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1. Mengumpulkan beban kerja instansi tahun berjalan mulai dari 
perencanaan kepegawaian sampai dengan pemberhentian; 

2. Mengisi beban kerja tersebut ke dalam kolom volume kegiatan (kolom 6) 
pada aplikasi tersebut; 

3. Beban kerja yang sudah terisi tersebut akan otomatis sudah terisi sesuai 
jenjang jabatan (mulai dari jenjang Analis Kepegawaian Pelaksana s/d 
Analis Kepegawaian Madya); 

4. Penghitungan tersebut berdasarkan real beban kerja instansi; 

5. Cara penuangan/ pengisian beban kerja tersebut dapat dilihat pada 
contoh slide kedua dibawah ini; 

6. Hal-hal lain yang belum tertuang dalam teknis pengisian ini, dapat 
ditanyakan kepada Kepala Pusat Pembinaan Jabatan Fungsional 
Kepegawaian melalui pesawat telp/ fax. (021) 80886621. 

 




