
1. Berdasarkan Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 50
Tahun 2015 tentang Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan dan
Pelatihan Assessor Sumber Daya Manusia Aparatur, Pusat Pembinaan
Jabatan Fungsional Kepegawaian akan menyelenggarakan Seleksi
Assessor Sumber Daya Manusia Aparatur yang akan diikutsertakan
untuk menjadi peserta pendidikan dan pelatihan Assessor Sumber
Daya Manusia Aparatur, mengenai ketentuan seleksi tersebut peserta
calon seleksi pendidikan dan pelatihan Assessor Sumber Daya Manusia
Aparatur harus memenuhi syarat antara lain:
a. Berijazah paling rendah Sarjana (S1)di bidang Psikologidan bidang

ilmu lainnya yang berada pada rumpun bidang ilmu humaniora;
b. Pangkat paling rendah Penata Muda IIIja ( Formasi CPNS) dan

Penata Muda Illja telah 2 (dua) tahun untuk yang perpindahan
jabatan.

2. Peserta Tes seleksi harus diusulkan melalui instansinya masing-masing
dan ditandatangani oleh Pejabat yang berwenang dengan ketentuan
sebagai berikut :

Tempat
di

Kepada Yth.
1. Pejabat Pembina Kepegawaian Instansi Pusat
2. Pejabat Pembina KepegawaianPemerintah Daerah Propinsij Kabupatenj
Kota

Nomor : A.26-30jVA-5j99
Sifat : Penting
Perihal : Seleksi Calon Peserta Pendidikan dan Pelatihan

Assessor Sumber Daya Manusia Aparatur
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Tembusan disampaikan Yth.:
1. Kepala'Badan Kepegawaian Negara sebagai laporan.
2. Deputi Pembinaan Manajemen Kepegawaian.
3. Kepala Pusat Penilaian Kompetensi ASN.
4. Kepala Pusat Pengembangan Sistem Rekrutmen ASN.

4. Demikian atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima
kasih.

a. Usulan dialamatkan pada Pusat Pembinaan Jabatan Fungsional
Kepegawaian Badan Kepegawaian Negara Lt. 2 Blok 2 Jl. Mayjend
Sutoyo No. 12 Cililitan Jakarta Timur atau melalui email
pusbinjak bkn@yahoo.com dan diserahkan paling lambat tanggal
17 Januari 2018.

b. Usulan harus disertai email dan kontak person yang bisa
dihubungi untuk pelaksanaan tes seleksi.

c. Bahwa anggaran Pelaksanaan berdasarkan Peraturan Pemerintah
Nomor 63 Tahun 2016 tentang jenis dan tarif atas jenis
penerimaan Negara bukan pajak yang berlaku pada Badan
Kepegawaian Negara untuk Tes Psikometri dan Wawancara
sebesar Rp. l.500.000,- (satu juta lima ratus ribu rupiah) per
peserta.

d. Pembayaran PNBP dibayarkan setelah peserta dinyatakan lulus
administrasi dan kode transfer akan diserahkan kepada Instansi
yang mengusulkan melalui surat resmi dari Pusat Pembinaan
Jabatan Fungsional Kepegawaian.

e. Pelaksanaan Tes akan diselenggarakan pada hari Senin sid Rabu
pada tanggal 29 sid 31 Januari 2018 bertempat di Lantai 1 Ruang
CAT Badan Kepegawaian Negara Jl. Mayjend Sutoyo No. 12
Cililitan Jakarta Timur.

f. Selama pelaksanaan tes seleksi biaya akomodasi, penginapan dan
lain-lain diserahkan sepenuhnya kepada Instansi yang
mengirimkan peserta yang dinyatakan lulus untuk mengikuti Tes
Seleksi;

3. Apabila ada hal-hal yang perlu ditanyakan maka dapat menghubungi
Pusat Pembinaan Jabatan Fungsional Kepegawaian dengan telepon :
021-80886621.
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