PERATURAN BERSAMA
MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN
DAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
NOMOR : PB.02/MEN/2012
NOMOR : 18 TAHUN 2012

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI NEGARA
PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA DAN REFORMASI BIROKRASI
NOMOR 01 TAHUN 2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL

Mcnimbang

Mengingat

PENGAWAS PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN DAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA,

. bahwa sebagai pelaksanaan ketentuan Pasal 42 Peraturan

Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 01 Tahun 2011 tentang Jabatan
Fungsional Pengawas Perikanan dan Angka Kreditnya, perlu
menetapkan Peraturan Bersama Menteri Kelautan dan
Perikanan dan Kepala Badan Kepegawaian Negara tentang
Ketentuan  Pelaksanaan  Peraturan Menteri  Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 01 Tahun 2011 tentang Jabatan Fungsional Pengawas
Perikanan dan Angka Kreditnya,;

: 1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 tentang Pokok-

pokok Kepegawaian (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1974 Nomor 55, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3041) sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 43 Tahun 1999
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor
169, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3890);

2. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 2004 tentang Perikanan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
118, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4433) sebagaimana telah diubah dengan Undang-
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Undang Nomor 45 Tahun 2009 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2009 Nomor 154, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5073);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4437) sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2008
tentarig. Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Perubahan
atas Undang-Undang 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah
Daerah menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 108);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 1966 tentang
Pemberhentian/Pemberhentian Sementara Pegawai Negeri
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1966 Nomor

7, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
2797);

Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994 tentang
Jabatan Fungsional Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1994 Nomor 22, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3547)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 40 Tahun 2010 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2010 Nomor 51, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5121);

Peraturan Pemerintah Nomor 97 Tahun 2000 tentang
Formasi Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2000 Nomor 194, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4015) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun
2003 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 122, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4332);

Peraturan Pemerintah Nomor 98 Tahun 2000 tentang
Pengadaan Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2000 Nomor 195, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4016) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun
2002 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2002
Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4192);

Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 tentang
Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 196, Tambahan
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Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4017)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 12 Tahun 2002 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2002 Nomor 32, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4193);

Peraturan Pemerintah Nomor 101 Tahun 2000 tentang
Pendidikan dan Pelatihan Jabatan Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor

198, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4019);

Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 tentang
Wewenang Pengangkatan, Pemindahan, dan Pemberhentian
Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 15, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4263) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun 2009
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor
164);

Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2010 Nomor 74, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5135);

Keputusan Presiden Nomor 87 Tahun 1999 tentang
Rumpun Jabatan Fungsional Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Presiden Nomor 47 Tahun 2009 tentang
Pembentukan dan Organisasi Kementerian Negara
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Peraturan Presiden Nomor 91 Tahun 2011;

Peraturan Presiden Nomor 24 Tahun 2010 tentang
Kedudukan, Tugas, dan Fungsi Kementerian Negara serta
Susunan Organisasi, Tugas, dan Fungsi Eselon I
Kementerian Negara sebagaimana telah beberapa kali
diubah terakhir dengan Peraturan Presiden Nomor 92
Tahun 2011;

Peraturan Kepala Badan Kepegawain Negara Nomor 19
Tahun 2006 tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan
Kepegawaian Negara sebagaimana telah dua kali diubah
terakhir dengan Peraturan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor 14 Tahun 2008;

Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
PER/15/MEN/2010 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Kelautan dan Perikanan;
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17. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 01 Tahun 2011 tentang

Jabatan Fungsional Pengawas Perikanan dan Angka
Kreditnya,

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BERSAMA  MENTERI KELAUTAN DAN
PERIKANAN DAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN TENTANG
KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI NEGARA
PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA DAN REFORMASI
BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN 2011 TENTANG JABATAN
FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN DAN ANGKA
KREDITNYA.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bersama ini yang dimaksud dengan:

1. Jabatan fungsional Pengawas Perikanan adalah jabatan
yang mempunyai ruang lingkup tugas, tanggung jawab, dan
wewenang untuk melakukan kegiatan pengawasan
perikanan yang diduduki oleh Pegawai Negeri Sipil.

2. Pengawas Perikanan adalah Pegawai Negeri Sipil yang
diberi tugas, tanggung jawab, wewenang, dan hak secara
penuh oleh pejabat yang berwenang untuk melakukan
pengawasan perikanan.

3. Perikanan adalah semua kegiatan yang berhubungan
dengan pengelolaan dan pemanfaatan sumber daya ikan
dan lingkungannya mulai dari praproduksi, produksi,
pengolahan sampai dengan pemasaran, yang
dilaksanakan dalam suatu sistem bisnis perikanan.

4. Pengawas Perikanan Terampil adalah pejabat fungsional
Pengawas Perikanan  keterampilan yang dalam
pelaksanaan pekerjaannya mempergunakan prosedur dan
teknik kerja tertentu.

5. Pengawas Perikanan Ahli adalah pejabat fungsional
Pengawas Perikanan keahlian yang dalam pelaksanaan
pekerjaannya didasarkan atas disiplin ilmu pengetahuan,
metodologi, dan teknik analisis tertentu.

(@)}

Pengawasan perikanan adalah kegiatan pengawasan yang
bersifat teknis biologis terhadap kegiatan pembudidayaan,
penangkapan dan pengolahan mutu hasil perikanan agar
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konsisten dalam penerapan standar teknologi dan
peraturan terkait. ‘

Kegiatan pengawasan pembudidayaan ikan meliputi
persiapan, pengawasan kegiatan pada unit Usaha
Pembudidayaan Ikan, pengawasan produksi dan
distribusi sarana budidaya, pengawasan sumberdaya dan
lingkungan  pembudidayaan  ikan, evaluasi dan
rekomendasi.

Kegiatan r3ngawasan penangkapan ikan meliputi

persiapan, pengawasan kapal perikanan, pengawasan
pemanfaatan fasilitas pelabuhan perikanan, observer,
melaksanakan fungsi kesyahbandaran di pelabuhan
perikanan, analisa, evaluasi, dan rekomendasi.

Kegiatan pengawasan mutu hasil perikanan meliputi
persiapan, pelaksanaan pengawasan, pengujian,
pengelolabiakan murni/toksin, monitoring, penerapan
sistem manajemen mutu, evaluasi dan pelaporan.

Angka kredit adalah satuan nilai dari tiap butir kegiatan
dan atau akumulasi nilai butir-butir kegiatan yang harus
dicapai oleh Pengawas Perikanan dalam rangka
pembinaan karier yang bersangkutan.

Tim Penilai Jabatan Fungsional Pengawas Perikanan
adalah tim penilai yang dibentuk dan ditetapkan oleh
pejabat yang berwenang dan bertugas menilai prestasi
kerja Pengawas Perikanan.

Standar Kompetensi adalah standar kemampuan yang
disyaratkan untuk dapat melakukan pekerjaan tertentu
dalam bidang perikanan yang menyangkut aspek
pengetahuan, keterampilan dan/atau keahlian, serta
sikap kerja tertentu yang relevan dengan tugas dan syarat
jabatan.

Sertifikat kompetensi adalah jaminan tertulis atas
penguasaan kompetensi pada bidang keahlian perikanan
tertentu yang diberikan oleh satuan pendidikan dan
pelatihan yang telah terakreditasi oleh lembaga yang
berwenang.

Instansi Pembina jabatan fungsional Pengawas Perikanan
adalah Kementerian Kelautan dan Perikanan.

Pejabat Pembina Kepegawaian Pusat adalah Menteri,
Jaksa Agung, Pimpinan Kesekretariatan Lembaga
Kepresidenan, Kepala Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Pimpinan Lembaga Pemerintah
Nonkementerian, Kepala Pelaksana Harian Badan
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Koordinasi Keamanan Laut, Kepala Pusat Pelaporan dan
Analisis Transaksi Keuangan, serta Pimpinan
Kesekretariatan Lembaga Negara dan  Pimpinan-
Kesekretariatan Lembaga lainnya yang dipimpin oleh
pejabat struktural eselon I dan bukan merupakan bagian

dari Kementerian Negara/Lembaga Pemerintah
Nonkementerian. '

16. Pejabat Pembina Kepegawaian Daerah Provinsi adalah
Gubernur.

17. Pejabat Pembina Kepegéwaian Daerah Kabupaten/Kota
adalah Bupati/Walikota.

18. Pejabat yang berwenang mengangkat, membebaskan
sementara, dan memberhentikan dalam dan dari Jabatan
Pengawas Perikanan adalah pejabat yang berwenang
sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

19. Pemberhentian adalah pemberhentian dari jabatan
fungsional Pengawas Perikanan dan bukan pemberhentian
sebagai Pegawai Negeri Sipil.

BAB II

KEDUDUKAN, TUGAS POKOK, BIDANG TUGAS,' RUMPUN
JABATAN, DAN JENJANG JABATAN DAN PANGKAT

Bagian Kesatu
Kedudukan
Pasal 2

Pengawas Perikanan berkedudukan sebagai pelaksana teknis
fungsional di bidang pengawasan perikanan pada instansi
pemerintah Pusat dan Provinsi/Kabupaten/Kota.

Bagian Kedua
Tugas Pokok

Pasal 3

Tugas pokok Pengawas Perikanan adalah melakukar kegiatan
pengawasan perikanan yang meliputi persiapan, pelaksanaan,
analisis, evaluasi, dan rekomendasi.

Bagian Ketiga
Bidang Tugas
Pasal 4

Bidang tugas Pengawas Perikanan, meliputi:

a. Bidang Pembudidayaan Ikan;
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b. Bidang Penai:gkapan Ikan; dan

c. Bidang Mutu Hasil Perikanan.

Bagian Keempat
Rumpun Jabatan

Pasal 5

Jabatan fungsional Pengawas Perikanan termasuk dalam
rumpun ilmu hayat. '

Bagian Kelima
Jenjang Jabatan, Pangkat dan Golongan Ruang

Pasal 6

(1) Jabatan fungsional Pengawas Perikanan terdiri dari :
a. Pengawas Perikanan Terampil; dan
b. Pengawas Perikanan Ahli.

(2) Jenjang jabatan, pangkat dan golongan ruang Pengawas
Perikanan Terampil, yaitu:

a. Pengawas Perikanan Pelaksana:
| 1. Pengatur Muda Tingkat I, golongan ruang II/b;
2. Pengatur, golongan ruang II/c; dan
3. Pengatur Tingkat I, golongan ruang II/d.
b. Pengawas Perikanan Pelaksana Lanjutan:
1. Penata Muda, golongan ruang IlI/a; dan
2. Penata Muda Tingkat I, golongan ruang III/b.
c. Pengawas Perikanan Penyelia:
1. Penata, golongan ruang IlI/c; dan
2. Penata Tingkat I, golongan ruang III/d.

(3) Jenjang jabatan, pangkat dan golongan ruang Pengawas
Perikanan Ahli, yaitu:

a. Pengawas Perikanan Pertama:

1. Penata Muda, golongan ruang Ill/a; dan

2. Penata Muda Tingkat I, golongan ruang III/b.
b. Pengawas Perikanan Muda:

1. ‘Penata, golongan ruang III/c; dan

2. Penata Tingkat I, golongan ruang III/d.
c. Pengawas Perikanan Madya:

1. Pembina, golongan ruang IV/a;

2. Pembina Tingkat I, golongan ruang IV/b; dan

3. Pembina Utama Muda, golongan ruang IV/c.
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d. Pengawas Perikanan Utama:

1.
2.

Pembina Utama Madya, golongan ruang IV/d; dan

Pembina Utama, golongan ruang IV/e.

BAB III

RINCIAN KEGIATAN PENGAWAS PERIKANAN SESUAI DENGAN

{1} Rincian kegiatan Pengawas Perikanan Terampil sesuai

JENJANG JABATAN YANG DINILAI

Pasal 7

dengan jenjang-jabatan, sebagai berikut:

a. Pengawas Perikanan Pelaksana, yaitu:

1.

Bidang Pembudidayaan Ikan:

a) menyiapkan bahan dan peralatan untuk uji
kualitas air atau tanah dalam rangka
pemeriksaan kelayakan lokasi pembudidayaan

ikan;

b) melakukan pemeriksaan persiapan pengujian
laboratorium untuk sarana produksi budidaya

ikan/udang/rumput laut;

c) melakukan pemeriksaan sumber benih/induk;

d) meiakukan pemeriksaan benih/induk secara

morfometrik dan meristik;

e) meiakukan pemeriksaan pakan ikan alami;

f) melakukan pemeriksaan persiapan dalam rangka

proses pembudidayaan ikan;

g) menyiapkan bahan dan peralatan untuk uji
kualitas air atau tanah dalam rangka
pemeriksaan kelayakan lokasi pembudidayaan

ikan,;

h) melakukan pemeriksaan persiapan pengujian
laboratorium untuk sarana produksi budidaya

ikan/udang/rumput laut;

i) melakukan pemeriksaan sumber benih/induk;

j) melakukan pemeriksaan sortasi hasil produksi

pasca panen benih/induk/ikan konsumsi;

k) melakukan pemeriksaan pengemasan hasil
produksi pasca panen benih/induk/ikan

konsumesi;
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1) melakukan pengawasan persiapan peralatan dan
bahan untuk kegiatan pengujian pada produksi
sarana budidaya;

m) melakukan persiapan bahan dan peralatan
dalam rahgka pengawasan sumberdaya
induk/benih; dan

n) melaquan persiapan alat dan bahan untuk

pengukuran dalam rangka pengawasan )
lingkungan pembudidayaan ikan.

Bidang Penangkapan Ikan:

a) mengumpulkan data dalam rangka penyusunan
rencana kerja bulanan,

b) melakukan pengumpulan data dalam rangka
penyusunan rencana kerja triwulan;

¢) melakukan pemeriksaan dokumen alat
penangkapan ikan;

d) meneliti dokumen mesin kapal perikanan;

e) mengumpulkan dan memeriksa pengisian log
book perikanan;

f) mengumpulkan sampel ikan dalam rangka
pengawasan hasil tangkapan ikan di pelabuhan
perikanan/sentra nelayan,;

g) mengukur komposisi panjang, berat ikan dalam
rangka pengawasan hasil tangkapan di
pelabuhan perikanan/sentra nelayan;

h) mengumpulkan data jenis dan spesifikasi
fasilitas dalam rangka pemeriksaan pemanfaatan
fasilitas pendaratan ikan/ pelabuhan perikanan;

i) mengumpulkan data penggunaan/pemanfaatan
fasilitas dalam rangka pemeriksaan pemanfaatan
fasilitas pendaratan ikan/ pelabuhan perikanan;
dan

j) mengatur pergerakan dan lalu lintas kapal di
pelabuhan perikanan.

Bidang Mutu Hasil Perikanan:

a) menjadi anggota dalam penyusunan rencana
pengawasan tahunan;

b) menjadi anggota dalam penyusunan rancangan
teknis pengawasan bulanan;

c) mengumpulkan data sekunder dalam rangka
menyusun rancangan teknis pelaksanaan,;
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menjadi anggota dalam melakukan pengamatan
(monitoring) penanganan hasil perikanan;

melaksanakan penanganan contoh selama
transportasi dalam rangka pengambilan contoh

untuk pengujian/monitoring/ sertifikasi/
verifikasi;

melakukan pemusnahan contoh (cuplikan
contoh, media reagensia, kemasan);

menjadi anggota dalam rangka penilaian
kelayakan dasar Sanitation Standard Operational
Procedure (SSOP) dan Good Manufacture -
Practices (GMP) di unit pengolahan ikan skala
kecil,

menjadi anggota dalam rangka penilaian

kelayakan dasar SSOP dan GMP di wunit
pengolahan ikan skala menengah;

menjadi anggota dalam rangka penilaian
kelayakan dasar SSOP dan GMP di wunit
pengolahan ikan skala besar;

mempersiapkan bahan verifikasi kesesuaian
panduan mutu Hazard Analysis and Critical
Control Point (HACCP);

melakukan pengkondisian peralatan/ruangan
laboratorium;

membuat media/pelarut dalam rangka
menyiapkan media/reagensia;

m) melakukan kalibrasi internal peralatan tingkat

n)

0)

sederhana;

melakukan penerimaan dan pengkodean contoh;
melakukan perawatan contoh meliputi
pengarsipan, pengemasan dan penyimpanan,
melakukan preparasi contoh;

melakukan pengujian contoh tingkat sederhana;
melakukan pengujian contoh tingkat sedang;

membuat instruksi kerja peralatan sederhana;
dan

menjadi anggota dalam rangka pembuatan
evaluasi dan pelaporan.
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b. Pengawas Perikanan Pelaksana Lanjutan, yaitu:

1.

Bidang Pembudidayaan Ikan:

a)

b)

g)

h)

mengumpulk:an data sekunder dalam rangka

menyusun rancangan teknis pelaksanaan
pembudidayaan ikan;

memeriksa  kelengkapan dan = keabsahan
dokumen teknis dan non teknis dalam rangka
pemeriksaan = dokumen unit usaha
pembudidayaan ikan,;

melakukan  pengamatan dan  pencatatan
prasarana pokok, pendukung, penunjang dalam
rangka pemeriksaan prasarana pembudidayaan
ikan;

melakukan pemeriksaan pakan ikan buatan;
melakukan pemeriksaan pupuk organik;

melakukan pemeriksaan seleksi benih/induk/
bibit dalam rangka proses pembudidayaan ikan;

melakukan pemeriksaan pengelolaan air untuk
induk/benih/pembesaran dalam proses
pembudidayaan ikan,;

melakukan pemeriksaan sanitasi dan hygiene
pasca panen benih/induk/ikan konsumsi; dan

melakukan pemeriksaan distribusi pasca panen
benih/induk/ikan konsumsi.

Bidang Penangkapan Ikan:

a)

b)

c)

d)

melakukan pengolahan data dalam rangka
penyusunan rencana kerja bulanan;

melakukan analisa data dan informasi dalam
rangka penyusunan rencana kerja bulanan,;

meneliti dokumen kapal perikanan di pelabuhan
perikanan/sentra nelayan,

meneliti dokumen alat bantu penangkapan/
rumpon dalam rangka pegawasan alat bantu
penangkapan ikan;

memeriksa kesesuaian dokumen awak kapal
perikanan; dan

menyiapkan bahan penerbitan Surat Persetujuan
Beriayar (SPB) dalam rangka merencanakan
persiapan pelaksanaan fungsi kesyahbandaran
perikanan.
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3. Bidang Mutu Hasil Perikanan:

a)

b)
c)

d)

g)

h)

j)
k)

1)

menjadi anggota dalam penyusunan rencana
pengawasan tahunan,; '

menjadi anggota dalam penyusunan rancangan
teknis pengawasan bulanan;

mengumpulkan data primer dalam rangka
menyusun rancangan teknis pelaksanaan,

menjadi anggota dalam melakukan pengamatan
(monitoring) penanganan hasil perikanan;

-melaksanakan pengambilan contoh dalam

rangka
pengujian/monitoring/ sertifikasi/verifikasi;

menjadi anggota dalam rangka penilaian
kelayakan dasar SSOP dan GMP di wunit
pengolahan ikan skala kecil;

menjadi anggota dalam rangka penilaian
kelayakan dasar SSOP dan GMP di unit
pengolahan ikan skala menengah;

menjadi anggota dalam rangka penilaian
kelayakan dasar SSOP dan GMP di wunit
pengolahan ikan skala besar;

mempersiapkan bahan verifikasi rekaman audit
penerapan HACCP;

merawat dan mengkondisikan peralatan wuji
sederhana;

membuat larutan standar/larutan kerja dalam
rangka penyiapan media/reagensia;

melakukan kalibrasi internal peralatan tingkat
sedang;

m) meiakukan pengujian contoh tingkat sulit;

n)

0)

membuat instruksi kerja peralatan tingkat
sedang; dan

menjadi  anggota dalam rangka pembuatan
evaluasi dan pelaporan.

c. Pengawas Perikanan Penyelia, yaitu:

1.

Bidang Pembudidayaan Ikan:

a)

D)

mengumpulkan data primer dalam rangka
menyusun rancangan teknis pelaksanaan
pembudidayaan ikan;

menjadi anggota dalam rangka menyusun
rancangan teknis pengawasan pembudidayaan
ikan;
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melakukan pemeriksaan pupuk anorganik;

melakukan pemeriksdan pemijahan induk dan
penetasan  telur dalam  rangka  proses
pembudidayaan ikan;

melakukan pemeriksaan pengelolaan pakan
untuk induk/benih/pembesaran dalam proses
pembudidayaan ikan;

melakukan pemeriksaan pengelolaan panen
dalam proses pembudidayaan ikan;

melakukan pemeriksaan catatan/rekaman
kegiatan usaha pembudidayaan ikan,;

melakukan pengujian dan penilaian mutu
pakan; dan

meiakukan pemeriksaan kondisi lingkungan
pembudidayaan ikan.

Bidang Penangkapan Ikan:

a)

b)
c)
d)

€)

melakukan pengolahan data dalam rangka
penyusunan rencana kerja triwulanan;

mengukur spesifikasi teknis kapal perikanan;
melakukan tabulasi data log book perikanan;

memeriksa  kelengkapan dan = keabsahan
dokumen kapal perikanan; dan

mengatur kedatangan dan keberangkatan kapal
perikanan.

Bidang Mutu Hasil Perikanan:

a)

b)

<)

d)

g)

menjadi anggota dalam penyusunan rencana
pengawasan tahunan;

menjadi anggota dalam penyusunan rancangan
teknis pengawasan bulanan;

menjadi anggota dalam melakukan pengamatan
(monitoring) penanganan hasil perikanan;
menentukan pengambilan contoh dalam rangka
pengujian/monitoring/ sertifikasi/ verifikasi;

menentukan pemusnahan contoh (cuplikan
contoh, media reagensia, kemasan);

menjadi anggota dalam rangka penilaian
kelayakan dasar SSOP dan GMP di wunit
pengolahan ikan skala kecil;

menjadi anggota dalam rangka penilaian
kelayakan dasar SSOP dan GMP di wunit
pengolahan ikan skala menengah;



h)

j)

k)
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menjadi anggota dalam rangka penilaian
kelayakan dasar SSOP dan GMP di wunit

.pengolahan ikan skala besar;

melakukan verifikasi pengkondisian peralatan/
ruangan laboratorium;

merawat dan mengkondisian peralatan uji
tingkat sedang;

melakukan kalibrasi internal peralatan tingkat
sulit;

membuat instruksi kerja peralatan.tingkat sulit;
dan |

m) menjadi anggota dalam rangka perribuatan

evaluasi dan pelaporan.

(2) Rincian 'kegialltan Pengawas Perikanan Ahli sesuai dengan
jenjang jabatan, sebagai berikut:

a. Pengawas Perikanan Pertama, yaitu:

1.

Bidang Pembudidayaan Ikan:

a)

b)

g)

h)

menjadi anggota dalam rangka menyusun
rencana pengawasan tahunan bidang
pembudidayaan ikan;

mengolah data dan informasi obyek pengawasan
dalam rangka menyusun rancangan teknis
pelaksanaan;

menjadi anggota dalam rangka menyusun
rancangan teknis pengawasan;

menganalisis kelengkapan dan keabsahan
dokumen teknis dan non teknis unit usaha
pembudidayaan ikan;

melakukan pemeriksaan kesesuaian rencana
tata ruang pemerintah daerah dengan kelayakan
lokasi pembudidayaan ikan;

melakukan pengujian dan penilaian kualitas
tanah dengan parameter fisika;

melakukan pengujian dan penilaian kualitas air
tawar sebagai sumber baik secara kimia, fisika
maupun biologi;

melakukan pengujian dan penilaian kualitas air
payau sebagai sumber baik secara kimia, fisika
maupun biologi;

melakukan pengujian dan penilaian kualitas air

laut sebagai sumber baik secara kimia, fisika
maupun biologi;
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j) mengolah " hasil pemeriksaan prasarana
pembudidayaan ikan;

k) melakukan penilaian/pengujian sarana produksi
secara fisika; '

1) menganalisis catatan/rekaman kegiatan usaha
pembudidayaan ikan;

m) melakukan pengujian dan penilaian mutu
pupuk;

n) mengumpulkan data dan informasi dalam
rangka analisis pengembangan pengawasan
produksi dan distribusi sarana budidaya;

o) melakukan penilaian spesies/varietas dalam
rangka mengidentifikasi dan menginventarisasi
sumber'daya induk/benih; dan

p) melakukan  pemeriksaan  potensi  sumber
pencemaran lingkungan pembudidayaan ikan.

Bidang Penangkapan Ikan:

a) menjadi anggota dalam rangka penyiapan bahan
penyusunan rencana kerja bulanan pemeriksaan
pengawasan ikan di kapal perikanan, di
perairan, dan di pelabuhan perikanan;

b) menganalisa data dan informasi dalam rangka
penyiapan bahan penyusunan rencana Kkerja
triwulanan pemeriksaan pengawasan ikan di
kapal perikanan, di perairan, dan di pelabuhan
perikanan;

c) meiakukan pengumpulan data dalam rangka
penyiapan bahan penyusunan rencana Kkerja
tahunan pemeriksaan pengawasan ikan di kapal
perikanan, di perairan, dan di pelabuhan
perikanan;

d) mengukur konstruksi dan bentuk alat
penangkapan ikan di atas kapal di pelabuhan
perikanan;

e) melakukan pengawasan penempatan alat bantu
penangkapan/rumpon;

f) mengukur jenis dan kematangan gonad ikan

hasil tangkapan di pelabuhan perikanan/sentra
nelayan,;

g} meiakukan observasi di atas kapal; dan

h) mengendalikan alat penangkapan ikan dalam
rangka merencanakan persiapan, pelaksanaan
fungsi kesyahbandaran perikanan.
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3. Bidang Mutu Hasil Perikanan:

a) menjadi anggota dalam rangka penyusunan
rencana pengawasan tahunan;

b) menjadi anggota dalém rangka ‘penyusunan
rancangan teknis pengawasan bulanan;

c) mengolah data dan informasi obyek pengawasan
dalam rangka penyusunan rancangan teknis
pelaksanaan;

d) menjadi anggota dalam rangka pengamatan/
monitoring penanganan hasil perikanan;

e) menjadi anggota dalam rangka penilaian
~ kelayakan dasar SSOP dan GMP di unit
pengolahan ikan skala kecil;

f) menjadi anggota dalam rang;ka penilaian
kelayakan dasar SSOP dan GMP di wunit
pengolahan ikan skala menengah;

g) menjadi anggota dalam rangka penilaian
kelayakan dasar SSOP dan GMP di wunit
pengolahan ikan skala besar;

h) menjadi anggota dalam pelaksanaan investigasi
kasus penolakan impor/ekspor;

i) merawat dan mengkondisikan peralatan uji
tingkat sulit;

j) melakukan pengelolaan standar/kultur bakteri;

k) melakukan penyeliaan pengujian contoh tingkat
sederhana;

) membuat tabel kendali (control chart) dalam
rangka pelaksanaan penerapan sistem
manajemen mutu laboratorium;

m) melakukan penyiapan bahan uji banding dalam
rangka penerapan jaminan mutu laboratorium,
dan

n) menjadi anggota dalam rangka melakukan
evaluasi dan pelaporan.

b. Pengawas Perikanan Muda, yaitu:
1. Bidang Pemoudidayaan Ikan:

a) menjadi anggota dalam rangka menyusun
rencana pengawasan tahunan bidang
pembudidayaan ikan;

b) menganalisa data dan informasi obyek

pengawasan dalam rangka menyusun rancangan
teknis pelaksanaan;
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c) menjadi anggota dalam rangka menyusun
rancangan teknis pengawasan;

d) mengidentifikasi dan menginventarisasi lokasi
pembudidayaan ikan;

e) melakukan péngujian dan penilaian kualitas
tanah dengan parameter kimia;

f) melakukan pemeriksaan bahan kimia dan biologi

lainnya pada sarana produksi = budidaya.
ikan/udang/rumpun laut;

g) melakukan penilaian/pengujian sarana produksi

" 'secara kimia;

h) mengumpulkan data dan informasi dalam
rangka analisis pengembangan usaha
pembudidayaan ikan (SDM, penerapan teknologi,
produksi, peluang pasar);

i) melakukan pengujian dan penilaian mutu obat
ikan, bahan kimia dan bahan biologis lainnya;

j) melakukan pengawasan distribusi sarana
budidaya;

k) mengidentifikasi dan menginventarisasi
induk/benih alam;

1) melakukan pemeriksaan/pengujian secara fisik
dan morfometrik terhadap sumberdaya
induk/benih;

m) melakukan upaya pengelolaan lingkungan
pembudidayaan ikan; dan

n) melakukan pengujian mutu lingkungan (air dan
tanah) pembudidayaan ikan.

Bidang Penangkapan Ikan:

a) menjadi anggota dalam rangka menyusun
rencana  pengawasan penangkapan  ikan
tehunan;

b menjadi ketua dalam rangka penyiapan bahan
per.yusunan rencana kerja bulanan pemeriksaan
pengawasan ikan di  kapal perikanan, di
perairan, dan di pelabuhan perikanan;

c) menjadi anggota dalam rangka penyiapan bahan
penyusunan rencana kerja triwulanan
pemeriksaan pengawasan ikan di kapal
perikanan, di perairan, dan di pelabuhan

., perikanan,;

d) menjadi anggota dalam rangka penyiapan bahan

penyusunan rencana kerja tahunan pemeriksaan
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pe:.gawasan ikan di kapal perikanan, di
perairan, dan di pelabuhan perikanan;

meclakukan pengolahan data bahan penyusunan
ren;:;ana kerja tahunan pemeriksaan pengawasan
ikan di kapal perikanan, di perairan, dan di
pelabuhan perikanan;

memeriksa spesifikasi mesin dan kesesuaian
dalam operasi penangkapan ikan;

memeriksa kelaikan awak kapal perikanan;

mengukur kesesuaian fasilitas pelabuhan
dengan kebutuhan 'usaha penangkapan ikan;
dan

rnehgendalikan persyaratan teknis dan nautis
kapal dari aspek keselamatan pelayaran. '

Bidang Mutu Hasil Perikanan:

a)

b)

g

h)

~—

[y

k) -

menjadi anggota dalam rangka penyusunan
rencana pengawasan tahunan;

menjadi anggota dalam rangka penyusunan
rg, - ~angan teknis pengawasan bulanan;
*.nj'enganalisa data dan informasi dalam rangka
pér:yusunan rancangan teknis pelaksanaan;

menjadi anggota dalam melakukan pengamatan
(monitoring) penanganan hasil perikanan,

melakukan survei dalam rangka pengambilan
contoh untuk

pengujian/monitoring / sertifikasi/ verifikasi;

menjadi ketua dalam rangka penilaian kelayakan
dasar SSOP dan GMP di unit pengolahan ikan
skala kecil;

menjadi ketua dalam rangka penilaian kelayakan
dasar SSOP dan GMP di unit pengolahan ikan
skala menengah;

menjadi anggota dalam rangka penilaian
kelayakan dasar SSOP dan GMP di unit
pengolahan ikan skala besar;

meiakukan verifikasi kesesuaian panduan mutu
HACCPF;

renjadi anggota dalam rangka investigasi kasus
penolakan impor/ekspor;

selakukan penyeliaan pengujian contoh tingkat
sedang;
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melakukan verifikasi data hasil pengujian tihgkat
sederhana;

m) membuat instruksi kerja metode pengujian

n)

0)

p)
q

sederhana;

melakukan  penyusunan dokumen  sistem
manajemen mutu;

melakukan pemutakhiran dokumen sistem
manajemen mutu;

melaksanakan kaji ulang manajemen mutu; dan

menjadi anggota dalam rangka melakukan
evaluasi dan pelaporan.

c. Pengawas Perikanan Madya, yaitu:

1.

Bidang Pembudidayaan Ikan:

a)

b)

g)

h)

j)

k)

j)

menjadi anggota dalam rangka menyusun
rencana pengawasan tahunan bidang
pembudidayaan ikan;

menjadi ketua dalam rangka ~menyusun
rancangan teknis pengawasan;

melakukan pengujian dan penilaian kualitas
tanah dengan parameter biologi;

melakukan penilaian,/ pengujian sarana produksi
s€cara biologi;

mengolah dan menganalisis data dalam rangka
melakukan analisis pengembangan usaha
pembudidayaan ikan;

mengolah dan menganalisis data dalam rangka
pengawasan produksi sarana budidaya;

mengolah dan menganalisis data dalam rangka
analisis pengembangan pengawasan produksi
dan distribusi sarana budidaya;

mengidentifikasi dan menginventarisasi
induk/benih hasil pemuliaan;

melakukan pemeriksaan/pengujian secara
fisiologi terhadap sumberdaya induk/benih;

mengolah dan menganalisis data lingkungan
pembudidayaan ikan;

melakukan evaluasi pengawasan pembudidayaan
ikan;

merumuskan bahan rekomendasi hasil
pemeriksaan; dan
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m) mempresentasikan bahan rekomendasi.

Bidang Penangkapan Ikan:

a)

b)

f)
g

h)

menjadi ketua dalam rangka penyusunan

rencana  pengawasan  penangkapan  ikan
tahunan; ’

menjadi ketua dalam rangka penyiapan bahan

penyusunan_ rencana kerja triwulanan
pemeriksaan

melakukan pengawasan ikan di kapal perikanan,
di perairan, dan di pelabuhan perikanan;

menjadi ketua dalam rangka penyiapan bahan -
penyusunan rencana kerja tahunan pemeriksaan
pengawasan ikan di kapal perikanan, di
perairan, dan di pelabuhan perikanan;

menganalisa data dan informasi bahan
penyusunan rencana kerja tahunan pemeriksaan
pengawasan ikan di kapal perikanan, di
perairan, dan di pelabuhan perikanan;

melakukan analisa kelayakan teknis kapal
perikanan;

melakukan analisa kelayakan teknis mesin kapal
perikanan;

melakukan analisa laporan log book perikanan;
dan

menjadi anggota dalam melakukan evaluasi dan
pelaporan hasil pelaksanaan pengawasan.

Bidang Mutu Hasil Perikanan:

a)

b)

<)

d)

f)

menjadi ketua dalam rangka penyusunan
rencana pengawasan tahunan;

menjadi ketua dalam rangka penyusunan
rancangan teknis pengawasan bulanan;

menjadi ketua dalam melakukan pengamatan
(monitoring) penanganan hasil perikanan;

melakukan penentuan kegiatan survei dalam
rangka  pengambilan contoh pengujian/
monitoring/ sertifikasi, verifikasi;

menjadi ketua dalam rangka penilaian kelayakan
dasar SSOP dan GMP di unit pengolahan ikan
skala besar;

melakukan verifikasi rekaman audit penerapan
HACCP;

“h



g)

h)

j)

k)

])
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melakukan Kklarifikasi kasus penolakan dalam

“pelaksanaan  investigasi kasus penolakan

impor/ekspor;

menjadi anggota dalam rangka investigasi kasus
penolakan;

melakukan penyeliaan pengujian contoh tingkat
sulit;

mélakukan verifikasi data hasil pengujian tingkat
sedang;

melakukan verifikasi laporan hasil uji dalam
rangka penerbitan laporan hasil uji dan sertifikat
kesehatan;

membuat instruksi kerja metode ‘pengujian
sedang;

m) melaksanakan audit internal/eksternal dalam

n)

o)

rangka penerapan sistem manajemen mutu
laboratorium;

mengkaji  kegiatan  pelaksanaan  program
monitoring hasil perikanan; dan

menjadi ketua dalam rangka melakukan evaluasi
dan pelaporan.

d. Pengawas Perikanan Utama, yaitu:

1.

Bidang Pembudidayaan Ikan:

a)

b)

g)

menjadi ketua dalam rangka menyusun rencana

pengawasan tahunan bidang pembudidayaan
ikan;

mengidentifikasi dan menginventarisasi
induk/benih ekspor/impor;

melakukan pemeriksaan/pengujian secara
genetik terhadap sumberdaya induk/benih;

mengolah dan menganalisa data sumberdaya
induk/benih;

melakukan evaluasi pengawasan pembudidayaan
ikan;

merumuskan bahan rekomendasi hasil
pemeriksaan; dan

mempresentasikan bahan rekomendasi.

Bidang Penangkapan Ikan:

a)

melakukan analisa kelayakan penempatan alat
bantu penangkapan/rumpon;
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b) melakukan ahalisa kebutuhan awak kapal
perikanan di kapal perikanan;

c¢) melakukan analisa hasil tangkapan ikan; dan

_ d) menjadi ketua dalam melakukan evaluasi dan
pelaporan hasil pengawasan.

3. Bidang Mutu Hasil Perikanan:

a) memberikan bahan rekomendasi hasil penilaian
kesesuaian;

b) mengkoordinir persiapan pendampingan inspeksi
sistem mutu dari negara mitra;

c) melaksanakan pendampingan inspeksi dari
negara mitra;

d) menjadi ketua dalam investigaSi kasus
penolakan impor/ekspor;

€) menyusun rekomendasi pencabutan pembekuan
ekspor hasil perikanan;

f) melakukan verifikasi data hasil pengujian tingkat
sulit;

g) melakukan verifikasi sertifikat kesehatan;

h) membuat instruksi kerja metode pengujian
tingkat sulit; dan

i) menyusun bahan rekomendasi hasil pelaksanaan
program monitoring hasil perikanan.

Pasal 8

Apabila pada suatu unit kerja tidak terdapat Pengawas
Perikanan yang sesuai dengan jenjang jabatannya untuk
melaksanakan kegiatan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 7
ayat (1) atau ayat (2), maka Pengawas Perikanan lain yang
berada satu tingkat di atas atau satu tingkat di bawah jenjang
jabatannya dapat melakukan kegiatan tersebut berdasarkan
penugasan secara tertulis dari pimpinan unit kerja yang
bersangkutan.

Pasal 9

Penilaian angka kredit pelaksanaan tugas sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 8, ditetapkan sebagai berikut:

a. Pengawas Perikanan yang melaksanakan tugas Pengawas
Perikanan satu tingkat di atas jenjang jabatannya, angka
kredit yang diperoleh ditetapkan sebesar 80% (delapan
puluh persen) dari angka kredit setiap butir kegiatan.
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b. Pengawas Perikanan yang melaksanakan tugas Pengawas
Perikanan satu tingkat di bawah jenjang jabatannya, angka
kredit yang diperoleh ditetapkan sebesar 100% (seratus
persen) dari angka kredit setiap butir kegiatan.

BAB IV
PENGANGKATAN DALAM JABATAN

Bagian Kesatu
Pejabat Yang Berwenang Mengangkat

Pasal 10

Pejabat yang berwenang mengangkat dalam jabatan fungsional
Pengawas Perikanan adalah pejabat yeng berwenang sesuai
dengan peraturan perundang-undangan.

Bagian Kedua
Pengangkatan Pertama

Pasal 11

(1) Pengangkatan pertama Pegawai Negeri Sipil dalam jabatan
fungsional Pengawas Perikanan Terampil harus memenuhi
syarat: '

a.

berijazah paling rendah Sekolah Usaha Perikanan
Menengah (SUPM) atau Sekolah Menengah Kejuruan
(SMK) di bidang kelautan dan perikanan;

pangkat paling rendah Pengatur Muda Tingkat I,
golongan ruang II/b; dan

setiap unsur penilaian prestasi kerja atau pelaksanaan
pekerjaan dalam Daftar Penilaian Pelaksanaan
Pekerjaan (DP-3) paling kurang bernilai baik dalam 1
(satu) tahun terakhir.

(2) Pengangkatan pertama Pegawai Negeri Sipil dalam jabatan
fungsional Pengawas Perikanan Ahli harus memenuhi
syarat:

a.

berijazah paling rendah Sarjana (S1)/Diploma IV bidang
Perikanan atau bidang lain sesuai kualifikasi yang
ditetapkan oleh Instansi Pembina Jabatan Fungsional
Pengawas Perikanan;

pangkat paling rendah Penata Muda, golongan ruang
III/a; dan
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c. setiap unsur penilaian prestasi kerja atau pelaksanaan
pekerjaan dalam DP-3, paling kurang bernilai baik
dalam 1 (satu) tahun terakhir.

(3) Pegawai Negeri Sipil yang diangkat sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) dan ayat (2) harus lulus uji kompetensi.

(4) Ketentuan mengenai uji kompetensi sebagaimana
dimaksud pada ayat (3) lebih lanjut ditetapkan oleh Menteri
Kelautan dan Perikanan selaku pimpinan instansi pembina
jabatan fungsional Pengawas Perikanan. '

(5) Pegawai Negeri Sipil yang diangkat dalam jabatan
fungsional Pengawas Perikanan sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) dan ayat (2) paling lama 3 (tiga) tahun sejak
diangkat dalam jabatan harus mengikuti dan lulus
pendidikan dan pelatihan fungsional Pengawas Perikanan
bagi yang berlatar belakang pendidikan non perikanan.

(6) Pengangkatan pertama sebagaimana dimaksud pada ayat
(1) dan ayat (2) adalah pengangkatan untuk mengisi
lowongan formasi jabatan Pengawas Perikanan melalui
pengangkatan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS).

(7) Pengangkatan pertama dalam jabatan fungsional Pengawas
Perikanan dibuat menurut contoh formulir sebagaimana
tercantum pada Lampiran I yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bersama ini.

Pasal 12

(1) Pegawai Negeri Sipil yang diangkat sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 11 ayat (1) angka kreditnya ditetapkan 40
(empat puluh).

(2) Jumlah angka kredit sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
ditetapkan pada unsur utama terdiri atas pendidikan
formal dan tugas pokok.

Pasal 13

(1) Pegawai Negeri Sipil yang diangkat untuk mengisi formasi
jabatan fungsional Pengawas Perikanan melalui CPNS
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 11 ayat (6), apabila
telah mengalami kenaikan pangkat atau telah diangkat
dalam jabatan lain maka pengangkatan dalam jabatan
fungsional Pengawas Perikanan dilakukan melalui
perpindahan dari jabatan lain.

(2) Ketentuan sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
dikecualikan bagi PNS yang berijazah SUPM atau SMK
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bidang kelautan dan perikanan yang pengangkatannya
setelah menduduki pangkat Pengatur Muda Tingkat I,
golongan ruang II/b.

Bagian Ketiga
Pengangkatan Dari Jabatan Lain
Pasal 14

Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil dari jabatan lain ke
dalam jabatan fungsional Pengawas Perikanan dapat

_ dipertimbangkan sebagai berikut:

a. memenuhi persyaratan sebagaimétna dimaksud dalam
Pasal 11 ayat (1), atau ayat (2), dan ayat (3);

b. memiliki pengalaman di bidang pengawasan perikanan
paling singkat 2 (dua) tahun;

c. usia paling tinggi 50 (lima puluh) tahun;

d. telah mengikuti dan lulus ciklat fungsional Pengawas
Perikanan; dan

®

tersedia formasi untuk jabatan fungsional Pengawas
Perikanan.

(2) Pangkat yahg ditetapkan bagi Pegawai Negeri Sipil

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) adalah sama dengan
pangkat yang dimilikinya, dan jenjang jabatan ditetapkan
sesuai dengan jumlah angka kredit yang ditetapkan oleh
pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit.

(3) Jumlah angka kredit sebagaimana dimaksud pada ayat (2)

ditetapkan dari unsur utama dan unsur penunjang.

(4) Angka kredit sebagaimana dimaksud pada ayat (3) yaitu

angka kredit yang diperoleh berdasarkan penilaian sejak
melaksanakan tugas di bidang pengawasan perikanan
sepanjang bukti fisik lengkap dan butir kegiatan yang
diusulkan sesuai dengan tugas pokok jabatan fungsional
Pengawas Perikanan.

(5) Pengangkatar.. Pegawai Negeri Sipil dari jabatan lain ke

dalam jabatan fungsional Pengawas Perikanan dibuat
menurut contoh formulir sebagaimana tercantum dalam
Lampiran II yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari
Peraturan Bersama ini.
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Bagian Keempat
Pengangkafan dari Terampil ke Ahli
Pasal 15

Pengawas Perikanan Terampil yang memperoleh ijazah
Sarjana (S1)/Diploma IV dibidang perikanan atau bidang
lain sesuai kualifikasi yang ditetapkan, dapat diangkat
dalam jabatan Pengawas Perikanan Ahli, apabila memenuhi
persyaratan sebagai berikut:

a. tersedia formasi untuk jabatan Pengawas Perikanan
Ahli; |

b. telah mengikuti dan lulus pendidikan dan pelatihan
fungsional alih tingkat dari jabatan Pengawas
Perikanan Terampil ke Pengawas Perikanan Ahli; dan

c. memenuhi jumlah angka kredit kumulatif yang
ditentukan.

Pengawas Perikanan terampil yang akan diangkat menjadi
Pengawas Perikanan Ahli diberikan angka kredit sebesar
65% (enam puluh lima persen) angka kredit kumulatif dari
diklat, tugas pokok, dan pengembangan profesi ditambah
angka kredit ijazah Sarjana (S1)/Diploma IV yang diperoleh
dengan tidak memperhitungkan angka kredit dari unsur
penunjang.

Penetapan angka kredit sebagaimana dimaksud pada ayat
(2) ditetapkan oieh pejabat yang berwenang menetapkan
angka kredit, dibuat menurut contoh formulir sebagaimana
tercantum pada Lampiran III yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bersama ini.

Pengawas Perikanan Terampil, pangkat Pengatur Muda
Tingkat I, golongan ruang II/b sampai dengan Pengatur
Tirigkét I, golongan ruang II/d, yang akan diangkat ke
dalam Pengawas Perikanan Ahli, harus ditetapkan terlebih
dahulu kenaikan pangkatnya menjadi Penata Muda,
golongan ruang IlI/a.

BAB V

PENGUSULAN, PENILAIAN DAN PENETAPAN ANGKA KREDIT

(1)

Pasal 16

Untuk kelancaran penilaian dan penetapan angka kredit,
setiap Pengawas Perikanan wajib mencatat dan
menginventarisir seluruh kegiatan yang dilakukan.

(2) Hasil catatan dan inventarisasi kegiatan sebagaimana

dimaksud pada ayat (1), dituangkan dalam bentuk Daftar
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Usul Penetapan Angka Kredit (DUPAK) harus diusulkan
paling kurang 1 (satu) kali dalam setahun.

Pasal 17

Bahan penilaian angka kredit Pengawas Perikanan
disampaikan oleh pimpinan unit kerja paling rendah
pejabat eselon IV yang bertanggung jawab di bidang
kepegawaian setelah diketahui atasan langsung Pengawas
Perikanan yang bersangkutan atau pejabat lain yang
ditunjuk, kepada pejabat yang berwenang mengusulkan
penetapan angka kredit.

Pejabat yang berwenang mengusulkan penetapan angka
kredit Pengawas Perikanan menyampaikan usul penetapan

angka kredit kepada pejabat yang berwenang menetapkan
angka kredit.

Usul penetapan angka kredit untuk:

a. Pengawas Perikanan Terampil dibuat menurut contoh
formulir sebagaimana tercantum dalam Lampiran IV-A
sampai dengan Lampiran IV-D yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Bersama ini; atau

b. Pengawas Perikanan Ahli dibuat menurut contoh
formulir sebagaimana tercantum dalam Lampiran V-A
sampai dengan Lampiran V-C yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Bersama ini.

Setiap usul penetapan angka kredit Pengawas Perikanan

harus dilampiri dengan:

a. surat pernyataan mengikuti Pendidikan dan Pelatihan,
dibuat menurut contoh .= formulir sebagaimana
tercantum pada Lampiran VI yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Bersama ini,

b. surat pernyataan melakukan Persiapan Pengawas
Perikanan dibuat menurut contoh formulir
sebagaimana tercantum pada Lampiran il yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bersama ini;

c. surat pernyataan melakukan pelaksanaan Pengawas
Perikanan  dibuat menurut  contoh formulir
sebagaimana tercantum pada Lampiran VIII yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bersama ini;

d. surat pernyataan melakukan kegiatan analisis
Pengawasan Perikanan dibuat menurut contoh formulir
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sebagaimana tercantum pada Lampiran IX yang
» merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bersama ini;

e. surat pernyataan melakukan Evaluasi Pengawasan
Perikanan dibuat menurut contoh formulir
sebagaimana tercantum pada Lampiran X yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bersama ini; .

f. surat pernyataan melakukan kegiatan pengembangan
profesi dibuat menurut contoh formulir sebagaimana
tercantum pada Lampiran XI yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Bersama ini; dan/atau

g. surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang
dibuat menurut contoh formulir sebagaimana
tercantum pada Lampiran XII yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Bersama ini.

(5) Surat pernyataan sebagaimana dimaksud pada ayat (4)
harus disertai dengan bukti fisik.

Pasal 18

(1) Unsur kegiatan yang dinilai dalam memberikan angka
kredit terdiri dari:
a. Unsur utama; dan
b. Unsur penunjang.
(2) Unsur Utama, terdiri dari:
a. Pendidikan, meliputi:
1. Pendidikan sekolah dengan memperoleh
jjazah/gelar;
2. Pendidikan dan pelatihan di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat

Pendidikan dan Pelatihan (STTPP) atau sertifikat;
dan |
3. Pendidikan dan pelatihan Prajabatan dan
memperoleh STTPP.
b. Pengawasan Perikanan, meliputi:
1. Persiapan;
Pelaksanaan;
Analisis;

Evaluasi; dan

S

Rekornendasi.
c. Pengembangan profesi, meliputi:

1. Penyusunan karya tulis/karya ilmiah dibidang
perikanan;
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2. Penyusunan standar/pedoman pengawasan
-perikanan;

3. Uji Kompetensi; dan

4. Penerjemahan/penyaduran buku dan bahan lain
dibidang perikanan.

“
Unsur Penunjang, terdiri dari:

Pengajar/pelatih dalam bidang perikanan;
Bimbingan di bidang pengawasan perikanan;

c. Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang
perikanan;

d. Keanggotaan dalam organisasi ~ profesi
provinsi/nasional/internasional,

e. Keanggotaan dalam tim peniiai jabatan fungsional
Pengawas Perikanan;

f. Perolehan penghargaan/tanda jasa; dan

g. Perolehan ijazah/gelar kesarjanaan lainnya.
Pasal 19

Setiap usul penetapan angka kredit Pengawas Perikanan
harus dinilai secara seksama oleh Tim Penilai
berdasarkan rincian kegiatan dan nilai angka kredit
sebagaimana tercantum dalam Lampiran I atau Lampiran II
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 01 Tahun 2011.

Hasil penilaian Tim Penilai sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) disampaikan kepada pejabat yang berwenang
menetapkan angka kredit untuk ditetapkan angka
kreditnya. 5

Pasal 20

Penilaian dan penetapan angka kredit jabatan fungsional
Pengawas Perikanan dilakukan paling kurang 1 (satu) kali
dalam setahun. - ;

Penetapan angké; kredit untuk kenaikan pangkat Pengawas
Perikanan dilakukan paling kurang 2 (dua) kali dalam
setahun, yaitu 3 (tiga) bulan sebelum periode kenaikan

pangkat Pegawai Negeri Sipil dengan ketentuan sebagai
berjkut:

a. untuk kenaikan pangkat periode April angka kredit
ditetapkan paling lambat pada bulan Januari tahun
yang bersangkutan.
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b. untuk kenaikan pangkat periode Oktober angka kredit

. ditetapkan paling lambat pada bulan Juli tahun yang
bersangkutan.

Pasal 21

(1) Penetapan Angka Kredit Pengawas Perikanan sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 19 ayat (2) ditetapkan oleh pejabat
yang berwenang menetapkan angka kredit, dibuat menurut
contoh formulir sebagaimana tercantum dalam Lampiran
XIII yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari
Peraturan Bersama ini.

(2) Asli Penetapan Angka Kredit disampaikan kepada Kepala
Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional Badan

Kepegawaian Negara, dan tembusannya disampaikan
kepada:

Pengawas Perikanan yang bersangkutan;

Sekretaris Tim Penilai Pengawas Perikanan yang
bersangkutan,;

c. Kepala Biro/Badan Kepegawaian Daerah/Bagian
Kepegawaian instansi yang bersangkutan; dan

d. Pejabat lain yang dipandang perlu.

BAB VI |
PEJABAT YANG BERWENANG MENETAPKAN ANGKA KREDIT,
TIM PENILAI DAN PEJABAT YANG MENGUSULKAN
PENETAPAN ANGKA KREDIT

Bagian Kesatu

Pejabat Yang Berwenang Menetapkan Angka Kredit

Pasal 22

(1) Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit yaitu:

a. Menteri Kelautan dan Pcrikanan atau pejabat eselon I
yang ditunjuk bagi Pengawas Perikanan Madya,
pangkat Pembina Tingkat I, golongan ruang IV/b
sampai dengan Pengawas Perikanan Utama, pangkat
Pembina Utama, golongan ruang IV/e di lingkungan
Kementerian Kelautan dan Perikanan dan Daerah
Provinsi, Kabupaten/Kota.

b. Kepala Biro Kepegawaian Sekretariat Jenderal
Kementerian Kelautan dan Perikanan bagi Pengawas
Perikanan Pelaksana pangkat Pengatur Muda Tingkat
I, golongan ruang II/b sampai dengan Pengawas



a1

Perikanan Penyelia, pangkat Penata Tingkat I, golongan
ruang liI/d, dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat
Penata Muda, golongan ruang Ill/a sampai dengan
Pengawas Perikanan Madya, pangkat Pembina,

golongan " ruang IV/a di lingkungan Kementerian
Kelautan dan Perikanan.

c. Sekretaris Daerah Provinsi, bagi Pengawas Perikanan
Pelaksana pangkat Pengatur Muda Tingkat I, golongan
ruang II/b sampai dengan Pengawas Perikanan
Penyelia, pangkat Penata Tingkat I, golongan ruang
IlI/d, dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat
Penata Muda, golongan ruang IlI/a sampai dengan
Pengawas Perikanan Madya, pangkat Pembina,
golongan ruang IV/a di lingkungan Provinsi.

d. Sekretaris Daerah Kabupaten/Kota, bagl Pengawas
Perikanan Pelaksana pangkat Pengatur Muda Tingkat I,
golongan ruang II/b sampai dengan Pengawas
Perikanan Penyelia, pangkat Penata Tingkat I, golongan
ruang III/d, dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat
Penata Muda, golongan ruang Ill/a sampai dengan
Pengawas Perikanan Madya, pangkat Pembina,
golongan ruang IV/a di lingkungan Kabupaten/Kota.

(2) Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf ¢ dan huruf d
dapat mendelegasikan kepada pejabat eselon II yang
membidangi pengawasan perikanan.

(3) Dalam rangka  tertib administrasi dan pengendalian,

pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit harus
membuat spesimen tanda tangan dan disampaikan kepada
Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional
Badan Kepegawaian Negara.

(4) Apabila terdapat pergantian pejabat yang berwenang

(1)

menetapkan angka kredit, spesimen tanda tangan pejabat
yang menggantikan tetap harus dibuat dan dlsampalkan
kepada Kepala Badan Kepegawaian Negara/ Kepala Kantor
Regional Badan Kepegawalan Negara.

Bagian Kedua
Tim Penilai
Pasal 23

Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 22 ayat (1) dalam
menjalankan kewenangannya dibantu oleh:
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a. Tim Peniiai angka kredit Pengawas Perikanan bagi
Menteri Kelautan dan Perikanan atau pejabat eselon [
yang ditunjuk yang selanjutnya disebut Tim Penilai
Pusat.

b. Tim Penilai angka kredit Pengawas Perikanan Unit
Kerja bagi Kepala Biro Kepegawaian Sekretariat
Jenderal Kementerian Kelautan dan Perikanan yang
selanjutnya disebut Tim Penilai Unit Kerja.

¢. Tim Penilai angka kredit Pengawas Perikanan Provinsi
bagi Sekretaris Daerah Provinsi, yang selanjutnya
disebut Tim Penilai Provinsi.

d. Tim .Penilai angka kredit Pengawas Perikanan
Kabupaten/Kota bagi Sekretaris Daerah Kabupaten/
Kota yang selanjutnya disebut Tim Penilai Kabupaten/
Kota.

Apabila Tim Penilai Provinst belum dapat dibentuk,
penilaian angka kredit Pengawas Perikanan dapat
dimintakan kepada Tim Penilai Provinsi lain terdekat atau
Tim Penilai Unit Kerja.

Apabila Tim Penilai Kabupaten/Kota belum dapat dibentuk,
penilaian angka kredit Pengawas Perikanan dapat
dimintakan kepada Tim Penilai Kabupaten/Kota lain
terdekat atau Provinsi lain terdekat atau Tim Penilai Unit
Kerja.

Pembentukan dan susunan anggota tim penilai ditetapkan
oleh:

a. Menteri Kelautan dan Perikanan untuk Tim Penilai
Pusat;

b. Kepala Biro Kepegawaian  Sekretariat Jenderal
Kementerian Kelautan dan Perikanan untuk Tim Penilai
Unit Kerja;

c. Sekretaris Daerah Provinsi untuk Tim Penilai Provinsi;
dan

d. Sekretaris Daerah Kabupaten/Kota wuntuk Tim Penilai
Kabupater /Kota.

Pasal 24

Syarat untuk dapat diangkat menjadi Anggota Tim Penilai,
yaitu:

a. menduduki jabatan/pangkat paling rendah sama
dengan jabatan/pangkat Pengawas Perikanan;
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b. memiliki keahlian serta mampu untuk menilai prestasi
kerja Pengawas Perikanan; dan

c. dapat aktif melakukan penilaian.

Masa jabatan Anggota Tim Penilai sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) selama 3 (tiga) tahun dan dapat diangkat
kembali untuk masa jabatan berikutnya.

Anggota Tim Penilai yang telah menjabat dalam 2 (dua) kali
masa jabatan secara berturut-turut sebagaimana dimaksud
pada ayat (2), dapat diangkat kembali setelah melampaui
masa tenggang waktu 1 (satu) masa jabatan.

Dalam hal terdapat Anggota Tim Penilai yang pensiun atau
berhalangan 6 (enam) bulan atau lebih, maka Ketua Tim
Penilai mengusulkan penggantian anggota tim secara
definitif sesuai masa kerja yang tersisa kepada pejabat
yang berwenang menetapkan Tim Penilai.

Tim Penilai terdiri dari unsur teknis yang membidangi
pengawasan perikanan, unsur kepegawaian, dan pejabat
fungsional Pengawas Perikanan.

Susunan keanggotaan Tim Penilai sebagai berikut:

a. seorang Ketua merangkap anggota dari unsur teknis;

b. seorang Wakil Ketua merangkap anggota,;

c. seorang 3ekretaris merangkap anggota dari unsur
kepegawaian; dan

d. paling kurang 4 (empat) orang anggota.

Unsur kepegawaian sebagaimana dimaksud pada ayat (6)
huruf c, berasal dari dinas Provinsi/Kabupaten/Kota yang
membidangi pengawasan perikanan.

Anggota Tim Penilai sebagaimana dimaksud pada ayat (6)
huruf d, paling kurang 2 (dua) orang dari pejabat
fungsional Pengawas Perikanan.

Anggota Tim Penilai sebagaimana dimaksud pada ayat (6)
huruf d, Tim Penilai Provinsi/Kabupaten/Kota ' paling
kurang 1 (satu) orang dari unsur BKD.

Dalam hal komposisi jumlah anggota tim penilai
sebagaimana dimaksud pada ayat (6) huruf d tidak dapat
dipenuhi, maka Anggota Tim Penilai dapat diangkat dari
pejabat lain yang mempunyai kompetensi dalam penilaian
prestasi kerja Pengawas Perikanan.

Tata kerja Tim Penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan dan tata cara penilaian angka kredit Pengawas
Perikanan ditetapkan oleh Menteri Kelautan dan Perikanan
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selaku Pimpinan Instansi Pembina jabatan fungsional
Pengawas Perikanar.

Pasal 25

- (1) Tugas pokok Tim Penilai Pusat, yaitu:

a.

membantu Menteri Kelautan dan Perikanan atau
pejabat eselon I yang ditunjuk dalam menetapkan
angka kredit bagi Pengawas Perikanan Madya, pangkat
Pembina Tingkat I, golongan ruang IV/b sampai dengan
Pengawas Perikanan Utama pangkat Pembina Utama
golongan ruang IV/e di lingkungan Kementerian
Kelautan dan Perikanan, dan Daerah Provinsi,
Kabupaten/Kota; dan

melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Menteri Kelautan dan Perikanan atau pejabat eselon I
yang ditunjuk yang berhubungan dengan penetapan
angka kredit sebagaimana dimaksud pada huruf a.

(2) Tugas Tim Penilai Unit Kerja, yaitu:

a.

membantt. Kepala Biro Kepegawaian Sekretariat
Jenderal Kementerian Kelautan dan Perikanan dalam
menetapkan angka kredit bagi Pengawas Perikanan
Pelaksana pangkat Pengatur Muda Tingkat I, golongan
ruang II/b sampai dengan Pengawas Perikanan
Penyelia, pangkat Penata Tingkat I, golongan ruang
lll/d, dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat
Penata Muda, golongan ruang Ill/a sampai dengan
Pengawas Perikanan Madya, pangkat Pembina,
golongan ruang IV/a di lingkungan Kementerian
Kelautan dan Perikanan; dan

melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Kepala Biro Kepegawaian Sekretariat Jenderal
Kementerian Kelautan dan Perikanan yang
berhubungan dengan penetapan angka  kredit
sebagaimana dimaksud pada huruf a.

(3) Tugas Tim Penilai Provinsi, yaitu:

a.

membantu  Sekretaris Daerah  Provinsi dalam
menetapkan angka kredit bagi Pengawas Perikanan
Pelaksana pangkat Pengatur Muda Tingkat I, golongan
ruang II/b sampai dengan Pengawas Perikanan
Penyelia, pangkat Penata Tingkat I, golongan ruang
Ill/d, dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat
Penata Muda, golongan ruang I[II/a sampai dengan
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Pengawas Perikanan Madya, pangkat Pembina,
golongan ruang IV/a di lingkungan Provinsi; dan

b. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Sekretaris Daerah Provinsi yang berhubungan dengan

penetapan angka kredit sebagaimana dimaksud pada
huruf a.

Tugas Tim Penilai Kabupaten/Kota, yaitu:

a. membantu Sekretaris Daerah Kabupaten/Kota dalam
menetapkan angka kredit bagi Pengawas Perikanan
Pelaksana pangkat Pengatur Muda Tingkat I, golongan
ruang II/b sampai dengan Pengawas Perikanan
Penyelia, pangkat Penata Tingkat I, golongan ruang
I111/d, dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat
Penata Muda, golongan ruang Ill/a sampai dengan
Pengawas Perikanan Madya, pangkat Pembina,

golongan ruang IV/a di lingkungan Kabupaten/Kota;
dan

b. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Sekretaris Daerah Kabupaten/Kota yang berhubungan
dengan penetapan angka kredit sebagaimana dimaksud
pada huruf a.

Pasal 26

Untuk membantu Tim Penilai dalam melaksanakan
tugasnya, dibentuk Sekretariat Tim Penilai yang dipimpin
oleh seorang Ketua yang secara fungsional bertanggung
jawab di bidang kepegawaian.

Sekretariat Tim Penilai dibentuk dengan keputusan pejabat
yang berwenang menetapkan angka kredit.

Pasal 27

Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit dapat
membentuk Tim Teknis yang anggotanya terdiri dari para
ahli, baik yang berkedudukan sebagai Pegawai Negéri Sipil
atau bukan Pegawai Negeri Sipil yang mempunyal
kemampuan teknis yang diperlukan.

Tugas pokok Tim Teknis adalah memberikan saran
dan pendapat kepada Ketua Tim Penilai dalam hal
memberikan penilaian atas kegiatan yang bersifat khusus
atau kegiatan yang memerlukan keahlian tertentu.

Tim Teknis menerima tugas dari dan bertanggungjawab
kepada Ketua Tim Penilai.
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(4) Pembentukan Tim Teknis hanya bersifat sementara apabila
terdapat kegiatan yang bersifat khusus atau kegiatan yang
memerlukan keahlian tertentu sebagaimana dimaksud
pada ayat (2).

Bagian Ketiga
Pejabat Yang Mengusulkan Penetapan Angka Kredit
Pasal 28

Pejabat yang mengusulkan penetapan angka kredit Pengawas
Perikanan, yaitu:

a. Pimpinan unit kerja setingkat eselon II pada masing-
masing instansi kepada Menteri Kelautan dan Perikanan
atau pejabat eselon I yang ditunjuk untuk angka kredit
Pengawas Perikanan Madya pangkat Pembina Tingkat I,
golongan ruang IV/b sampai dengan Pengawas Perikanan
Utama, pangkat Pembina Utama, golongan ruang IV/e, di
lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan, dan
Daerah Provinsi, Kabupaten/Kota.

b. Pejabat struktural eselon III yang membidangi kepegawaian
pada unit kerja Pengawas Perikanan kepada Kepala Biro
Kepegawaian Sekretariat Jenderal Kementerian Kelautan
dan Perikanan bagi masing-masing bidang jabatan
fungsional Pengawas Perikanan, untuk angka. kredit
Pengawas Perikanan Pelaksana, pangkat Pengatur Muda
Tingkat I, golongan ruang II/b sampai dengan Pengawas
Perikanan Penyelia, pangkat Penata Tingkat I, golongan
runag IlI/d dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat
Penata Muda, golongan ruang IlI/a sampai dengan
Pengawas Perikanan Madya, pangkat Pembina, golongan
ruang IV/a di lingkungan Kementerian Kelautan dan
Perikanan. ’

c. Pejabat eselon III yang membidangi kepegawaian pada
dinas di Provinsi yang ﬁlembidarlgi perikanan kepada
Sekretaris Daerah Provinsi untuk angka kredit Pengawas
Perikanan Pelaksana, pangkat Pengatur Muda Tingkat I,
golongan ruang II/b sampai dengan Pengawas Perikanan
Penyelia, pangkat Penata Tingkat I, golongan runag III/d
dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat Penata Muda,
golongan ruang Ill/a sampai dengan Pengawas Perikanan
Madya, pangkat Pembina, golongan ruang IV/a di
lingkungan Provinsi.

d. Pejabat eselon III yang membidangi kepegawaian pada
dinas di Kabupaten/Kota yang membidangi perikanan
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kepada Sekretaris ‘Daerah Kabupaten/Kota untuk angka
kredit Pengawas Perikanan Pelaksana, pangkat Pengatur
Muda Tingkat I, golongan ruang II/b sampai dengan
Pengawas Perikanan Penyelia, pangkat Penata Tingkat I,
golongan ruang IlI/d dan Pengawas Perikanan Pertama,

. pangkat Penata Muda, golongan ruang Ill/a sampai dengan
Pengawas Perikanan Madya, pangkat Pembina, golongan
ruang IV/a di lingkungan' Kabupaten/ Kota.

BAB VII
PENETAPAN ANGKA KREDIT, KENAIKAN JABATAN DAN
: PANGKAT

Bagian Kesatu
Penetapan Angka Kredit

Pasal 29

Penetapan angka kredit sebagaimana dimaksud dalam Pasal
19 ayat (2) digunakan sebagai dasar untuk mempertimbang-
kan kenaikan jabatan dan kenaikan pangkat Pengawas
Perikanan sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Pasal 30

Jumlah angka kredit kumulatif minimal yang harus dipenuhi
oleh setiap Pengawas Perikanan untuk kenaikan jabatan dan
kenaikan pangkat, terdiri atas:

a. paling rendah 80% (delapan puluh persen) angka kredit
berasal dari unsur utama; dan

b. paling tinggi 20% (dua puluh persen) angka kredit berasal
dari unsur penunjang.

Bagian Kedua
Kenaikar_l Jabatan

Pasal 31

(1) Kenaikan jabatan Pengawas Perikanan sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 29, dapat dipertimbangkan apabila:

a. paling singkat 1 (satu) tahun dalam jabatan terakhir;

b. memenuhi angka kredit kumulatif yang ditentukan
untuk kenaikan jabatan setingkat lebih tinggi; dan

c. setiap unsur penilaian prestasi kerja atau pelaksanaan
pekerjaan dalam DP-3 paling kurang bernilai baik
dalam 1 (satu) tahun terakhir.
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Kenaikan jabatan Pengawas Perikanan Pelaksana untuk
menjadi Pengawas Perikanan Pelaksana Lanjutan sampai
dengan Pengawas Perikanan Penyelia, dan Pengawas
Perikanan Pertama untuk menjadi Pengawas Perikanan
Muda sampai dengan Pengawas Perikanan Madya,
ditetapkan oleh Pejabat Pembina Kepegawaian instansi
masing-masing. l

Kenaikan jabatan Pengawas Perikanan Madya untuk
menjadi Pengawas Perikan Utama ditetapkan oleh Presiden.

Keputusan kenaikan jabatan Pengawas Perikanan dibuat
menurut contoh formulir sebagaimana tercantum dalam
Lampiran XIV yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dari Peraturan Bersama ini.

Pasal 32

(1) Untuk meningkatkan kompetensi dan profesionalisme,

Pengawas Perikanan yang akan naik jabatan setingkat
lebih tinggi harus mengikuti dan lulus pendidikan dan
pelatihan atau uji kompetensi sesuai dengan jenjang
jabatan.

(2) Kenaikan jabatan dari jenjang Muda menjadi jenjang

Madya dan dari jenjang Madya menjadi jenjang Utama
harus mengikuti dan Iulus pendidikan dan pelatihan
penjenjangan.

(38) Ketentuan lebih lanjut mengenai pendidikan dan pelatihan

dan wuji kompetensi sesuai dengan jenjang jabatan
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dan ayat (2)
ditetapkan oleh Menteri Kelautan dan Perikanan selaku

pimpinan instansi pembina jabatan fungsional Pengawas
Perikanan.

Bagian Ketiga
Kenaikan Pangkat

Pasal 33

(1) Kenaikan pangkat sebagaimana dimaksud dalam Pasal 29,

dapat dipertimbangkan apabila:
a. paling singkat 2 (dua) tahun dalam pangkat terakhir;

b. memenuhi angka kredit kumulatif yang ditentukan
untuk kenaikan pangkat setingkat lebih tinggi; dan
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c. setiap unsur penilaian prestasi kerja atau penilaian
pelaksanaan pekerjaan dalam DP-3 paling kurang
bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir.

(2) Kenaikan pangkat Pegawai Negeri Sipil yang menduduki
jabatan Pengawas Perikanan Madya, pangkat Pembina
Tingkat I, golongan ruang IV/b untuk menjadi Pembina
Utama Muda, golongan ruang IV/c sampai dengan
Pengawas Perikanan Utama, pangkat Pembina Utama,
golongan ruang IV/e, ditetapkan oleh Presiden setelah

mendapat pertimbangan teknis Kepala Badan Kepegawaian
Negara.

(3) Kenaikan pangkat Pegawai Negeri Sipil Pusat yang
menduduki jabatan:

a. Pengawas Perikanan Pelaksana, pangkat Pengatur
Muda Tingkat I, golongan ruang II/b menjadi Pengatur,
golongan ruang II/c sampai dengan Pengawas

Perikanan Penyelia, pangkat Penata Tingkat I, golongan
ruang I1I/d; dan

b. Pengawas Perikanan Pertama, pangkat Penata Muda,
| golongan ruang llI/a menjadi Penata Muda Tingkat I,
| golongan ruang III/b sampai dengan Pengawas
Perikanan Madya, pangkat Pembina Tingkat I, golongan

ruang IV/b.

ditetapkan oleh Pejabat Pembina Kepegawaian Pusat
setelah mendapat persetujuan teknis Kepala Badan
Kepegawaian Negara.

(4) Kenaikan pangkat Pegawai Negeri Sipil Daerah Provinsi
yang menduduki jabatan:

a. Pengawas Perikanan Pelaksana  pangkat Pengatur
Muda Tk I, golongan ruang II/b menjadi Pengatur,
golongan ruang II/c sampai dengan Pengawas
Perikanan Penyelia pangkat Penata Tingkat I, golongan
ruang IlI/d; dan

b. Pengawas Perikanan Pertama, pangkat Penata Muda,
golongan ruang lll/a menjadi Penata Muda Tingkat I,
golongan ruang IlI/b sampai dengan Pengawas
Perikanan Madya, pangkat Pembina Tingkat I, golongan
ruang IV/ b.

ditetapkan cleh Pejabat Pembina Kepegawaian Daerah
Provinsi yang bersangkutan setelah mendapat persetujuan
teknis Kepala Kantor Regional Badan Kepegawaian Negara
yang bersangkutan.
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Kenaikan pangkat Pegawai Negeri Sipil Daerah
Kabupaten/Kota yang menduduki jabatan:

a. Pengawas Perikanan Pelaksana, pangkat Pengatur
Muda Tk I, golongan ruang II/b menjadi Pengatur,
golongan ruang II/c sampai dengan Pengawas

Perikanan Penyelia pangkat Penata Tingkat I, golongan
ruang II1/d; dan

b. Pengawas Perikanan Pertama, pangkat Penata Muda,
golongan ruang IlI/a menjadi Penata Muda Tingkat I,
golongan ruang III/b sampai dengan Pengawas
Perikanan Muda, pangkat Penata Tingkat I, golongan
ruang I11/d.

ditetapkan oleh Pejabat Pembina Kepegawaian Daerah
Kabupaten/Kota yang bersangkutan setelah mendapat
persetujuan teknis Kepala Kantor Regional Badan
Kepegawaian Negara yang bersangkutan.

Kenaikan pangkat Pegawai Negeri Sipil Daerah
Kabupaten/Kota yang menduduki jabatan Pengawas
Perikanan Muda, pangkat Penata Tingkat I, golongan ruang
II/d menjadi Pengawas Perikanan Madya, pangkat
Pembina, golongan ruang IV/a sampai dengan Pembina
Tingkat I, golongan ruang IV/b ditetapkan oleh Gubernur
yang bersangkutan setelah mendapat persetujuan teknis
Kepala Kantor Regional Badan Kepegawaian Negara yang
bersangkutan.

Pasal 34

Pengawas Perikanan yang telah memiliki angka kredit
melebihi angka kredit yang telah ditentukan untuk
kenaikan jabatan/pangkat setingkat lebih tinggi, kelebihan
angka kredit dapat diperhitungkan untuk kenaikan
pangkat berikutnya.

Kenaikan pangkat bagi Pengawas Perikanan dalam jenjang
jabatan yang lebih tinggi dapat dipertimbangkan apabila
kenaikan jabatannya telah ditetapkan oleh pejabat yang
berwenang sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan. '

Pasal 35

Pengawas Perikanan yang telah mencapai angka kredit
untuk kenaikan jabatan/pangkat setingkat lebih tinggi pada
tahun pertama dalam masa jabatan /pangkat yang
didudukinya, pada tahun  Dberikutnya diwajibkan
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mengumpulkan angka kredit paling kurang 20% (dua puluh
persen) dari jumlah angka kredit yang dipersyaratkan
untuk kenaikan jabatan/pangkat setingkat lebih tinggi yang
berasal dari tugas pokok Pengawas Perikanan.

(2) Pengawas Perikanan Penyelia, pangkat Penata Tingkat I,
. golongan ruang III/d, setiap tahun sejak menduduki

jabatan/pangkatnya wajib mengumpulkan angka kredit

paling rendah 10 (sepuluh) yang berasal dari kegiatan tugas
pokok. '

(3) Pengawas Perikanan Utama, pangkat Pembina Utama,

golongan ruang IV/e, setiap tahun sejak menduduki
jabatan/pangkatnya wajib mengumpulkan angka kredit
paling rendah 25 (dua puluh lima) yang berasal dari
kegiatan tugas pokok.

BAB VIII
PEMBEBASAN SEMENTARA, PENURUNAN JABATAN,
PENGANGKATAN KEMBALI, DAN PEMBERHENTIAN

Bagian Kesatu
Pembebasan Sementara

Pasal 36

(1) Pengawas Perikanan Pelaksana pangkat, Pengatur Muda

Tingkat I, golongan ruang II/b sampai dengan Pengawas
Perikanan penyelia, pangkat Penata, golongan ruang IlI/c,
dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat Penata muda,
golongan ruang IlI/a sampai dengan Pengawas Perikanan
Madya, pangkat Pembina Utama Muda, golongan ruang
IV/c dibebaskan sementara dari jabatannya apabila telah 5
(lima) tahun dalam jabatan terakhir tidak dapat
mengumpulkan angka kredit untuk kenaikan jabatan
setingkat lebih tinggi bagi Pengawas Perikanan yang
jabatannya =bih rendah dari pangkat yang dimiliki.

Conton:

Sdri. Meiwalia, SP, pangkat Pembina Tingkat I, golongan
ruang IV/b terhitung mulai tanggal 1-10-2005, jabatan
Kepala Bidang Administrasi Jabatan Fungsional pada
Kementerian Kelautan dan Perikanan, dipindahkan
kedalam jabatan fungsional Pengawas Perikanan Muda
terhitung mulai tanggal 1-1-2006 dengan angka kredit
sebesar 210, mengingat jabatan sdri. Meiwalia, SP, lebih
rendah dari pangkat yang dimiliki, maka apabila dalam
jangka waktu 5 (lima) tahun sejak diangkat dalam jabatan
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fungs1ona1 Pengawas Perikanan yaitu 1-1-2006 sampa1

mengumpulkan angka kredit kumulatif untuk kenaikan
jabatan sesuai pangkat yang dimiliki yakni Pengawas
Perikanan Madya angka kredit 400, maka yang
bersangkutan terhituhg mulai tanggal 1 Januari 2011
dibebaskan sementara dari jabatan fungsmnal Pengawas
‘Perikanan jenjang Muda. o

Pengawas Perikanan Pelaksana, pangkat Pengatur Muda
Tingkat I, golongan ruang II/b sampai dengan Pengawas
Perikanan Penyelia, pangkat Penata, golongan ruang III/c,
dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat Penata Muda,
goléngan, ruang III/a sampai dengan Pengawas Perikanan
Utama, pahgkat Pembina Utama'Mady'a,‘golrongan fuang o
IV/d, dibebaskan sementara dari jabatannya apabila telah
5 (lima) tahun dalam jabatan terakhir tidak dapat
mengumpulkan angka kredit untuk kenaikan pangkat
setingkat lebih tinggi bagi Pengawas Perikanan yang akan
mendapatkan kenaikan pangkat pertama sejak diangkat
dalam jabatan terakhir.

Contoh:

Sdri. Astrid, SP, pangkat Penata Muda, golongan ruang
I1I/a terhitung mulai tanggal 1-4-2005, bekerja pada Dinas
Perikanan Kabupaten Bangka Belitung, terhitung mulai.

tanggal 1-7-2005 yang bersangkutan diangkat dalam

jabatan fungsional Pengawas Perikanan Pertama dengan
angka kredit sebesar 110, apabila dalam jangka waktu 5
(lima) tahun sejak diangkat dalam jabatan fungsional
Pengawas Perikanan Pertama yaitu 1-7-2005 sampai
dengan akhir bulan Juni 2010 tidak dapat mengumpulkan
angka kredit kumulatif untuk kenaikan pangkat setingkat
lebih tinggi menjadi Penata Muda Tingkat I, golongan ruang
III/b dengan angka kredit 150, maka yang bersapgkutan
terhitung mulai tanggal 1 Juli 2010 dibebaskan sementara
dari jabatan fungsional Pengawas Perikanan Pertama.

Pengawas “erikanan Pelaksana, pangkat Pengatur Muda -
Tingkat I, gblongan ruang II/b sampai dengan Pengawaé
Perikanan Penyelia, pangkat Penata, golongan ruang Ill/c
dan Pengawas Perikanan Pertama, pangkat Penata Muda
Tingkat I, golongan ruang III/b sampai dengan Pengawas
Perikanan Utama, pangkat Pembina Utama Madya,
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golongan ruang. v/ d, ,-dibeb'a,skan v_sementa;a._\dari: B
" jabatannya apabila telah 5 (lima) tahun dalam pangkat -

terakhir tidak dapat mengumpulkan angka kredit
kumulatif untuk kenaikan pangkat setingkat lebih tinggi
bagi Pengawas Perikanan yang pernah mendapatkan

kenaikan pangkat sejak diangkat dalam jabatan terakhir. |

Contoh:

Sdri. Ir. Widia, pangkat Pembina, golongan ruang IV/a
terhitung mulai tanggal 1-4-2000, diangkat sebagai pejabat
fungsional Pengawas Perikanan Madya, yang bersangkutan
pernah naik pangkat setingkat lebih tinggi menjadi

Pembina Tingkat I, golongan ruang IV/b terhitung mulai -
tanggal 1-4-2004 dengan angka kredit sebesar 600, apabila =

dalam jangka waktu 5 (lima) tahun sejak diangkat dalam
pangkat Pembina Tingkat I, golongan ruang IV/b yaitu 1-4-
2004 sampai dengan akhir bulan Maret 2009 tidak dapat
mengumpulkan angka kredit kumulatif untuk kenaikan
pangkat setingkat lebih tinggi menjadi Pembina Utama

Muda, golongan ruang IV/c dengan angka kredit 700, maka - -

yang bersangkutan terhitung mulai tanggal 1 April 2009
dibebaskan sementara dari jabatan fungsional Pengawas
Perikanan jenjang Madya. '

Pengawas Perikanan Penyelia, pangkat Penata Tingkat I,
golongan ruang III/d dibebaskan sementara dari
jabatannya apabila ,setiap tahun 'sejak diangkat' dalam
pangkatnya tidak dapat mengumpulkan paling rendah 10
(sepuluh) angka kredit dari kegiatan tugas pokok.

Pengawas Perikanan Utama, pangkat Pembina Utama,
golpngan ruang IV/e dibebaskan sementara dari

jabatannya apabila -setiap tahun sejak diangkat dalam

pangkatnya tidak dapat mengumpulkan paling kurang 25
(dua puluh lima) angka kredit dari kegiatan tugas pokok.

Selain pembebasan sementara sebagaimana dimaksud
pada ayat (1), ayat (2), ayat (3), ayat (4) dan 'ayat (5)
Pengawas  Perikanan dibebaskan  sementara dari
jabatannya, apabila: ' o

a. diberhentikan sementara sebagai Pegawai Negeri Sipil;

b. ditugaskan secara penuh di luar jabatan Pengawas
Perikanan;
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c. rhenjalani cuti di luar tanggungan negara; atau
d. menjalani tugas belajar lebih dari 6 (enam) bulan.

Pembebasan sementara bagi Pengawas Perikanan
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ayat (2), ayat (3),
ayat (4), dan ayat (5) didahului dengan peringatan oleh
Pejabat Pembina Kepegawaian paling lambat 6 (enam)
bulan sebelum batas waktu pembebasan sementara
diberlakukan, dibuat menurut contoh formulir
sebagaimana tercantum dalam Lampiran XV yang

merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bersama ini.

Pembebasan sementara dari jabatan fungsional Pengawas
Perikanan dibuat menurut contoh formulir sebagaimana
tercantum dalam Lampiran XVI yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Bersama ini.

Bagian Kedua
Penurunan Jabatan

Pasal 37

Pengawas Perikanan yang dijatuhi hukuman disiplin
tingkat berat berupa pemindahan dalam rangka penurunan
jabatan setingkat lebih rendah, melaksanakan tugas sesuai
dengan jenjang jabatan yang baru.

Penilaian prestasi kerja dalam masa hukuman disiplin
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), dinilai sesuai dengan
jabatan baru.

Bagian Ketiga
Pengangkatan Kembali
| Pasal 38

Pengawas Perikanan yang dibebaskan sementara karena:

a. telah 5 (lima) tahun dalam jabatan terakhir tidak dapat
mengumpulkan angka kredit untuk kenaikan jabatan
setingkat lebih tinggi bagi Pengawas Perikanan yang
jabatannya lebih rendah dari pangkat yang dimiliki.

b. telah 5 (lima) tahun dalam jabatan terakhir tidak dapat
mengumpulkan angka kredit untuk kenaikan pangkat
setingkat lebih tinggi bagi Pengawas Perikanan yang
akan mendapatkan Kkenaikan pangkat pertama sejak
diangkat dalam jabatan terakhir.
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c. telah 5 (lima) tahun dalam pangkat terakhir tidak dapat
mengumpulkan angka kredit kumulatif untuk kenaikan
pangkat setingkat lebih tinggi bagi Pengawas Perikanan
yang pernah mendapatkan kenaikan pangkat sejak
diangkat dalam jabatan terakhir.

d. tidak dapat mengumpulkan paling kurang 10 (sepuluh)
angka kredit dari tugas pokok Pengawas Perikanan

Penyelia, pangkat Penata Tingkat I, golongan ruang
1/d.

e. tidak dapat mengumpulkan paling kurang 25 (dua
puluh lima} angka kredit dari tugas pokok Pengawas
Perikanan Utama, pangkat Pembina Utama, golongan
ruang IV/e.

diangkat kembali dalam jabatan Pengawas Perikanan,

apabila telah mengumpulkan angka kredit yang
ditentukan.

Pengawas Perikanan yang dibebaskan sementara karena
diberhentikan sementara sebagai Pegawai Negeri Sipil,
dapat diangkat kembali dalam jabatan Pengawas Perikanan
apabila berdasarkan keputusan pengadilan yang telah
mempunyai kekuatan hukum yang tetap dinyatakan tidak
bersalah atau dijatuhi pidana percobaan.

Pengawas Perikanan yang dibebaskan sementara karena
ditugaskan secara penuh di luar jabatan Pengawas
Perikanan, dapat diangkat kembali dalam jabatan
Pengawas Perikanan paling tinggi berusia 54 (lima puluh
empat) tahun.

Pengawas Perikanan yang dibebaskan sementara menjalani
karena cuti di luar tanggungan negara, dapat djangkat
kembali dalam jabatan Pengawas Perikanan apabila telah

selesai menjalani cuti diluar tanggungan negara.

Pengawas Perikanan yang dibebaskan sementara karena
menjalani tugas belajar lebih dari 6 (enam) bulan, dapat
diangkat kembali dalam jabatan Pengawas Perikanan
apabila telah selesai menjalani tugas belajar.
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(9] Ké;putusan pengangkatan kembali dalam jabatan Pengawas
Perikanan dibuat menurut contoh formulir sebagaimana
tercantum dalam Lampiran XVII yang merupakan bagian
tidak térpisahkan dari Peraturan Bersama ini.

Pasal 39

rengangkatan ];“mbah Pegawai Negeri Sipil dalam jabatan
semula sebagafn?ana dimaksud dalam Pasal 38 ayat (3) dapat
dilakukan dengan ketentuan pengajuan usulan sudah diterima
oleh Pejabat Pembina Kepegawaian yang bersangkutan paling
kurang 6 (enam) bulan sebelum Dbatas wusia yang
dipersyaratkan.

Pasal 40

Pengangkatan kembali ke dalam jabatan Pengawas Perikanan
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 38 dilaksanakan dengan
ketentuan sebagai berikut:

a. Pengawas Perikanan yang diangkat kembali ke dalam
jabatan Penga;avas Perikanan sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 38 ayat (1) menggunakan angka kredit terakhir yang
dimiliki dan ditambah dengan angka kredit dari tugas
pokok yang diperoleh selama dalam pembebasan
sementara,

b. Pengawas Perikanan yang diangkat kembali ke dalam
jabatan Pengawas Perikanan sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 38 ayat (2) dan ayat (4) menggunakan angka kredit
terakhir yang dimiliki; dan

c. Pengawas Perikanan yang diangkat kembali ke dalam
jabatan Pengawas Perikanan sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 38 ayat (3) dan ayat (5) menggunakan angka kredit
terakhir yang dimiliki dan ditambah dengan angka kredit
dari pengembangan profesi yang diperoleh selama dalam
pembebasan sementara.

Bagian Keempat
Pemberhentian

Pasal 41

(1) Pengawas Perikanan diberhentikan dari jabatannya,
apabila:

a. dalam jangka waktu 1 (satu) tahun sejak dibebaskan

sementara dari jabatannya sebagaimana dimaksud
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dalam Pasal 36 ayat (1), tidak dapat mengumpulkan
angka kredit untuk kenaikan jabatan setingkat lebih

tinggi bagi Pengawas Perikanan yang jabatannya lebih
rendah dengan pangkat yang dimiliki.

b. dalam jangka waktu 1 (satu) tahun sejak dibebaskan
.sementara dari jabatannya sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 36 ayat (2), tidak dapat mengumpulkan
angka kredit untuk kenaikan pangkat setingkat lebih
tinggi bagi Pengawas Perikanan yang akan
mendapatkan kenaikan pangkat pertama sejak
diangkat dalam jabatan terakhir.

c. dalam jangka waktu 1 (satu) tahun sejak dibebaskan
sementara dari jabatannya sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 36 ayat (3), tidak dapat mengurripulkah
angka kredit untuk kenaikan pangkat setingkat lebih
tinggi bagi Pengawas Perikanan yang pernah
mendapatkan kenaikan pangkat sejak diangkat dalam
jabatan terakhir.

d. dalam jangka waktu 1 (satu) tahun sejak dibebaskan
sementara dari jabatannya sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 36 ayat (4) dan ayat (5) tidak dapat
mengumpulkan angka kredit yang ditentukan.

(2) Keputusan  pemberhentian dari jabatan Pengawas
Perikanan dibuat menurut contoh formulir sebagaimana
tercantum dalam Lampiran XVIII yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Bersama ini.

Pasal 42

Pembebasan sementara, penurunan jabatan, pengangkatan
kembalj, dan pemberhentian dari jabatan fungsional Pengawas
Perikanan ditetapkan oleh pejabat yang berwenang sesuai
dengan peraturan perundang-undangan.

BAB IX
KETENTUAN LAIN-LAIN

Pasal 43

Untuk menjamin adanya persamaan persepsi, pola pikir, dan
kesatuan tindak dalam melaksanakan pembinaan Pengawas
Perikanan, Kementerian Kelautan dan Perikanan selaku
Instansi Pembina jabatan Pengawas Perikanan, melakukan:
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penyusunan  petunjuk teknis pelaksanaan jabatan
fungsional Pengawas Perikanan;

penetapan pedoman formasi jabatan Pengawas Perikanan;
penetapan standar kompetensi Pengawas Perikanan;

pengusulan tunjangan , jabatan fungsional Pengawas
Pengawas Perikanan;

sosialisasi Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan

_Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi tentang Jabatan

Pengawas Perikanan serta petunjuk pelaksanaannya;

penyusunan kurikulum pendidikan dan pelatihan
fungsional/teknis fungsional bagi Pengawas Perikanan;

penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan fungsional/
teknis bagi Perigawas Perikanan;

pengembangan sistem informasi jabatan Pengawas
Perikanan;

fasilitasi pelaksanaan jabatan Pengawas Perikanan;

fasilitasi pembentukan organisasi profesi Pengawas
Perikanan;

fasilitasi penyusunan dan penetapan etika profesi
Pengawas Perikanan;

monitoring danievaluasi jabatan Pengawas Perikanan; dan
melakukan pembinaan terhadap Tim Penilai Pengawas
Perikanan.

Pasal 44

Pengawas Perikanan yang bertugas di daerah terpencil,
dapat diberikan tambahan angka kredit 15 % (lima belas
persen) dari angka kredit kumulatif penjenjangan -untuk
kenaikan pangkat setingkat lebih tinggi.

Pemberian tambahan angka kredit sebagaimana dimaksud

- pada ayat (1) diberikan selama melaksanakan tugas di

(3)

daerah terpencil.

Kriteria dan penetapan daerah terpencil sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) lebih lanjut ditetapkan Menteri
Kelautan dan Perikanan sebagai pimpinan instansi
pembina jabatan fungsional Pengawas Perikanan.
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Pasal 45

Pengawas Perikanan yang mendapat penghargaan sebagai
Pengawas Perikanan Teladan diberi angka kredit untuk
kenaikan jabatan/pangkat dengan ketentuan : '

a. 25% (dua puluh lima persen) angka kredit yang
dipersyaratkan untuk kenaikan pangkat setingkat lebih
tinggi dan diakui sebagai tugas pokok dalam PAK, bagi
Pengawas Perikanan Teladan Tingkat Nasional.

b. 15% (lima belas persen) angka' kredit yang dipersyaratkan
untuk kenaikan pangkat setingkat lebih tinggi dan diakui
sebagai tugas pokok dalam PAK, bagi Pengawas Perikanan
Teladan Tingkat Provinsi. ‘

BAB X
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 46

(1) Pegawai Negeri Sipil yang bertugas di bidang pengawasan
benih ikan yang pada saat Peraturan Bersama ini
ditetapkan menduduki jabatan fungsional Pengawas Benih
Ikan sebagaimana dimaksud dalam Keputusan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 37/KEP/
M.PAN/5/2001 sebagaimana telah diubah  dengan
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor PER/50/M.PAN/4/2005 disesuaikan dalam jabatan
Pengawas Perikanan bidang Pembudidayaan Ikan.

(2) Keputusan Pejabat Pembina Kepegawaian tentang
penyesuaian jabatan fungsional Pengawas Benih Ikan
menjadi Pengawas Perikanan bidang Pembudidayaan lkan
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dibuat menurut
contoh formulir sebagaimana tercantum dalam Lampiran
XIX yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari
Peraturan Bersama ini. " :

Pasal 47

Jenjang jabatan Pengawas Perikanan bidang Pembudidayaan
Ikan bagi Pengawas Benih Ikan sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 46 ditetapkan sesuai dengan jumlah angka kredit
terakhir yang dimiliki dalam jabatan Pengawas Benih Ikan.
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Pasal 48

(1)Butir kegiatan Pengawas Perikanan yang dilaksanakan
sebelum Peraturan Bersama ini ditetapkan, dinilai
berdasarkan Keputusan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara Nomor 35/KEP/M.PAN/5/2001 tentang
Jabatan Fungsional Pengawas Perikanan dan Angka Kreditnya
sebagaifnana telah diubah dengan Peraturan Menteri Negara

Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor PER/50/M.PAN/
4/2005.

(2)Butir kegiatan Pengawas Benih lkan yang dilaksanakan
sebelum Peraturan Bersama ini ditetapkan dinilai berdasarkan
Keputusan Menteri Négara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor 37/KEP/M.PAN/5/ 2001 tentang Pengawas Benih Ikan
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Negara

Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor PER/52/M.PAN/4/
2005.

(3) Penyesuaian butir dan penilaian kegiatan jabatan fungsional
Pengawas Perikanan dan jabatan fungsional Pengawas Benih
Ikan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dan ayat (2) ke
dalam jabatan fungsional Pengawas Perikanan sebagaimana
diatur dalam Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 01 Tahun
2011 dilakukan sejak ditetapkan Peraturan Bersama ini.

Pasal 49

Ketentuan pendidikan dan pelatihan penjenjangan, uji
kompetensi bagi Pengawas Perikanan yang akan naik jabatan
setingkat lebih tinggi sebagaimana dimaksud dalam Pasal 32 ayat
(1) dan ayat (2) berlaku paling lambat tahun 2015.

BAB XI
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 50

Ketentuan teknis Peraturan Bersama ini diatur lebih lanjut oleh
Menteri Kelautan dan Perikanan.

Pasal 51

Pada saat Peraturan Bersama ini mulai berlaku, Keputusan
Bersama Menteri Kelautan dan Perikanan dan Kepala Badan
Kepegawaian Negara Nomor SKB.53/MEN/2001 dan Nomor 40
Tahun 2001 dan Nomor SKB.55/MEN/2001 dan Nomor 44
Tahun 2001, dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.



-51 -

Pasal 52
Peraturan Bersama ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bersama ini dengan penempatannya
dalam Berita Negara Republik Indonesia.

Ditetapkan di Jakarta

pada tanggal 26 Desember 2012

KEPALA MENTERI
BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA, KELAUTAN DAN PERIKANAN,
EKO SUTRISNO SHARIF C. SUTARDJO

Diundangkan di Jakarta
pada tanggal 4 Januari 2013

MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA,

AMIR SYAMSUDIN

BERITA NEGARA REPUBLIK INDONESIA TAHUN ' 2013 NOMOR 32



CONTOH:

LAMPIRAN I

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

KEPUTUSAN PENGANGKATAN PERTAMA
DALAM JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS

PERIKANAN
KEPUTUSAN
MENTERI/ GUBERNUR/BUPATI/ WALIKOTA®)
NOMOR Cunoveirereiriiereretnieeeeenensertiseesnanresecenssitasesanians
TENTANG
PENGANGKATAN PERTAMA DALAM JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN |
MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA,*)
Menimbang a. bahwa sebagai pelaksanaan dari Pasal ..... Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor: 01 Tahun 2011 tentang Jabatan
Fungsional Pengawas Perikanan dan Angka Kreditnya, dipandang perlu untuk mengangkat
Saudara ....oeceverininnrinnenen dalam jabatan fungsional Pengawas Perikanan;
O P P Py L R C P L S TR
............................................................................................ *x);
Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 43 Tahun 1999;
9. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 40 Tahun 2010;
3. Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 63 Tahun 2009;
4. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 01 Tahun 2011;
5. Peraturan Bersama Menteri Kelautan dan Perikanan dan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor PB.02/MEN/2012 dan Nomor 18 Tahun 2012;
MEMUTUSKAN:
Menetapkan ]
PERTAMA Terhitung mulai tanggal ........ooooviiierennnnn mengangkat Pegawai Negeri Sipil:
a. Nama L erttreteeeeeererenseneeteeie e e an e saare
b. NIP ORI
¢. Pangkat/golongan ruang/TMT OIS
d. Unit kerja :
dalam jabatan
KEDUA 0 oeveerresssaaeaesaasasasrnsssnrsesessiess i staraassse s s e e n e s herE L
17 0y (¢ 7 U T TP P e L L T L e L L
KEEMPAT Apabila kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan
perbaikan dan perhitungan kembali sebagaimana mestinya.
Asli Keputusan ini disampaikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan untuk
diketahui dan diindahkan sebagaimana mestinya.
ditetapkan di .......cc.oeeeeees
pada Tanggal .......c..ceeenie
N NIP.
TEMBUSAN:
1. Menteri Kelautan dan Perikanan;
2. Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kantor Regional BKN yang bersangkutan; *)
3. Kepala BKD Provinsi/BKD Kabupaten/Kota atau Biro/Bagian Kepegawaian
instansi yang bersangkutan;*)
4. Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit;
5. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara/Kepala Biro/Bagian Keuangan Daerah
yang bersangkutan;*)
6. Pejabat instansi lain yang berkepentingan.

* Coret yang tidak perlu.
*¥) Diisi apabila ada penambahan diktum yang dianggap perlu.



LAMPIRAN II

PERATURAN BERSAMA
MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG
KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

CONTOH:

KEPUTUSAN PENGANGKATAN PERPINDAHAN

DARI JABATAN LAIN KE DALAM JABATAN

FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

KEPUTUSAN
MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA*)
N[0 (0 ) =SSO PP P
TENTANG

PENGANGKATAN PERPINDAHAN DARI JABATAN LAIN
KE DALAM JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

MENTERI/ GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA,*)

Menimbang : a. bahwa sebagai pelaksanaan dari Pasal .......... Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor: 01 Tahun 2011 tentang Jabatan
Fungsional Pengawas Perikanan dan Angka Kreditnya, dipandang perlu mengangkat

Saudara .....oc.eeveiienienieniennene. dalam jabatan fungsional Pengawas Perikanan;
L+ TR T T OO U PUS IR P PRI PY PP TPTP PP
.......................................................................................... *¥);
Mengingat . 1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 43 Tahun 1999;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 40 Tahun 2010;
7. Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 63 Tahun 2009;
8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 01 Tahun 2011;
9. Peraturan Bersama Menteri Kelautan dan Perikanan dan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor PB.02/MEN/2012 dan Nomor 18 Tahun 2012; ‘
MEMUTUSKAN:
Menetapkan :
PERTAMA :  Terhitung mulai tanggal .........c...oooeiiiiininnnn. mengangkat Pegawai Negeri Sipil:
a. Nama N
b. NIP D eetieeeeree e nene e e s rraes
c. Pangkat/golongan ruang/TMT L eeereereereeteeerereeeerretsatten ittt raanans
d. Unit kerja TIPS
dalam jabatan ............ dengan angka kredit sebesar .................. (comeermmenoniennn )
KEDUA o eeeeeeeeeretseeereesseseessestuneseseniaeeesenanetunstt ettt at et eta et e e e toa et tenan e eaas k)
KETIGA o eeeteteeeeseseeressesseesesesseeeesiaseneteitsttenitiettteraeearat et e tat e eeen e sbttiis *¥)
KEEMPAT :  Apabila kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan
perbaikan dan perhitungan kembali sebagaimana mestinya.
Asli Keputusan ini disampaikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan untuk
diketahui dan diindahkan sebagaimana mestinya.
ditetapkan di ........coccveiinnens
pada tanggal ..............cooeeeill
NIP.
TEMBUSAN :
1. Menteri Kelautan dan Perikanan;
2. Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kantor Regional BKN yang bersangkutan; *)
3. Kepala BKD Propinsi/BKD Kabupaten/Kota atau Biro/Bagian Kepegawaian
instansi yang bersangkutan;*)
4. Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit;
5. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara/Kepala Biro/Bagian Keuangan Daerah
yang bersangkutan;*)
6. Pejabat instansi lain yang berkepentingan.

*) Coret yang tidak perlu.
**) Diisi apabila ada penambahan diktum yang dianggap perlu.



LAMPIRAN III
PERATURAN BERSAMA
MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG
KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

CONTOH:

PENETAPAN ANGKA KREDIT PERPINDAHAN

DARI TINGKAT TERAMPIL KE TINGKAT AHLI

PENETAPAN ANGKA KREDIT PERPINDAHAN
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN DARI TINGKAT TERAMPIL KE TINGKAT AHLI
NOMOR: ..coieiiiiiiiiieinrn e

INSLANSI: .uivieieeeieenrnresiiriraeaaaas Masa Penilaian: .....coccveviiiiniiiiniciniiiiinnn..

1 | KETERANGAN PERORANGAN

Nama

NIP

Nomor Seri KARPEG

Pangkat/Golongan ruang TMT

' Tempat dan Tanggal lahir

Jenis Kelamin

Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya

Jabatan Fungsional /TMT

O[O |» (WA=~

Unit Kerja

PER-

11 | PENETAPAN ANGKA KREDIT » LAMA | BARU JUMLAH PINDAHAN

1. | UNSUR UTAMA

A | Pendidikan
1) Pendidikan formal

2) Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang
pengawasan perikanan dan memperoleh Surat
Tanda Tamat Pendidikan dan Pelatihan (STTPP)
atau Sertifikat

3) Pendidikan dan pelatihan Prajabatan

B | Tugas Pokok

C | Pengembangan Profesi

Jumlah Unsur Utama

2. | UNSUR PENUNJANG

Penunjang Tugas Pengawas Perikanan

Jumlah Unsur Penunjang

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

I | Dapat dipertimbangkan untuk dialihkan dari jabatan fungsional Pengawas Perikanan Terampil jenjang

.............................. pangKat .......cccoccevriiiinieninne. golIUANE .ooeeeneeeee...o.. ke jabatan fungsional Pengawas
Perikanan Ahli jenjang ................... pangkat ......coooeiiiennnnen. gol.ruang .......... dengan angka kredit ............
ASLI disampaikan dengan hormat kepada: Ditetapkan di .........ccoveviiiniinnnne
Kepala BKN/Kantor Regional BKN yang bersangkutan Pada tanggal .........ocooceiniiinnennns
. . . Pejabat Yang Berwenang Menetapkan
Tembusan dis aikan kepada:
pembusan disampaicon ke Ao Ko
2. e
3.
4. i Nama Lengkap
5. oo, NIP. ottt reens



CONTOH:
DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN TINGKAT TERAMPIL

LAMPIRAN IV-A

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN DAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN
MENTERI NEGARA PENDAYAGUNAAN
APARATUR NEGARA DAN REFORMASI
BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN 2011 TENTANG
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN
DAN ANGKA KREDITNYA

DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PELAKSANA BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

Nomor :

INSTANSI @ e MASA PENILAIAN :
Bulan ............ s/d Bulan........... . Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. |NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU| JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

1. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a |SUPM/SMK Perikanan

b |D.III dibidang Perikanan

2. [Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

o |lajojo|e

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

f |Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan II

II. |PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

1. |[Melaksanakan pengawasan kegiatan pada Unit Usaha
Pembudidayaan Ikan

a. |Melakukan pemeriksaan kelayakan lokasi
pembudidayaan ikan

Menyiapkan bahan dan peralatan untuk uji kualitas
air atau tanah
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU | JUMLAH | LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4 5 6 7

8

b.|Melakukan pemeriksaan sarana produksi budidaya
ikan/udang/ rumput laut :

1) |Persiapan pengujian laboratorium untuk sarana

2) [Melakukan pemeriksaan benih/induk :

a) [sumber benih/induk

b) {morfometrik dan meristik

3) |[Melakukan pemeriksaan pakan ikan :

lpakan alami

4) |Melakukan pemeriksaan proses pembudidayaan ikan :

a) |Persiapan

b) [Penebaran benih/bibit

¢) |Pengelolaan induk/benih/pembesaran :

]wadah

. |Melakukan pemeriksaan pasca panen benih/induk/ikan
konsumsi :

1) penampungan hasil produksi

2) |sortasi hasil produksi

—

3) |pengemasan

Melaksanakan pengawasan produksi dan distribusi sarana
budidaya

Melakukan pengawasan produksi sarana budidaya

Persiapan peralatan dan bahan untuk kegiatan
pengujian

Melaksanakan Pengawasan Sumberdaya dan Lingkungan
Pembudidayaan Ikan

a. |Pengawasan sumberdaya induk/benih

|Persiapan bahan dan peralatan

b.|Pengawasan lingkungan pembudidayaan ikan :

|Persiapan alat dan bahan untuk pengukuran

IIL

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat kafya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) {Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1)|Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

. [Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) [Dalam bentuk makalah

. IMembuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang

ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau

. [Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan
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UNSUR YANG DINiLAI

NO

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA| BARU

JUMLAH

2

3

4

5

6

7

8

a. [Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b. [Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

c. [Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

. |Uji kompetensi

]Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

. IMenerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang

pengawasan perikanan

a. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) [Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

dipublikasikan dalam bentuk :

b. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak

1) |Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMAIS/D III

IV. [PENUNJANG KEGIATAN PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang pengawasan perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. |Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

]Mengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2)|Pembahas/moderator/narasumber

3) |Peserta

b. [Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) |Ketua

2) |Anggota

. |Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/nasional/

internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

a. |Ketua/Wakil ketua

b.|Anggota

Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan

|Menjadi anggota Tim Penilai

Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh) tahun

b.|20 (dua puluh) tahun

c. |10 (sepuluh) tahun

Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya:

a. |Diploma III

b.|Sarjana (S1)/Diploma IV

JUMLAH UNSUR PENUNJANG




Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu




LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

P LN~

dan seterusnya

Surat pemyataan telah melakukan kegiatan
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan

NIP.

Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

( jabatan )

(nama pejabat pengusul )

NIP.

Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

( Nama Penilai I )

NIP.

(Nama Penilai II)

NIP.

Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PELAKSANA BIDANG PENANGKAPAN IKAN

Nomor :
INSTANSI oo MASA PENILAIAN :
Bulan ............ s/d Bulan............ Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. [NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

1. {PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a. [SUPM/SMK Perikanan

b. |D.III dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

olalo|o]|e

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

f. |Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan II

1I. {PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PENANGKAPAN IKAN

1. |[Melakukan Persiapan Pengawasan Penangkapan Ikan

Menyiapkan bahan penyusunan rencana kerja

a. {Bulanan

IMengumpulan data

b. {Triwulan

[Melakukan pengumpulan data

2. |[Melaksanakan pengawasan Kapal Perikanan

a. |Melakukan pengawasan Alat Penangkapan Ikan

[meneliti dokumen alat penangkapan ikan

b.|Melakukan pengawasan Mesin Kapal Perikanan

{meneliti dokumen Mesin Kapal Perikanan

c. |[Melakukan pengawasan Log Book Perikanan

Mengumpulkan dan memeriksa pengisian log book
perikanan -

d.|Melakukan pengawasan hasil tangkapan ikan di

1) [IMengumpulkan sampel ikan

2) |mengukur komposisi panjang berat ikan

3. [Melaksanakan pengawasan Pemanfaatan fasilitas Pelabuhan
Perikanan
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UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

Melakukan pemeriksaan pemanfaatan fasilitas
pendaratan ikan/Pelabuhan Perikanan

a. [Mengumpulkan data jenis dan spesifikasi fasilitas

b. [Mengumpulkan data penggunaan/pemanfaatan
fasilitas

Melaksanakan Fungsi Kesyahbandaran di Pelabuhan
Perikanan

Merencanakan Persiapan, pelaksanaan Fungsi
Kesyahbandaran Perikanan

Mengatur pergerakan dan lalu lintas kapal di
pelabuhan perikanan

IIL.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

. IMembuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

. |[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

. IMembuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

. |[Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang

disebarluaskan melalui media massa

Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.

Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

. |[Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

c. [Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis

pengawasan

. {Uji kompetensi

|Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
pengawasan perikanan

a.

Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) [Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :

1) jBuku

2) |[Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA 1 S/D Il
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UNSUR YANG DINILAI

NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8
1V. |PENUNJANG KEGIATAN PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang pengawasan perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. |[Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

IMengikuti bimbingan pengawasan

. {Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a.

Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) |Pembahas/moderator/narasumber

3) |Peserta

. [Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) (Ketua

2) |Anggota

. |Keanggotaan dalam

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

a. |Ketua/Wakil ketua

b. Anggota

. |Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas

Perikanan

lMenjadi anggota Tim Penilai

. [Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh) tahun

b.]20 (dua puluh) tahun

¢. |10 (sepuluh) tahun

. |[Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya:

a. |Diploma III

b.|Sarjana (S1)/Diploma IV

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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III [LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

1. Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan

> w N

. dan seterusnya

NIP.

IV |Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

( jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.
V |Catatan Anggota Tim Penilai :
1. ...
2. ...
3. ...
4. dan seterusnya
( Nama Penilai I )
NIP.
(Nama Penilai II)
NIP.

VI |Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PELAKSANA BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

Nomor :

INSTANSI © coineeeierieenrie e MASA PENILAIAN :
Bulan ............ s/d Bulan............ Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. |NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8
1. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a.

SUPM/SMK Perikanan

b.

D.III dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

EHEE

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

f.

Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan II

I1.

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

1.

perikanan

Melakukan persiapan pengawasan mutu dan keamanan hasil

a. [Menyusun rencana pengawasan tahunan, sebagai

IAnggota

b. [Menyusun rancangan teknis pengawasan bulanan,
sebagai:

IAnggota

c. |[Menyusun rancangan teknis pelaksanaan

Mengumpulkan data dan informasi obyek pengawasan

[Mengumpulkan data sekunder

Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan

a. [Melakukan pengamatan (monitoring) penanganan hasil
perikanan pada saat pembongkaran / pemanenan /
distribusi, termasuk kondisi sanitasi sarana dan
prasarana disentra produksi (kapal / tambak / perairan
/ pusat pendaratan ikan (PPI) / pasar), sebagai:

IAnggota

b. [Melakukan pengambilan contoh dalam rangka pengujian

/ monitoring / sertifikasi / verifikasi :
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6. 7 8

Melaksanakan penanganan contoh selama
transportasi

c. |Melakukan pemusnahan contoh

Melakukan pemusnahan contoh (cuplikan contoh,
media regensia, kemasan)

d.{Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan di sentra pengolahan

Melakukan penilaian kelayakan dasar (SSOP dan
GMP) di unit pengolahan ikan

1) {Skala kecil

|Anggota

2) |Skala menengah

IAnggota

3) |Skala besar

IAnggota

€. |Mempersiapkan verifikasi panduan mutu (HACCP)

mutu HACCP

Mempersiapkan bahan verifikasi kesesuaian panduan

3. |Pelaksanaan pengujian mutu hasil perikanan

a. |Pengkondisian akomodasi dan lingkungan laboratorium

IMelakukan pengkondisian peralatan / ruangan

b. |Menyiapkan media / reagensia

IMembuat media / pelarut

c. |[Melakukan kalibrasi internal peralatan

I Sederhana

d. |[Melakukan penyiapan contoh

1) |Penerimaan dan pengkodean contoh

2) |Perawatan contoh (pengarsipan dan pengemasan dan
penyimpanan)

3) |Preparasi contoh (thawing dan homogenisasi)

€. |[Melakukan pengujian contoh

1) {Sederhana

2) |Sedang

4. [Pelaksanaan penerapan sistem manajemen mutu
laboratorium

Pembuatan instruksi kerja peralatan

| Sederhana

5. |Melakukan Evaluasi dan Pelaporan

|Anggota

III.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a. [Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) {Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

b. |[Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan -

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

c. |Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI
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UNSUR YANG DINILAI

NO

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA | BARU

JUMLAH

LAMA | BARU | JUMLAH

2

3

4

5

6 7 8

d. [Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2)[Dalam bentuk makalah

e. [Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa

f. |Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

. {Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a. |Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b. [Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

¢. [Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
pengawasan perikanan

a. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) {Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

b. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :

1)[Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA S/D III

IvV. |PENUNJANG KEGIATAN PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang pengawasan perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. [Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

|Mengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2)' Pembahas/moderator/narasumber

3) |Peserta

b. [Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) {Ketua

2) |Anggota

. [Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/nasional/

internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

a. |Ketua/Wakil ketua

b.]Anggota

. |Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas

Perikanan

|Menjadi anggota Tim Penilai

. |Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA | BARU | JUMLAH

LAMA| BARU

JUMLAH

3

4 5

6

7

8

a. |30 (tiga puluh) tahun

b.]20 (dua puluh) tahun

c. |10 (sepuluh) tahun

. |[Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya:

a. |Diploma II

b.|Sarjana (S1)/Diploma IV

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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III |LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan

Ll S

dan seterusnya

NIP.

IV |{Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

( jabatan)

(nama pejabat pengusul )

NIP.

V |Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

( Nama Penilai [ )

NIP.

(Nama Penilai II)

NIP.

V1 |Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama)

NIP.
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CONTOH:
DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN TINGKAT TERAMPIL

LAMPIRAN IV-B

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN DAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN
MENTERI NEGARA PENDAYAGUNAAN
APARATUR NEGARA DAN REFORMASI
BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN 2011 TENTANG
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN
DAN ANGKA KREDITNYA

DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN PENGAWAS PERIKANAN PELAKSANA LANJUTAN BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

Nomor :
INSTANSIL : oo MASA PENILAIAN : ‘
Bulan ............ s/d Bulan............ Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. |NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU{ JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

1. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperolieh ijazah/gelar

a. |SUPM/SMK Perikanan

p. ID.II dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

olalo|o|r

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

f. [Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

IPrajabatan Golongan II

1I. {PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

1. IMelakukan persiapan pengawasan pembudidayaan ikan
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU | JUMLAH | LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4 5 6 7

8

Menyusun rancangan teknis pelaksanaan

Mengumpulkan data dan informasi obyek

Mengumpulkan data sekunder

Melaksanakan pengawasan Kegiatan pada Unit Usaha
Pembudidayaan Ikan

a. |[Melakukan pemeriksaan dokumen unit usaha
pembudidayaan ikan (teknis dan non teknis)

lMemeriksa kelengkapan dan keabsahan dokumen

b. |Melakukan pemeriksaan prasarana pembudidayaan ikan
(pokok, pendukung, penunjang) :

JPengamatan dan pencatatan

Melakukan pemeriksaan sarana produksi budidaya
ikan/udang/ rumput laut :

a. |[Melakukan pemeriksaan pakan ikan :

pakan buatan

b. |Melakukan pemeriksaan pupuk :

organik

. |Melakukan pemeriksaan proses pembudidayaan ikan :

a. |Seleksi benih/induk/bibit

b. |Pengelolaan induk/benih/pembesaran :

air

c. |Melakukan pemeriksaan pasca panen benih/induk/ikan
konsumsi :

1) [sanitasi dan hygiene

2) |distribusi

III.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional ‘

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

. [Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

. I[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIP]

. [Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

. IMembuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang

disebarluaskan melalui media massa

Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.

Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU | JUMLAH | LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4 5 6 7

8

b. [Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman
pengawasan

c. |Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

. |Uji kompetensi

[Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

. |Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang

pengawasan perikanan

a. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) [Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

b. |[Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
tidak dipublikasikan dalam bentuk :

1) [Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA 1 S/D III

v.

PENUNJANG KEGIATAN PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang pengawasan perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. |Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

lMengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) |Pembahas/moderator/narasumber

3) {Peserta

b. |Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) |Ketua

2) |Anggota

Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/
internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi-sebagai :

a. |[Ketua/Wakil ketua

b. |Anggota

Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan

|Menjadi anggota Tim Penilai

Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh) tahun

b. |20 (dua puluh) tahun

c. |10 (sepuluh) tahun

Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya:

a. |Diploma III

b. [Sarjana (S1)/Diploma IV

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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II1.

LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

1. Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
2. Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
3. Surat pernyataan telah melakukan kegiatan

4. dan seterusnya

NIP.

. |Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

( jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.

<

Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

( Nama Penilai I )

NIP.

(Nama Penilai II)

NIP.

VI1.|Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PELAKSANA LANJUTAN BIDANG PENANGKAPAN IKAN

Nomor :
INSTANSI : ..., MASA PENILAIAN :
Bulan ............ s/d Bulan............ Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
NIP

Nomor Seri Kartu Pegawai

Tempat dan Tanggal Lahir

Jenis Kelamin

Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya

Jabatan Pengawas Perikanan / TMT

Masa Kerja golongan lama

olw|n|alolsle]|s

Masa Kerja golongan baru

10.| Unit Kerja

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

NO
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

I. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a. |SUPM/SMK Perikanan

b. [D.II dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

olalo|s|e

f. |[Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan II

II. [PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PENANGKAPAN IKAN

1. |Melakukan Persiapan Pengawasan?enangkapan Ikan

Menyiapkan bahan penyusunan rencana kerja
pemeriksaan pengawasan ikan di kapal perikanan, di
Perairan dan di Pelabuhan Perikanan :

Bulanan

a. |[Melakukan pengolahan data

b. [Menganalisa data dan informasi

2. |Melaksanakan pengawasan Kapal Perikanan

a. |Melakukan pengawasan kapal perikanan di Pelabuhan
Perikanan / sentra nelayan

|meneliti dokumen kapal perikanan

b. [Melakukan pengawasan Alat bantu Penangkapan Ikan

Imeneliti dokumen alat bantu penangkapan/rumpon

c. [Melakukan pengawasan awak Kapal Perikanan

memeriksa kesesuaian dokumen Awak Kapal
Perikanan
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UNSUR YANG DINILAI

NO

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI

LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH

2

3 4 5 6 7 8

Melaksanakan Fungsi Kesyahbandaran di Pelabuhan
Perikanan

Merencanakan Persiapan, pelaksanaan Fungsi
Kesyahbandaran Perikanan

lPenyiapan bahan penerbitkan SIB

III. [PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

. |[Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |[Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

. |[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan .

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

. IMembuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku

2) |[Dalam bentuk makalah

. |Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang

disebarluaskan melalui media massa

Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.

Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b.

Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman
pengawasan

. [Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis

pengawasan

. |Uji kompetensi

]Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

. |[Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
pengawasan perikanan

a.

Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2} |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
tidak dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA I S/D Il

1V. |PENUNJANG KEGIATAN PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang pengawasan perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. |Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA

BARU

JUMLAH

2

3

4

5

6

7

8

IMengikuti bimbingan pengawasan .

. |[Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a.

Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1)

Pemrasaran

2)

Pembahas/moderator/narasumber

3)

Peserta

. |{Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1)

Ketua

2)

Anggota

. |[Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/

internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

a.

Ketua/Wakil ketua

b.

Anggota

. |Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas

Perikanan

|Menjadi anggota Tim Penilai

. |[Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a.

30 (tiga puluh) tahun

b.

20 (dua puluh) tahun

C.

10 (sepuluh) tahun

. |Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya:

a.

Diploma III

b.

Sarjana (S1)/Diploma IV

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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IIL. ILAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

1
2
3.
4

. Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
. Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
. dan seterusnya

NIP.

IV, |Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

(jabatan )

(nama pejabat pengusul )

NIP.

V. |Catatan Anggota Tim Penilal :

4. dan seterusnya

( Nama Penilai 1 )

NIP.

(Nama Penilai 1I)

NIP.

Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PELAKSANA LANJUTAN BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

Nomor :
INSTANSI : .oooiiieieiieiiencne i MASA PENILAIAN :
Bulan ............ s/d Bulan............ Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. I[NIP
3. { Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.{ Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA ] BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

I. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a. |SUPM/SMK Perikanan

b. |D.III dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

. |Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

ofafo|o]le

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

f. |Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan II

11. |PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

1. |[Melakukan persiapan pengawasan mutu dan keamanan
hasil perikanan

a. |[Menyusun rencana pengawasan tahunan, sebagai

|Anggota

b. |[Menyusun rancangan teknis pengawasan bulanan,
sebagai

IAnggota

c. |Menyusun rancangan teknis pelaksanaan

Mengumpulkan data dan informasi obyek

1) |Mengumpulkan data primer

2) |[Mengumpulkan data primer

2. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan

a. |Melakukan pengamatan (monitoring) penanganan hasil
perikanan pada saat pembongkaran / pemanenan /
distribusi, termasuk kondisi sanitasi sarana dan
prasarana disentra produksi (kapal / tambak / perairan
/ pusat pendaratan ikan (PPI) / pasar), sebagai:
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UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

IAnggota

b. [Melakukan pengambilan contoh dalam rangka pengujian
/ monitoring / sertifikasi / verifikasi :

lMelaksanakan pengambilan contoh

c¢. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan di sentra pengolahan

Melakukan penilaian kelayakan dasar (SSOP dan
GMP) di unit pengolahan ikan

1) | Skala kecil

- Anggota

2) [Skala menengah

- Anggota

3) |Skala besar

- Anggota

d. [Mempersiapkan verifikasi panduan mutu (HACCP)

Mempersiapkan bahan verifikasi rekaman audit
penerapan HACCP

. |Pelaksanaan pengujian mutu hasil perikanan

a. |[Merawat dan mengkondisikan peralatan uji

I Sederhana

b. |[Menyiapkan media / reagensia

|Mcmbuat larutan standar / larutan kerja

c. [Melakukan kalibrasi internal peralatan

I Sedang

d. [Melakukan pengujian contoh

[Suiit

. |Pelaksanaan penerapan sistem manajemen mutu

laboratorium

Pembuatan instruksi kerja peralatan

I Sedang

. [Melakukan Evaluasi dan Pelaporan

lAnggota

IMI.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) |[Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan )

1) [Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA

BARU

JUMLAH

2

3

4

5

7

8

e. |[Membuat tulisan ilmiah populer di'bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa

6

f. [Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a. [Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b. IMenyusun dan atau menyempurnakan pedoman
pengawasan

c. [Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
pengawasan perikanan

a. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

b. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
tidak dipublikasikan dalam bentuk :

1) {Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA 1 S/D Il

v,

PENUNJANG KEGIATAN PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang pengawasan perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. [Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

IMengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |[Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) |Pembahas/moderator/narasumber

3) |Peserta

b. |Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) [Ketua

2) |Anggota

Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/
internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

a. |Ketua/Wakil ketua

b. |JAnggota

Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan

]Menjadi anggota Tim Penilai

Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh) tahun

b. |20 (dua puluh) tahun

c. |10 (sepuluh) tahun

Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya:

a. |Diploma III

b. |Sarjana (S1)/Diploma IV

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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II1. |LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....

L

dan seterusnya

NIP.

.|Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

( jabatan )

(nama pejabat pengusul )

NIP.

Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

( Nama Penilai I )

NIP.

(Nama Penilai II')

NIP.

Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama)

NIP.




CONTOH:
DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT

JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN TINGKAT TERAMPIL

-35-

LAMPIRAN IV-C

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN DAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN
MENTERI NEGARA PENDAYAGUNAAN
APARATUR NEGARA DAN REFORMASI
BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN 2011 TENTANG
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PENYELIA BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

Nomor :
INSTANSI oo MASA PENILAIAN :
Bulan ............ s/d Bulan............ Tahun...........

NO KETERANGAN PERORANGAN

1. | Nama

2. |NIP

3. | Nomor Seri Ké.rtu Pegawai

4, | Tempat dan Tanggal Lahir

5. | Jenis Kelamin

6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya

7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT

8. | Masa Kerja golongan lama

9. | Masa Kerja golongan baru

10.| Unit Kerja

UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU [ JUMLAH| LAMA | BARU { JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8
1. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

2 |SUPM/SMK Perikanan

b. |D.1I dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan

Pelatihan (STTPP} atau Sertifikat

. |Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

mlojafo|sle

. |Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan II

I

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

1. [Melakukan persiapan pengawasan pembudidayaan ikan

Menyusun rancangan teknis pelaksanaan

a. |[Mengumpulkan data dan informasi obyek pengawasan
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UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI

LAMA

BARU|JUMLAH| LAMA | BARU {JUMLAH

2

3

4 5 6 7 8

|Mengumpulkan data primer

b. |Menyusun rancangan teknis pengawasan

IAnggota

2. |Melaksanakan pengawasan Kegiatan pada Unit Usaha
Pembudidayaan Ikan

a. |Melakukan pemeriksaan sarana produksi budidaya
ikan/udang/ rumput laut :

Melakukan pemeriksaan pupuk :

|anorganik

b. |[Melakukan pemeriksaan proses pembudidayaan ikan:

1) |Pemijahan induk dan penetasan telur

2) |Pengelolaan induk/benih/pembesaran :

|pakan

3){Pengelolaan Panen

pembudidayaan ikan :

c. |Melakukan pemeriksaan catatan/rekaman kegiatan usaha

lPemeriksaan catatan/rekaman kegiatan usaha

3. |Melaksanakan pengawasan produksi dan distribusi sarana
budidaya

Melakukan pengawasan produksi sarana budidaya

Melakukan pengujian dan penilaian mutu :

pakan

4. |Melaksanakan Pengawasan Sumberdaya dan Lingkungan
Pembudidayaan Ikan

Pengawasan lingkungan pembudidayaan ikan :

Pemeriksaan :

{Kondisi lingkungan

III.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a. {Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan .

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

b. [Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku

2) [Dalam bentuk makalah

c. [Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

d. {[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) |[Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

e. [Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa

f. [Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

. |Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a. [Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan
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UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU |JUMLAH| LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4 5 6 7

8

b. |Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

¢. |[Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

. |Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

. |[Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang

pengawasan perikanan

a. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) {Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

b. |[Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :

1) [Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA I S/D III

Iv.

PENUNJANG KEGIATAN PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang pengawasan perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. |Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

IMengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. [Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) |Pembahas/moderator/narasumber

3) |Peserta

b. [Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) [Ketua

2) |Anggota

. |Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/

internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

a. |Ketua/Wakil ketua

b. |Anggota

. |[Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas

Perikanan

|Menjadi anggota Tim Penilai

. [Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh) tahun

b. |20 (dua puluh) tahun

¢. |10 (sepuluh) tahun

. |[Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya:

a. {Diploma III

b. |Sarjana (S1)/Diploma IV

JUMLAH UNSUR PENUNJANG




Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah
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1

2

*) Dicoret yang tidak perlu
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III.

LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

1. Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....

Rl

dan seterusnya

NIP.

. |Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

(jabatan )

(nama pejabat pengusul )

NIP.
V. |Catatan Anggota Tim Penilai :
1. ...
2. ..
3. .
4. dan seterusnya
( Nama Penilai 1 )
NIP.
(Nama Penilai 11)
NIP.

.|Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PENYELIA BIDANG PENANGKAPAN IKAN

Nomor :

INSTANSI : ..

MASA PENILAIAN :
s/d Bulan

NO

KETERANGAN PERORANGAN

—

Nama

NIP

Nomor Seri Kartu Pegawai

Tempat dan Tanggal Lahir

Jenis Kelamin

Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya

Jabatan Pengawas Perikanan / TMT

Masa Kerja golongan lama

L I B RS B I B

Masa Kerja golongan baru

—
(=4

.| Unit Kerja

NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4

5

6

7

8

PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a.

SUPM/SMK Perikanan

b.

D.III dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

el Bl Bl FO Bl

Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. [Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan II

II

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PENANGKAPAN IKAN

1.

Melakukan Persiapan Pengawasan Penangkapan lkan

Menyiapkan bahan penyusunan rencana kerja
pemeriksaan pengawasan ikan di kapal perikanan, di
Perairan dan di Pelabuhan Perikanan :

Triwulan

[Melakukan pengolahan data

. |[Melaksanakan pengawasan Kapal Perikanan

a. |Melakukan pengawasan kapal perikanan di Pelabuhan
Perikanan / sentra nelayan

[mengukur spesifikasi teknis kapal perikanan

b. |[Melakukan pengawasan Log Book Perikanan

|Melakukan tabulasi data log book perikanan

. |[Melaksanakan Fungsi Kesyahbandaran di Pelabuhan

Perikanan

Merencanakan Persiapan, pelaksanaan Fungsi
Kesyahbandaran Perikanan

a.

Memeriksa kelengkapan dan keabsahan dokumen
kapal perikanan

b.

Mengatur kedatangan dan keberangkatan kapal
perikanan
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UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU |JUMLAH| LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

1I1.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a. {Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

b. |Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |[Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

¢. [Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

d. |Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

e. |Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa

ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

f. [Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau

. [Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a. [Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b. |[Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

¢. ]Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

. |Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

. [Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang

pengawasan perikanan

a. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) jBuku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

dipublikasikan dalam bentuk :

b. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak

1) [Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA I S/D1II

v.

PENUNJANG KEGIATAN PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang pengawasain perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. |[Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

IMengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU |JUMLAH| LAMA | BARU |JUMLAH
2 3 4 S5 6 7 8
2) |[Pembahas/moderator/narasumber
3) | Peserta
b. IMengikuti delegasi ilmiah sebagai :
1) |Ketua
2) |Anggota

. |[Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/
internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

a.

Ketua/Wakil ketua

b.

Anggota

. |Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan

IMenjadi anggota Tim Penilai

. |[Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a.

30 (tiga puluh) tahun

b.

20 (dua puluh) tahun

C.

10 (sepuluh) tahun

. [Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya:

a.

Diploma III

b.

Sarjana (S1)/Diploma IV

JUMLAH UNSUR PENUNJANG




Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah
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1

2

*) Dicoret yang tidak perlu
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III.

LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....

R

dan seterusnya

NIP.

. |Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

(jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.
V. |Catatan Anggota Tim Penilai :
1. ...
2. ...
3. ...
4. dan seterusnya
( Nama Penilai 1 )
NIP.
{(Nama Penilai II)
NIP.

.|Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama)

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PENYELIA BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

Nomor :
INSTANSI @ .o MASA PENILAIAN :
Bulan ............ s/d Bulan............ Tahun...........
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. |INIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
9. | Masa Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
' LAMA | BARU |JUMLAH| LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8
1. |PENDIDIKAN

1.

Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a. |SUPM/SMK Perikanan

b. |D.III dibidang Perikanan

. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan

perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

. |Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

mlolale|o]e

. |Lamanya antara 030 s.d 080 jam

. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan II

II

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

perikanan

1. |Melakukan persiapan pengawasan mutu dan keamanan hasil

a. |Menyusun rencana pengawasan tahunan, sebagai

IAnggota

b. [Menyusun rancangan teknis pengawasan bulanan,

IAnggota

2. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan

a. [Melakukan pengamatan (monitoring) penanganan hasil
perikanan pada saat pembongkaran / pemanenan /
distribusi, termasuk kondisi sanitasi sarana dan

pusat pendaratan ikan (PPI) / pasar), sebagai:

prasarana disentra produksi (kapal / tambak / perairan /

|Anggota

b. [Melakukan pengambilan contoh dalam rangka pengujian
/ monitoring / sertifikasi / verifikasi :

IPenentuan pengambilan contoh

c. |Melakukan pemusnahan contoh

Penentuan pemusnahan contoh (cuplikan contoh,

media regensia, kemasan)
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UNSUR YANG DINILAI
‘o ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
" LAMA | BARU [JUMLAH| LAMA | BARU[JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

d. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan di sentra pengolahan

di unit pengolahan ikan

Melakukan penilaian kelayakan dasar (SSOP dan GMP)

1) |Skala kecil

Anggota

2)|Skala menengah

Anggota

3) |Skala besar

Anggota

3. |Pelaksanaan pengujian mutu hasil perikanan

a. |Pengkondisian akomodasi dan lingkungan laboratorium

IVeriﬁkasi pengkondisian peralatan / ruangan

b. |[Merawat dan mengkondisikan peralatan uji

[Sedang

' c. [Melakukan kalibrasi internal peralatan

I Sulit

4. |Pelaksanaan penerapan sistem manajemen mutu
laboratorium

Pembuatan instruksi kerja peralatan

] Sulit

5. |[Melakukan Evaluasi dan Pelaporan

|Anggota

III.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a. |[Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

b. [Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

c. |[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

d. [IMembuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

e. |Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa

f. IMenyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

. |[Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a. |Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b. |[Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

c. [Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA | BARU

JUMLAH

3

4

5

6

7

8

. |Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

_ |Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang

pengawasan perikanan

a. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) [Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) [Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

dipublikasikan dalam bentuk :

b. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak

1) |Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA I S/D III

v.

PENUNJANG KEGIATAN PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang pengawasan perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. |Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

IMengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) Pembahas /moderator/narasumber

3) |Peserta

b. |Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) |Ketua

2) jAnggota

. [Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/

internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

a. |Ketua/Wakil ketua

b. |Anggota

. |Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas

Perikanan

IMenjadi anggota Tim Penilai

. |[Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh) tahun

b. |20 (dua puluh) tahun

c. |10 (sepuluh) tahun

. |[Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya: )

a. |Diploma Il

b. |Sarjana (S1)/Diploma IV




Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah
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1

2

*) Dicoret yang tidak perlu
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LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....
Surat pernyataan telah melakukan kegiatan .....

P wd -

dan seterusnya

NIP.

Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

( jabatan )

(nama pejabat pengusul )

NIP.
V. |Catatan Anggota Tim Penilai :
1. ...
2. ...
3. .
4. dan seterusnya
( Nama Penilai I )
NIP.
(Nama Penilai 1I)
NIP.

.|Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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CONTOH:
DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN TINGKAT AHLI

LAMPIRAN V-A

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN DAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN
MENTERI NEGARA PENDAYAGUNAAN
APARATUR NEGARA DAN REFORMASI
BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN 2011 TENTANG
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PERTAMA BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

INSTANSI : .o MASA PENILAIAN :
Bulan ............. s/d Bulan............... Tahun........
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. |NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.{ Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO _ ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAL
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

I. |PENDIDIKAN

1. {Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a. |Sarjana (S1)/D.IV dibidang Perikanan

b. |Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

c. |Doktor (S3) dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

olalele]e

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

f. |[Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

|Prajabatan Golongan III

II. [PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

1. |Melakukan persiapan pengawasan pembudidayaan ikan
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA

BARU

JUMLAH

2

3

4

5

6

7

8

. [Menyusun rencana pengawasan Tahunan (mengevaluasi

hasil pengawasan sebelumnya, mengolah dan
menganalisis untuk menyusun rencana kerja
pengawasan) :

JAnggota

Menyusun rancangan teknis pelaksanaan

1) |[Mengolah dan menganalisa data dan informasi obyek

IMengolah data dan informasi

2) Menyusun rancangan teknis pengawasan

| Anggota

. [Melaksanakan pengawasan Kegiatan pada Unit Usaha
Pembudidayaan Ikan

a.

Melakukan pemeriksaan dokumen unit usaha
pembudidayaan ikan (teknis dan non teknis)

[Menganalisis kelengkapan dan keabsahan dokumen

Melakukan pemeriksaan kelayakan lokasi pembudidayaan

1) (Kesesuaian rencana tata ruang pemerintah daerah

2) | Pengujian dan penilaian kualitas tanah :

|Parameter fisika

3) |Pengujian dan penilaian kualitas air sumber (kimia,

fisika, biologi) :

—

a) |Air tawar

b) [Air payau

¢) |Air laut

Melakukan pemeriksaan prasarana pembudidayaan ikan
(pokok, pendukung, penunjang) :

) |Mengolah hasil pemeriksaan

. |[Melakukan pemeriksaan sarana produksi budidaya

ikan/udang/ rumput laut :

Penilaian /pengujian sarana produksi :

|fisika

. [Melakukan pemeriksaan catatan/rekaman kegiatan usaha

pembudidayaan ikan :

lMenga.nalisis catatan/rekaman kegiatan usaha

. [Melaksanakan pengawasan produksi dan distribusi sarana
budidaya

a.

Melakukan pengawasan produksi sarana budidaya

Melakukan pengujian dan penilaian mutu :

] pupuk

Melakukan analisis pengembangan pengawasan produksi
dan distribusi sarana budidaya (SDM, penerapan
teknologi, produksi, peluang pasar) :

IMengumpulkan data dan informasi

. |Melaksanakan Pengawasan Sumberdaya dan Lingkungan
Pembudidayaan Ikan

a. |Pengawasan sumberdaya induk/benih
Mengidentifikasi dan menginventarisasi :
|Penilaian species/varietas
b. |Pengawasan lingkungan pembudidayaan ikan :

Pemeriksaan :

[Potensi sumber pencemaran

. |BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

1.

Melakukan persiapan pengawasan mutu dan keamanan hasil

a.

Menyusun rencana pengawasan tahunan

| Anggota

. IMenyusun rancangan teknis pengawasan bulanan,

sebagai

IAnggota
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UNSUR YANG DINILAI

NO

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA

BARU

JUMLAH

2

3

4

5

6

7

8

¢. [Menyusun rancangan teknis pelaksanaan

Mengolah dan menganalisa data dan informasi obyek
pengawasan

Mengolah data dan informasi

2. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
a. |Melakukan pengamatan (monitoring) penanganan hasil
perikanan pada saat pembongkaran / pemanenan /
distribusi, termasuk kondisi sanitasi sarana dan
prasarana disentra produksi (kapal / tambak / perairan /
pusat pendaratan ikan (PPI) / pasar), sebagai:
Anggota
b. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan di sentra pengolahan
Melakukan penilaian kelayakan dasar (SSOP dan GMP)
di unit pengolahan ikan
1) | Skala kecil
- Anggota
2) |Skala menengah
- Anggota
3) |Skala besar
- Anggota
c. |Pelaksanaan investigasi kasus penolakan
Investigasi
|Anggota
3. |Pelaksanaan pengujian mutu hasil perikanan
a. |[Merawat dan mengkondisikan peralatan uji
|Suiit
b. [Melakukan pengelolaan standar / kultur bakteri
c. |[Melakukan penyeliaan pengujian contoh
|sederhana
4. |Pelaksanaan penerapan sistem manajemen mutu
laboratorium
a. [Membuat tabel kendali (control chart)
b. |Penyiapan bahan uji banding dalam rangka penerapan
jaminan mutu
5. |Melakukan Evaluasi dan Pelaporan

Anggota

III.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

. [Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

. IMembuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4

5

6

7

8

d. |[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

e. [Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa

f. [Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

. [Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a. [Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b. [Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

¢. [Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

. |Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

. [Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang

perikanan

a. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

b. |[Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA I S/D III

V.

PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. |Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

IMengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. [Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) |[Pembahas/moderator/narasumber

3) |Peserta

b. |Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) |Ketua

2) |Anggota

. |[Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/

internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) |Ketua/Wakil ketua

2) |Anggota

. |[Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas

Perikanan

| Menjadi anggota Tim Penilai

. Merhperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh) tahun
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA

BARU

JUMLAH

3

4

S

6

7

8

b.

20 (dua puluh) tahun

C.

10 (sepuluh) tahun

. |Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang tugasnya

a.

Sarjana (S1)/Diploma IV

b.

Pasca Sarjana (S2)

c. {Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan pengembangan profesi
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang

SO o

dan seterusnya

NIP.

Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

.................. Jarsetaaretitesesararienanetes

( jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.

Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

( Nama Penilai I )

NIP.

(Nama Penilai II')

NIP.

Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PERTAMA BIDANG PENANGKAPAN IKAN

‘ INSTANST : oo MASA PENILAIAN :
| Bulan ............. s/d Bulan............... Tahun........
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2.|NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
‘ 6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.{ Unit Kerja
© UNSUR YANG DINILAI
‘ ol ANGKA KREDIT MENURUT
: UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAL
LAMA | BARU| JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH

1 2 3 4 5 6

7

8

1. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a. |Sarjana (S1)/D.1V dibidang Perikanan

b. |Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

c. |Doktor (S3) dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
i perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

a. |Lamanya 961 jam atau lebih

. |Lamanya antara 641 s.d 960 jam

. |Lamanya antara 481 s.d 640 jam

. |Lamanya antara 161 s.d 480 jam

b
c
d
e

. |Lamanya antara 081 s.d 160 jam

f. |Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan III

1. IPENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PENANGKAPAN IKAN

1. [Melakukan Persiapan Pengawasan Penangkapan Ikan

Menyiapkan bahan penyusunan rencana kerja
pemeriksaan pengawasan ikan di kapal perikanan, di
Perairan dan di Pelabuhan Perikanan

|
\
} a. |Bulanan
: Menyusun rencana kerja sebagai

- Anggota

b. |Triwulan

[Menganalisa data dan informasi

c. [Tahunan

[Melakukan pengumpulan data

! 2. [Melaksanakan pengawasan Kapal Perikanan

‘ a. |Melakukan pengawasan Alat Penangkapan lkan

mengukur Kontruksi dan bentuk alat penangkapan
ikan di atas kapal di Pelabuhan Perikanan

b. |Melakukan pengawasan Alat bantu Penangkapan Ikan
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4

5

6 7

8

mengawasi penempatan alat bantu
penangkapan/rumpon

c. [Melakukan pengawasan hasil tangkapan ikan di
Pelabuhan Perikanan / sentra nelayan

mengukur jenis dan kematangan gonad ikan

Melaksanakan pengawasan Kegiatan Kapal Perikanan
(OBSERVER di atas Kapal)

Melaksanakan Fungsi Kesyahbandaran di Pelabuhan
Perikanan

Merencanakan Persiapan, pelaksanaan Fungsi
Kesyahbandaran Perikanan

Mengendalikan Alat Penangkapan Ikan

II.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat kar3"a tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |[Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

_|[Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) {Dalam bentuk buku

2) |palam bentuk makalah

_|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

_IMembuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

. [Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang

disebarluaskan melalui media massa

Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

2. |Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan
a. [Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan
b. [Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan
c. Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan
3. |Uji kompetensi
Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat
4, |Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
perikanan
a. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :
1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional
2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang
b. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak

dipublikasikan dalam bentuk :
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NO

UNSUR YANG DINILAI
ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
2 3 4 5 6 7 8
1) |Buku
2) {Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA 1 S/D Il

Iv.

PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

IMengikuti bimbingan pengawasan

Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |[Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) | Pembahas/moderator/narasumber

3) |Peserta

b. |Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) |Ketua

2) |Anggota

Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/
internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) |Ketua/Wakil ketua

2) |Anggota

Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan

|Menjadi anggota Tim Penilai

Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh) tahun

b. |20 (dua puluh) tahun

c. |10 (sepuluh) tahun

Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang tugasnya

a. |Sarjana (S1)/Diploma IV

b. |Pasca Sarjana (S2)

c. {Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*} Dicoret yang tidak perlu
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114

LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

1. Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan pengembangan profesi
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang

dan seterusnya

AL

NIP.

IV |Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

(jabatan )

(nama pejabat pengusul)
NIP. ‘

V |[Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

(Nama Penilai 1I')

NIP.

VI |Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN PERTAMA BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

INSTANSI .o MASA PENILAIAN :
Bulan ............. s/d Bulan............... Tahun........

NO KETERANGAN PERORANGAN

1. | Nama

2. |NIP

3. | Nomor Seri Kartu Pegawai

4, | Tempat dan Tanggal Lahir

5. | Jenis Kelamin

6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya

7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT

8. | Masa Kerja golongan lama

9. | Masa Kerja golongan baru

10.| Unit Kerja

UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAL
LAMA | BARU| JUMLAH | LAMA | BARU|JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8
1. |PENDIDIKAN
1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar
a. [Sarjana (S1)/D.1V dibidang Perikanan
b. |Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

C.

Doktor (S3) dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

a. |Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

alo|&

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

f.

Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan III

II.

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

1.

Melakukan persiapan pengawasan mutu dan keamanan hasil

a.

Menyusun rencana pengawasan tahunan

IAnggota

Menyusun rancangan teknis pengawasan bulanan,
sebagai

IAnggota

Menyusun rancangan teknis pelaksanaan

Mengolah dan menganalisa data dan informasi obyek
pengawasarn

Mengolah data dan informasi

~[Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil

|Melakukan pengamatan (monitoring) penanganan hasil

perikanan pada saat pembongkaran / pemanenan /
distribusi, termasuk kondisi sanitasi sarana dan
prasarana disentra produksi (kapal / tambak / perairan /
pusat pendaratan ikan (PPI) / pasar), sebagai:
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI

LAMA

BARU | JUMLAH | LAMA | BARU |JUMLAH

3

4 5 6 7 8

Anggota

b. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan di sentra pengolahan

Melakukan penilaian kelayakan dasar (SSOP dan GMP)
di unit pengolahan ikan

1) |Skala kecil

- Anggota

2) |Skala menengah

- Anggota

3) [Skala besar

- Anggota

¢. |Pelaksanaan investigasi kasus penolakan

Investigasi

IAnggota

. |Pelaksanaan pengujian mutu hasil perikanan

a. [Merawat dan mengkondisikan peralatan uji

[suit

b. |Melakukan pengelolaan standar / kultur bakteri

c. [Melakukan penyeliaan pengujian contoh

I Sederhana

. |Pelaksanaan penerapan sistem manajemen mutu

laboratorium

a. [Membuat tabel kendali (control chart)

b. [Penyiapan bahan uji banding dalam rangka penerapan
jaminan mutu

. |[Melakukan Evaluasi dan Pelaporan

Anggota

IIL

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

. |Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) {Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

~|Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang

disebarluaskan melalui media massa

. [Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau

ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

. [Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA | BARU

JUMLAH

LAMA | BARU | JUMLAH

2

3 4

5

6

7

8

a. [Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b. |Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

c. [Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/ sertifikasi dan mendapat sertifikat

Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
perikanan

a. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

b. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :

1) [Buku

2) |[Makatan

JUMLAH UNSUR UTAMA 1 S/D Il

v,

PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

. |Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

IMengikuti bimbingan pengawasan

_|Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) |Pembahas/moderator/ narasumber

3) |Peserta

b. {Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) |Ketua

2) jAnggota

. |Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/

internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) |Ketua/Wakil ketua

2) |Anggota

. |Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan

|Menjadi anggota Tim Penilai

. [Memperoleh penghargaan/tanda jasa )

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. {30 (tiga puluh) tahun

b. |20 (dua puluh) tahun

c. |10 (sepuluh) tahun

7. IMemperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang tugasnya

a. |Sarjana (S1)/Diploma IV

b. |Pasca Sarjana (S2)

c. |Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan pengembangan profesi
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang

dan seterusnya

o gk W

NIP.

Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

.................. Jreeaerosnctenasnasnenrornanann

{jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.

Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

(Nama Penilai II)

NIP.

VI |Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama)

NIP.
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CONTOH:
DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN TINGKAT AHLI

LAMPIRAN V-B

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN DAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN
MENTERI NEGARA PENDAYAGUNAAN
APARATUR NEGARA DAN REFORMASI
BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN 2011 TENTANG
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN
DAN ANGKA KREDITNYA

DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN MUDA BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

INSTANSI : ..oooooeveerinnnne MASA PENILAIAN :
Bulan ............. s/d Bulan......... Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. |NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. Masé Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8
1. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh jjazah/gelar

a.|Sarjana (S1)/D.IV dibidang Perikanan

b.|Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

¢. | Doktor (S3) dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

a.|Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

.|Lamanya antara 481 s.d 640 jam

.|Lamanya antara 161 s.d 480 jam

.|Lamanya antara 081 s.d 160 jam

mlo |a|0|C

. |Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan III

II.

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

1. [Melakukan persiapan pengawasarn pembudidayaan ikan
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4

5

6

7

8

Menyusun rencana pengawasan Tahunan (mengevaluasi
hasil pengawasan sebelumnya, mengolah dan
menganalisis untuk menyusun rencana kerja pengawasan)

IAnggota

Menyusun rancangan teknis pelaksanaan

1) [Mengolah dan menganalisa data dan informasi obyek
pengawasan

IMenganalisa data dan informasi

2) [Menyusun rancangan teknis pengawasan

|Anggota

_|Melaksanakan pengawasan Kegiatan pada Unit Usaha
Pembudidayaan Ikan

a.

Melakukan pemeriksaan kelayakan lokasi pembudidayaan
ikan

1) [Mengidentifikasi dan menginventarisasi lokasi

2)|Pengujian dan penilaian kualitas tanah :

IParameter kimia

Melakukan pemeriksaan sarana produksi budidaya
ikan/udang/ rumput laut :

1) [Melakukan pemeriksaan bahan kimia dan biologi
lainnya

2) |Penilaian/pengujian sarana produksi :

]kimia

Melakukan analisis pengembangan usaha pembudidayaan
ikan (SDM, penerapan teknologi, produksi, peluang pasar)

[Mengumpulkan data dan informasi

|Melaksanakan pengawasan produksi dan distribusi sarana
budidaya

a.

Melakukan pengawasan produksi sarana budidaya

Melakukan pengujian dan penilaian mutu :

obat ikan, bahan kimia dan bahan biologis lainnya

b.

Melakukan pengawasan distribusi sarana budidaya

_|[Melaksanakan Pengawasan Sumberdaya dan Lingkungan
Pembudidayaan Ikan

a.

Pengawasan sumberdaya induk/benih

1) |Mengidentifikasi dan menginventarisasi :

Ilnduk /Benih alam

2) |Pemeriksaan/Pengujian :

IFisik dan morfometrik

. |[Pengawasan lingkungan pembudidayaan ikan :

1) [Pemeriksaan :

|Upaya pengelolaan lingkungan

2) |Pengujian mutu lingkungan (air dan tanah)

. |BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

1.

Melakukan persiapan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan

a.

Menyusun rencana pengawasan tahunan

| Anggota

. [Menyusun rancangan teknis pengawasan bulanan, sebagai

IAnggota

. IMenyusun rancangan teknis pelaksanaan

Mengolah dan menganalisa data dan informasi obyek

pengawasan
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. "UNSUR YANG DINILAI R

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN : INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
2 3 4 S 6 7 8

l I lMenganah'sa data dan informasi

2. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan )

a. |[Melakukan pengamatan (monitoring) penanganan hasil
perikanan pada saat pembongkaran / pemanenan’/ - -
distribusi, termasuk kondisi sanitasi sarana dan prasarana
disentra produksi (kapal / tambak / perairan / pusat
pendaratan ikan (PPI) / pasar), sebagai: -

|Anggota

b. {Melakukan pengambilan contoh dalam rangka pengujian /
monitoring / sertifikasi / verifikasi

lMelaksanakan survei

c. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil -
perikanan di sentra pengolahan

Melakukan penilaian kelayakan dasar (SSOP dan GMP)
di unit pengolahan ikan

1) |Skala kecil
- Ketua

2) |Skala menengah
- Ketua

3) {Skala besar
- Anggota

d. |Mempersiapkan verifikasi panduan mutu (HACCP)

Melakukan verifikasi kesesuaian panduan mutu
HACCP

e. |Pelaksanaan investigasi kasus penolakan

Investigasi

|Anggota

3.|Pelaksanaan pengujian mutu hasil perikanan '

a. [Melakukan penyeliaan pengujian contoh

lSedang

b. |Melakukan verifikasi data hasil pengujian

I Sederhana

4. |Pelaksanaan penerapan sistem manajemen mutu
laboratorium

a. |Pembuatan instruksi kerja metode pengujian

ISederhana

b.[Penyusunan dokumen sistem manajemen mutu

c. |Pemutakhiran dokumen sistem manajemen mutu
(panduan/prosedur/intruksi kerja/formulir)

d.[Melaksanakan kaji ulang manajemen mutu

5. |Melakukan Evaluasi dan Pelaporan

| Anggota

. |PENGEMBANGAN PROFESI

1. |Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1)|Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan secara
nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

b.[Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1){Dalam bentuk buku

2){Dalam bentuk makalah
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI

LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH

2

3

4 5 6 7

8

¢.(Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

nasional

1)[Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan secara

2){Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

d.[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2){Dalam bentuk makalah

e.|Membuat tulisan ilmiah populer di bidang penkanan yang
disebarluaskan melalui media massa

f. [IMenyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

. |[Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.(Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b.[|Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

c.|Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk tekms
pengawasan

. |Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

. |Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang

perikanan

a. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1)|Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

b. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :

1)|Buku

2)|Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA I S/D III

Iv.

PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan .
pengawasan

Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

]Mengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1)|Pemrasaran

2) Pembahas /moderator/ narasumber

3)' Peserta

b.[Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) |Ketua

2) |Anggota

. [Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/

internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) |[Ketua/Wakil ketua

2)|Anggota
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT
INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU|{ JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8
. |Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan L

-|‘Menjad‘i anggota Tim Penilai - . -

. |[Memperoleh penghargaan/tanda jasa

a.|30 (tiga puluh) tahun

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

b.|20 (dua puluh) tahun

c.|10 (sepuluh) tahun

. |Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

_Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bida;’xg tugasnya:

a.|Sarjana (S1)/Diploma IV

b.|Pasca Sarjana (S2)

c. |Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG




Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG.

*) Dicoret yang tidak perlu
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III |LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan pengembangan profesi
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang -

o vk W

dan seterusnya

NIP.

IV [Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

(jabatan )

(nama pejabat pengusul )

NIP.
V |Catatan Anggota Tim Penilai :
1. ...
2. ...
3.
4. dan seterusnya
{ Nama Penilai I )
NIP.
(Nama Penilai 1I)
NIP.

VI |Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAlsAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN MUDA BIDANG PENANGKAPAN IKAN

MASA PENILAIAN :

2
O

'KETERANGAN PERORANGAN,

Nama

NIP

Nomor Seri Kartu Pegawai

Tempat dan Tanggal Lahir

Jenis Kelamin

Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya

Jabatan Pengawas Perikanan / TMT

Masa Kerja golongan lama

et Il I I I BE ol I (S e

Masa Kerja golongan baru .

,_.
©

Unit Kerja

NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

‘LAMA

BARU | JUMLAH:

LAMA | BARU

JUMLAH

3

4

5

6

7

8

PENDIDIKAN

1.

Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a.

Sarjana (S1)/D.IV dibidang Perikanan

b.

Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

C.

Doktor (S3) dibidang Perikanan

. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang péngawasan

perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendldlkan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

a.|Lamanya 961 jam atau lebih

o

.|Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

.{Lamanya antara 161 s.d 480 jam

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

m.(hQ..O

. |Lamanya antara 030 s.d 080 jam

. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan III

II.

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PENANGKAPAN IKAN

1.

Melakukan Persiapan Pengawasan Penangkapan Ikan

a.

Menyusun rencana pengawasan Penangkapan lkan
Tahunan sebagai : .

IAnggota

.{Menyiapkan bahan penyusunan rencana kerja -

pemeriksaan pengawasan ikan di kapal perikanan, di
Perairan dan di Pelabuhan Perikanan

1} |Bulanan

Menyusun rencana kerja sebagai

- Ketua

2) |Triwulan

Menyusun rencana kCI]a sebagai

- Anggota -

3) |Tahunan

a)

Menyusun rencana kerja sebagai

- Anggota
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NO

UNSUR YANG DINILAL

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU | JUMLAH | LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4 5 6 7

8

| |b] |Melakukan pengolahan data

2. [Melaksanakan pengawasan Kapal Perikanan :

a. [Melakukan pengawasan Mesin Kapal Pgrikénan

operasi penangkapan ikan

memeriksa specifikasi mesin dan kesusuaian dalam-

b. |Melakukan pengawasan awak Kapal Perikanan

memeriksa kelaikan Awak Kapal Perikanan

3. |[Melaksanakan pengawasan Pemanfaatan fasilitas Pelabuhan
Perikanan

Melakukan pemeriksaan pemanfaatan fasilitas pendaratan
ikan/Pelabuhan Perikanan

mengukur kesesuaian fasilitas ‘pelabuhan dengan - -
kebutuhan usaha penangkapan ikan

4. |Melaksanakan Fungsi Kesyahbandaran di Pelabuhan
Perikanan

Merencanakan Persiapan, pelaksanaan Fungsi
Kesyahbandaran Perikanan

Mengendalikan persyaratan teknis dan nautis kapal
dari aspek keselamatan pelayaran

IIL.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.|Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

nasional

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan secara

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

b.{Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan i

1)|Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

c.[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

nasional

1)|Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan secara

2){Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

d.[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1)|Dalam bentuk buku

2)|Dalam bentuk makalah

e.|Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa

f. [Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.|Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b.|Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

¢. |Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/ sertifikasi dan mendapat sertifikat

Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
perikanan




- 76 -

NO

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

- UNSUR YANG DINILAI

'ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA

BARU

JUMLAH

2

3

4

5

6

7

8

a. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) jBuku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2){Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang L e

b. [Menerjemahkan/ ményadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :

1)|Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMAIS/D III

Iv.

PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1. |Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

2. |Mengikuti birribingan di bidang pengawasan perikanan

|Mengikuti bimbingan pengawasan

3. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |Mengikuti semihar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) {Pembahas/moderator/narasumber

3) |Peserta

b.|Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1)|Ketua

2)|Anggota

4. {Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/
internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) |Ketua/Wakil ketua

2)|Anggota

5. |Keanggotaan dalam tim pénilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan

Menjadi anggota Tim Penilai

6. |Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a.|30 (tiga puluh) tahun

b.|20 (dua puluh) tahun

c.|10 (sepuluh) tahun

7. |Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang tugasnya:

a.|Sarjana (S1)/Diploma IV

b.|Pasca Sarjana (S2)

c. |Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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III |LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......
Surat pernyataan melakukan kegiatan .......
Surat pernyataan melakukan kegiatan ....... .

Surat pernyataan melakikan kegiatan péﬁunja_hg o
dan seterusnya )

U

Surat pernyataan melakukan kegiatan pcngcrﬂbahgan _profesi' )

NIP.

IV |Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

.................. Jeeeratencinnattatsterarrrernn

(jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.

V |Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

({ Nama Penilai I )
NIP.

(Nama Penilai 1I)

NIP.

VI |Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nz‘a;rﬁa.)

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN MUDA BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

. MASA PENILAIAN :

INSTANSI @ ...ccoviveiennn, R
' _ Bulan ............ s/d Bulan........ Tahun.. ...

NO KETERANGAN PERORANGAN

1. | Nama

2.|NIP

3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. Tempat dan Tanggal Lahir

5. | Jenis Kelamin _

6. Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya

7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT

8. | Masa Kerja golongan lama

9. | Masa Kerja golongan baru

10.| Unit Kerja

UNSUR YANG DINILAI ) _
NO ' ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU| JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8
I. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a.|{Sarjana (S1)/D.IV dibidang Perikanan

b.|Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

c. |Doktor (S3) dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

.|Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

m|o|e(ojo|e

Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan III

II.

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

1. [Melakukan persiapan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan :

a. {Menyusun rencana pengawasan tahunan

lAnggota

b. {Menyusun rancangan teknis pengawasan bulanan, sebagai

lAnggota

c. {Menyusun rancangan teknis pelaksanaan

Mengolah dan menganalisa data dan informasi obyek
pengawasan

Menganalisa data dan informasi

2. (Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan

a. [Melakukan pengamatan (monitoring) penanganan hasil
perikanan pada saat pembongkaran / pemanenan /
distribusi, termasuk kondisi sanitasi sarana dan prasarana
disentra produksi (kapal / tambak / perairan / pusat
pendaratan ikan (PPI) / pasar), sebagai:
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UNSUR YANG DINILAI

o ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
' LAMA | BARU [ JUMLAH | LAMA [ BARU| JUMLAH |
1 2 3 4] s | 6 7 8

lAnggota

b.{Melakukan pengambilan contoh dalam rangka pengujian /
monitoring / sertifikasi / verifikasi

IMelaksanakan survei

c. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan di sentra pengolahan

Melakukan penilaian kelayakan dasar (SSOP dan GMP)
di unit pengolahan ikan )

1) [Skala kecil

- Ketua

2) |Skala menengah

- Ketua

3) |Skala besar

- Anggota

d. |Mempersiapkan verifikasi panduan mutu (HACCP)

Melakukan verifikasi kesesuaian panduan mutu
HACCP

e. |Pelaksanaan investigasi kasus penolakan

Investigasi

lAnggota

.|Pelaksanaan pengujian mutu hasil perikanan

a. |Melakukan penyeliaan pengujian contoh

|Sedang

b. |Melakukan verifikasi data hasil pengujian

| Sederhana

. |Pelaksanaan penerapan sistem manajemen mutu

laboratorium

a. |Pembuatan instruksi kerja metode pengujian

|Sederhana

b.|Penyusunan dokumen sistem manajemen mutu

c. |Pemutakhiran dokumen sistem manajemen rautu
(panduan/prosedur/intruksi kerja/formulir)

d.|Melaksanakan kaji ulang manajemen mutu

. [Melakukan Evaluasi dan Pelaporan

Anggota

III.

PENGEMBANGAN PROFESI

1. {Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan '

nasional

1){Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedari{én secéra ‘

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

.|Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2)(Dalam bentuk makalah

.|[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

nasional

1)|Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan secara

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

~ INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU | JUMLAH | LAMA { BARU

JUMLAH |

2

3

4 5 6 | 7

8

d.[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1){Dalam bentuk buku

2)|Dalam bentuk makalah

e.[Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa '

f. [Menyampaikan prasaran berupa tinja'uan,_gagasaﬁ dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

. |[Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.|Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b.|Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

c. |Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

. |Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat serﬁﬁkat

. IMenerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang

perikanan

a. |[Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1)|Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

b. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :

1)|Buku

2) |Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMAIS/D Il

Iv.

PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan ' ' '

. [Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

Mengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

- a.|Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1)}Pemrasaran

2) |Pembahas/moderator/narasumber

3)|Peserta

b.|Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1)|Ketua

2)|Anggota

Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/
internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) |Ketua/Wakil ketua

2)|Anggota

. |[Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas

Perikanan

[Menjadi anggota Tim Penilai

. [Memperoleh penghargaan/tanda jasa

lPenghargaan /tanda jasa Satya Lencana Karya Satya
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UNSUR YANG DINILAI
_ - ' ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN .~ | INSTAN_SI“PENGUSU_L . TIM PENILAI
' ‘ o [LAMA| BARU| JUMLAH | LAMA| BARU | JUMLAH
2 3 4 5 6 7 8
a.|30 (tiga puluh) tahun
b.|20 (dua puluh) tahun
¢.|10 (sepuluh) tahun

. [Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai ‘d’e‘ngan bida_ng _tugéspyé:

a.|Sarjana (S1)/Diploma IV
b.

Pasca Sarjana (S2)
c. {Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG




Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*} Dicoret yang tidak perlu
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III ILAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan melakukan kegiatan ....... o

Surat pernyataan melakukan kegiatan ....... :

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan pengembangah profesi
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang

dan seterusnya

MBS .

NP,

IV |Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

. (jabatan ) .

(nama pejabat pengusul)

NIP.
V {Catatan Anggota Tim Penilai :
1. ...
2. ...
3. .
4. dan seterusnya
( Nama Penilai I )
NIP.
(Nama Penilai II)
NIP. : :

VI |Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama)

NIP.




CONTOH:

_85'_..

LAMPIRAN V-C

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN DAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG- S

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN
MENTERI NEGARA PENDAYAGUNAAN
APARATUR NEGARA DAN REFORMASI
BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN 2011 TENTANG
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT _
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN TINGKAT AHLI

_ DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN MADYA BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

Nomor :
INSTANSI : .o MASA PENILAIAN :
_ Bulan............. s/d Bulan............ Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. |NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT-
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI ‘
NO ' - 7 ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN - . 'INSTANSI PENGUSUL- TIM PENILAI
: LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

I. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a.

Sarjana (S1)/D.1V dibidang Perikanan

b.

Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

C.

Doktor (S3) dibidang Perikanan

Pel

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan

atihan (STTPP) atau Sertifikat

a.

Lamanya 961 jam atau lebih

.|Lamanya antara 641 s.d 960 jam

.|Lamanya antara 481 s.d 640 jam

.|Lamanya antara 161 s.d 480 jam

.{Lamanya antara 081 s.d 160 jam

“w{o |Ar|lo o

. |Lamanya antara 030 s.d-080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan III

1. |PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

1.

Melakukan Persiapan pengawasan Pembudidayaan Ikan
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UNSUR YANG DINILAIL

ANGKA KREDIT MENURUT

NO -
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU{ JUMLAH
1 2. 3 4. 5 6 7. 8

hasil pengawasan sebelumnya, mengolah dan.
menganalisis untuk menyusun rencana kerja
pengawasan) :

a. |Menyusun rencana pengawasan Tahunan (mengevaluas1

l Anggota

b. {Menyusun rancangan teknis pelaksanaan

Menyusun rancangan teknis pengawasan

I Ketua

Pembudldayaan Ikan

2.|Melaksanakan pengawasan Kegiatan pada Unit Usaha

ikan

a. |[Melakukan pemeriksaan kelayakan lokas1 pembudldayaa.n ‘

Pengujian dan penilaian kualitas tanah :

'Parameter biologi

b. |Melakukan pemeriksaan sarana produksi budidaya
ikan/udang/ rumput laut :

Penilaian/pengujian sarana produksi :

| biologi

budidaya

3.|Melaksanakan pengawasan produks1 dan distribusi sarana

a. |[Melakukan pengawasan produksi sarana budidaya

|Mengolah dan menganalisis data

dan distribusi sarana budidaya (SDM, penerapan
teknologi, produksi, peluang pasar) :

b. |Melakukan analisis pengembangan pengawasan produksi

[Mengolah dan menganalisis data

Pembudidayaan Ikan

4. ]Melaksanakan Pengawasan Sumberdaya dan ngkungan

a. [Pengawasan sumberdaya induk/benih

1) [Mengidentifikasi dan menginventarisasi :

lInduk /Benih hasil pemuliaan

2

—

Pemeriksaan/Pengujian :

I Fisiologi

b. |Pengawasan lingkungan pembudidayaan ikan :

|Mengolah dan menganalisis data

5. |Evaluasi dan Rekomendasi

sebagai

a. {Melakukan evaluasi pengawasan pembudldayaan ikan

Anggota

b. [Memberikan bahan rekomendasi kepada UPT/Dinas

sebagai:

Merumuskan bahan rekomendasi hasil pemeriksaan

IAnggota

III.

PENGEMBANGAN PROFESI

1. (Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.{Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

dipublikasikan

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

b.[Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

tidak dipublikasikan

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang

1) |Dalam bentuk buku

2)|Dalam bentuk makalah
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UNSUR YANG DINILAI

NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 . ) 3 4 5 6 7 8
¢.[Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau - ‘ ’
" [ulasan ilmiah- dengan gagasan sendiri di bidang perikanan' .
yang dipublikasikan
1) [Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional
2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI
d.|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan
1)|Dalam bentuk buku
2) |Dalam bentuk makalah
e.|Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa
f. [Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah
2. |Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan
a.|Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan _
b.{Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan
c.|Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan
3. {Uji kompetensi
Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat
4. [Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
perikanan
a. [Menerjemahkan/menyadur di blda.ng pengawasan yang -
dipublikasikan dalam bentuk :
1)|Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional
2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang
b. IMenerjemahkan /menyadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :
1)|Buku
2)|Makalah
JUMLAH UNSUR UTAMA I S/D TII
1IV. |PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

|Mengikuti bimbingan pengawasan

Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a.|Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1)|Pemrasaran

2) |Pembahas/moderator/narasumber

3)|Peserta

b.|Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1){Ketua

2)|Anggota

Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/
internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) [Ketua/Wakil ketua

2) |Anggota
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

BARU

LAMA | BARU

2

3

ey

JUMLAH
.5

7

JUMLAH
8 .

. |[Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas .

Perikanan

. 6

Menjadi anggota Tim Penilai

. |[Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a.|30 (tiga puluh) tahun

b.}20 (dua puluh) tahun

c.|10 (sepuluh) tahun-

. {Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya:

Sarjana (S1)/Diploma IV

a.
b.|Pasca Sarjana (S2)
c. {Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegilatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......
Surat pernyataan melakukan kegiatan .......
Surat pernyataan melakukan kegiatan ....... ‘
Surat pernyataan melakukan kegiatan: pengembah_gan.j:rofgﬁi 1 E
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjangv R

dan seterusnya

A o

NIP.

Catatan Pejabat Pengusul : -

4. dan seterusnya
.................. Jer et et ra e

-( jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.
Catatan Anggota Tim Penilai :
1. ...
2. ...
3. ...
4. dan seterusnya
( Nama Penilai 1 )
NIP. :
(Nama Penilai II)
NIP.

Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama)

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN MADYA BIDANG PENANGKAPAN IKAN

Nomor :

' . MASA PENILAIAN:

INSTANSI : ..o
Bulan............. s/d Bulan............ Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. INIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4, | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8
I. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a.

Sarjana (S1)/D.IV dibidang Perikanan

b.

Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

C.

Doktor (S3) dibidang Perikanan

2. {Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan

Pel

perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan

atihan (STTPP) atau Sertifikat

a.|Lamanya 961 jam atau lebih

=2

.|Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

.|Lamanya antara 161 s.d 480 jam

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

mlo|lalo

Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |{Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan III

II.

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PENANGKAPAN IKAN

1.

Melakukan Persiapan Pengawasah Penangkapan Ikan

a.

Menyusun rencana pengawasan Penangkapan Ikan
Tahunan sebagai :

Ketua

.|Menyiapkan bahan penyusunan rencana kerja

pemeriksaan pengawasan ikan di kapal perikanan, di
Perairan dan di Pelabuhan Perikanan

1) |Triwulan

Menyusun rencana kerja sebagai

- Ketua

2) (Tahunan

a) |[Menyusun rencana kerja sebagai

- Ketua

b) [Menganalisa data dan informasi

. |Melakukan Analisa, Evaluasi dan Pelaporan
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NO

UNSUR YANG DINILAIL

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU | JUMLAH | LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4 B 6 7

8

a. |[Melakukan Analisa pelaksanaan pengawasan

1) |Kelayakan teknis Kapal Perikanan

2) |Kelayakan teknis mesin kapal perikanan

3) |Laporan log book perikanan

b. |[Melakukan Evaluasi dan pelaporan hasil pelaksanaan
pengawasan : .

Anggota

1I1.

PENGEMBANvGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.|Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI-

b.|Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2)|Dalam bentuk makalah

¢.|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1){Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional )

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

d.|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) iDalam bentuk buku

2){Dalam bentuk makalah

€. {Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa

f. IMenyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.{Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b.|Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

c.|Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan o

Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
perikanan

a. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang :

b. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak

dipublikasikan dalam bentuk :

1)|Buku

2)|Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMATS/D III
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UNSUR YANG DINILAI

. ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN - - . [ INSTANSI PENGUSUL | . TIM PENILAI
’ ' 't'LaMA| BARU| JuMLAH | LAMA | BARU|JUMLAH
2 3 4 S 6 7 8

PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1. [Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

2. |{Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

|Mengikuti bimbingan pengawasan

3. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan ‘

a.|Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) {Pemrasaran

2) [Pembahas/moderator /narasumber

3) |Peserta
b.|Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1)|Ketua
2)lAnggota

4. |[Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/
internasional Pengawas Perikanan '

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :
1) | Ketua/Wakil ketua
2)|Anggota

5. |Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan

|Menjadi anggota Tim Penilai

6. |Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a.[30 (tiga puluh) tahun
b.|20 (dua puluh) tahun
c.|10 (sepﬁluh) tahun

7.’ Mempéroleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya: . :

a.|Sarjana (S1)/Diploma IV

b.|Pasca Sarjana (S2)
c. |Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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111 ([LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .....

Surat pernyataan melakukan kegiatan pengembanga.n profes1 -
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang

dan seterusnya

S N N

"NIP.

IV Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

( jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.
V [Catatan Anggota Tim Penilai :
1. ...
2. ...
3.
4. dan seterusnya
( Nama Penilai I )
NIP.
(Nama Penilai II)
NIP.

VI [Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN MADYA BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

Nomor :
INSTANST © ..o..oovoeren. S R ' MASA PENILAIAN :
Bulan............. s/d Bulan............ Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN ‘
1. | Nama
2. |NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH

1 2 ) 3 4 5 6 7 8

I. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperolch ijazah/gelar

a.|Sarjana (S1)/D.IV dibidang Perikanan

b.|Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

c. |Doktor (S3) dibidang Perikanan
2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan

perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

a.|Lamanya 961 jam atau lebih

.|Lamanya antara 641 s.d 960 jam

b
c.|Lamanya antara 481 s.d 640 jam
d

.|Lamanya antara 161 s.d 480 jam

e.|Lamanya antara 081 s.d 160 jam

f. {Lamanya antara 030 s.d 080 jam
3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

[Prajabatan Golongan III

II. |PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

'1. {Melakukan persiapan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan

a. [Menyusun rencana pengawasan tahunan
lKetua

b. |[Menyusun rancangan teknis pengawasan bulanan,
sebagai
|Ketua

2. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan

a. |Melakukan pengamatan (monitoring) penanganan hasil
perikanan pada saat pembongkaran / pemanenan /
distribusi, termasuk kondisi sanitasi sarana dan
prasarana disentra produksi (kapal / tambak / perairan /
pusat pendaratan ikan (PPI) / pasar), sebagai:

Ketua
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

- INSTANSI PENGUSUL

* TIM PENILAI

LAMA

BARU | JUMLAH | LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4 5 6 7

8

b. [Melakukan pengambilan contoch dalam rangka pengujian
/ monitoring / sertifikasi / verifikasi

lPenentuan kegiatan survei

c. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan di sentra pengolahan

Melakukan penilaian kelayakan dasar (SSOP dan
GMP) di unit pengolahan ikan . :

Skala besar

- Ketua

d. [Mempersiapkan verifikasi panduan mutu (HACCP)

Melakukan verifikasi rekaman audit penerapan
HACCP

e.|Pelaksanaan investigasi kasus penolakan

1) |Klarifikasi kasus penolakan

2) {Investigasi

| Anggota

.|Pelaksanaan pengujian mutu hasil perikanan

a. |Melakukan penyeliaan pengujian contoh

| Sulit

b. [Melakukan verifikasi data hasil pengujian

[Sedang

c. [Melakukan verifikasi penerbitan LHU (laporan hasil uji)
dan sertifikat kesehatan

lVeriﬁkasi laporan hasil uji

Pelaksanaan penerapan sistem manajemen mutu
laboratorium

a. |Pembuatan instruksi kerja metode pengujian

ISedang

b.|Melaksanakan audit internal / audit eksternal

Pelaksanaan program monitoring hasil perikanan

[Mengkaji kegiatan monitoring

Melakukan Evaluasi dan Pelaporan

|Ketua

III.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI"

.|Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1}|Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

.|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1)|Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan
secara nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

.|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2) |Dalam bentuk makalah

.{Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan vang

disebarluaskan melalui media massa
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

LAMA

BARU

JUMLAH

2

3

4

JUMLAH
-5

6

7

8

ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

f. [Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau

Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.|Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

b.|Meniyusun dan atau menyempurnakan pedoﬁian pengavs}asan )

c.|Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan

Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
perikanan ‘

a. |[Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk : : ‘

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

b. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak

dipublikasikan dalam bentuk :

1)|Buku

2)|Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA I §/D III

V.

PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan
pengawasan

Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

IMengikuti bimbingan pengawasan

Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a. |Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) |Pembahas/moderator/narasumber

3) |Peserta

b.|Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1)}Ketua

2)|Anggota

. |[Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/

internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) |Ketua/Wakil ketua

2)|Anggota

Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan

|Menjadi anggota Tim Penilai

Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh} tahun

b.[20 (dua puluh) tahun

¢.|10 (sepuluh) tahun

Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang
tugasnya:

a. 'Saljana (S1)/Diploma IV

b.|Pasca Sarjana (S2)

c. |Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG




Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah .

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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| LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan .......

Surat pernyataan melakukan kegiatan pengembangan profesi
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang

AN

dan seterusnya

NIP.

Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

(jabatan )

(nama pejabat pengusul)
NIP.

Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

( Nama Penilai I )

NIP.

(Nama Penilai II')

NIP.

Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.




LAMPIRAN V-D
PERATURAN BERSAMA

- MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN DAN

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN
MENTERI NEGARA PENDAYAGUNAAN
APARATUR NEGARA DAN REFORMASI

‘ “BIROKRASI NOMOR 01-TAHUN 2011 TENTANG
' JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS

CONTOH:
DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN TINGKAT AHLI

PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN UTAMA BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

Nomor :
INSTANSIL : ..o MASA PENILAIAN :
Bulan............. s/d Bulan............ Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. [NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir _
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NG ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8

1. |PENDIDIKAN

1. |Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a.|Sarjana (S1)/D.IV dibidang Perikanan

b.|Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

c. |Doktor (S3) dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat :

Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

a.
b.
c.|Lamanya antara 481 s.d 640 jam
d.
e.
f.

Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

|Prajabatan Golongan II1

11. |PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PEMBUDIDAYAAN IKAN

1. |Melakukan Persiapan pengawasan Pembudidayaan Ikan
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'UNSUR YANG DINILAI .
o R o _ , S K R ANGKA KREDIT MENURUT =
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN TINSTANSI PENGUSUL | TIM PENILAL
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7

8

Menyusun rencana pengawasan Tahunan (mengevaluasi
hasil pengawasan sebelumnya, mengolah dan mengana.hsxs
untuk menyusun rencana kerja pengawasan) : :

]Ketua

. |[Melaksanakan Pengawasan Sumberdaya dan ngkungan :
] Pembudldayaan Ikan . S

Pengawasan sumberdaya induk/ benih

a. [Mengidentifikasi dan menginventarisasi :

| Induk/Benih ekspor/impor

b. [Pemeriksaan /Pengujian :

| Genetik

c. |Mengolah dan menganalisa data

. |Evaluasi dan Rekomendasi

a. |Melakukan evaluasi pengawasan pembudldayaan ikan
sebagai

[Ketua

b. [Memberikan bahan rekomendasi kepada UPT/Dinas

1} IMerumuskan bahan rekomendasi hasil pemeriksaan
sebagai:

IKctua

2) [Mempresentasikan bahan rekomendasi

III.

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.

Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1} |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan secara
nasional

2){Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

.|Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang .
tidak dipublikasikan

1}{Dalam bentuk buku

2)|Dalam bentuk makalah

.|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan secara
nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1} [Dalam bentuk buku

2)|Dalam bentuk makalah

.|Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang

disebarluaskan melalui media massa

. [Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau

ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah -

. {Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.

Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

.|Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

c.{Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis

pengawasan

. |Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi c_lan‘ mendapat sertifikat
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NO

. .UNSUR YANG DINILAL -

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

'ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU | JUMLAH | LAMA | BARU

JUMLAH

2

3

4 . 5 6 7

8

. IMenerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang

perikanan

a. |Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk : .

1)[Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional |

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang

b. |[Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :

1)|Buku

2) [Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA 1 S/D 1II

Iv.

PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan pengawasan

. |[Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

|Mengikuti bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a.|Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1)|Pemrasaran

2) {Pembahas/moderator/narasumber

3)|Peserta

b.|Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1)|Ketua

2)|Anggota

Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/
internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) [Ketua/Wakil ketua

2) |Anggota

Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan

|Menjadi anggota Tim Penilai

Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya -

a. |30 (tiga puluh) tahun

b.120 (dua puluh) tahun

¢.]110 (sepuluh) tahun

. [Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh jjazah yang tidak sesuai dengan bidang tugasnya:

a.|Sarjana (S1)/Diploma IV

b.{Pasca Sarjana (S2)

c. |Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah -

1

2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG -

*) Dicoret yang tidak periu
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LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

o Uk LN

dan seterusnya

Surat pernyataan melakukan kegiatan
Surat pernyataan melakukan kegiatan
Surat pernyataan melakukan kegiatan
Surat pernyataan melakukan kegiatan pengembangan profesi
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang

NIP.

Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

(jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.
Catatan Anggota Tim Penilai :
|
2. ...
3. .
4. dan seterusnya
( Nama Penilai 1 )
NIP.
(Nama Penilai II)
NIP.

Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN UTAMA BIDANG PENANGKAPAN IKAN

Nomor :

INSTANSI o v MASA PENILAIAN :
7 o Bulan s/d Bulan.......... Tahun............
NO| - KETERANGAN PERORANGAN T '
1. | Nama
2. |NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin v
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10.| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
o ' ' ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA| BARU|{ JUMLAH | LAMA | BARU JUMI;AH
1 2 3 4 5 6 7 8
I. |PENDIDIKAN

1. {Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a.|Sarjana (S1)/D.IV dibidang Perikanan

b.|Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

c. |Doktor (S3) dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

a.|Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 641 s.d 960 jam

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

Lamanya antara 081 s.d 160 jam

b.
c.
d.|Lamanya antara 161 s.d 480 jam
e.
f.

Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. {Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan III

II.

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG PENANGKAPAN IKAN

Melakukan Analisa, Evaluasi dan Pelaporan

1. [Melakukan Analisa pelaksanaan pengawasan

a. |Penempatan alat bantu penangkapan/ rumpon'

b. |[Kebutuhan Awak Kapal Perikanan di Kapal perikanan

c. |Hasil tangkapan ikan

2. |[Melakukan Evaluasi dan pelaporan hasil pelaksanaan
pengawasan

Ketua

IIL.

PENGEMBANGAN PROFESI

1. [Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan '

a.|Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan
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NO

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU

JUMLAH

LAMA

BARU

JUMLAH

2

3

4

5

7

8

nasional

1) [Dalam bentuk buku yang diterbiﬂ{ah dan diedarkan secara ‘

6

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

.{Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,

pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang’
tidak dipublikasikan

1)|Dalam bentuk buku

2)|Dalam bentuk makalah

.|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjanan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

1)|Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan secara
nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

.|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau

ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan

1) |Dalam bentuk buku

2)|Dalam bentuk makalah

.|Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang

disebarluaskan melalui media massa

. |[Menyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau

ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

. {Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.

Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan

.{Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

.|[Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis

pengawasan

. |Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang
perikanan

a.

Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) [Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang . ‘

. |[Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak

dipublikasikan dalam bentuk :

1)|Buku

2) |Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA 1 S/D III

Iv.

PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihan pengawasan

. |Mengikuti bimbingan di bidang pengawasan perikanan

|Mengikutj bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang perikanan

a,

Mengikuti seminar/lokakarya sebagai : .

1) |Pemrasaran

2)|Pembahas/moderator /narasumber

3)|Peserta

.|Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1) |Ketua
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NO

UNSUR YANG DINILAI

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN .

ANGKA KREDIT MENURUT

INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

| LAMA | BARU | JUMLAH

LAMA|BARU,

2

re

4 5

6 7

JUMLAH
8

I 2) |Anggota

. {Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/

internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) (Ketua/Wakil ketua

2) |Anggota

. |Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas -

Perikanan

Menjadi anggota Tim Penilai

. |[Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh) tahun

b.|20 (dua puluhj tahun

c. |10 (sepuluh) tahun

. IMemperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak sesuai dengan bidang tugasnya:

a.|Sarjana (S1)/Diploma IV

b.{Pasca Sarjana (S2)

c. |Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jenjang jabatan di atas/di bawah

1 2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

AL

dan seterusnya

Surat pernyataan melakukan kegiatan
Surat pernyataan melakukan kegiatan
Surat pernyataan melakukan kegiatan .
Surat pernyataan melakukan kegiatan pengembangan profesi
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang

NIP.

Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

( jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.

Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

( Nama Penilai I )

NIP.

(Nama Penilai 11 )

NIP.

Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama)

NIP.
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DAFTAR USUL PENETAPAN ANGKA KREDIT
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN UTAMA BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

. Nomor: -

MASA PENILAIAN :

INSTANSI oo
Bulan............. s/d Bulan............ Tahun............
NO KETERANGAN PERORANGAN
1. | Nama
2. |NIP
3. | Nomor Seri Kartu Pegawai
4. | Tempat dan Tanggal Lahir
5. | Jenis Kelamin
6. | Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya
7. | Jabatan Pengawas Perikanan / TMT
8. | Masa Kerja golongan lama
9. | Masa Kerja golongan baru
10:| Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
NO ANGKA KREDIT MENURUT
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 5 6 7 8
I. |PENDIDIKAN

1. |[Pendidikan sekolah dengan memperoleh ijazah/gelar

a.|Sarjana (S1)/D.IV dibidang Perikanan

b.|Pasca Sarjana (S2) dibidang Perikanan

c. |Doktor (S3) dibidang Perikanan

2. |Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang pengawasan
perikanan dan memperoleh Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP) atau Sertifikat

Lamanya 961 jam atau lebih

Lamanya antara 481 s.d 640 jam

a.
b.|Lamanya antara 641 s.d 960 jam
c.
d.

Lamanya antara 161 s.d 480 jam

e.|Lamanya antara 081 s.d 160 jam

f. [Lamanya antara 030 s.d 080 jam

3. |Pendidikan dan pelatihan prajabatan dan memperoleh STTPP

Prajabatan Golongan III

IL.

PENGAWASAN PERIKANAN

BIDANG MUTU HASIL PERIKANAN

1. |Pelaksanaan pengawasan mutu dan keamanan hasil
perikanan

a.

Memberikan rekomendasi penilaian kesesuaian

Memberikan bahan rekomendasi hasil penilaian
kesesuaian

. |Pendampingan inspeksi sistem mutu dari negara mitra

1

—

Mengkoordinir persiapan inspeksi negara mitra

2)

Pelaksanaan inspeksi dari negara mitra

.|Pelaksanaan investigasi kasus penolakan

1

—

Investigasi

- Ketua

2)

Menyusun rekomendasi pencabutan pembekuan
ekspor :

2.|Pelaksanaan pengujian mutu hasil perikanan

a. IMelakukan verifikasi data hasil pengujian
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UNSUR YANG DINILAI

NO

'UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN -

‘ANGKA KREDIT MENURUT

| INSTANSI PENGUSUL

TIM PENILAI

LAMA

BARU{ JUMLAH | LAMA | BARU

JUMLAH

3

4 5 6 7

8

ISulit

b. |Melakukan verifikasi penerbitan LHU (laporan hasil uji)
dan sertifikat kesehatan

|Ven’ﬁkasi sertifikat kesehatan

3. |Pelaksanaan penerapan sistem manajemen mutu

laboratorium

Pembuatan instruksi kerja metode pengujian =~

ISulit

4. Pelaksanaan program monitoring hasil perikanan

|Menyusun bahan rekomendasi hasil monitoring

1L

PENGEMBANGAN PROFESI

1.

Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang perikanan

a.|Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
dipublikasikan

1)|Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan secara
nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

b.|{Membuat karya tulis/karya ilmiah hasil penelitian,
pengkajian, survey dan evaluasi di bidang perikanan yang
tidak dipublikasikan

1) [Dalam bentuk buku

2)|Dalam bentuk makalah

c.|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang dipublikasikan

nasional

1)}Dalam bentuk buku yang diterbitkan dan diedarkan secara

2) |Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh LIPI

d.|Membuat karya tulis/karya ilmiah berupa tinjauan atau
ulasan ilmiah dengan gagasan sendiri di bidang perikanan
yang tidak dipublikasikan : .

1)|Dalam bentuk buku

2){Dalam bentuk makalah

e.|Membuat tulisan ilmiah populer di bidang perikanan yang
disebarluaskan melalui media massa

f. IMenyampaikan prasaran berupa tinjauan, gagasan dan atau
ulasan ilmiah di bidang perikanan pada pertemuan ilmiah

. |Menyusun standar/pedoman pengawasan perikanan

a.|Menyusun dan atau menyempurnakan standar bidang
pengawasan '

b.|Menyusun dan atau menyempurnakan pedoman pengawasan

c.|[Menyusun dan atau menyempurnakan petunjuk teknis
pengawasan :

. |Uji kompetensi

Mengikuti uji kompetensi/sertifikasi dan mendapat sertifikat

. [Menerjemahkan/menyadur buku dan bahan lainnya di bidang

perikanan

a. [Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang
dipublikasikan dalam bentuk :

1) |Buku yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional

2)|Dalam majalah ilmiah yang diakui oleh instansi yang
berwenang '

b. |[Menerjemahkan/menyadur di bidang pengawasan yang tidak
dipublikasikan dalam bentuk :

1}|Buku

2) |Makalah

JUMLAH UNSUR UTAMA1S/D III
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UNSUR YANG DINILAI
o o ' o I ' ANGKA KREDIT MENURUT -
UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TIM PENILAI
LAMA | BARU | JUMLAH | LAMA | BARU | JUMLAH
1 2 3 4 S 6 7 8
IV. |PENUNJANG PENGAWASAN PERIKANAN

1.

Mengajar/melatih di bidang perikanan

Mengajar/melatih pada pendidikan dan pelatihaﬁ pengawasan

. Menglkuu bimbingan di bldang pengawasan penkanan

|Meng1kut1 bimbingan pengawasan

. |Peran serta dalam seminar/lokakarya dibidang pen'kénan

a.|Mengikuti seminar/lokakarya sebagai :

1) |Pemrasaran

2) |Pembahas/moderator/narasumber

3) |Peserta

b.|Mengikuti delegasi ilmiah sebagai :

1)|Ketua .

2)|Anggota

Keanggotaan dalam organisasi profesi provinsi/ nasional/
internasional Pengawas Perikanan

Menjadi anggota organisasi profesi sebagai :

1) |Ketua/Wakil ketua

2){Anggota

Keanggotaan dalam tim penilai jabatan fungsional Pengawas
Perikanan . : ‘

IMenjadi anggota Tim Penilai

Memperoleh penghargaan/tanda jasa

Penghargaan/tanda jasa Satya Lencana Karya Satya

a. |30 (tiga puluh) tahun

b.|20 (dua puluh) tahun

¢. |10 (sepuluh) tahun

Memperoleh gelar kesarjanaan lainnya

Memperoleh ijazah yang tidak seéuai dengan bidang fugashya:

a.|Sarjana (S1)/Diploma IV

b.|Pasca Sarjana (S2)

c. |Doktor (S3)

JUMLAH UNSUR PENUNJANG
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Butir Kegiatan jénjang jabatan di atas/di bawah

1 2

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

*) Dicoret yang tidak perlu
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I11 LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

AU A

dan seterusnya

Surat pernyataan melakukan kegiatan
Surat pernyataan melakukan kegiatan
Surat pernyataan melakukan kegiatan
Surat pernyataan melakukan kegiatan pengembangan profesi
Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjahg L

NIP.

Catatan Pejabat Pengusul :

4. dan seterusnya

.................. Jeecererseneiettatararaenenarann

(jabatan )

(nama pejabat pengusul)

NIP.

Catatan Anggota Tim Penilai :

4. dan seterusnya

( Nama Penilai I )

NIP.

(Nama Penilai 1I)

NIP.

Catatan Ketua Tim Penilai :

4. dan seterusnya

Ketua Tim Penilai,

(Nama )

NIP.




CONTOH:

SURAT PERNYATAAN TELAH MENGIKUTI
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN PENGAWAS

PERIKANAN

TELAH MENGIKUTI PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruang

Jabatan
Unit kerja

Menyatakan bahwa:

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruang/TMT
Jabatan
Unit kerja
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LAMPIRAN VI

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS

PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

- SURAT PERNYATAAN

Telah mengikuti pendidikan dan pelatihan jabatan fungsional Pengawas Perikanan sebagai berikut:

Jumlah Jumlah
No Uraian Kegiatan Tanggal S;t;;?ln Volume ﬁrnegtli{i? Angka Kgltle;ﬁig:iﬁ/
Kegiatan Kredit
1 2 3 4 5 6 7 8
1.
2.
3.
4.
S.
dst

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Atasan Langsung

NIP.
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LAMPIRAN VII

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN. PERATURAN MENTERI

NEGARA .. PENDAYAGUNAAN ‘APARATUR NEGARA
+ .- DAN REFORMASI " BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN

+2011 TENTANG JABATAN. FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

CONTOH:

SURAT PERNYATAAN TELAH MELAKUKAN
KEGIATAN PERSIAPAN JABATAN FUNGSIONAL
PENGAWAS PERIKANAN

: SURAT PERNYATAAN ,
MELAKUKAN KEGIATAN PERSIAPAN JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama PN
NIP e et e e riea e et et aanras
Pangkat/golongan ruang/TMT et e
Jabatan e, eeererenes e et
Unit kerja , : D e s e e e

Menyatakan bahwa:

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruang/TMT
Jabatan

Unit kerja

Telah melakukan kegiatan persiapan jabatan fungsiorial Pengawas Perikanan sebagai berikut:

. . Satuan Jumlah Angka Jumlah Keterangan/
No Uraian Kegiatan Tanggal Hasil Vol}Jme Kredit Angk.a bukti fisik
Kegiatan Kredit
1 2 3 4 5 6 7 8
1.
2.
3.
4.
5.
dst

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

......................... Jesesesecantatattrratasanansanen

Atasan larigsung

NIP.
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LAMPIRAN VIII
PERPATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

“TENTANG = _ _ : o
KETENTUAN PELAKSANAAN. PERATURAN MENTERI
- NEGARA - PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA "

DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS

" PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

CONTOH:
SURAT PERNYATAAN TELAH MELAKUKAN
KEGIATAN PELAKSANAAN PENGAWAS PERIKANAN

o 'SURAT PERNYATAAN. _ .-. . °
MELAKUKAN KEGIATAN PELAKSANAAN PENGAWAS PERIKANAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama D et e et e e e e e b raraann
NIP et aeas
Pangkat/golongan ruang/TMT = i e ara et e e et eebaraaaes
Jabatan D rerrerene e Hetereeasereehrranrineaeentaraaaneareeiesinae
Unit kerja ' ' HIT AP T UTOTUPU RN '

Menyatakan bahwa:

Nama ’ e e
NIP L et e et e e e eenans
Pangkat/golongan ruang/TMT = e ee et een e
Jabatan O
Unit kerja s e e

Telah melakukan kegiatan pelaksanaan jabatan fungsional Pengawas Perikanan sebagai berikut:

: Satuan Jumlah Angka Jumlah Keterangan/
No Uraian Kegiatan Tanggal Hasil Volume Kredit Angka bukti fisik
Kegiatan Kredit

1 2 3 4 5 6 7 8

1.

2.

3.

4,

5.

dst

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya..

Atasan Langsung

NIP.



CONTOH:
SURAT PERNYATAAN TELAH MELAKUKAN
KEGIATAN ANALISIS PENGAWASAN PERIKANAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
NIP

Pangkat/golongan ruang/ TMT

Jabatan
Unit kerja

Menyatakan bahwa:

Nama
NIP

Pangkat/golongan ruang/TMT

Jabatan
Unit kerja
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LAMPIRAN IX
PERATURAN BERSAMA .
MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

_ KEPALA BADAN. KEPEGAWAIAN NEGARA

- TENTANG

'KETENTUAN . PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI

NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA

' DAN REFORMASI BIROKRASI' NOMOR 01 TAHUN

2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

SURAT PERNYATAAN
MELAKUKAN KEGIATAN ANALISIS PENGAWASAN PERIKANAN

Telah melakukan kegiatan analisis pengawasan perikanan sébagai berikut:

. . Satuan Jumlah Angka Jumlah Keterangan/
No - Uraian Kegiatan Tanggal Hasil Volume | o J4i¢ | Angka bukti fisik
Kegiatan Kredit
1 2 3 4 5 6 -7 8
1.
2.
3.
4.
S.
dst

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

......................... Jeresaesantcrasenrasenerrttanann

Atasan Langsung

NIP.




CONTOH:

SURAT PERNYATAAN TELAH MELAKUKAN
KEGIATAN EVALUASI PENGAWASAN PERIKANAN L

Yang bertanda tangan di bawah ini:

-12

""LAMPIRAN X i~ -

. 'PERATURAN BERSAMA ' - -

- MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN " -

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

SURAT PERNYATAAN

MELAKUKAN KEGIATAN EVALUASI PENGAWASAN PERIKANAN

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruéng /TMT
Jabatan
Unit kerja

Menyatakan bahwa:

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruang/TMT
Jabatan
Unit kerja

Telah melakukan kegiatan evaluasi pengawasan perikanan sebagai berikut:

Jumlah Jumlah
No Uraian Kegiatan Tanggal S;:;T Volume ﬁrnf(lﬁti Angka Kglelztainﬁgsaiﬁ/
Kegiatan Kredit
1 2 3 4 S 6 7 8
1. :
2.
3.
4.
5.
dst

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

......................... R R Y T T P,

- Atasan Langsurig

NIP.




CONTOH: :

SURAT PERNYATAAN TELAH MELAKUKAN
KEGIATAN PENGEMBANGAN PROFESI JABATAN
FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN
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LAMPIRAN XI

PERATURAN BERSAMA
MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

'KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN

. 2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS

' PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

SURAT PERNYATAAN
MELAKUKAN KEGIATAN PENGEMBANGAN PROFESI
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN -

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruang/TMT
Jabatan

Unit kerja

Menyatakan bahwa:

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruang/TMT
Jabatan

Unit kerja

Telah melakukan kegiatan pengembangan profesi sebagai berikut:

. Satuan Jumlah Angka Jumlah Keterangan/

No Uraian Kegiatan Tanggal | Hasil Volume . Kredit Angka bukti fisik
as . edi . ukti fis
: Kegiatan : Kredit

1 2 3 4 5 6 7 8
1.
2.
3.
4.
5.
dst

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Atasan Langsung

NIP.
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CONTOH:
SURAT PERNYATAAN TELAH MELAKUKAN
KEGIATAN PENUNJANG JABATAN FUNGSIONAL

PENGAWAS PERIKANAN

LAMPIRAN XII
PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA = PENDAYAGUNAAN - APARATUR NEGARA
'DAN REFORMASI  BIROKRASI 'NOMOR 01 TAHUN
'2011. TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

SURAT PERNYATAAN
MELAKUKAN KEGIATAN PENUNJANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
NIP

Pangkat/golongan ruang/TMT
Jabatan
Unit kerja

Menyatakan bahwa:

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruang/TMT
Jabatan

Unit kerja

Telah melakukan kegiatan penunjang tugas jabatan fungsional Pengawas Perikanan sebagai berikut:

. . " | satuan Jumlah Angka Jumlah Keterangan/
No Uraian Kegiatan Tanggal Hasil _Volgme Kredit Angk.a bukti fisik
Kegiatan Kredit
1 2 3 4 5 6 7 8
1.
2.
3.
4.
5.
dst

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Atasan Langsung

NIP.
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LAMPIRAN XIII
PERATURAN BERSAMA
MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG _ ‘
KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
'~ © NEGARA ' PENDAYAGUNAAN. APARATUR NEGARA
" DAN ‘REFORMASI BIROKRASI. NOMOR' 01 TAHUN-
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
'PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA
CONTOH:
PENETAPAN ANGKA KREDIT

PENETAPAN ANGKA KREDIT
NOMOR: ....covvviniiiniiicinnnee.

Instansi: ......ccccoiiieeiiiiniiiinien, _ ‘ - - . -.Masa Penilaian:.................s/d..

I | KETERANGAN PERORANGAN

Nama

NIP

Nomor Seri KARPEG

Pangkat/Golongan ruang TMT

Tempat dan Tanggal lahir

Jenis Kelamin .

Pendidikan yang diperhitungkan angka kreditnya.
Jabatan Fungsional/TMT '

Lama

O |0(Njov|n|p Wb

Masa Kerja Golongan Bara

—
(e}

Unit Kerja

II | PENETAPAN ANGKA KREDIT LAMA BARU JUMLAH

1. | UNSUR UTAMA

A | Pendidikan
1) Pendidikan formal

2} Pendidikan dan pelatihan fungsional di bidang
pengawasan perikanan dan memperoleh Surat
Tanda Tamat Pendidikan dan Pelatihan (STTPP)
atau Sertifikat

3} Pendidikan dan pelatihan Prajabatan

B | Tugas Pokok

C | Pengembangan Profesi

Jumlah Unsur Utama

2. | UNSUR PENUNJANG

Penunjang Tugas Pengawas Perikanan

Jumlah Unsur Penunjang

JUMLAH UNSUR UTAMA DAN UNSUR PENUNJANG

Il | DAPAT DIPERTIMBANGKAN UNTUK DINAIKKAN DALAM  JABATAN  oooooooooooooeoooooo /
PANGKAT........eeititeteeteee et eee et eee oo r e eeaes J TMTucieeeeeeeeeeeeee e

Ditetapkan di ...........cccuvvevnen.ne.
Pada tanggal ..............coovvvennenn.

Pejabat Yang Berwenang
Menetapkan Angka Kredit

ASLI disampaikan dengan hormat kepada:

Kepala BKN Up. Deputi Bidang Informasi Kepegawaian _ Nama Lengkap

TEMBUSAN disampaikan kepada: NIP. oo,
1. Pengawas Perikanan yang bersangkutan;

2. Pimpinan Unit Kerja yang bersangkutan;

3. Sekretaris Tim Penilai yang bersangkutan;

4. Pejabat Yang Berwenang Menetapkan Angka Kredit.




CONTOH:
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LAMPIRAN XIV

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

KEPUTUSAN KENAIKAN JABATAN DALAM
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

Menimbang

Mengingat

Menetapkan
PERTAMA

KEDUA
KETIGA
KEEMPAT

TEMBUSAN

KEPUTUSAN
MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA*)
NOMOR ..ottt se e evoneeeresaenen
TENTANG

KENAIKAN JABATAN DALAM JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA,*)

a. bahwa sebagai pelaksanaan dari Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor: 01 Tahun 2011 tentang Jabatan Fungsional
Pengawas Perikanan dan Angka Kreditnya dan Peraturan Bersama Menteri Kelautan dan
Perikanan dan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor PB.02/MEN/2012 dan Nomor
18 Tahun 2012 tentang Ketentuan Pelaksanaan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor: 01 Tahun 2011 tentang Jabatan
Fungsional Pengawas Perikanan dan Angka Kreditnya;

1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 43 Tahun 1999;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 40 Tahun 2010;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 63 Tahun 2009;

4. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 01 Tahun 2011;

S. Peraturan Bersama Menteri Kelautan dan Perikanan dan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor PB.02/MEN/2012 dan Nomor 18 Tahun 2012;

MEMUTUSKAN:

Terhitung mulai tanggal .........c..ccceviiiniiiciininnns mengangkat Pegawai Negeri Sipil:

a. Nama E PSPPIt

b. NIP PN

c. Pangkat/golongan ruang/TMT et e e e e aas

d. Unit kerja PP OO
dari jabatan fungsional Pengawas Penkanan jenjang ............ceeenil ke dalam jabatan
fungsional Pengawas Perikanan jenjang .................... dengan angka kredit sebesar

Apabila kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan
perbaikan dan perhitungan kembali sebagaimana mestinya.

Asli Keputusan ini disampaikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan untuk
diketahui dan diindahkan sebagaimana mestinya.

ditetapkan di ................ .
pada tanggal ...................

NIP.

Menteri Kelautan dan Perikanan;

o ;e @

Kepala Badan Kepegawaian Negara/ Kantor Regional BKN yang bersangkutan; *)

Kepala BKD Provinsi/BKD Kabupaten/Kota atau Biro/Bagian Kepegawaian

instansi yang bersangkutan;*)

Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit;

Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara/ Kepala Biro/Bagian Keuangan Daerah
yang bersangkutan;¥)

Pejabat instansi lain yang berkepentingan.

*) Coret yang tidak perlu
**) Diisi apabila ada penambahan diktum yang dianggap perlu.
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LAMPIRAN XV

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

CONTOH:
SURAT PERINGATAN
SURAT PERINGATAN
Nomor :
DARI E O
KEPADA YTH. N
ALAMAT L et rereie e rieieeaeeeestie ettt taetettaeeerareeaaeneanraraetaranantnren
TANGGAL  ereeeeeerteeererenererenaeereteta e etateatartaaeteannrarihatraraees
1. Dengan ini memberitahukan dengan hormat, bahwa :
Nama U PPN
NIP SR R
Pangkat/Gol. Ruang/TMT PPN
Jabatan D e e ettt s taa et et era e et
Unit kerja PP
sampai dengan tanggal Surat Peringatan ini sudah ...................... tahun menduduki jabatan
.......................... tetapi belum memenuhi ketentuan angka kredit yang ditentukan sejumlah ........................
2. Sesuai dengan ketentuan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 01 Tahun 2011 tentang Jabatan Fungsional Pengawas Perikanan dan Angka Kreditnya dan
Peraturan Bersama Menteri Kelautan dan Perikanan dan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor
PB.02/MEN/2012 dan Nomor 18 Tahun 2012 diminta agar Saudara dapat memenuhi ketentuan angka
kredit yang dipersyaratkan.
3. Apabila tidak dapat memenuhi ketentuan tersebut di atas, maka Saudara akan dibebaskan sementara dari
Jabatan Pengawas Perikanan.
4. Demikian untuk dimaklumi dan harap perhatian Saudara sebagaimana mestinya.
ditetapkan di e
pada tanggal D it
NIP.
Tembusan :
1. Kepala BKN/Kepala Kantor Regional BKN yang bersangkutan; *)
2. Kepala Biro/Bagian Kepegawaian Instansi/Badan Kepegawaian Daerah (BKD) yang bersangkutan; *)
3. Pimpinan unit kerja Pengawas Perikanan yang bersangkutan;
4. Pejabat lain yang dipandang perlu.

%)

Coret yang tidak perlu.



CONTOH:
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LAMPIRAN XVI

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

KEPUTUSAN PEMBEBASAN SEMENTARA

Menimbang

Mengingat

Menetapkan
PERTAMA

KEDUA
KETIGA

TEMBUSAN :

KEPUTUSAN
MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA®)
NOMOR : .ccoviiiiiiiniiiiiiiieenne
TENTANG

PEMBEBASAN SEMENTARA DARI JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA,*)

a. bahwa Saudara .................... NIP .oiiiiiiiieenes jabatan.............cc........ pangkat/
golongan ruang ................. terhitung mulai tanggal .................. berdasarkan
keputusan pejabat yang berwenang Nomor .......... tanggal ..... ;
b. bahwa untuk tertib administrasi dan menjamin kualitas profesionalisme Pegawai
Negeri Sipil dalam jabatan Pengawas Perikanan, dipandang perlu membebaskan
sementara Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan dari jabatan Pengawas Perikanan;
1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 43 Tahun 1999;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2010;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun 2009;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010;

5. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 01 Tahun 2011;

6. Peraturan Bersama Menteri Kelautan dan Perikanan dan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor PB.02/MEN/2012 dan Nomor 18 Tahun 2012;

MEMUTUSKAN:

Terhitung mulai tanggal ...........ccovciiiiiiiiiiiiiniinicnnens membebaskan sementara dari

jabatan Pengawas Perikanan:

a. Nama Pt

b. NIP Rt

c. Pangkat/Golongan ruang/TMT : .. ...cccccoiiiiiiiiiiiiiiiinneeeeneanes

d. Unit Kerja PPN

**)

Apabila kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan
perbaikan dan perhitungan kembali sebagaimana mestinya.

Asli Keputusan ini disampaikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan untuk
diketahui dan diindahkan sebagaimana mestinya.

ditetapkan di :............ceeeeonnenee,
pada tanggal :.......c...ccouennnne...

NIP.

1. Menteri Kelautan dan Perikanan;

2. Kepala Badan Kepegawaian Negara/ Kantor Regional BKN yang bersangkutan;*)

3. Pimpinan Instansi yang bersangkutan;

4. Kepala BKD Propinsi/BKD Kabupaten/Kota atau Biro/Bagian Kepegawaian
instansi yang bersangkutan;*)

on

yang bersangkutan.*)

*) Coret yang tidak perhi.

Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit;
Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara/Kepala Biro/Bagian Keuangan Daerah

**) Diisi apabila ada penambahan diktum yang dianggap perlu.



CONTOH:
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LAMPIRAN XVII

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN -

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

KEPUTUSAN PENGANGKATAN KEMBALI

Menimbang

Mengingat

Menetapkan
PERTAMA

KEDUA
KETIGA
KEEMPAT

TEMBUSAN :

o bk woe

KEPUTUSAN
MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA*)
NOMOR oottt s
TENTANG

PENGANGKATAN KEMBALI DALAM JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA,*)

a. bahwa sebagai pelaksanaan dari Pasal ..... Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor: 01 Tahun 2011 tentang Jabatan
Fungsional Pengawas Perikanan dan Angka Kreditnya, dipandang perlu untuk

mengangkat kembali Saudara ............cceeuuniee dalam jabatan Pengawas Perikanan;
b.
................................................................................................ **);
1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 43 Tahun 1999;
2. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2010;
3. Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 63 Tahun 2009;
4. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi
Nomor 01 Tahun 2011;
5. Peraturan Bersama Menteri Kelautan dan Perikanan dan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor PB.02/MEN/2012 dan Nomor 18 Tahun 2012;
MEMUTUSKAN:
Terhitung mulai tanggal ............c...cueeee mengangkat kembali Pegawai Negeri Sipil:
a. Nama PPN
b. NIP A
c. Pangkat/golongan ruang/TMT H P PP PP
d. Unit kerja L i e e eeeia s
dalam jabatan ..........c..ccceeeeennis dengan angka kredit sebesar ...................... (cereremenrenees )
........................................................................................................ **)
........................................................................................................... **)

Apabila kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan
perbaikan dan perhitungan kembali sebagaimana mestinya.

Asli Keputusan ini disampaikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan untuk
diketahui dan diindahkan sebagaimana mestinya.

ditetapkan di e
pada tanggal e

NIP.

Menteri Kelautan dan Perikanan;

Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kantor Regional BKN yang bersangkutan; *)

Kepala BKD Propinsi/BKD Kabupaten atau Kota atau Biro/Bagian Kepegawaian

instansi yang bersangkutan;*)

Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit;

Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara/Kepala Biro/Bagian Keuangan Daerah
yang bersangkutan;*)

Pejabat instansi lain yang berkepentingan.

*) Coret yang tidak perlu.
**) Diisi apabila ada penambahan diktum yang dianggap perlu.



CONTOH:

- 128 -

LAMPIRAN XVIII

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

KEPUTUSAN PEMBERHENTIAN

KEPUTUSAN
MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA*)
NOMOR : .coeiviriiiniinrinrncieens
TENTANG
PEMBERHENTIAN DARI JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

KARENA DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT BERAT DAN TELAH MEMPUNYAI KEKUATAN HUKUM

Menimbang

Mengingat

Menetapkan
PERTAMA

KEDUA
KETIGA

TEMBUSAN :

o pLbE

TETAP/TIDAK DAPAT MENGUMPULKAN ANGKA KREDIT YANG DITENTUKAN?)

MENTERI /GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA,*)

a. bahwa Saudara ..........ccceeeeniiieies NIP ....oovienins jabatan ...l pangkat/
golongan ruang ........cc..eeeeeeiiirennnnes terhitung mulai tanggal .................. berdasarkan
keputusan pejabat yang berwenang Nomor ...........co.ooeeiiniinnns tanggal .......coooeniinnnen,

telah dijatuhi hukuman disiplin tingkat berat/dinyatakan tidak dapat mengumpulkan
angka kredit dalam jangka waktu 1 (satu) tahun sejak dibebaskan sementara *);

b. bahwa untuk tertib administrasi dan menjamin kualitas profesionalisme Pegawai Negeri
Sipil dalam jabatan Pengawas Perikanan, dipandang perlu memberhentikan Pegawai
Negeri Sipil yang bersangkutan dari jabatan fungsional Pengawas Perikanan.

1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 43 Tahun 1999;

Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2010;

Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun 2009;

Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 01 Tahun 2011;

Peraturan Bersama Menteri Kelautan dan Perikanan dan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor PB.02/MEN/2012 dan Nomor 18 Tahun 2012;

MEMUTUSKAN :

o asr @b

Terhitung mulai tanggal ........cccooeriiriniiiiiniiiiiinninn memberhentikan dengan hormat
dari jabatan Pengawas Perikanan:

Nama s

NIP D ettt rre e tee et t e et tre e s s e s e e
Pangkat/Golongan Ruang/ TMT .............................................................

Unit Kerja TN

poop

Apabila kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan
perbaikan dan perhitungan kembali sebagaimana mestinya.

Asli Keputusan ini disampaikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan untuk
diketahui dan diindahkan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di @ ......ccociviieninnns
Pada tanggal SOOI

NIP.

Menteri Kelautan dan Perikanan;

Kepala Badan Kepegawaian Negara/ Kantor Regional BKN yang bersangkutan;*)

Pimpinan Instansi yang bersangkutan;

Kepala BKD Propinsi/BKD Kabupaten/Kota atau Biro/Bagian Kepegawaian

instansi yang bersangkutan;*)

Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit;

Kepala Kantor Perbendaharaan dan Kas Negara/Kepala Biro atau Bagian Keuangan Daerah

yang bersangkutan.*)

*) Coret yang tidak perlu.
**) Diisi apabila ada penambahan diktum yang dianggap perlu.
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LAMPIRAN XIX

PERATURAN BERSAMA

MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TENTANG

KETENTUAN PELAKSANAAN PERATURAN MENTERI
NEGARA PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 01 TAHUN
2011 TENTANG JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS
PERIKANAN DAN ANGKA KREDITNYA

KEPUTUSAN PENYESUAIAN DALAM JABATAN
DAN ANGKA KREDIT JABATAN FUNGSIONAL
PENGAWAS PERIKANAN

KEPUTUSAN
MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTAY)
INOMOR :.oeeiiiiiieeniieiiii e erte e s e ena e raneareasas
TENTANG

PENYESUAIAN DALAM JABATAN DAN ANGKA KREDIT JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

MENTERI/GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA,*)

Menimbang a. bahwa Saudara .................. NIP ...oovenneenns dengan Keputusan .............. Nomor: ......... ,
tanggal .......coovveniininns terhitung mulai tanggal ................ telah ditugaskan melakukan
kegiatan ..........cccoiieiennnnnns pada .....ccooeiriiiiniinnnnnnns ;

b. bahwa dengan berlakunya Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor: 01 Tahun 2011, dipandang perlu menetapkan
keputusan penyesuaian dalam jabatan dan angka kredit Pengawas Perikanan;

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 43 Tahun 1999;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2010;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 63 Tahun 2009;

4. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 01 Tahun 2011;

5. Peraturan Bersama Menteri Kelautan dan Perikanan dan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor PB.02/MEN/2012 dan Nomor 18 Tahun 2012; ‘

MEMUTUSKAN:
Menetapkan
PERTAMA Terhitung mulai tanggal ..........ccooeiiiiiiiniiniennnn, mengangkat Pegawai Negeri Sipil:
a. Nama S
b. NIP e
c. Pangkat/golongan ruang/TMT TP
d. Unit kerja S
dalam jabatan ..., dengan angka kredit sebesar ...............
(cererremennreeeemne e rrii e e e s e e )

12403 5 1 7. N S N *x)

KETIGA 1 etttteeetuieeriisesreuserennerresisaststsstrtnsntetanhastsstietestaieseertutessstssasanserssnesesnnss **)

KEEMPAT Apabila kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan

perbaikan dan perhitungan kembali sebagaimana mestinya.
Asli Keputusan ini disampaikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan untuk
diketahui dan diindahkan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di........c.coceeeneeee.

pada tanggal ..........ccevneennens

NIP.

TEMBUSAN:

1. Menteri Kelautan dan Perikanan;

2. Kepala Badan Kepegawaian Negara/ Kantor Regional BKN yang bersangkutan;*)

3. Pimpinan Instansi yang bersangkutan;

4. Kepala BKD Propinsi/BKD Kabupaten/Kota atau Biro/Bagian Kepegawaian

instansi yang bersangkutan;*)
5. Pejabat yang berwenang menetapkan angka kredit;
6. Kepala Kantor Perbendaharaan dan Kas Negara/Kepala Biro atau Bagian Keuangan Daerah

yang bersangkutan.*)

*) Coret yang tidak perlu.
**) Diisi apabila ada penambahan diktum yang dianggap perlu.



