
RENCANA AKSI
DEPUTI BIDANG PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN MANAJEMEN ASN

TAHUN 2026

No. Sasaran 
Program No. Indikator Kinerja 

Program
Kegiatan 

Pendukung
Alokasi 

Anggaran
Satuan 
Output

Target 
Output

Target Output Bulanan Keterangan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 he 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

SP.1 Meningkatnya 
Kepatuhan atas 
Kebijakan 
Manajemen 
ASN dan Prinsip 
Meritokrasi

IKP. 1 Persentase Instansi Pemerintah yang telah 
menerapkan Implementasi Manajemen 
ASN sesuai Prinsip Meritokrasi Minimal 
Berkategori Baik

0 Persentase 83,67% 83,67%

1

Menyusun regulasi dan 
kebijakan penerapan 
sistem merit di instansi 
pemerintah

Rumusan 1 1 
Rumusan

1. Penyusunan Peraturan Kepala BKN 
Tentang Penilaian dan Pengawasan 
NSPK Manajemen ASN 

1. Eviden sosialisasi

1. Laporan SM/Indeks dari Deputi Wasdal

2

Melaksanakan 
sosialisasi dan 
bimbingan teknis 
pengisian Aplikasi 
Implementasi 
Manajemen ASN

Kegiatan 1 1 
Kegiatan

3

Menetapkan laporan 
hasil verifikasi dan 
penilaian penerapan 
implementasi 
Manajemen ASN 
sesuai prinsip 
meritokrasi

Dokumen 1 1 
Dokumen

IKP. 2 Persentase hasil pengawasan dan 
pengendalian yang ditindaklanjuti Instansi 
Pemerintah sesuai Kewenangan BKN

0 Persentase 100% 100% 100%

1

Melakukan koordinasi 
dengan Aparat 
Penegak Hukum dan 
instansi pemerintah 
pusat maupun daerah 
terkait putusan 
pengadilan yang sudah 
inkracht terhadap ASN 
yang melakukan tindak 
pidana dalam jabatan

Kegiatan 1 1 
Kegiatan

2
Monitoring dan evaluasi 
tindak lanjut hasil 
pengawasan

Dokumen 4 1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

3

Menerapkan sanksi 
Administratif yang 
sesuai dengan 
kewenangan yang 
dimiliki oleh BKN

Dokumen 4 1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

4

Melaksanakan Audit 
reguler terhadap 
Rekomendasi yang 
belum ditindaklanjuti

Kegiatan 10 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

IKP. 3 Persentase percepatan rekomendasi BKN 
khusus untuk jabatan terkait pelayanan 
publik/pelayanan dasar (urusan kesehatan, 
pendidikan, pertanian, sosial, penanaman 
modal) maksimal 3 hari kerja

0 Persentase 95% 95% 95% 95% 95%

1

Optimalisasi sistem 
layanan rekomendasi 
berbasis teknologi 
informasi melalui 
otomasi layanan Imut 

Kegiatan 1 1 
Kegiatan

1. Koordinasi dengan lt 12
2. Memberi arahan pada Rapat dengan 
12 terkait perkembangan fitur Imut

2

Menetapkan 
Rekomendasi untuk 
jabatan terkait 
pelayanan 
publik/pelayanan dasar

Kegiatan 12 1 Kegiatan 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan

Tarikan IMUT
IKP. 4 Persentase penurunan pelanggaran NSPK 

Manajemen ASN 0 Persentase 50% 50%



RENCANA AKSI
DEPUTI BIDANG PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN MANAJEMEN ASN

TAHUN 2026

No. Sasaran 
Program No. Indikator Kinerja 

Program
Kegiatan 

Pendukung
Alokasi 

Anggaran
Satuan 
Output

Target 
Output

Target Output Bulanan Keterangan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

SP.1 Meningkatnya 
Kepatuhan atas 
Kebijakan 
Manajemen 
ASN dan Prinsip 
Meritokrasi

IKP. 4

1

Optimalisasi 
penggunaan sistem 
layanan informasi 
sebagai tindakan 
pencegahan 
pelanggaran

Kegiatan 10 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1. Tarikan Blokir
2. Tarikan IDIS
3. Tarikan SBT

2

Pemantauan 
pelaksanaan asistensi 
dan pendampingan 
terkait permasalahan 
penyelesaian 
kepegawaian di 
instansi pemerintah

Kegiatan 10 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1. Konsul ke Audiman
2. PTSP (Buku Tamu)

SP.2 Terwujudnya 
pelayanan dan 
pembinaan 
manajemen 
ASN yang 
unggul

IKP. 5 Persentase Instansi yang Telah Dilakukan 
Pembinaan Penyelenggaraan Manajemen 
ASN di Wilayah Kelompok Kerja V

0 Persentase 100% 100%

1

Penyusunan Bahan 
dalam pelaksanaan 
pembinaan 
penyelenggaraan 
manajeman ASN

Kegiatan 1 1 
Kegiatan Penyusunan bahan/pedoman= PPM ASN

Penentuan lokus= Sekretariat

2

Pelaksanaan 
pembinaan instansi 
pemerintah yang telah 
ditetapkan menjadi 
lokus terkait tata kelola 
manajemen ASN

Kegiatan 9 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan

3

Pemantauan 
pembinaan instansi 
pemerintah yang telah 
ditetapkan menjadi 
lokus terkait tata kelola 
manajemen ASN

Laporan 2 1 Laporan 1 Laporan 
Akhir

IKP. 6 Rata-Rata Indeks Kepuasan Masyarakat 
atas Pengawasan dan Pengendalian 
Manajemen Aparatur Sipil Negara

0 Nilai 94,25 94,25

1

Meningkatkan 
kompetensi pegawai 
teknis terkait layanan di 
lingkungan Deputi 
Bidang Pengawasan 
dan Pengendalian 
Manajemen ASN

Kegiatan 2 1 
Kegiatan 1 Kegiatan

Pengembang Layanan Imut sudah ada di 
IKK 3

IKP. 7 Persentase capaian inovasi yang 
mendukung peningkatan kualitas layanan 
Pengawasan dan Pengendalian 
Manajemen ASN

0 Persentase 100% 100%

1

Mengidentifikasi dan 
penetapan kebutuhan 
inovasi layanan 
pengawasan

Paket 5 5 
Paket

2

Mengembangkan dan 
Mengimplementasikan 
inovasi layanan 
pengawasan

Kegiatan 5 5 
Kegiatan

IKP. 8 Persentase Service Level Agreement (SLA) 
I-Mut maksimal 4 hari di lingkungan Deputi 
Bidang Pengawasan dan Pengendalian 
Manajemen ASN

0 Persentase 98% 98% 98% 98% 98%

1

Optimalisasi sistem 
layanan rekomendasi 
berbasis teknologi 
informasi melalui 
otomasi layanan Imut 

Kegiatan 1 1 
Kegiatan

1. Koordinasi dengan lt 12
2. Memberi arahan pada Rapat dengan 
12 terkait perkembangan fitur Imut

2

Menetapkan 
rekomendasi untuk 
jabatan non pelayanan 
publik/pelayanan dasar

Kegiatan 12 1 Kegiatan 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan

Tarikan IMUT



RENCANA AKSI
DEPUTI BIDANG PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN MANAJEMEN ASN

TAHUN 2026

No. Sasaran 
Program No. Indikator Kinerja 

Program
Kegiatan 

Pendukung
Alokasi 

Anggaran
Satuan 
Output

Target 
Output

Target Output Bulanan Keterangan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

SP.2 Terwujudnya 
pelayanan dan 
pembinaan 
manajemen 
ASN yang 
unggul

IKP. 9 Persentase Service Level Agreement (SLA) 
jawaban surat maksimal 4 hari di 
lingkungan Deputi Bidang Pengawasan 
dan Pengendalian Manajemen ASN

0 Persentase 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%

1
Standardisasi 
pengelolaan jawaban 
surat

Dokumen 1 1 
Dokumen

SOP/Format Jawaban Surat

2
Monitoring dan 
pengendalian 
pengelolaan surat

Kegiatan 4 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan

Capaian SLA Surat

SP. 3 Organisasi dan 
Sumber Daya
Manusia BKN 
yang Andal dan
Beriorientasi 
Kinerja

IKP. 10 Persentase terlaksananya Rencana Aksi 
RB di lingkungan Deputi Bidang 
Pengawasan dan Pengendalian 
Manajemen ASN

0 Persentase 100% 100%

1

Memperkuat kebijakan 
internal, memperjelas 
peran dan tanggung 
jawab, serta 
menyelaraskan 
program RB dengan 
kebijakan organisasi.

Dokumen 3 1 Laporan 1 
Dokumen

1 
Dokumen Laporan RB 2025

SK Tim RB 2026
Rencana Aksi RB 2026

2

Internalisasi Rencana 
Aksi RB Deputi Bidang 
Pengawasan dan 
Pengendalian

Kegiatan 1 1 
Kegiatan

3
Monitoring dan 
Evaluasi pelaksanaan 
rencana aksi RB

Dokumen 4 1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen Laporan Monv RB

IKP. 11 Skor Evaluasi AKIP di lingkungan Deputi 
Bidang Pengawasan dan Pengendalian 
Manajemen ASN

0 Nilai 75 75

1

Penetapan dokumen 
perencanaan kinerja 
yang selaras dengan 
cascading organisasi

Dokumen 7 1 dokumen 6 
dokumen

Januari : 
1 Pokin
Februari : 
1 renja
1 renstra
1 PK (6 Dokumen)
1 Manual IKU (6 Dokumen)
1 Rincian Target (6 Dokumen)
1 Renaksi (6 Dokumen

2
Penetapan laporan 
kinerja yang informatif, 
terukur, dan analitis

Dokumen 12 3 
dokumen

3 
dokumen

3 
dokumen

3 
dokumen

Tiap Triwulan
1 npss (6 Dokumen)
1 eval renaksi (6 Dokumen)
1 lapkin

3
Evaluasi berkala atas 
capaian dan efektivitas 
kinerja

Kegiatan 4 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan Rapat evaluasi

IKP. 12 Persentase pegawai yang melaporkan 
kinerja harian pada aplikasi e-kinerja di 
lingkungan Deputi Bidang Pengawasan 
dan Pengendalian Manajemen ASN

0 Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 Monitoring Pelaporan 
kinerja harian pegawai Dokumen 12 1 

Dokumen
1 

Dokumen
1 

Dokumen
1 

Dokumen
1 

Dokumen
1 

Dokumen
1 

Dokumen
1 

Dokumen
1 

Dokumen
1 

Dokumen
1 

Dokumen
1 

Dokumen laporan pengisian ekin

SP. 4 Governansi BKN 
yang Digital,
Berbasis Bukti 
dan Akuntabel

IKP. 13 Persentase Realisasi Penyerapan 
Anggaran di lingkungan Deputi Bidang 
Pengawasan dan Pengendalian 
Manajemen ASN

0 Persentase 99,5% 9% 18% 25% 32% 39% 47% 54% 62% 74% 87% 99,5%

1
Penguatan 
Perencanaan dan 
Penjadwalan Anggaran

Dokumen 1 1 
Dokumen

paparan rencana kegiatan 2026-2027
-TOR
-RAB

2
Monitoring dan 
Evaluasi Realisasi 
Anggaran Berkala

Dokumen 4 1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen Laporan Realisasi Anggaran

IKP. 14 Rasio temuan hasil audit/pemeriksaan oleh 
BPK/Inspektorat atas kegiatan di 
lingkungan Deputi Bidang Pengawasan 
dan Pengendalian Manajemen ASN

0 Rasio 0 0



RENCANA AKSI
DEPUTI BIDANG PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN MANAJEMEN ASN

TAHUN 2026

No. Sasaran 
Program No. Indikator Kinerja 

Program
Kegiatan 
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Alokasi 

Anggaran
Satuan 
Output
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Output

Target Output Bulanan Keterangan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

SP. 4 Governansi BKN 
yang Digital,
Berbasis Bukti 
dan Akuntabel

IKP. 14

1

Penguatan evaluasi 
berkala atas 
administrasi, 
dokumentasi dan 
pelaksanaan kegiatan 

Kegiatan 4 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan

2

Koordinasi dengan 
Inspektorat pra dan 
pasca pelaksanaan 
kegiatan dan anggaran

Kegiatan 4 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan

Jakarta, 11 Februari 2026
Deputi Bidang Pengawasan dan Pengendalian

Manajemen Aparatur Sipil Negara

$
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RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN I

TAHUN 2026

No. Sasaran 
Kegiatan No. Indikator Kinerja 

Kegiatan
Kegiatan 

Pendukung
Alokasi 

Anggaran
Satuan 
Output

Target 
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 he 12 13 14 15 16 17 18 19 20

SK.1 Terselenggarany
a pengawasan 
dan penjaminan 
mutu atas 
manajemen 
ASN dan sistem 
merit

IKK. 1 Persentase Instansi Pemerintah yang telah 
menerapkan Implementasi Manajemen 
ASN sesuai Prinsip Meritokrasi Minimal 
Berkategori Baik Wilayah Kerja Direktorat 
Pengawasan dan Pengendalian I

0 Persentase 83,67% 83,67%

1

Menyusun regulasi dan 
kebijakan penerapan 
sistem merit di instansi 
pemerintah

Rumusan 1 1 
Rumusan

2

Meningkatkan 
kapasitas SDM 
pengelola manajemen 
ASN Instansi 
Pemerintah melalui  
sosialisasi dan 
bimbingan teknis 
pengisian Aplikasi 
Implementasi 
Manajemen ASN

Kegiatan 1 1 
Kegiatan

3

Verifikasi dan penilaian 
penerapan 
implementasi 
Manajemen ASN 
sesuai prinsip 
meritokrasi

Dokumen 1 1 
Dokumen

IKK. 2 Persentase hasil pengawasan dan 
pengendalian yang ditindaklanjuti Instansi 
Pemerintah sesuai Kewenangan BKN 
berdasarkan Wilayah Kerja Direktorat 
Pengawasan dan Pengendalian I

0 Persentase 100% 100% 100%

1
Monitoring dan evaluasi 
tindak lanjut hasil 
pengawasan

Dokumen 4 1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

2

Menyusun kajian 
penerapan sanksi 
Administratif sesuai 
dengan kewenangan 
yang dimiliki oleh BKN

Dokumen 4 1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

3

Melaksanakan Audit 
reguler terhadap 
Rekomendasi yang 
belum ditindaklanjuti

Kegiatan 10 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

IKK. 3 Persentase percepatan rekomendasi BKN 
khusus untuk jabatan terkait pelayanan 
publik/pelayanan dasar (urusan kesehatan, 
pendidikan, pertanian, sosial, penanaman 
modal) maksimal 3 hari kerja berdasarkan 
Wilayah Kerja Direktorat Pengawasan dan 
Pengendalian I

0 Persentase 95% 95% 95% 95% 95%



RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN I

TAHUN 2026

No. Sasaran 
Kegiatan No. Indikator Kinerja 

Kegiatan
Kegiatan 

Pendukung
Alokasi 

Anggaran
Satuan 
Output

Target 
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

SK.1 Terselenggarany
a pengawasan 
dan penjaminan 
mutu atas 
manajemen 
ASN dan sistem 
merit

1

Koordinasi Optimalisasi 
sistem layanan 
rekomendasi berbasis 
teknologi informasi 
melalui otomasi 
layanan Imut 

Kegiatan 1 1 
Kegiatan

2

Melakukan Quality 
Assurance dan/atau 
menetapkan 
Rekomendasi terhadap 
usulan untuk jabatan 
terkait pelayanan 
publik/pelayanan dasar

Kegiatan 12 1 Kegiatan 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan

IKK. 4 Persentase penurunan pelanggaran NSPK 
Manajemen ASN 0 Persentase 50% 50%

1

Optimalisasi 
penggunaan sistem 
layanan informasi 
sebagai tindakan 
pencegahan 
pelanggaran

Kegiatan 10 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

2

Pemberian asistensi 
dan pendampingan 
terkait permasalahan 
penyelesaian 
kepegawaian di 
instansi pemerintah

Kegiatan 10 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

SK.2 Terselenggarany
a pelayanan 
kepegawaian 
dan pembinaan 
manajemen 
ASN yang 
berintegritas dan 
terstandar

IKK. 5 Persentase Instansi yang Telah Dilakukan 
Pembinaan Penyelenggaraan Manajemen 
ASN

0 Persentase 100% 100%

1

Penyusunan Bahan 
dalam pelaksanaan 
pembinaan 
penyelenggaraan 
manajeman ASN

Kegiatan 1 1 
Kegiatan

2

Pelaksanaan 
pembinaan instansi 
pemerintah yang telah 
ditetapkan menjadi 
lokus terkait tata kelola 
manajemen ASN

Kegiatan 9 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan

3

Pemantauan 
pembinaan instansi 
pemerintah yang telah 
ditetapkan menjadi 
lokus terkait tata kelola 
manajemen ASN

Laporan 2 1 Laporan 1 Laporan 
Akhir



RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN I

TAHUN 2026

No. Sasaran 
Kegiatan No. Indikator Kinerja 

Kegiatan
Kegiatan 

Pendukung
Alokasi 

Anggaran
Satuan 
Output

Target 
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

SK.2 Terselenggarany
a pelayanan 
kepegawaian 
dan pembinaan 
manajemen 
ASN yang 
berintegritas dan 
terstandar

IKK. 6 Persentase Service Level Agreement (SLA) 
I-Mut maksimal 4 hari di lingkungan 
Direktorat Pengawasan dan Pengendalian I

0 Persentase 98% 98% 98% 98% 98%

1

Koordinasi Optimalisasi 
sistem layanan 
rekomendasi berbasis 
teknologi informasi 
melalui otomasi 
layanan Imut 

Kegiatan 1 1 
Kegiatan

2

Melakukan Quality 
Assurance dan/atau 
menetapkan 
Rekomendasi terhadap 
usulan untuk jabatan 
non pelayanan 
publik/pelayanan dasar

Kegiatan 12 1 Kegiatan 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan

IKK. 7 Persentase Service Level Agreement (SLA) 
jawaban surat maksimal 4 hari di 
lingkungan Wilayah Kerja Direktorat 
Pengawasan dan Pengendalian I

0 Persentase 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%

1
Menjawab surat sesuai 
dengan SOP dan jenis 
surat

Dokumen 12 1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

1 
Dokumen

2
Monitoring dan 
pengendalian 
pengelolaan surat

Kegiatan 4 1 
Kegiatan

1 
Kegiatan

1 
Kegiatan 1 Kegiatan

IKK. 8 Jumlah Paket inovasi yang mendukung 
peningkatan kualitas layanan di 
lingkungan Direktorat Pengawasan dan 
Pengendalian I

0 Paket 1 1

1

Mengidentifikasi dan 
penetapan kebutuhan 
inovasi layanan 
pengawasan

Paket 1 1
Paket

2

Mengembangkan dan 
Mengimplementasikan 
inovasi layanan 
pengawasan

Kegiatan 1 1 
Kegiatan

Jakarta, 11 Februari 2026
Direktur Pengawasan dan Pengendalian I

$



RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN II

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No.

Indikator
Kinerja

Kegiatan
Kegiatan Pendukung Alokasi

Anggaran
Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan

Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

SK.1 Terselenggaran
ya pengawasan
dan penjaminan
mutu atas
manajemen
ASN dan sistem
merit 1

Menyusun regulasi dan kebijakan
penerapan sistem merit di instansi
pemerintah

Rumusan 1 1
Rumusan

2

Meningkatkan kapasitas SDM pengelola
manajemen ASN Instansi Pemerintah
melalui  sosialisasi dan bimbingan
teknis pengisian Aplikasi Implementasi
Manajemen ASN

Kegiatan 1 1
Kegiatan

3
Verifikasi dan penilaian penerapan
implementasi Manajemen ASN sesuai
prinsip meritokrasi

Dokumen 1 1
Dokumen

1 Monitoring dan evaluasi tindak lanjut
hasil pengawasan Dokumen 4 1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen

2
Menyusun kajian penerapan sanksi
Administratif sesuai dengan
kewenangan yang dimiliki oleh BKN

Dokumen 4 1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

3 Melaksanakan Audit reguler terhadap
Rekomendasi yang belum ditindaklanjuti Kegiatan 10 1

Kegiatan
1

Kegiatan
1

Kegiatan
1

Kegiatan
1

Kegiatan
1

Kegiatan
1

Kegiatan
1

Kegiatan
1

Kegiatan
1

Kegiatan

1
Koordinasi Optimalisasi sistem layanan
rekomendasi berbasis teknologi
informasi melalui otomasi layanan Imut

Kegiatan 1 1
Kegiatan

2

Melakukan Quality Assurance dan/atau
menetapkan Rekomendasi terhadap
usulan untuk jabatan terkait pelayanan
publik/pelayanan dasar

Kegiatan 12 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Optimalisasi penggunaan sistem
layanan informasi sebagai tindakan
pencegahan pelanggaran

Kegiatan 10 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

2
Pemberian asistensi dan pendampingan
terkait permasalahan penyelesaian
kepegawaian di instansi pemerintah

Kegiatan 10 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

IKK. 1 Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menerapkan Implementasi Manajemen ASN sesuai
Prinsip Meritokrasi Minimal Berkategori Baik
Wilayah Kerja Direktorat Pengawasan dan
Pengendalian II

Persentase 83,67% 83,67%

IKK. 2 Persentase hasil pengawasan dan pengendalian
yang ditindaklanjuti Instansi Pemerintah sesuai
Kewenangan BKN berdasarkan Wilayah Kerja
Direktorat Pengawasan dan Pengendalian II

Persentase 100% 100% 100%

IKK. 3 Persentase percepatan rekomendasi BKN khusus
untuk jabatan terkait pelayanan publik/pelayanan
dasar (urusan kesehatan, pendidikan, pertanian,
sosial, penanaman modal) maksimal 3 hari kerja
berdasarkan Wilayah Kerja Direktorat Pengawasan
dan Pengendalian II

Persentase 95% 95% 95% 95% 95%

IKK. 4 Persentase penurunan pelanggaran NSPK
Manajemen ASN Persentase 50% 50%

0

0

0

0



RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN II

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No.

Indikator
Kinerja

Kegiatan
Kegiatan Pendukung Alokasi

Anggaran
Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan

Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des
SK.2 Terselenggaran

ya pelayanan
kepegawaian
dan pembinaan
manajemen
ASN yang
berintegritas
dan terstandar

1
Penyusunan Bahan dalam pelaksanaan
pembinaan penyelenggaraan
manajeman ASN

Kegiatan 1 1
Kegiatan

2

Pelaksanaan pembinaan instansi
pemerintah yang telah ditetapkan
menjadi lokus terkait tata kelola
manajemen ASN

Kegiatan 9 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

3

Pemantauan pembinaan instansi
pemerintah yang telah ditetapkan
menjadi lokus terkait tata kelola
manajemen ASN

Laporan 2 1 Laporan 1 Laporan
Akhir

1
Koordinasi Optimalisasi sistem layanan
rekomendasi berbasis teknologi
informasi melalui otomasi layanan Imut

Kegiatan 1 1
Kegiatan

2

Melakukan Quality Assurance dan/atau
menetapkan Rekomendasi terhadap
usulan untuk jabatan non pelayanan
publik/pelayanan dasar

Kegiatan 12 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1 Menjawab surat sesuai dengan SOP
dan jenis surat Dokumen 12 1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen

2 Monitoring dan pengendalian
pengelolaan surat Kegiatan 4 1

Kegiatan
1

Kegiatan
1

Kegiatan
1

Kegiatan

1 Mengidentifikasi dan penetapan
kebutuhan inovasi layanan pengawasan Paket 1 1

Paket

2
Mengembangkan dan
Mengimplementasikan inovasi layanan
pengawasan

Kegiatan 1 1
Kegiatan

Jakarta, 11 Februari 2026
Direktur Pengawasan dan Pengendalian II

$

IKK. 5 Persentase Instansi yang Telah Dilakukan
Pembinaan Penyelenggaraan Manajemen ASN Persentase 100% 50% 100%

IKK. 6 Persentase Service Level Agreement (SLA) I-Mut
maksimal 4 hari di lingkungan Direktorat
Pengawasan dan Pengendalian II

Persentase 98% 98% 98% 98% 98%

IKK. 7 Persentase Service Level Agreement (SLA)
jawaban surat maksimal 4 hari di lingkungan
Wilayah Kerja Direktorat Pengawasan dan
Pengendalian II

Persentase 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%

IKK. 8 Jumlah Paket inovasi yang mendukung
peningkatan kualitas layanan di lingkungan
Direktorat Pengawasan dan Pengendalian II

Paket 1 1

0

0

0

0



RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN III

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No. Indikator Kinerja

Kegiatan
Kegiatan

Pendukung
Alokasi

Anggaran
Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 he 12 13 14 15 16 17 18 19 20

SK.1 Terselenggaran
ya pengawasan
dan penjaminan
mutu atas
manajemen
ASN dan sistem
merit

1

Menyusun regulasi
dan kebijakan
penerapan sistem
merit di instansi
pemerintah

Rumusan 1 1
Rumusan

2

Meningkatkan
kapasitas SDM
pengelola manajemen
ASN Instansi
Pemerintah melalui
sosialisasi dan
bimbingan teknis
pengisian Aplikasi
Implementasi
Manajemen ASN

Kegiatan 1 1
Kegiatan

3

Verifikasi dan penilaian
penerapan
implementasi
Manajemen ASN
sesuai prinsip
meritokrasi

Dokumen 1 1
Dokumen

1
Monitoring dan
evaluasi tindak lanjut
hasil pengawasan

Dokumen 4 1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

2

Menyusun kajian
penerapan sanksi
Administratif sesuai
dengan kewenangan
yang dimiliki oleh BKN

Dokumen 4 1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

3

Melaksanakan Audit
reguler terhadap
Rekomendasi yang
belum ditindaklanjuti

Kegiatan 10 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

IKK. 1 Persentase Instansi Pemerintah yang
telah menerapkan Implementasi
Manajemen ASN sesuai Prinsip
Meritokrasi Minimal Berkategori Baik
Wilayah Kerja Direktorat Pengawasan dan
Pengendalian III

Persentase 83,67% 83,67%

IKK. 2 Persentase hasil pengawasan dan
pengendalian yang ditindaklanjuti
Instansi Pemerintah sesuai Kewenangan
BKN berdasarkan Wilayah Kerja
Direktorat Pengawasan dan Pengendalian
III

Persentase 100% 100% 100%

IKK. 3 Persentase percepatan rekomendasi BKN
khusus untuk jabatan terkait pelayanan
publik/pelayanan dasar (urusan
kesehatan, pendidikan, pertanian, sosial,
penanaman modal) maksimal 3 hari kerja
berdasarkan Wilayah Kerja Direktorat
Pengawasan dan Pengendalian III

Persentase 95% 95% 95% 95% 95%

0

0

0



RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN III

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No. Indikator Kinerja

Kegiatan
Kegiatan

Pendukung
Alokasi

Anggaran
Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

1 Kegiatan 1 1
Kegiatan

2

Melakukan Quality
Assurance dan/atau
menetapkan
Rekomendasi
terhadap usulan untuk
jabatan terkait
pelayanan
publik/pelayanan dasar

Kegiatan 12 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1

Optimalisasi
penggunaan sistem
layanan informasi
sebagai tindakan
pencegahan
pelanggaran

Kegiatan 10 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

2

Pemberian asistensi
dan pendampingan
terkait permasalahan
penyelesaian
kepegawaian di
instansi pemerintah

Kegiatan 10 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

SK.2 Terselenggaran
ya pelayanan
kepegawaian
dan pembinaan
manajemen
ASN yang
berintegritas
dan terstandar

1

Penyusunan Bahan
dalam pelaksanaan
pembinaan
penyelenggaraan
manajeman ASN

Kegiatan 1 1
Kegiatan

2

Pelaksanaan
Pembinaan Instansi
Pemerintah yang telah
ditetapkan menjadi
lokus terkait tata kelola
manajemen ASN

Kegiatan 9 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

3

Pemantauan
Pembinaan Instansi
Pemerintah yang telah
ditetapkan menjadi
lokus terkait tata kelola
manajemen ASN

Laporan 2 1 Laporan 1 Laporan
Akhir

Koordinasi
Optimalisasi sistem
layanan rekomendasi
berbasis teknologi
informasi melalui

t i l I t

IKK. 4 Persentase penurunan pelanggaran
NSPK Manajemen ASN Persentase 50% 50%

IKK. 5 Persentase Instansi yang Telah Dilakukan
Pembinaan Penyelenggaraan Manajemen
ASN

Persentase 100% 100%

IKK. 6 Persentase Service Level Agreement
(SLA) I-Mut maksimal 4 hari di lingkungan
Direktorat Pengawasan dan Pengendalian
III

Persentase 98% 98% 98% 98% 98%

0

0

0



RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN III

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No. Indikator Kinerja

Kegiatan
Kegiatan

Pendukung
Alokasi

Anggaran
Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

1

Koordinasi
Optimalisasi sistem
layanan rekomendasi
berbasis teknologi
informasi melalui
otomasi layanan Imut

Kegiatan 1 1
Kegiatan

2

Melakukan Quality
Assurance dan/atau
menetapkan
Rekomendasi
terhadap usulan untuk
jabatan non pelayanan
publik/pelayanan dasar

Kegiatan 12 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Menjawab surat sesuai
dengan SOP dan jenis
surat

Dokumen 12 1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

2
Monitoring dan
pengendalian
pengelolaan surat

Kegiatan 4 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1

Mengidentifikasi dan
penetapan kebutuhan
inovasi layanan
pengawasan

Paket 1 1
Paket

2

Mengembangkan dan
Mengimplementasikan
inovasi layanan
pengawasan

Kegiatan 1 1
Kegiatan

Jakarta, 11 Februari 2026
Direktur Pengawasan dan Pengendalian III

$

IKK. 7 Persentase Service Level Agreement
(SLA) jawaban surat maksimal 4 hari di
lingkungan Wilayah Kerja Direktorat
Pengawasan dan Pengendalian III

Persentase 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%

IKK. 8 Jumlah Paket inovasi yang mendukung
peningkatan kualitas layanan di
lingkungan Direktorat Pengawasan dan
Pengendalian III

Paket 1 1

0

0



RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN IV

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No. Indikator Kinerja

Kegiatan
Kegiatan

Pendukung
Alokasi

Anggaran
Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 he 12 13 14 15 16 17 18 19 20

SK.1 Terselenggaran
ya pengawasan
dan penjaminan
mutu atas
manajemen
ASN dan sistem
merit

1

Menyusun regulasi
dan kebijakan
penerapan sistem
merit di instansi
pemerintah

Rumusan 1 1
Rumusan

2

Meningkatkan
kapasitas SDM
pengelola manajemen
ASN Instansi
Pemerintah melalui
sosialisasi dan
bimbingan teknis
pengisian Aplikasi
Implementasi
Manajemen ASN

Kegiatan 1 1
Kegiatan

3

Verifikasi dan penilaian
penerapan
implementasi
Manajemen ASN
sesuai prinsip
meritokrasi

Dokumen 1 1
Dokumen

1
Monitoring dan
evaluasi tindak lanjut
hasil pengawasan

Dokumen 4 1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

2

Menyusun kajian
penerapan sanksi
Administratif sesuai
dengan kewenangan
yang dimiliki oleh BKN

Dokumen 4 1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

3

Melaksanakan Audit
reguler terhadap
Rekomendasi yang
belum ditindaklanjuti

Kegiatan 10 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

IKK. 1 Persentase Instansi Pemerintah yang
telah menerapkan Implementasi
Manajemen ASN sesuai Prinsip
Meritokrasi Minimal Berkategori Baik
Wilayah Kerja Direktorat Pengawasan dan
Pengendalian I

Persentase 83,67% 83,67%

IKK. 2 Persentase hasil pengawasan dan
pengendalian yang ditindaklanjuti
Instansi Pemerintah sesuai Kewenangan
BKN berdasarkan Wilayah Kerja
Direktorat Pengawasan dan Pengendalian
I

Persentase 100% 100% 100%

IKK. 3 Persentase percepatan rekomendasi BKN
khusus untuk jabatan terkait pelayanan
publik/pelayanan dasar (urusan
kesehatan, pendidikan, pertanian, sosial,
penanaman modal) maksimal 3 hari kerja
berdasarkan Wilayah Kerja Direktorat
Pengawasan dan Pengendalian I

Persentase 95% 95% 95% 95% 95%

0

0

0



RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN IV

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No. Indikator Kinerja

Kegiatan
Kegiatan

Pendukung
Alokasi

Anggaran
Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

1 Kegiatan 1 1
Kegiatan

2

Melakukan Quality
Assurance dan/atau
menetapkan
Rekomendasi
terhadap usulan untuk
jabatan terkait
pelayanan
publik/pelayanan dasar

Kegiatan 12 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1

Optimalisasi
penggunaan sistem
layanan informasi
sebagai tindakan
pencegahan
pelanggaran

Kegiatan 10 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

2

Pemberian asistensi
dan pendampingan
terkait permasalahan
penyelesaian
kepegawaian di
instansi pemerintah

Kegiatan 10 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

SK.2 Terselenggaran
ya pelayanan
kepegawaian
dan pembinaan
manajemen
ASN yang
berintegritas
dan terstandar

1

Penyusunan Bahan
dalam pelaksanaan
pembinaan
penyelenggaraan
manajeman ASN

Kegiatan 1 1
Kegiatan

2

Pelaksanaan
pembinaan instansi
pemerintah yang telah
ditetapkan menjadi
lokus terkait tata kelola
manajemen ASN

Kegiatan 9 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

3

Pemantauan
pembinaan instansi
pemerintah yang telah
ditetapkan menjadi
lokus terkait tata kelola
manajemen ASN

Laporan 2 1 Laporan 1 Laporan
Akhir

Koordinasi
Optimalisasi sistem
layanan rekomendasi
berbasis teknologi
informasi melalui

t i l I t

IKK. 4 Persentase penurunan pelanggaran
NSPK Manajemen ASN Persentase 50% 50%

IKK. 5 Persentase Instansi yang Telah Dilakukan
Pembinaan Penyelenggaraan Manajemen
ASN

Persentase 100% 100%

IKK. 6 Persentase Service Level Agreement
(SLA) I-Mut maksimal 4 hari di lingkungan
Direktorat Pengawasan dan Pengendalian
I

Persentase 98% 98% 98% 98% 98%

0

0

0



RENCANA AKSI
DIREKTORAT PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN IV

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No. Indikator Kinerja

Kegiatan
Kegiatan

Pendukung
Alokasi

Anggaran
Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

1

Koordinasi
Optimalisasi sistem
layanan rekomendasi
berbasis teknologi
informasi melalui
otomasi layanan Imut

Kegiatan 1 1
Kegiatan

2

Melakukan Quality
Assurance dan/atau
menetapkan
Rekomendasi
terhadap usulan untuk
jabatan non pelayanan
publik/pelayanan dasar

Kegiatan 12 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Menjawab surat sesuai
dengan SOP dan jenis
surat

Dokumen 12 1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

2
Monitoring dan
pengendalian
pengelolaan surat

Kegiatan 4 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1

Mengidentifikasi dan
penetapan kebutuhan
inovasi layanan
pengawasan

Paket 1 1
Paket

2

Mengembangkan dan
Mengimplementasikan
inovasi layanan
pengawasan

Kegiatan 1 1
Kegiatan

Jakarta, 11 Februari 2026
Direktur Pengawasan dan Pengendalian IV

$

IKK. 7 Persentase Service Level Agreement
(SLA) jawaban surat maksimal 4 hari di
lingkungan Wilayah Kerja Direktorat
Pengawasan dan Pengendalian I

Persentase 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%

IKK. 8 Jumlah Paket inovasi yang mendukung
peningkatan kualitas layanan di
lingkungan Direktorat Pengawasan dan
Pengendalian I

Paket 1 1

0

0



RENCANA AKSI
SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN MANAJEMEN ASN

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No. Indikator Kinerja

Kegiatan Kegiatan Pendukung Alokasi
Anggaran

Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 he 12 13 14 15 16 17 18 19 20

SK.1 Terselenggaran
ya pelayanan
kepegawaian
dan pembinaan
manajemen
ASN yang
berintegritas
dan terstandar

1

Fasilitasi perencanaan dan
pelaksanaan pembinaan
pengawasan
penyelenggaraan
manajemen ASN

Kegiatan 3 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

2

Menyusun laporan
pembinaan Instansi
Pemerintah yang telah
ditetapkan menjadi lokus
terkait tata kelola
manajemen ASN

Laporan 1 1 Laporan
Akhir

1

Fasilitasi peningkatan
kompetensi pegawai teknis
terkait layanan di
lingkungan Deputi Bidang
Pengawasan dan
Pengendalian Manajemen
ASN

Kegiatan 4 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

1

Mengidentifikasi dan
penyusunan rancangan
inovasi layanan
pengawasan

Rancangan 1 1
rancangan

2
Internalisasi dan
implementasi inovasi
layanan pengawasan

Kegiatan 1 1
Kegiatan

3
Evaluasi dan pemanfaatan
inovasi layanan
pengawasan

Paket 1 1 Paket

1 Standardisasi pengelolaan
jawaban surat Dokumen 1 1 Dokumen

2
Menjawab surat sesuai
dengan SOP dan jenis
surat

Dokumen 12 1
Dokumen

1
Dokumen 1 Dokumen 1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen

3
Monitoring dan
pengendalian pengelolaan
surat

Kegiatan 4 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

IKK. 1 Persentase Instansi yang Telah Dilakukan
Pembinaan Penyelenggaraan Manajemen ASN Persentase 100% 100%

IKK.2 Rata-Rata Indeks Kepuasan Masyarakat atas
Pengawasan dan Pengendalian Manajemen
Aparatur Sipil Negara

Nilai 94,25 94,25

IKK.3 Jumlah paket inovasi yang mendukung
peningkatan kualitas layanan di lingkungan
Sekretariat Deputi Bidang Pengawasan dan
Pengendalian Manajemen ASN

Paket 1 1

IKK.4 Persentase Service Level Agreement (SLA)
jawaban surat maksimal 4 hari di lingkungan
Sekretariat Deputi Bidang Pengawasan dan
Pengendalian Manajemen ASN

Persentase 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%

0

0

0

0



RENCANA AKSI
SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN MANAJEMEN ASN

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No. Indikator Kinerja

Kegiatan Kegiatan Pendukung Alokasi
Anggaran

Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

SK.2 Meningkatnya
kualitas
manajemen
kinerja BKN

1

Memperkuat kebijakan
internal, memperjelas peran
dan tanggung jawab, serta
menyelaraskan program
RB dengan kebijakan
organisasi.

Dokumen 3 1 Laporan 1
Dokumen 1 Dokumen

2

Internalisasi Rencana Aksi
RB Deputi Bidang
Pengawasan dan
Pengendalian

Kegiatan 1 1 Kegiatan

3
Monitoring dan Evaluasi
pelaksanaan rencana aksi
RB

Dokumen 4 1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1

Penyusunan dokumen
perencanaan kinerja yang
selaras dengan cascading
organisasi

Dokumen 7 1
dokumen

6
dokumen

2
Penyusunan laporan kinerja
yang informatif, terukur, dan
analitis

Dokumen 12 3 dokumen 3
dokumen

3
dokumen

3
dokumen

3
Melakukan evaluasi berkala
atas capaian dan efektivitas
kinerja

Kegiatan 4 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

Menyusun matriks peran
hasil Dokumen 1 1

Dokumen
Monitoring Pelaporan
kinerja harian pegawai Dokumen 12 1

Dokumen
1

Dokumen 1 Dokumen 1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokumen

SKK.3 Meningkatnya
kualitas
pengelolaan
keuangan, aset,
dan kearsipan
BKN

1 Penguatan Perencanaan
dan Penjadwalan Anggaran Dokumen 1 1

Dokumen

2 Monitoring dan Evaluasi
Realisasi Anggaran Berkala Dokumen 4 1 Dokumen 1

Dokumen
1

Dokumen
1

Dokumen

1

Penguatan evaluasi berkala
atas administrasi,
dokumentasi dan
pelaksanaan kegiatan

Kegiatan 4 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

IKK.5 Persentase terlaksananya Rencana Aksi RB di
lingkungan Deputi Bidang Pengawasan dan
Pengendalian Manajemen ASN

Persentase 100% 100%

IKK.6 Skor Evaluasi AKIP di lingkungan Deputi
Bidang Pengawasan dan Pengendalian
Manajemen ASN

Nilai 75 75

IKK.7 Persentase pegawai yang melaporkan kinerja
harian pada aplikasi e-kinerja di lingkungan
Deputi Bidang Pengawasan dan Pengendalian
Manajemen ASN

Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

IKK.8 Persentase Realisasi Penyerapan Anggaran di
lingkungan Deputi Bidang Pengawasan dan
Pengendalian Manajemen ASN

Persentase 99,5% 9% 18% 25% 32% 39% 47% 54% 62% 74% 87% 99,5%

IKK.9 Rasio temuan hasil audit/pemeriksaan oleh
BPK/Inspektorat atas kegiatan di lingkungan
Deputi Bidang Pengawasan dan Pengendalian
Manajemen ASN

Rasio 0 0

0

0

0

0

0

1

2



RENCANA AKSI
SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN MANAJEMEN ASN

TAHUN 2026

No. Sasaran
Kegiatan No. Indikator Kinerja

Kegiatan Kegiatan Pendukung Alokasi
Anggaran

Satuan
Output

Target
Output

Target Output Bulanan
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des

2

Koordinasi dengan
Inspektorat pra dan pasca
pelaksanaan kegiatan dan
anggaran

Kegiatan 4 1 Kegiatan 1
Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

Jakarta, 11 Februari 2026
Sekretaris Deputi Bidang Pengawasan dan Pengendalian

Manajemen Aparatur Sipil Negara

$


