RENCANA TARGET INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENYELENGGARAAN LAYANAN MANAJEMEN
APARATUR SIPIL NEGARA
TAHUN 2026

Target
KODE SASARAN KEGIATAN KODE INDIKATOR KINERJA KEGIATAN SATUAN TARGET
s.d TW3 ‘ TW4 ‘ SM2 ‘ Tahunan

SK IKK ™W1 ‘ W2 ‘ SM1 ‘ W3

SK.1 |Terselenggaranya pelayanan IKK.1 |Persentase instansiyang telah dilakukan
kepegawaian dan pembinaan pembinaan Penyelenggaraan Layanan Persentase 100 - - - - - 100 100 100
manajemen ASN yang Manajemen ASN

berintegritas dan terstandar IKK.2 |Rata-Rata Indeks Kepuasan Masyarakat
Seluruh Layanan Manajemen ASN Indeks 94.25 - 89 89 - - 94.25 94.25

94.25

IKK. 3 |Persentase Pemenuhan Pedoman Standar
Penyelenggaraan Layanan Manajemen Persentase 100 - - - - - 100 100

SN 100
IKK. 4 |Persentase Capaian Inovasi yang
Mendukung Peningkatan Kualitas
Layanan di Lingkungan Sekretariat Persentase 100 - - - - - 100 100
Deputi Bidang Penyelenggaraan Layanan
Manajemen Aparatur Sipil Negara 100
IKK. 5 |Persentase Pemenuhan Service Level
Agreement (SLA) persuratan di
lingkungan Sekretariat Deputi Bidang Persentase 95 95 95 95 95 95 95 95
Penyelenggaraan Layanan Manajemen
ASN 95

SK.2 |Organisasi dan Sumber Daya IKK. 6 |Persentase Terlaksananya Rencana Aksi
Manusia BKN yang Andal dan RB di lingkungan Deputi Bidang
Beriorientasi Kinerja Penyelenggaraan Layanan Manajemen
Aparatur Sipil Negara

IKK. 7 |Skor Evaluasi AKIP di lingkungan Deputi
Bidang Penyelenggaraan Layanan Nilai 73.35 - - - - - 73.35 73.35
Manajemen Aparatur Sipil Negara 73.35
IKK. 8 |Persentase Pegawai yang Melaporkan
Kinerja Harian pada Aplikasi e-kinerja di
lingkungan Deputi Bidang Persentase 100 100 100 100 100 100 100 100
Penyelenggaraan Layanan Manajemen
Aparatur Sipil Negara 100

Persentase 100 10 40 40 70 70 100 100 100

SK.3 |Governansi BKN yang Digital, IKK. 9 |Persentase Realisasi Penyerapan
Berbasis Bukti dan Akuntabel Anggaran di lingkungan Deputi Bidang
Penyelenggaraan Layanan Manajemen
Aparatur Sipil Negara 100
IKK. 10 [Rasio Temuan Hasil Audit/Pemeriksaan
oleh BPK/Inspektorat atas Kegiatan
Tahun 2026 di lingkungan Deputi Bidang Nilai 0 - - - - - 0 0
Penyelenggaraan Layanan Manajemen
ASN 0

Persentase 100 - - - - - 100 100

Jakarta, Januari 2026
Sekretaris Deputi Penyelenggaraan Layanan ManajemE

Ditandatangani secara elektronik
Dr. Rahman Hadi, M.Si.
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