KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026
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1 (01) DKI JAKARTA
L (51) KOTA JAKARTA PUSAT
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Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

02

02.01

03

03.01
03.02

03.03
03.04
04

04.01

04.02

04.03

3655

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan dan pembinaan manajemen ASN
yang unggul

Indikator Kinerja Program :

Rata-rata indeks kepuasan masyarakat seluruh layanan dan
pembinaan manajemen ASN

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase instansi pemerintah yang menerapkan
manajemen talenta

Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel,
andal dan aman

Indikator Kinerja Program :

Tingkat interoperabilitas sistem informasi ASN

Persentase instansi dengan indeks kualitas data ASN
berpredikat minimal tinggi

Persentase pencapaian kriteria Tier Certification of
Constructed Facilities (TCCF) Tier 3 data center

Tingkat kematangan keamanan siber

Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase instansi pemerintah yang mendapatkan
pembinaan dalam upaya mencapai kualitas implementasi
manajemen ASN sesuai prinsip meritokrasi minimal
berkategori baik

Persentase instansi pemerintah yang telah menerapkan
implementasi manajemen ASN sesuai prinsip meritokrasi
minimal berkategori baik

Persentase hasil pengawasan dan pengendalian yang
ditindaklanjuti instansi pemerintah sesuai kewenangan BKN
Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi

02

3655.ABQ

001

3655.AFA

001

002

Indikator Kinerja Kegiatan :

Persentase layanan seleksi yang sesuai standar

Kebijakan Bidang Aparatur [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA
PUSAT

Indikator KRO

Kebijakan Sistem Seleksi Berbasis CAT

Indikator RO

Norma, Standard, Prosedur dan Kriteria [Base Line] 01.51 KOTA
JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

NSPK Seleksi Berbasis CAT

Indikator RO

Soal Seleksi CASN dan Seleksi Lainnya

1.00
Rekomendasi
Kebijakan

1.00
Rekomendasi
Kebijakan

3.00 NSPK

1.00 NSPK

2.00 Standar

15,619,572,000

15,619,572,000

11,179,572,000

11,179,572,000

212,048,000

212,048,000

977,737,000

228,753,000

748,984,000

212,048,000

212,048,000

977,737,000

228,753,000

748,984,000




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator RO
[SBK] Pelayanan Publik kepada masyarakat [Base Line] 01.51 KOTA 166,319.00 Orang,
S655.BAA | JAKARTA PUSAT Akta, Bidang, Laporan 9,989,787,000 9,989,787,000
Indikator KRO
002 | Penyelenggaraan seleksi non CASN dengan sistem CAT 166’?&%28 9,989,787,000 9,989,787,000
Indikator RO
3663 Penyelenggaraan Penilaian Potensi dan Kompetensi ASN 4,440,000,000 4,440,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
01 | Persentase unit penilaian kompetensi ASN yang terakreditasi
02 | Persentase PNS yang telah dinilai kompetensinya
3663.ADE | Akreditasi Lembaga [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT 20.00 Lembaga 500,000,000 500,000,000
Indikator KRO
001 Akreditasi Lembaga Penyelenggara Penilaian Kompetensi dan 20.00 500,000,000 500,000,000
Potensi ASN Lembaga
Indikator RO
o1 Jumlah lembaga penyelenggara penilaian kompetensi yang
diakreditasi
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Base Line] 01.51 KOTA 3,630.00 Orang,
S663.BAA | 5AKARTA PUSAT Akta, Bidang, Laporan 8,940,000,000 8,940,000,000
Indikator KRO
001 | Fasilitasi Penilaian Kompetensi dan Potensi 3,630.00 Orang 3,940,000,000 3,940,000,000
Indikator RO
o1 Jumlah Pegawai yang difasilitasi Penilaian Kompetensi dan
Potensi
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan null
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
01 | Tingkat interoperabilitas sistem informasi ASN
02 | Persentase Pengelolaan Layanan Digital Manajemen ASN
03 | Persentase pemanfaatan data kepegawaian untuk
04 | Persentase tingkat ketersediaan infrastruktur TIK yang aman
05 | Persentase Pengelolaan Arsip Kepegawaian non Digital
06 | Persentase pengelolaan arsip kepegawaian digital
4847.AEA | Koordinasi [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT 1.00 kegiatan 0 0
Indikator KRO
001 | Rapat Koordinasi Kepegawaian 1.00 0 0
P peg kegiatan
Indikator RO
Data dan Informasi Publik [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA 1.00 dokumen,
4847.BMA PUSAT Peta, Data 0 0
Indikator KRO
001 | Data dan Informasi Kepegawaian 1.00 layanan 0 0

Indikator RO




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-A

RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman: 3
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
Sistem Informasi Pemerintahan [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA 1.00 Sistem
4847.FAB PUSAT Informasi 0 0
Indikator KRO
001 | Sistem Informasi ASN 1'?0 Sistem_ 0 0
nformasi
Indikator RO
Data dan Informasi Publik [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA 1.00 dokumen,
484T.QMA [ pysaT Peta, Data 0 0
Indikator KRO
001 | Penguatan Data Profile ASN 1.00 Data 0 0

Indikator RO

Persentase jumlah Instansi yang telah diukur Indeks Kualitas

01 | pata ASN




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
088.01.WA | Program Dukungan Manajemen 396,843,410,000 396,843,410,000
Sasaran Program :
o1 Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 | Indeks Sistem Merit BKN
02 | Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 | Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 | Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
3635 Pengelolaan Risiko, Pengendalian, dan Pengawasan null
Internal
Indikator Kinerja Kegiatan :
01 | Persentase hasil pengawasan internal yang ditindaklanjuti
02 | Hasil penilaian penjamin kualitas level maturitas SPIP BKN
. R . 1.00 Dokumen
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 01.51 KOTA !
3635.EBD JAKARTA PUSAT Layanan, Laporan: 0 0
Rekomendasi
Indikator KRO
961 |Layanan Reformasi Kinerja Dokur}{gg 0 0
Indikator RO
01 | Terlaksananya Reformasi Kinerja
3648 Pengelolaan Infrastruktur Teknologi Informasi null
Indikator Kinerja Kegiatan :
01 | Persentase terlaksananya rencana aksi SPBE BKN
. . . . . . 189.00 Unit
Prasarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base Line] !
3648.CBT 151 KOTA JAKARTA PUSAT KabKota, Kecamatan, 0 0
TitikLokasi
Indikator KRO
001 | Pembangunan/ Pengembangan Data Center 189.00 Unit 0 0
Indikator RO
OP Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base Line] .
3648.CCL |01 51 KOTA JAKARTA PUSAT 139.00 Unit 0 0
Indikator KRO
001 |Layanan Pemeliharaan TIK 139.00 Unit 0 0
Indikator RO
) ; ) . 265.00 Unit
OP Prasarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base !
3648.CDS | |ine] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT KabKota, Kecamatan, 0 0

Indikator KRO




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman: 5
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
001 | Pemeliharaan Data Center 265.00 Unit 0
Indikator RO
3648.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 01.51 KOTA La or;hooDlaiﬁagsz' o
! JAKARTA PUSAT p ! : -
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
962 |Layanan Umum 1.00 0
Layanan
Indikator RO
3662 Pengkajian dan Penelitian di Bidang Manajemen ASN null
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 1.00 Layanan,
3662.EBA 52{(ﬁg$£gbtgr}3?n Manajemen Internal [Base Line] 01.51 KOTA Laporan, Dokumen, 0
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
. 1.00
963 | Layanan Data dan Informasi Layanan 0
Indikator RO
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM null
Indikator Kinerja Kegiatan :
01 | Hasil evaluasi kelembagaan BKN
02 | Persentase jabatan di BKN yang diisi melalui manajemen
. . 1.00 Layanan,
4842 EBA 52{(ﬁg$£gbtgr}3?n Manajemen Internal [Base Line] 01.51 KOTA Laporan, Dokumen, 0
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
960 | Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal 1.00 0
4 9 Layanan
Indikator RO
4842 EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 01.51 KOTA 2,727.00 Orang, 0
! JAKARTA PUSAT Layanan, Rekomendasi
Indikator KRO
954 | Layanan Manajemen SDM 2,600.00 Orang 0
Indikator RO
996 |Layanan Pendidikan dan Pelatihan 127.00 Orang 0
Indikator RO
. - . 1.00 Dokumen,
4842.EBD IJ_Z)'/fAr'nS?_AMSB'cgz?en Kinerja Internal [Base Line] 01.51 KOTA Layanan, Laporan. 0
Rekomendasi
Indikator KRO
- 1.00
961 | Layanan Reformasi Kinerja Dokumen 0

Indikator RO




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman: 6
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 396,843,410,000 396,843,410,000

01

4843.EBA

994

4843.EBB

951

971

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 01.51 KOTA
JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 01.51 KOTA
JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

Layanan Sarana Internal

Indikator RO

Layanan Prasarana Internal

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

4.00 Unit, m2,

Paket

3.00 Unit

1.00 Unit

392,279,919,000

392,279,919,000

4,563,491,000

4,163,491,000

400,000,000

392,279,919,000

392,279,919,000

4,563,491,000

4,163,491,000

400,000,000

Jakarta Timur, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN
SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.CO Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata 15.619.572.000 15.619.572.000
Sasaran Program :
01 |Terwujudnya pelayanan dan pembinaan manajemen
ASN yang unggul
Indikator Kinerja Program :
01.01 Rata-rata indeks kepuasan masyarakat seluruh layanan
’ dan pembinaan manajemen ASN
Persentase pejabat fungsional bidang SDM Aparatur yang
01.02 I :
tersertifikasi profesi
02 |Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis talenta
Indikator Kinerja Program :
02.01 Persentase instansi pemerintah yang menerapkan
’ manajemen talenta
02.02 | Persentase PNS yang terpetakan kompetensinya
03 |Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel, andal dan aman
Indikator Kinerja Program :
03.01 | Tingkat interoperabilitas sistem informasi ASN
03.02 Persentase instansi dengan indeks kualitas data ASN
’ berpredikat minimal tinggi
03.03 Persentase pencapaian kriteria Tier Certification of
’ Constructed Facilities (TCCF) Tier 3 data center
03.04 | Tingkat kematangan keamanan siber
04 |Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
Persentase instansi pemerintah yang mendapatkan
04.01 pembinaan dalam upaya mencapai kualitas implementasi
) manajemen ASN sesuai prinsip meritokrasi minimal
berkategori baik
Persentase instansi pemerintah yang telah menerapkan
04.02 | implementasi manajemen ASN sesuai prinsip meritokrasi
minimal berkategori baik
Persentase hasil pengawasan dan pengendalian yang
04.03 | ditindaklanjuti instansi pemerintah sesuai kewenangan
BKN
3655 Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi 11,179,572,000 11,179,572,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3655.ABQ Kebijakan Bidang Aparatur [Base Line] 1 R}f:giﬂigﬂa“ 212,048,000 212,048,000 KP
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3655.ABQ.001 | Kebijakan Sistem Seleksi Berbasis Cat 10 Ei’;ﬁg‘k";ﬂd“i 212,048,000 212,048,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 212,048,000 212,048,000
051 Perencanaan dan Persiapan 14,600,000 14,600,000
052 Pelaksanaan 182,748,000 182,748,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 14,700,000 14,700,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 2
KODE |~ KINERJA PROGRAM KEGIATANY KROY RO FORPRIIE R T sor | o
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
3655.AFA Norma, Standard, Prosedur dan Kriteria [Base Line] 3 NSPK 977,737,000 977,737,000 KP
(T T T T T [k kotAsakaRTARUSAT | | T
3655.AFA.001 Nspk Seleksi Berbasis Cat 1.0 NSPK 228,753,000 228,753,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 228,753,000 228,753,000
051 Perencanaan dan Persiapan 14,535,000 14,535,000
052 Pelaksanaan 214,218,000 214,218,000
3655.AFA.002 Soal Seleksi Casn Dan Seleksi Lainnya 2.0 Standar 748,984,000 748,984,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 748,984,000 748,984,000
051 Perencanaan dan Persiapan 7,875,000 7,875,000
052 Pelaksanaan 577,764,000 577,764,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 163,345,000 163,345,000
3655.BAA [SBK] Pelayanan Publik kepada masyarakat [Base Line] fl?t?l%gi:?g 9,989,787,000 I _9'_983’7_87£03 KP
aporan




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 3
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@) (2 3 “4 5 6 (7 | ®)
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3655.BAA.002 Penyelenggaraan Seleksi Non Casn Dengan Sistem Cat 166319.0 Orang 9,989,787,000 9,989,787,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 9,989,787,000 9,989,787,000
051 Perencanaan dan Persiapan 1,047,543,000 1,047,543,000
052 Pelaksanaan 8,694,574,000 8,694,574,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 247,670,000 247,670,000
3663 Penyelenggaraan Penilaian Potensi dan Kompetensi 4,440,000,000 4,440,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3663.ADE Akreditasi Lembaga [Base Line] 20 Lembaga 500,000,000 500,000,000 KP
[T T T T T[los: kotasmkarTAPUSAT | | | 7777
3663.ADE.001 égggziazishembaga Penyelenggara Penilaian Kompetensi Dan 20.0 Lembaga 500,000,000 500,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 500,000,000 500,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 12,600,000 12,600,000
052 Pelaksanaan 292,415,000 292,415,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 194,985,000 194,985,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 4
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
3663844 |Pelayanan Publik kepada masyarakat [Base Line] o 3,940,000,000 | 30a0000000 KP
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3663.BAA.001 Fasilitasi Penilaian Kompetensi Dan Potensi 3630.0 Orang 3,940,000,000 3,940,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 3,940,000,000 3,940,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 582,000,000 582,000,000
052 Pelaksanaan 2,822,526,000 2,822,526,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 535,474,000 535,474,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan null null
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847 AEA Koordinasi [Base Line] 1 kegiatan 0 0 KP
(T T T T T[loks: KkotAsakamTAPUSAT | (| [T 7
4847.AEA.001 Rapat Koordinasi Kepegawaian 1.0 kegiatan 0 0]




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 5
KODE | KINERIA PROGRAM KEGIATAN/ KRO/ RO FrOITATE R 5o/ | Ko
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K’ ANGKA DASAR 'Néi'g{)”: JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
052 Pelaksanaan 0 0
4847.BMA Data dan Informasi Publik [Base Line] 1 dokumen, Peta, 0 0 KP
[T T T T T[ios: kotasakarTAPUSAT | | | 77777
4847.BMA.001 Data Dan Informasi Kepegawaian 1.0 layanan 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
051 Persiapan 0 0
052 Pelaksanaan 0 0
053 Monitoring/Evaluasi 0 0




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 6
KODE |~ KINERJA PROGRAM KEGIATANY KROY RO FORPRIIE R T sor | o
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4847.FAB Sistem Informasi Pemerintahan [Base Line] lﬁfiif’ntqea";i 0 0 KP
[T T T T T [k kotAsakARTARUSAT | | | T
4847.FAB.001 Sistem Informasi Asn 1.0 Sistem Informasi 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
051 Perencanaan dan Persiapan 0 0
052 Pelaksanaan 0 0
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 0 0
4847.QMA Data dan Informasi Publik [Base Line] 1 doku[r;watig, Peta, 0 0 KP
[T T T T T [l koTAsakARTAPUSAT | | |7
4847.QMA.001 Penguatan Data Profile Asn 1.0 Data 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
051 Persiapan 0 o]
052 Pelaksanaan 0 0
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 0 0




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI :(01) DKI JAKARTA
LOKASI :(51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 7
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 8
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 396,843,410,000 396,843,410,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 | Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
3635 Pengelolaan Risiko, Pengendalian, dan Pengawasan null null
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Dokumen,
3635580 Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] t?éi?:g: ° F—_————— 2 “*
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3635.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 1.0 Dokumen 0 0
JUMLAH KOMPONEN PENDUKUNG 0 0
052 Pelaksanaan 0 0
3648 Pengelolaan Infrastruktur Teknologi Informasi null null
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI :(01) DKI JAKARTA
LOKASI :(51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 9
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
3648.CBT 189 Unit, o 5 -
) Prasarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base KabKota, | T b e e e e e e e =
Line] Kecamatan,
_______________________________ TitikLokasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3648.CBT.001 Pembangunan/ Pengembangan Data Center 189.0 Unit 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
052 Pelaksanaan 0 0
3648.CCL OP Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base 139 Unit 0 0 KP
Lineg 0 e —————
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3648.CCL.001 Layanan Pemeliharaan Tik 139.0 Unit 0 0]
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
052 Pelaksanaan 0 0




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 10
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
265 Unit,
3648.CDS OP Prasarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base KabKota, 0 L o e e e e 3 KP
Line] Kecamatan,
_______________________________ TitikLokasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3648.CDS.001 Pemeliharaan Data Center 265.0 Unit 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
052 Pelaksanaan 0 0
1 Layanan,
3648.EBA Laporan, 0 | ____2 kP
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3648.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
053 Sosialisasi/ evaluasi/ pelaporan 0 0




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 11
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
3662 Pengkajian dan Penelitian di Bidang Manajemen ASN null null
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3662.EBA 1&?’;;?{" 0 ) KP
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekow:irt\dasi,
T T T ickes: kotmsakarTAPUSAT
3662.EBA.963 Layanan Data Dan Informasi 1.0 Layanan 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
051 Perencanaan dan persiapan 0 0
052 Pelaksanaan 0 0
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 0 0




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 12
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM null null
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842 EBA 1Lf“)y0arr;f]"" 0 ) KP
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4842.EBA.960 Layanan Organisasi Dan Tata Kelola Internal 1.0 Layanan 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
052 Pelaksanaan 0 0
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 212;/2;:2?, 0 L o e e e e 2 KP
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 2600.0 Orang 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
051 Perencanaan dan Persiapan 0 0
052 Pelaksanaan 0 0
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 0 0
4842.EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 127.0 Orang 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 o]
052 Pelaksanaan 0 0




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI :(01) DKI JAKARTA
LOKASI :(51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 13
KODE | KINERIA PROGRAM KEGIATANI KRO/ RO FORT AT A sor | <o
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
(1) ) ©) 4) ©) (6) 7 [ 6
1 Dokumen,
842,880 Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] t?éi?:g: ° F—_————— 2 “*
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4842 .EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 1.0 Dokumen 0 0
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 0 0
051 Perencanaan dan persiapan 0 0




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 14
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 396,843,410,000 396,843,410,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843.EBA 1:;?;';"" 392,279,919,000 | 302.279919,000 KP
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 392,279,919,000 392,279,919,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 392,279,919,000 392,279,919,000
001 Gaji dan Tunjangan 328,649,338,000 328,649,338,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 63,630,581,000 63,630,581,000
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 4 Unit, m2, Paket 4,563,491,000 4,563,491,000 KP
(T T T T T[lows: komasakamtAPUSAT | (| [T 7
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 3.0 Unit 4,163,491,000 4,163,491,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 4,163,491,000 4,163,491,000
054 Pengadaan sarana penunjang Seleksi 3,863,491,000 3,863,491,000
055 Pengadaan Sarana Penunjang Penilaian Kompetensi dan Potensi 300,000,000 300,000,000
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 1.0 Unit 400,000,000 400,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 400,000,000 400,000,000
055 Pengadaan Prasarana Penunjang Penilaian Kompetensi dan Potensi 400,000,000 400,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI :(01) DKI JAKARTA
LOKASI :(51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 15
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

TOTAL

2026 2025

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

392,279,919,000
0

0
20,183,063,000
0

0

0

0
412,462,982,000

Jakarta Timur, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA

LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
&) B) 3) (4)

088.01.CO Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, 27,265,442,000 16,434,250,000
dan Tata Kelola ASN

3655 Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan 20,322,900,000 16,027,350,000
PNBP 20,322,900,000 16,027,350,000
FUNGSIONAL 20,322,900,000 16,027,350,000

425429 Pendapatan Pengembangan Sumber Daya 20,322,900,000 16,027,350,000
Manusia Lainnya

3663 Penyelenggaraan Penilaian Potensi dan 6,942,542,000 406,900,000
PNBP 6,942,542,000 406,900,000
FUNGSIONAL 6,942,542,000 406,900,000

425289 Pendapatan Penguijian, Sertifikasi, Kalibrasi, 406,900,000 406,900,000
dan Standardisasi Lainnya

425429 Pendapatan Pengembangan Sumber Daya 6,535,642,000 0
Manusia Lainnya

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 531,296,000 531,296,000

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 531,296,000 531,296,000
PNBP 531,296,000 531,296,000
EUNGSIONAL 531,296,000 531,296,000

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 531,296,000 531,296,000
Bangunan

TOTAL TA 2026 Jakarta Timur, 9 April 2026
PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
PNBP 27,796,738,000 SEKRETARIS UTAMA
1. UMUM 0
2. FUNGSIONAL 27,796,738,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (04) DI YOGYAKARTA
1 (02) KAB. SLEMAN

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 04.02 KAB.
SLEMAN

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

15,768,485,000

15,768,485,000

15,768,485,000

15,768,485,000

15,768,485,000

15,768,485,000

15,768,485,000

15,768,485,000

Jakarta, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA 1 (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA
PROPINSI 1 (04) DI YOGYAKARTA
LOKASI : (02) KAB. SLEMAN
Halaman : 1
KOMPONEN \{SOAI:FLEJ'\AEI/ ANGKA Dasarf | INSIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 15,768,485,000 15,768,485,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 | Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 15,768,485,000 15,768,485,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA 1:;?};';"" 15,768,485,000 | 15768435000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekow::i?dasi,
T T T ik ke stewan T
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 15,768,485,000 15,768,485,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 15,768,485,000 15,768,485,000
001 Gaji dan Tunjangan 12,079,519,000 12,079,519,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 3,688,966,000 3,688,966,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA 1 (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA
PROPINSI 1 (04) DI YOGYAKARTA
LOKASI : (02) KAB. SLEMAN
Halaman : 2
KOMPONEN YSOALT%'\/T;E\]/ ANGKA Dasarf | INSIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)

TOTAL

2026 2025

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

15,768,485,000

o O O o o o o

15,768,485,000

Jakarta, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA

PROPINSI : (04) DI YOGYAKARTA

LOKASI 1 (02) KAB. SLEMAN

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
1) 2 ©) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 8,156,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 8,156,000 0
PNBP 8,156,000 0
FUNGSIONAL 8,156,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 8,156,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 Jakarta, 9 April 2026

PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PNBP 8,156,000 SEKRETARIS UTAMA

1. UMUM 0

2. FUNGSIONAL 8,156,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

: (05) JAWA TIMUR
L (51) KOTA SURABAYA

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 05.51 KOTA
SURABAYA

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

10,398,870,000

10,398,870,000

10,398,870,000

10,398,870,000

10,398,870,000

10,398,870,000

10,398,870,000

10,398,870,000

SIDOARJO, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA
PROPINSI : (05) JAWA TIMUR
LOKASI 1 (51) KOTA SURABAYA
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATANLKRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 10,398,870,000 10,398,870,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 |Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 10,398,870,000 10,398,870,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Layanan,
4843.EBA Laporan, 10,398,870,000 | _10,_393,8_70202 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA SURABAYA
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 10,398,870,000 10,398,870,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,398,870,000 10,398,870,000
001 Gaji dan Tunjangan 6,956,076,000 6,956,076,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 3,442,794,000 3,442,794,000
TOTAL 2026 2025 .
SIDOARJO, 9 April 2026
RM 10,398,870,000
PLN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
RMP 0 SEKRETARIS UTAMA
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
10,398,870,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA

PROPINSI : (05) JAWA TIMUR

LOKASI 1 (51) KOTA SURABAYA

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
1) 2 ©) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 8,504,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 8,504,000 0
PNBP 8,504,000 0
FUNGSIONAL 8,504,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 8,504,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 SIDOARJO, 9 April 2026

PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PNBP 8,504,000 SEKRETARIS UTAMA

1. UMUM 0

2. FUNGSIONAL 8,504,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-A

RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (02) JAWA BARAT
L (51) KOTA BANDUNG

: (017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH

)

&)

©)

4) ) (6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :
Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN

Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

4843.EBB

951

971

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 02.51 KOTA
BANDUNG

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 02.51 KOTA
BANDUNG

Indikator KRO

Layanan Sarana Internal

Indikator RO

Layanan Prasarana Internal

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

2.00 Unit, m2,

Paket

1.00 Unit

1.00 Unit

52,767,376,000 52,767,376,000

52,767,376,000 52,767,376,000

16,124,627,000 16,124,627,000

16,124,627,000 16,124,627,000

36,642,749,000 36,642,749,000

8,136,679,000 8,136,679,000

28,506,070,000 28,506,070,000

Jakarta, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA :(017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (51) KOTA BANDUNG
Halaman : 1
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 52,767,376,000 52,767,376,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 | Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 52,767,376,000 52,767,376,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA 1:;?};';"" 16,124,627,000 | 16124627,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekom::i?dasi,
T 7T Tliokes: komasanouNG
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 16,124,627,000 16,124,627,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 16,124,627,000 16,124,627,000
001 Gaji dan Tunjangan 11,655,431,000 11,655,431,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 4,469,196,000 4,469,196,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA :(017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (51) KOTA BANDUNG
Halaman : 2
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6

4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 2 Unit, m2, Paket 36,642,749,000 36,642,749,000 KD
[T T T T T [k kotAswoNG | T
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 1.0 Unit 8,136,679,000 8,136,679,000

JUMLAH KOMPONEN UTAMA 8,136,679,000 8,136,679,000
057 Pengadaan sarana fasilitas melalui SBSN 8,136,679,000 8,136,679,000
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 1.0 Unit 28,506,070,000 28,506,070,000

JUMLAH KOMPONEN UTAMA 28,506,070,000 28,506,070,000
057 Pembangunan / Renovasi Gedung dan Bangunan (SBSN) 28,506,070,000 28,506,070,000

TOTAL 2026 2025 )
Jakarta, 9 April 2026

RM 16,124,627,000

PLN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
RMP 0 SEKRETARIS UTAMA

PNP 0

BLU 0
HIBAH 0

PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 36,642,749,000 NIP. 196605091986032001
52,767,376,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA :(017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG

PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT

LOKASI 1 (51) KOTA BANDUNG

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
@) (2) 3) (4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 72,655,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 72,655,000 0
PNBP 72,655,000 0
FUNGSIONAL 72,655,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 72,655,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 Jakarta, 9 April 2026

PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PNBP 72,655,000 SEKRETARIS UTAMA

1. UMUM 0

2. FUNGSIONAL 72,655,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (19) SULAWESI SELATAN
1 (51) KOTA MAKASSAR

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (5660635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 19.51 KOTA
MAKASSAR

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

2.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

2.00
Layanan

18,001,599,000

18,001,599,000

18,001,599,000

18,001,599,000

18,001,599,000

18,001,599,000

18,001,599,000

18,001,599,000

Makassar, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (560635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR
PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI : (51) KOTA MAKASSAR
Halaman : 1
KOMPONEN \{SOAI:FLEJ'\AEI/ ANGKA Dasarf | INSIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 18,001,599,000 18,001,599,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 | Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 18,001,599,000 18,001,599,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA ZL';"F‘JVOE‘F';"" 18,001,599,000 | 18001,599,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekow::i?dasi,
T T T T[iokes: kotamakassar
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 2.0 Layanan 18,001,599,000 18,001,599,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 18,001,599,000 18,001,599,000
001 Gaji dan Tunjangan 11,960,002,000 11,960,002,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 6,041,597,000 6,041,597,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (560635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR
PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI : (51) KOTA MAKASSAR
Halaman : 2
KOMPONEN YSOALT%'\/T;E\]/ ANGKA Dasarf | INSIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)

TOTAL

2026 2025

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

18,001,599,000

o O O o o o o

18,001,599,000

Makassar, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (560635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR

PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN

LOKASI 1 (51) KOTA MAKASSAR

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
) B) 3) (4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 5,786,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 5,786,000 0
PNBP 5,786,000 0
FUNGSIONAL 5,786,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 5,786,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 Makassar, 9 April 2026

PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PNBP 5,786,000 SEKRETARIS UTAMA

1. UMUM 0

2. FUNGSIONAL 5,786,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (01) DKI JAKARTA
. (55) KOTA JAKARTA TIMUR

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 01.55 KOTA
JAKARTA TIMUR

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

11,994,313,000

11,994,313,000

11,994,313,000

11,994,313,000

11,994,313,000

11,994,313,000

11,994,313,000

11,994,313,000

Jakarta, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATANLKRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 11,994,313,000 11,994,313,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 |Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 11,994,313,000 11,994,313,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Layanan,
4843.EBA Laporan, 11,994,313,000 | _11,_991,?&3£02 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAKARTA TIMUR
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 11,994,313,000 11,994,313,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 11,994,313,000 11,994,313,000
001 Gaji dan Tunjangan 8,052,140,000 8,052,140,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 3,942,173,000 3,942,173,000
TOTAL 2026 2025 .
Jakarta, 9 April 2026
RM 11,994,313,000
PLN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
RMP 0 SEKRETARIS UTAMA
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
11,994,313,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA

LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
1) 2 ©) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 41,615,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 41,615,000 0
PNBP 41,615,000 0
FUNGSIONAL 41,615,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 40,513,000 0
Bangunan

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 1,102,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 Jakarta, 9 April 2026
PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
PNBP 41,615,000 SEKRETARIS UTAMA
1. UMUM 0
2. FUNGSIONAL 41,615,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

£ (07) SUMATERA UTARA
L (51) KOTA MEDAN

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 07.51 KOTA
MEDAN

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

12,502,504,000

12,502,504,000

12,502,504,000

12,502,504,000

12,502,504,000

12,502,504,000

12,502,504,000

12,502,504,000

Medan, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN
PROPINSI 1 (07) SUMATERA UTARA
LOKASI 1 (51) KOTA MEDAN
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATANLKRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 12,502,504,000 12,502,504,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 |Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 12,502,504,000 12,502,504,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Layanan,
4843.EBA Laporan, 12,502,504,000 | _12,_505,5_04202 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA MEDAN
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 12,502,504,000 12,502,504,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 12,502,504,000 12,502,504,000
001 Gaji dan Tunjangan 8,961,894,000 8,961,894,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 3,540,610,000 3,540,610,000
TOTAL 2026 2025 .
Medan, 9 April 2026
RM 12,502,504,000
PLN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
RMP 0 SEKRETARIS UTAMA
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
12,502,504,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN

PROPINSI 1 (07) SUMATERA UTARA

LOKASI 1 (51) KOTA MEDAN

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
1) 2 ©) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 33,195,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 33,195,000 0
PNBP 33,195,000 0
FUNGSIONAL 33,195,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 33,195,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 Medan, 9 April 2026

PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PNBP 33,195,000 SEKRETARIS UTAMA

1. UMUM 0

2. FUNGSIONAL 33,195,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (11) SUMATERA SELATAN
1 (51) KOTA PALEMBANG

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 11.51 KOTA
PALEMBANG

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

14,956,902,000

14,956,902,000

14,956,902,000

14,956,902,000

14,956,902,000

14,956,902,000

14,956,902,000

14,956,902,000

PALEMBANG, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG
PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA PALEMBANG
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATANLKRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 14,956,902,000 14,956,902,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 |Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 14,956,902,000 14,956,902,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Layanan,
4843.EBA Laporan, 14,956,902,000 | _14,_952,9_02£02 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA PALEMBANG
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 14,956,902,000 14,956,902,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 14,956,902,000 14,956,902,000
001 Gaji dan Tunjangan 9,794,898,000 9,794,898,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 5,162,004,000 5,162,004,000
TOTAL 2026 2025 .
PALEMBANG, 9 April 2026
RM 14,956,902,000
PLN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
RMP 0 SEKRETARIS UTAMA
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
14,956,902,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (622372) KANTOR REGIONAL VII BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG

PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN

LOKASI 1 (51) KOTA PALEMBANG

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
1) 2 ©) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 22,896,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 22,896,000 0
PNBP 22,896,000 0
FUNGSIONAL 22,896,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 22,896,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 PALEMBANG, 9 April 2026

PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PNBP 22,896,000 SEKRETARIS UTAMA

1. UMUM 0

2. FUNGSIONAL 22,896,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (15) KALIMANTAN SELATAN
1 (51) KOTA BANJARMASIN

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622386) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARBARU

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 15.51 KOTA
BANJARMASIN

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

13,624,996,000

13,624,996,000

13,624,996,000

13,624,996,000

13,624,996,000

13,624,996,000

13,624,996,000

13,624,996,000

Banjarbaru, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622386) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARBARU
PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN
LOKASI : (51) KOTA BANJARMASIN
Halaman : 1
KOMPONEN \{SOAI:FLEJ'\AEI/ ANGKA Dasarf | INSIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 13,624,996,000 13,624,996,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 | Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 13,624,996,000 13,624,996,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA 1:;?};';"" 13,624,996,000 | 13624996,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekow::i?dasi,
T T T T T[iokes:  kotABANsARMASN
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 13,624,996,000 13,624,996,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 13,624,996,000 13,624,996,000
001 Gaji dan Tunjangan 9,701,568,000 9,701,568,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 3,923,428,000 3,923,428,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622386) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARBARU
PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN
LOKASI : (51) KOTA BANJARMASIN
Halaman : 2
KOMPONEN YSOALT%'\/T;E\]/ ANGKA Dasarf | INSIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)

TOTAL

2026 2025

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

13,624,996,000

o O O o o o o

13,624,996,000

Banjarbaru, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (622386) KANTOR REGIONAL VIII BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARBARU

PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN

LOKASI 1 (51) KOTA BANJARMASIN

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
©) 2 ®) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 16,654,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 16,654,000 0
PNBP 16,654,000 0
FUNGSIONAL 16,654,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 16,654,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 Banjarbaru, 9 April 2026

PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PNBP 16,654,000 SEKRETARIS UTAMA

1. UMUM 0

2. FUNGSIONAL 16,654,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

: (25) PAPUA
L (51) KOTA JAYAPURA

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 25.51 KOTA
JAYAPURA

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

10,184,665,000

10,184,665,000

10,184,665,000

10,184,665,000

10,184,665,000

10,184,665,000

10,184,665,000

10,184,665,000

Jayapura, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA
PROPINSI : (25) PAPUA
LOKASI 1 (51) KOTA JAYAPURA
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATANLKRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 10,184,665,000 10,184,665,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 |Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 10,184,665,000 10,184,665,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Layanan,
4843.EBA Laporan, 10,184,665,000 | _J.O,_].Si,ffoOg KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAYAPURA
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 10,184,665,000 10,184,665,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,184,665,000 10,184,665,000
001 Gaji dan Tunjangan 7,068,090,000 7,068,090,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 3,116,575,000 3,116,575,000
TOTAL 2026 2025 .
Jayapura, 9 April 2026
RM 10,184,665,000
PLN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
RMP 0 SEKRETARIS UTAMA
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
10,184,665,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA

PROPINSI : (25) PAPUA

LOKASI 1 (51) KOTA JAYAPURA

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
©) 2 ®) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 12,000,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 12,000,000 0
PNBP 12,000,000 0
FUNGSIONAL 12,000,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 12,000,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 Jayapura, 9 April 2026

PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PNBP 12,000,000 SEKRETARIS UTAMA

1. UMUM 0

2. FUNGSIONAL 12,000,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (22) BALI
L (51) KOTA DENPASAR

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 22.51 KOTA
DENPASAR

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

12,302,169,000

12,302,169,000

12,302,169,000

12,302,169,000

12,302,169,000

12,302,169,000

12,302,169,000

12,302,169,000

Denpasar, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR
PROPINSI 1 (22) BALI
LOKASI 1 (51) KOTA DENPASAR
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATANLKRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 12,302,169,000 12,302,169,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 |Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 12,302,169,000 12,302,169,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Layanan,
4843.EBA Laporan, 12,302,169,000 | _12,_303,]fo02 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA DENPASAR
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 12,302,169,000 12,302,169,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 12,302,169,000 12,302,169,000
001 Gaji dan Tunjangan 8,324,880,000 8,324,880,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 3,977,289,000 3,977,289,000
TOTAL 2026 2025 .
Denpasar, 9 April 2026
RM 12,302,169,000
PLN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
RMP 0 SEKRETARIS UTAMA
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
12,302,169,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR

PROPINSI 1 (22) BALI

LOKASI 1 (51) KOTA DENPASAR

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
©) 2 ®) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 33,310,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 33,310,000 0
PNBP 33,310,000 0
FUNGSIONAL 33,310,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 33,310,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 Denpasar, 9 April 2026

PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PNBP 33,310,000 SEKRETARIS UTAMA

1. UMUM 0

2. FUNGSIONAL 33,310,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

(17) SULAWESI UTARA
L (51) KOTA MANADO

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 17.51 KOTA
MANADO

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

11,049,587,000

11,049,587,000

11,049,587,000

11,049,587,000

11,049,587,000

11,049,587,000

11,049,587,000

11,049,587,000

MANADO, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO

PROPINSI 1 (17) SULAWESI UTARA

LOKASI 1 (51) KOTA MANADO

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
1) 2 ©) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 16,233,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 16,233,000 0
PNBP 16,233,000 0
UMUM 16,233,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 16,233,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 MANADO, 9 April 2026

PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PNBP 16,233,000 SEKRETARIS UTAMA

1. UMUM 16,233,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO
PROPINSI 2 (17) SULAWESI UTARA
LOKASI 1 (51) KOTA MANADO
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATANLKRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 11,049,587,000 11,049,587,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 |Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 11,049,587,000 11,049,587,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Layanan,
4843.EBA Laporan, 11,049,587,000 | _11,_042,5_87202 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA MANADO
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 11,049,587,000 11,049,587,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 11,049,587,000 11,049,587,000
001 Gaji dan Tunjangan 6,787,400,000 6,787,400,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 4,262,187,000 4,262,187,000
TOTAL 2026 2025 )
MANADO, 9 April 2026
RM 11,049,587,000
PLN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
RMP 0 SEKRETARIS UTAMA
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
11,049,587,000




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

£ (09) RIAU
L (51) KOTA PEKANBARU

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667901) KANTOR REGIONAL XIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITASHINBIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME/
SATUAN

ANGKADASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 09.51 KOTA
PEKANBARU

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

13,304,606,000

13,304,606,000

13,304,606,000

13,304,606,000

13,304,606,000

13,304,606,000

13,304,606,000

13,304,606,000

Pekanbaru, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667901) KANTOR REGIONAL Xl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU
PROPINSI 1 (09) RIAU
LOKASI : (51) KOTA PEKANBARU
Halaman : 1
KOMPONEN \{SOAI:FLEJ'\AEI/ ANGKA Dasarf | INSIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 13,304,606,000 13,304,606,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 | Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 13,304,606,000 13,304,606,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA 1:;?};';"" 13,304,606,000 | 13304606,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekow::i?dasi,
T T T T liokes: kotapekansarU
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 13,304,606,000 13,304,606,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 13,304,606,000 13,304,606,000
001 Gaji dan Tunjangan 9,105,420,000 9,105,420,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 4,199,186,000 4,199,186,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667901) KANTOR REGIONAL Xl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU
PROPINSI 1 (09) RIAU
LOKASI : (51) KOTA PEKANBARU
Halaman : 2
KOMPONEN YSOALT%'\/T;E\]/ ANGKA Dasarf | INSIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)

TOTAL

2026 2025

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

13,304,606,000

o O O o o o o

13,304,606,000

Pekanbaru, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (667901) KANTOR REGIONAL XIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU

PROPINSI 1 (09) RIAU

LOKASI 1 (51) KOTA PEKANBARU

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
1) 2 ©) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 44,687,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 44,687,000 0
PNBP 44,687,000 0
FUNGSIONAL 44,687,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 16,204,000 0
Bangunan

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 28,483,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 Pekanbaru, 9 April 2026
PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
PNBP 44,687,000 SEKRETARIS UTAMA
1. UMUM 0
2. FUNGSIONAL 44,687,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

: (06) ACEH
L (51) KOTA BANDA ACEH

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667752) KANTOR REGIONAL XIll BKN BANDA ACEH

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 06.51 KOTA
BANDA ACEH

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

6,768,850,000

6,768,850,000

6,768,850,000

6,768,850,000

6,768,850,000

6,768,850,000

6,768,850,000

6,768,850,000

Banda Aceh, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667752) KANTOR REGIONAL Xl BKN BANDA ACEH
PROPINSI : (06) ACEH
LOKASI 1 (51) KOTA BANDA ACEH
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 6,768,850,000 6,768,850,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 |Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 6,768,850,000 6,768,850,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Layanan,
4843.EBA Laporan, 6,768,850,000 | _6,_76E,8_50£02 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA BANDA ACEH
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 6,768,850,000 6,768,850,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 6,768,850,000 6,768,850,000
001 Gaji dan Tunjangan 4,792,402,000 4,792,402,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 1,976,448,000 1,976,448,000
TOTAL 2026 2025 .
Banda Aceh, 9 April 2026
RM 6,768,850,000
PLN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
RMP 0 SEKRETARIS UTAMA
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
6,768,850,000










KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (33) PAPUA BARAT
1 (01) KAB. MANOKWARI

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
02

02.01

02.02

02.03

02.04
4843

Sasaran Program :
Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan
berorientasi kinerja

Indikator Kinerja Program :

Skor evaluasi AKIP BKN
Indeks Sistem Merit BKN
Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

Opini BPK atas laporan keuangan BKN
Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
Indeks SPBE BKN

Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01

4843.EBA

994

Indikator Kinerja Kegiatan :

Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 33.01 KAB.
MANOKWARI

Indikator KRO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

7,192,148,000

7,192,148,000

7,192,148,000

7,192,148,000

7,192,148,000

7,192,148,000

7,192,148,000

7,192,148,000

Manokwari, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI
PROPINSI 1 (33) PAPUA BARAT
LOKASI : (02) KAB. MANOKWARI
Halaman : 1
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 7,192,148,000 7,192,148,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 | Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 7,192,148,000 7,192,148,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA 1:;?;';"" 7,192,148,000 | 7192143000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekow::i?dasi,
T T T T [iokes: kamwAnoKWARI
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 7,192,148,000 7,192,148,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 7,192,148,000 7,192,148,000
001 Gaji dan Tunjangan 4,732,986,000 4,732,986,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 2,459,162,000 2,459,162,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB  (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA  : (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI
PROPINSI  (33) PAPUA BARAT
LOKASI . (01) KAB. MANOKWARI
Halaman : 2
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K/ ANGKA DASAR 'Néi'g{]”: JUMLAH cp 2’;’
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) | (6)

TOTAL

2026 2025

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

7,192,148,000

o O O o o o o

7,192,148,000

Manokwari, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (02) JAWA BARAT
1 (05) KAB. BOGOR

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (020505) PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

02

02.01

03

03.01
03.02

03.03
03.04
04

04.01

04.02

04.03

3664

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan dan pembinaan manajemen ASN
yang unggul

Indikator Kinerja Program :

Rata-rata indeks kepuasan masyarakat seluruh layanan dan
pembinaan manajemen ASN

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase instansi pemerintah yang menerapkan
manajemen talenta

Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel,
andal dan aman

Indikator Kinerja Program :

Tingkat interoperabilitas sistem informasi ASN

Persentase instansi dengan indeks kualitas data ASN
berpredikat minimal tinggi

Persentase pencapaian kriteria Tier Certification of
Constructed Facilities (TCCF) Tier 3 data center

Tingkat kematangan keamanan siber

Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase instansi pemerintah yang mendapatkan
pembinaan dalam upaya mencapai kualitas implementasi
manajemen ASN sesuai prinsip meritokrasi minimal
berkategori baik

Persentase instansi pemerintah yang telah menerapkan
implementasi manajemen ASN sesuai prinsip meritokrasi
minimal berkategori baik

Persentase hasil pengawasan dan pengendalian yang
ditindaklanjuti instansi pemerintah sesuai kewenangan BKN
Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Bidang
Kepegawaian

01
01
3664.FAC

003

Indikator Kinerja Kegiatan :

Persentase pejabat pengelola SDM aparatur yang

Persentase hasil pengelolaan manajemen perubahan di

[SBK] Peningkatan Kapasitas Aparatur Negara [Base Line] 02.05
KAB. BOGOR

Indikator KRO

Fasilitasi Pelatihan Kepegawaian

Indikator RO

1,105.00 Orang

1,105.00 Orang

3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000




KEMEN/LEMB
UNIT ORG
SATUAN KERJA
PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

: (020505) PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
: (02) JAWA BARAT

: (05) KAB. BOGOR

Halaman: 2

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
) 2 ©) 4) (5) (6)
088.01.WA | Program Dukungan Manajemen 12,394,021,000 12,394,021,000
Sasaran Program :
o1 Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal dan

berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :

01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 | Indeks Sistem Merit BKN
02 | Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan akuntabel

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 | Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 | Indeks SPBE BKN

02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

12,394,021,000

12,394,021,000

Indikator Kinerja Kegiatan :

01 | Nilai rata-rata hasil evaluasi internal AKIP

4843.EBA

4843.EBB

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 02.05 KAB.
BOGOR

Indikator KRO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

12,157,771,000

994 | Layanan Perkantoran 1.00 12,157,771,000
Layanan
Indikator RO
Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 02.05 KAB. 15.00 Unit, m2,
BOGOR Paket 236,250,000
Indikator KRO
15.00 Unit 236,250,000

951 |Layanan Sarana Internal

Indikator RO

12,157,771,000

12,157,771,000

236,250,000

236,250,000

Bogor, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (020505)

: (02)

: (05)

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

JAWA BARAT

KAB. BOGOR

Halaman :

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/

INISIATIF
BARU

VOLUME /

KOMPONEN SATUAN

ANGKA DASAR

JUMLAH

SD/
CP

KP/
KD/
DK/
™

(1)

) ©) 4) ©)

(6)

()

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata 3.793.750.000

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02

03.03

03.04
04

04.01

04.02

04.03

3664

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan dan pembinaan manajemen
ASN yang unggul

Indikator Kinerja Program :

Rata-rata indeks kepuasan masyarakat seluruh layanan
dan pembinaan manajemen ASN

Persentase pejabat fungsional bidang SDM Aparatur yang
tersertifikasi profesi

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan

karier ASN berbasis talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase instansi pemerintah yang menerapkan
manajemen talenta

Persentase PNS yang terpetakan kompetensinya
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel, andal dan aman

Indikator Kinerja Program :

Tingkat interoperabilitas sistem informasi ASN

Persentase instansi dengan indeks kualitas data ASN
berpredikat minimal tinggi

Persentase pencapaian kriteria Tier Certification of
Constructed Facilities (TCCF) Tier 3 data center
Tingkat kematangan keamanan siber

Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase instansi pemerintah yang mendapatkan
pembinaan dalam upaya mencapai kualitas implementasi
manajemen ASN sesuai prinsip meritokrasi minimal
berkategori baik

Persentase instansi pemerintah yang telah menerapkan
implementasi manajemen ASN sesuai prinsip meritokrasi
minimal berkategori baik

Persentase hasil pengawasan dan pengendalian yang
ditindaklanjuti instansi pemerintah sesuai kewenangan
BKN

Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Bidang
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3,793,750,000

3664.FAC

3664.FAC.003

052

[SBK] Peningkatan Kapasitas Aparatur Negara [Base Line] 1105 Orang 3,793,750,000

Lokasi: KAB.BOGOR
3,793,750,000

Fasilitasi Pelatihan Kepegawaian 1105.0 Orang

JUMLAH KOMPONEN UTAMA 3,793,750,000

Pelaksanaan 3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000

3,793,750,000

KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (020505) PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PROPINSI : (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman : 2
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (020505) PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman : 3
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 12,394,021,000 12,394,021,000
Sasaran Program :
01 |Organisasi dan sumber daya manusia BKN yang andal
dan berorientasi kinerja
Indikator Kinerja Program :
01.01 | Skor evaluasi AKIP BKN
01.02 |Indeks Sistem Merit BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Governansi BKN yang digital, berbasis bukti, dan
akuntabel
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Opini BPK atas laporan keuangan BKN
02.02 |Indeks kualitas pelaksanaan anggaran BKN
02.03 | Indeks SPBE BKN
02.04 | Level maturitas SPIP Terintegrasi BKN
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 12,394,021,000 12,394,021,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA 1:;?};';"" 12,157,771,000 | 12157771000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekom::i?dasi,
" 77 likes: wkaBOGOR
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 12,157,771,000 12,157,771,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 12,157,771,000 12,157,771,000
001 Gaji dan Tunjangan 6,000,000,000 6,000,000,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 6,157,771,000 6,157,771,000
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 15 Unit, m2, Paket 236,250,000 236,250,000 KD
R R D )
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 15.0 Unit 236,250,000 236,250,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 236,250,000 236,250,000
056 Pengadaan Sarana Penunjang Pelatihan Kepegawaian 236,250,000 236,250,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (020505) PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PROPINSI : (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman : 4
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

TOTAL

2026 2025

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

12,157,771,000
0

0
4,030,000,000
0

0

0

0
16,187,771,000

Bogor, 9 April 2026
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
SEKRETARIS UTAMA

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA

TAHUN ANGGARAN 2026

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (020505) PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT

LOKASI : (05) KAB. BOGOR

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2026 ALOKASI TA 2025
1) 2 ©) 4)

088.01.CO Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, 5,441,730,000 0
dan Tata Kelola ASN

3664 Penyelenggaraan Pendidikan dan 5,441,730,000 0
PNBP 5,441,730,000 0
FUNGSIONAL 5,441,730,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 450,000,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

425289 Pendapatan Penguijian, Sertifikasi, Kalibrasi, 502,500,000 0
dan Standardisasi Lainnya

425421 Pendapatan Layanan Pendidikan dan/atau 4,489,230,000 0
Pelatihan

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 49,192,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 49,192,000 0
PNBP 49,192,000 0
FUNGSIONAL 49,192,000 0

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 49,192,000 0
Prasarana sesuai dengan Tusi

TOTAL TA 2026 Bogor, 9 April 2026
PERPAJAKAN 0 a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
PNBP 5,490,922,000 SEKRETARIS UTAMA
1. UMUM 0
2. FUNGSIONAL 5,490,922,000
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