
TW1 TW2 SM1 TW3 s.d TW3 TW4 SM2 Tahunan

1 Persentase instansi pemerintah yang 

telah menyelenggarakan Tata Kelola 

Manajemen ASN sesuai NSPK

Persentase 60 60 60 60

2 Persentase instansi pemerintah yang 

melakukan pengukuran Indeks 

Profesionalitas ASN
Persentase 100 100 100 100

3 Indeks kepuasan masyarakat terhadap 

Pembinaan Manajemen ASN yang 

diselenggarakan BKN
Indeks 91 91 91 91 91 91 91

4 Indeks kepuasan masyarakat terhadap 

layanan kepegawaian yang 

diselenggarakan BKN
Indeks 90 90 90 90 90 90 90

3 Terwujudnya Pemenuhan 

Kebijakan Teknis Manajemen ASN

5 Persentase pemenuhan regulasi teknis 

dan Instrumen manajemen ASN Persentase 100 20 27 47 33 80 20 100 100

4 Terwujudnya Peningkatan Kualitas 

Data dan Sistem Informasi ASN

6 Persentase Sistem Informasi 

Kepegawaian Pengelola ASN yang 

Terintegrasi dengan SI ASN
Persentase 100 70 70 70 100 100 100

5 Terwujudnya Peningkatan 

Digitalisasi Penyelenggaraan 

Layanan Manajemen ASN

7 Persentase layanan Manajemen ASN 

yang berbasis digital Persentase 90 80 80 80 90 90 90

6 Terwujudnya Peningkatan Kualitas 

Pengawasan dan Pengendalian 

Pelaksanaan Manajemen ASN

8 Persentase Rekomendasi hasil 

pengawasan dan pengendalian 

kepegawaian yang ditindaklanjuti
Persentase 95 95 95

7 9 Indeks profesionalitas ASN BKN Indeks 80 80 80 80

10 Indeks Maturitas SPBE BKN Indeks 3,7 3,7 3,7 3,7

11 Indeks Pelaksanaan RB BKN Indeks 83 83 83 83

12 Skor atas Hasil Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja BKN
Nilai 80 80 80 80

13 Opini atas Laporan Keuangan BKN Opini WTP WTP WTP WTP WTP WTP

Target 

Terwujudnya Pembinaan dan 

Pelayanan Kepegawaian yang 

Berkualitas Prima

RENCANA TARGET INDIKATOR KINERJA UTAMA

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

TAHUN 2023

No Sasaran Strategis No Indikator Kinerja Utama Satuan 

INTERNAL PROCESS PERSPECTIVE

LEARN AND GROWTH PERSPECTIVE
Terwujudnya aparatur sipil negara 

Biro Perencanaan dan Organisasi 

yang profesional dan berintegritas

Target

STAKEHOLDER PERSPECTIVE
1 Terwujudnya Instasi Pemerintah 

yang Profesional dalam 

Menerapkan Manajemen ASN

CUSTOMER PERSPECTIVE

2


