TEMA MAKALAH UJI KOMPETENSI KENAIKAN JENJANG JABATAN FUNGSIONAL KEPEGAWAIAN

Kenaikan Jenjang Jabatan

Tema Makalah

Analis Kepegawaian Pertama ke Analis Kepegawaian Muda

Analisis Kebijakan Manajemen ASN

Analis Kepegawaian Muda ke Analis Kepegawaian Madya

Evaluasi Penerapan/ Implementasi Kebijakan
Manajemen ASN

- Analis Kepegawaian Pelaksana ke Analis Kepegawaian
Pelaksana Lanjutan

- Analis Kepegawaian Pelaksana Lanjutan ke Analis
Kepegawaian Penyelia

- Analis Kepegawaian Jenjang Keterampilan ke Analis
Kepegawaian Jenjang Keahlian

Mekanisme Penerapan/ Implementasi Kebijakan
Manajemen ASN

Auditor Kepegawaian Pertama ke Auditor Kepegawaian Muda

Analisis Kebijakan Audit Manjemen ASN

Auditor Kepegawaian Muda ke Auditor Kepegawaian Madya

Evaluasi Penerapan/ Implementasi Kebijakan Audit
Manajemen ASN




