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Pelaporan periodik pengawasan dan pengendalian
preventif dan/atau represif secara berkala terhadap 331
dari 640 (51,8%) instansi pemerintah dengan kategori
penerapan manajemen ASN sesuai prinsip merit minimal
baik
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Pelaporan tahunan pengawasan dan pengendalian
preventif dan/atau represif terhadap 331 dari 640 (51,8%)
instansi pemerintah dengan kategori penerapan
manajemen ASN sesuai prinsip merit minimal baik
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1. Peny Struktur O isasi/ i
Organisasi Berbasis Kinerja dan Agile)

2. Pelaksanaan Sistem Kerja Baru dengan Model
Fleksibel bagi Pegawai ASN

3. Pelaksanaan Arsitektur SPBE Nasional

4. Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah yang Terintegrasi

5. Pembangunan Zona Integritas di Unit Kerja
i Sistem F ian Intern

6.F
Pemerintah (SPIP)

7. P M: "

8. Penguatan Upaya Pencegahan Korupsi
9. Tata Kelola Kebijakan Publik
10. Pe Perundang - L

11. Pelaksanaan Arsip Digital

12. Pelaksanaan Data Statistik Sektoral

13. Penguatan Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah
14. Penguatan Pengelolaan Keuangan dan Aset

15. Penguatan Sistem Merit

16. Pelaksanaan Core Values ASN

17.F Pe Publik Prima
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