
DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

NOMOR : SP DIPA-088.01-0/2022

SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (SP-DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022

DS:5287-7120-0254-3217

A. DASAR HUKUM :

UU No. 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.1.

UU No. 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.2.

UU No. 6   Tahun 2021 tentang APBN TA 20223.

B. DENGAN INI DISAHKAN ALOKASI ANGGARAN UNTUK :

: 0881. KEMENTERIAN NEGARA/ LEMBAGA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

088.01:2. UNIT ORGANISASI Badan Kepegawaian Negara

:3. PAGU Rp.579.797.786.000

(LIMA RATUS TUJUH PULUH SEMBILAN MILIAR TUJUH RATUS SEMBILAN PULUH TUJUH JUTA TUJUH RATUS DELAPAN PULUH ENAM RIBU RUPIAH)

C. PERNYATAAN SYARAT DAN KETENTUAN(DISCLAIMER) :

DIPA Induk yang telah disahkan ini lebih lanjut dituangkan kedalam DIPA Petikan untuk masing-masing Satker.1.

Pengesahan DIPA Induk sekaligus merupakan pengesahan DIPA Petikan.2.

DIPA Induk tidak berfungsi sebagai dasar pelaksanaan kegiatan atau dasar pencairan dana/pengesahan bagi Bendahara Umum Negara/Kuasa Bendahara Umum Negara.3.

Rencana Penarikan Dana dan Perkiraan Penerimaan yang tercantum dalam Halaman III DIPA Induk merupakan akumulasi rencana Penarikan Dana dan Perkiraan Penerimaan dari seluruh satker.4.

Tanggung jawab terhadap kebenaran alokasi yang tertuang dalam DIPA Induk sepenuhnya berada pada Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran.5.

DIPA Induk ini berlaku sejak tanggal 1 Januari 2022 sampai dengan 31 Desember 2022.6.

A.N. MENTERI KEUANGAN

NIP.196612301991021001

Jakarta,  17 November 2021

ISA RACHMATARWATA

DIREKTUR JENDERAL ANGGARAN



DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

NOMOR : DIPA-088.01-0/2022

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022

I. INFORMASI KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM  dari1Halaman : 5

DS:5287-7120-0254-3217

A. IDENTITAS UNIT :

: 088 BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA

01 Badan Kepegawaian Negara:2. UNIT ORGANISASI

:3. PAGU

B. KETERKAITAN DENGAN PROGRAM, SASARAN STRATEGIS K/L, FUNGSI, DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN DALAM RKP :

Rp.579.797.786.000

(LIMA RATUS TUJUH PULUH SEMBILAN MILIAR TUJUH RATUS SEMBILAN PULUH TUJUH JUTA TUJUH RATUS DELAPAN PULUH ENAM RIBU RUPIAH)

(dalam ribuan rupiah)

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN 70.382.634088.01.CO

Program Dukungan Manajemen 509.415.152088.01.WA
:1. PROGRAM

Terwujudnya Instansi Pemerintah yang Profesional dalam menerapkan Manajemen ASN: SASARAN STRATEGIS K/L 01

Terwujudnya Pembinaan dan Pelayanan Kepegawaian yang berkualitas prima: 02

Terwujudnya pemenuhan kebijakan teknis manajemen ASN: 03

Terwujudnya peningkatan kualitas data dan sistem Informasi ASN: 04

Terwujudnya peningkatan digitalisasi penyelenggaraan layanan manajemen ASN: 05

Terwujudnya Peningkatan Kualitas Pengawasan dan Pengendalian Pelaksanaan Manajemen ASN: 06

Terwujudnya Manajemen Internal BKN yang Efektif, Efisien dan Akuntabel: 07

2.

01 PELAYANAN UMUM 579.797.786FUNGSI :
0101 LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI 579.797.786SUB FUNGSI :

3.

Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan PublikPRIORITAS NASIONAL : 07 26.200.000

NON PRIORITAS NASIONAL : 553.597.786
4.



DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

NOMOR : DIPA-088.01-0/2022

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022

I. INFORMASI KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM  dari2Halaman : 5

DS:5287-7120-0254-3217

(dalam ribuan rupiah)C. RINCIAN KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN :

ALOKASI DANAKODE PROGRAM / SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA PROGRAM / OUTPUT PROGRAM / KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA KEGIATAN VOLUME / SATUAN

088.01.CO Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN 70.382.634

Terselenggaranya tata kelola manajemen ASN yang sesuai NSPK di instansi Pemerintah

IKP01 Persentase Instansi Pemerintah yang telah menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai NSPK Persentase40

IKP02 Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik Persentase50

SP01

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Teknis Kepegawaian

IKP01 Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan SI ASN %87

IKP02 Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian yang diselenggarakan BKN Indeks90

SP02

Meningkatnya Kualitas Data dan Sistem Informasi ASNSP05

Terselenggaranya Pengawasan dan Pengendalian Pelaksanaan Manajemen ASNSP06

OP02 Tata Kelola Manajemen ASN 15.412.917

4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN

01.01 Persentase instansi pemerintah yang telah menyelenggarakan Manajemen ASN sesuai NSPK Persentase40

02.01 Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan dan Pengendalian yang Ditidaklanjuti Persentase85

15.412.917

OP03 Rumusan Kebijakan Manajemen ASN 9.325.000

3644 Pengelolaan dan Pembinaan Jabatan Fungsional Kepegawaian

01.01 Persentase instansi pemerintah yang melaksanakan pembinaan jabatan fungsional kepegawaian berdasarkan sistem merit %92

825.000

4845 Perumusan Kebijakan Teknis dan Pembinaan Bidang Manajemen ASN

01.01 Persentase rumusan kebijakan teknis manajemen ASN yang ditetapkan %100

8.500.000



DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

NOMOR : DIPA-088.01-0/2022

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022

I. INFORMASI KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM  dari3Halaman : 5

DS:5287-7120-0254-3217

(dalam ribuan rupiah)C. RINCIAN KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN :

ALOKASI DANAKODE PROGRAM / SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA PROGRAM / OUTPUT PROGRAM / KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA KEGIATAN VOLUME / SATUAN

02.01 Tingkat efektifitas pembinaan manajemen ASN Nilai Efektifitas80

OP04 Pelayanan Teknis Kepegawaian 45.644.717

3655 Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi

01.02 Indeks Kepuasan Masyarakat Atas Penyelenggaraan Seleksi Menggunakan CAT Indeks90

6.699.365

3663 Penyelenggaraan Penilaian Potensi dan Kompetensi ASN

01.01 Persentase instansi yang telah memanfaatkan hasil penilaian kompetensi Assessment Center BKN Persen77

01.02 Nilai Indeks Kepuasan Pelayanan Penilaian Kompetensi Nilai Indeks77,5

12.083.144

3664 Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Bidang Kepegawaian

01.01 Indeks Kepuasan peserta dan Instansi terhadap  Pendidikan dan Pelatihan Bidang Kepegawaian Indeks96

4.300.125

4846 Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi  Kepegawaian ASN

01.01 Indeks kepuasan layanan administrasi kepegawaian ASN Indeks86

9.629.954

4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan Sistem Informasi ASN

01.01 Persentase Pengembangan Sistem Informasi ASN yang Terintegrasi dengan K/L/D dan Stakeholder Terkait Persen97.5

01.02 Persentase Data ASN yang Akurat dan Terkini Persen100

01.03 Persentase Pemutakhiran Dokumen Arsip Kepegawaian Persen60

12.932.129

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 509.415.152

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, efektif, dan efisien

IKP01 Indeks Capaian Tata Kelola BKN Nilai Indeks87

SP01



DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

NOMOR : DIPA-088.01-0/2022

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022

I. INFORMASI KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM  dari4Halaman : 5

DS:5287-7120-0254-3217

(dalam ribuan rupiah)C. RINCIAN KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN :

ALOKASI DANAKODE PROGRAM / SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA PROGRAM / OUTPUT PROGRAM / KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA KEGIATAN VOLUME / SATUAN

IKP02 Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN IndeksWTP

OP01 Tata Kelola Sumber Daya BKN 509.415.152

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

01.01 Indeks Kepuasan pelayanan kepegawaian terpadu, pelayanan komunikasi dan informasi publik Indeks82

01.02 Indeks Kepuasan Layanan Kerjasama Indeks80

2.068.750

3635 Pengelolaan Risiko, Pengendalian, dan Pengawasan Internal

01.01 Indeks layanan pengendalian, pengawasan internal, reviu dan pengawasan lainnya Nilai Indeks87

1.013.184

3639 Pelaksanaan Tugas Khusus (Spesial Mission)

01.01 Persentase Ketepatan Waktu Penyelesaian Banding Administratif Persen94

850.000

3648 Pengelolaan Infrastruktur Teknologi Informasi

01.01 Persentase Pemenuhan Infrastruktur Teknologi Informasi Persen90

7.000.000

3662 Pengkajian dan Penelitian di Bidang Manajemen ASN

01.01 Indeks Kepuasan layanan pengkajian dan penelitian Indeks82

600.000

4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM

01.01 Indeks Kepuasan Layanan Organisasi Indeks

01.02 Indeks Kepuasan Layanan SDM Indeks87

6.846.735

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

01.01 Indeks Kepuasan Layanan Keuangan, BMN, dan Umum Indeks

490.256.483



DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

NOMOR : DIPA-088.01-0/2022

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022

I. INFORMASI KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM  dari5Halaman : 5

DS:5287-7120-0254-3217

(dalam ribuan rupiah)C. RINCIAN KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN :

ALOKASI DANAKODE PROGRAM / SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA PROGRAM / OUTPUT PROGRAM / KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA KEGIATAN VOLUME / SATUAN

4844 Legislasi dan Litigasi

01.01 Indeks Kepuasan Instansi/ ASN Terhadap Layanan Konsultasi Bantuan Hukum Indeks87

01.02 Persentase Putusan Perkara Tata Usaha Negara dan Perdata yang Dimenangkan Persen90

01.03 Indeks Kepuasan Penyusunan Produk Hukum Internal Indeks90

780.000

KETENTUAN
DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker. Sekretaris Utama BKN

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

Jakarta,  17 November 2021

NIP 196605091986032001



(dalam ribuan rupiah)

KODE

:1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA 088 BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PROGRAM / PROPINSI / SATKER / SUMBER DANA

JENIS BELANJA

1 2 3 4 5 6 7 8

PAGU/TARGET
PENDAPATANPEGAWAI BARANG

52 53

MODAL

57

BANTUAN SOSIAL

51

A. IDENTITAS UNIT :

2. UNIT ORGANISASI

3. PAGU

:

:

088.01 Badan Kepegawaian Negara

Rp.579.797.786.000

B. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

NO

9=5+6+7+8

TERCATAT

10

KP
KD
DK
TP
UB

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

II. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-088.01-0/2022DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

(LIMA RATUS TUJUH PULUH SEMBILAN MILIAR TUJUH RATUS SEMBILAN PULUH TUJUH JUTA TUJUH RATUS DELAPAN PULUH ENAM RIBU RUPIAH)

6Halaman :

DS:5287-7120-0254-3217

 dari1

088.01.CO 67.781.624 00 02.601.010 70.382.634Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN

01 DKI JAKARTA 0 45.945.029 2.537.480 0 048.482.509

017220 BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA 0 44.695.029 2.537.480 0 047.232.509KP

A00 RM 0 37.362.520 2.537.480 0 39.900.000 0

D00 PNBP 0 7.332.509 0 0 7.332.509 0

10.528.065Target Pendapatan

606254 KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA 0 1.250.000 0 0 01.250.000KD

A00 RM 0 1.250.000 0 0 1.250.000 0

02 JAWA BARAT 0 5.486.595 63.530 0 05.550.125

017237 KANTOR REGIONAL III BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG 0 1.250.000 0 0 01.250.000KD

A00 RM 0 1.250.000 0 0 1.250.000 0

020505 PUSAT PENGEMBANGAN APARATUR SIPIL NEGARA (ASN) 0 4.236.595 63.530 0 04.300.125KD

A00 RM 0 3.500.000 0 0 3.500.000 0

D00 PNBP 0 736.595 63.530 0 800.125 0

1.156.920Target Pendapatan

04 DI YOGYAKARTA 0 1.250.000 0 0 01.250.000

017241 KANTOR REGIONAL I BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA 0 1.250.000 0 0 01.250.000KD

A00 RM 0 1.250.000 0 0 1.250.000 0

05 JAWA TIMUR 0 1.250.000 0 0 01.250.000

DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker.
KETENTUAN



(dalam ribuan rupiah)

KODE

:1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA 088 BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PROGRAM / PROPINSI / SATKER / SUMBER DANA

JENIS BELANJA

1 2 3 4 5 6 7 8

PAGU/TARGET
PENDAPATANPEGAWAI BARANG

52 53

MODAL

57

BANTUAN SOSIAL

51

A. IDENTITAS UNIT :

2. UNIT ORGANISASI

3. PAGU

:

:

088.01 Badan Kepegawaian Negara

Rp.579.797.786.000

B. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

NO

9=5+6+7+8

TERCATAT

10

KP
KD
DK
TP
UB

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

II. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-088.01-0/2022DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

(LIMA RATUS TUJUH PULUH SEMBILAN MILIAR TUJUH RATUS SEMBILAN PULUH TUJUH JUTA TUJUH RATUS DELAPAN PULUH ENAM RIBU RUPIAH)

6Halaman :

DS:5287-7120-0254-3217

 dari2

450454 KANTOR REGIONAL II BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA 0 1.250.000 0 0 01.250.000KD

A00 RM 0 1.250.000 0 0 1.250.000 0

06 ACEH 0 1.450.000 0 0 01.450.000

667752 KANTOR REGIONAL XIII BKN BANDA ACEH 0 1.450.000 0 0 01.450.000KD

A00 RM 0 1.450.000 0 0 1.450.000 0

07 SUMATERA UTARA 0 1.200.000 0 0 01.200.000

606261 KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN 0 1.200.000 0 0 01.200.000KD

A00 RM 0 1.200.000 0 0 1.200.000 0

09 RIAU 0 1.300.000 0 0 01.300.000

667901 KANTOR REGIONAL XII BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU 0 1.300.000 0 0 01.300.000KD

A00 RM 0 1.300.000 0 0 1.300.000 0

11 SUMATERA SELATAN 0 1.300.000 0 0 01.300.000

622372 KANTOR REGIONAL VII BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG 0 1.300.000 0 0 01.300.000KD

A00 RM 0 1.300.000 0 0 1.300.000 0

15 KALIMANTAN SELATAN 0 1.250.000 0 0 01.250.000

622386 KANTOR REGIONAL VIII BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN 0 1.250.000 0 0 01.250.000KD

A00 RM 0 1.250.000 0 0 1.250.000 0

17 SULAWESI UTARA 0 1.450.000 0 0 01.450.000

667896 KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO 0 1.450.000 0 0 01.450.000KD

DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker.
KETENTUAN



(dalam ribuan rupiah)

KODE

:1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA 088 BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PROGRAM / PROPINSI / SATKER / SUMBER DANA

JENIS BELANJA

1 2 3 4 5 6 7 8

PAGU/TARGET
PENDAPATANPEGAWAI BARANG

52 53

MODAL

57

BANTUAN SOSIAL

51

A. IDENTITAS UNIT :

2. UNIT ORGANISASI

3. PAGU

:

:

088.01 Badan Kepegawaian Negara

Rp.579.797.786.000

B. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

NO

9=5+6+7+8

TERCATAT

10

KP
KD
DK
TP
UB

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

II. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-088.01-0/2022DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

(LIMA RATUS TUJUH PULUH SEMBILAN MILIAR TUJUH RATUS SEMBILAN PULUH TUJUH JUTA TUJUH RATUS DELAPAN PULUH ENAM RIBU RUPIAH)

6Halaman :

DS:5287-7120-0254-3217

 dari3

A00 RM 0 1.450.000 0 0 1.450.000 0

19 SULAWESI SELATAN 0 1.450.000 0 0 01.450.000

560635 KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR 0 1.450.000 0 0 01.450.000KD

A00 RM 0 1.450.000 0 0 1.450.000 0

22 BALI 0 1.300.000 0 0 01.300.000

667882 KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR 0 1.300.000 0 0 01.300.000KD

A00 RM 0 1.300.000 0 0 1.300.000 0

25 PAPUA 0 1.550.000 0 0 01.550.000

622390 KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA 0 1.550.000 0 0 01.550.000KD

A00 RM 0 1.550.000 0 0 1.550.000 0

33 PAPUA BARAT 0 1.600.000 0 0 01.600.000

667652 KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI 0 1.600.000 0 0 01.600.000KD

A00 RM 0 1.600.000 0 0 1.600.000 0

088.01.WA 135.590.621 0344.407.095 524.38529.417.436 509.415.152Program Dukungan Manajemen

01 DKI JAKARTA 242.950.081 65.360.761 14.357.395 0 0322.668.237

017220 BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA 235.598.535 60.572.328 13.280.395 0 0309.451.258KP

A00 RM 235.598.535 60.572.328 12.611.575 0 308.782.438 0

D00 PNBP 0 0 668.820 0 668.820 0

DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker.
KETENTUAN



(dalam ribuan rupiah)

KODE

:1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA 088 BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PROGRAM / PROPINSI / SATKER / SUMBER DANA

JENIS BELANJA

1 2 3 4 5 6 7 8

PAGU/TARGET
PENDAPATANPEGAWAI BARANG

52 53

MODAL

57

BANTUAN SOSIAL

51

A. IDENTITAS UNIT :

2. UNIT ORGANISASI

3. PAGU

:

:

088.01 Badan Kepegawaian Negara

Rp.579.797.786.000

B. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

NO

9=5+6+7+8

TERCATAT

10

KP
KD
DK
TP
UB

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

II. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-088.01-0/2022DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

(LIMA RATUS TUJUH PULUH SEMBILAN MILIAR TUJUH RATUS SEMBILAN PULUH TUJUH JUTA TUJUH RATUS DELAPAN PULUH ENAM RIBU RUPIAH)

6Halaman :

DS:5287-7120-0254-3217

 dari4

606254 KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA 7.351.546 4.788.433 1.077.000 0 013.216.979KD

A00 RM 7.351.546 4.788.433 1.077.000 0 13.216.979 0

02 JAWA BARAT 15.380.592 14.233.747 2.373.784 0 031.988.123

017237 KANTOR REGIONAL III BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG 11.718.356 5.584.747 873.784 0 018.176.887KD

A00 RM 11.718.356 5.584.747 873.784 0 18.176.887 0

020505 PUSAT PENGEMBANGAN APARATUR SIPIL NEGARA (ASN) 3.662.236 8.649.000 1.500.000 0 013.811.236KD

A00 RM 3.662.236 8.569.866 1.500.000 0 13.732.102 0

D00 PNBP 0 79.134 0 0 79.134 0

04 DI YOGYAKARTA 14.175.174 4.973.230 1.145.649 0 020.294.053

017241 KANTOR REGIONAL I BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA 14.175.174 4.973.230 1.145.649 0 020.294.053KD

A00 RM 14.175.174 4.973.230 1.145.649 0 20.294.053 0

05 JAWA TIMUR 9.285.683 4.038.205 1.036.000 0 014.359.888

450454 KANTOR REGIONAL II BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA 9.285.683 4.038.205 1.036.000 0 014.359.888KD

A00 RM 9.285.683 4.038.205 1.036.000 0 14.359.888 0

06 ACEH 4.256.080 2.633.331 250.000 0 07.139.411

667752 KANTOR REGIONAL XIII BKN BANDA ACEH 4.256.080 2.633.331 250.000 0 07.139.411KD

A00 RM 4.256.080 2.633.331 250.000 0 7.139.411 0

07 SUMATERA UTARA 7.120.311 4.093.955 947.000 0 012.161.266

DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker.
KETENTUAN



(dalam ribuan rupiah)

KODE

:1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA 088 BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PROGRAM / PROPINSI / SATKER / SUMBER DANA

JENIS BELANJA

1 2 3 4 5 6 7 8

PAGU/TARGET
PENDAPATANPEGAWAI BARANG

52 53

MODAL

57

BANTUAN SOSIAL

51

A. IDENTITAS UNIT :

2. UNIT ORGANISASI

3. PAGU

:

:

088.01 Badan Kepegawaian Negara

Rp.579.797.786.000

B. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

NO

9=5+6+7+8

TERCATAT

10

KP
KD
DK
TP
UB

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

II. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-088.01-0/2022DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

(LIMA RATUS TUJUH PULUH SEMBILAN MILIAR TUJUH RATUS SEMBILAN PULUH TUJUH JUTA TUJUH RATUS DELAPAN PULUH ENAM RIBU RUPIAH)

6Halaman :

DS:5287-7120-0254-3217

 dari5

606261 KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN 7.120.311 4.093.955 947.000 0 012.161.266KD

A00 RM 7.120.311 4.093.955 947.000 0 12.161.266 0

09 RIAU 6.990.915 5.184.071 1.150.000 0 013.324.986

667901 KANTOR REGIONAL XII BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU 6.990.915 5.184.071 1.150.000 0 013.324.986KD

A00 RM 6.990.915 5.184.071 1.150.000 0 13.324.986 0

11 SUMATERA SELATAN 7.169.848 6.139.281 1.600.000 0 014.909.129

622372 KANTOR REGIONAL VII BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG 7.169.848 6.139.281 1.600.000 0 014.909.129KD

A00 RM 7.169.848 6.139.281 1.600.000 0 14.909.129 0

15 KALIMANTAN SELATAN 7.331.900 5.265.296 612.000 0 013.209.196

622386 KANTOR REGIONAL VIII BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN 7.331.900 5.265.296 612.000 0 013.209.196KD

A00 RM 7.331.900 5.265.296 612.000 0 13.209.196 0

17 SULAWESI UTARA 5.308.073 5.053.691 1.506.000 0 011.867.764

667896 KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO 5.308.073 5.053.691 1.506.000 0 011.867.764KD

A00 RM 5.308.073 5.053.691 1.506.000 0 11.867.764 0

19 SULAWESI SELATAN 9.408.725 7.080.840 1.002.000 0 017.491.565

560635 KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR 9.408.725 7.080.840 1.002.000 0 017.491.565KD

A00 RM 9.408.725 7.080.840 1.002.000 0 17.491.565 0

22 BALI 6.121.620 4.781.493 1.438.108 0 524.38512.341.221

667882 KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR 6.121.620 4.781.493 1.438.108 0 524.38512.341.221KD

DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker.
KETENTUAN
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:1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA 088 BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
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JENIS BELANJA

1 2 3 4 5 6 7 8

PAGU/TARGET
PENDAPATANPEGAWAI BARANG

52 53

MODAL

57

BANTUAN SOSIAL

51

A. IDENTITAS UNIT :

2. UNIT ORGANISASI

3. PAGU

:

:

088.01 Badan Kepegawaian Negara

Rp.579.797.786.000

B. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

NO

9=5+6+7+8

TERCATAT

10

KP
KD
DK
TP
UB

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

II. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-088.01-0/2022DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

(LIMA RATUS TUJUH PULUH SEMBILAN MILIAR TUJUH RATUS SEMBILAN PULUH TUJUH JUTA TUJUH RATUS DELAPAN PULUH ENAM RIBU RUPIAH)

6Halaman :

DS:5287-7120-0254-3217

 dari6

A00 RM 6.121.620 4.781.493 1.438.108 0 12.341.221 524.385

25 PAPUA 4.462.001 3.356.783 999.500 0 08.818.284

622390 KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA 4.462.001 3.356.783 999.500 0 08.818.284KD

A00 RM 4.462.001 3.356.783 999.500 0 8.818.284 0

33 PAPUA BARAT 4.446.092 3.395.937 1.000.000 0 08.842.029

667652 KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI 4.446.092 3.395.937 1.000.000 0 08.842.029KD

A00 RM 4.446.092 3.395.937 1.000.000 0 8.842.029 0

TOTAL 344.407.095 203.372.245 32.018.446 0 579.797.786 524.385

RM 344.407.095 195.224.007 31.286.096 0 570.917.198 524.385

PNBP 0 8.148.238 732.350 0 8.880.588 0

11.684.985PENDAPATAN

DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker.
KETENTUAN

Sekretaris Utama BKN
Jakarta,  17 November 2021

NIP 196605091986032001
Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP



(dalam ribuan rupiah)

KODE

:1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

URAIAN PROGRAM PAGU JANUARI PEBRUARI MARET APRIL MEI JUNI JULI AGUSTUS SEPTEMBER OKTOBER NOPEMBER DESEMBER

A. IDENTITAS UNIT :

2. UNIT ORGANISASI

3. PAGU

:

: Rp.579.797.786.000

B. RENCANA PER PROGRAM

NO

NOMOR : DIPA-088.01-0/2022DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN
TAHUN ANGGARAN 2022

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

III. RENCANA PENARIKAN DANA DAN PERKIRAAN PENERIMAAN

(LIMA RATUS TUJUH PULUH SEMBILAN MILIAR TUJUH RATUS SEMBILAN PULUH TUJUH JUTA TUJUH RATUS DELAPAN PULUH ENAM RIBU RUPIAH)

DS:5287-7120-0254-3217

088.01

088

Badan Kepegawaian Negara

 dari1Halaman : 1

088.01.C1 Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN

RENCANA PENARIKAN DANA 70.382.634 3.496.031 5.228.833 6.902.152 6.122.622 6.555.133 6.777.910 6.328.880 6.515.766 6.955.320 6.698.257 6.136.703 2.665.028

PERKIRAAN / TARGET PENDAPATAN 11.684.985 877.338 877.338 877.338 877.338 1.077.338 1.177.338 1.177.338 877.338 1.234.258 877.338 877.338 877.347

088.01.W2 Program Dukungan Manajemen

RENCANA PENARIKAN DANA 509.415.152 26.843.185 46.206.038 47.562.894 42.393.623 41.853.544 43.230.251 47.301.124 45.734.265 42.986.375 40.649.045 42.744.874 41.909.933

TOTAL RENCANA PENARIKAN DANA 579.797.786 30.339.216 51.434.871 54.465.046 48.516.245 48.408.677 50.008.161 53.630.005 52.250.031 49.941.695 47.347.301 48.881.577 44.574.962

TOTAL PERKIRAAN / TARGET PENDAPATAN 11.684.985 877.338 877.338 877.338 877.338 1.077.338 1.177.338 1.177.338 877.338 1.234.258 877.338 877.338 877.347

Sekretaris Utama BKN
Jakarta,  17 November 2021

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP 196605091986032001


