KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (02) JAWA BARAT
1 (05) KAB. BOGOR

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02

03

03.01
03.02
04

04.01

3664

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik
Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
yang diselenggarakan BKN

Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital

Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Bidang
Kepegawaian

3664.FAC

001

002

003

004

005

Indikator Kinerja Kegiatan :

Peningkatan Kapasitas Aparatur Negara [Base Line] 02.05 KAB.
BOGOR

Indikator KRO

Pendidikan lImu Kepegawaian

Indikator RO

Pelatihan Fungsional Kepegawaian

Indikator RO

Fasilitasi Pelatihan Kepegawaian

Indikator RO

Coaching, Mentoring dan Pelatihan Teknis Lainnya

Indikator RO

Responsif Kesetaraan Gender

Indikator RO

1,572.00 Orang,
KL, Daerah, Unit Kerja

162.00 Orang

200.00 Orang

944.00 Orang

226.00 Orang

40.00 Orang

5,199,800,000

5,199,800,000

5,199,800,000

5,199,800,000

5,199,800,000

2,522,800,000

580,000,000

1,712,000,000

335,000,000

50,000,000

5,199,800,000

2,522,800,000

580,000,000

1,712,000,000

335,000,000

50,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-A

RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA : (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO VOLUME / ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH

SATUAN

) &) ©) 4) ) (6)




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT

LOKASI : (05) KAB. BOGOR

TAHUN ANGGARAN 2025

: (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara

Halaman: 3

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUNET
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH
@) @ ©) 4 ®) (6)

088.01.WA | Program Dukungan Manajemen

Sasaran Program :

01 pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN

01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan

02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Indeks Sistem Merit BKN

02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN

02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN

Indikator Kinerja Program :
03.01 | Indeks SPBE BKN

04 BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan

Indikator Kinerja Kegiatan :

3630.EBA BOGOR

Indikator KRO

959 | Layanan Protokoler

Indikator RO

4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 02.05 KAB.

Indikator Kinerja Kegiatan :

4842.EBC | Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 02.05 KAB. BOGOR

Indikator KRO

954 | Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

996 | Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Indikator RO

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

677.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

59.00 Orang

618.00 Orang

15,908,369,000

15,908,369,000

45,000,000 45,000,000
45,000,000 45,000,000
45,000,000 45,000,000

2,807,000,000

2,807,000,000

2,807,000,000

7,000,000

2,800,000,000

13,056,369,000

2,807,000,000

7,000,000

2,800,000,000

13,056,369,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA : (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator Kinerja Kegiatan :
aga3EBA [p2yanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 02.05 KAB. Lapori‘no,ooiakyﬁﬂiﬂj 12,314,369,000 12,314,369,000
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
956 |Layanan BMN 1.00 10,000,000 10,000,000
Layanan
Indikator RO
962 | Layanan Umum 1.00 5,000,000 5,000,000
Layanan R R
Indikator RO
994 | Layanan Perkantoran 1.00 12,299,369,000 12,299,369,000
Layanan
Indikator RO
Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 02.05 KAB. 7.00 Unit, m2,
4843.EBB BOGOR Paket 700,000,000 700,000,000
Indikator KRO
951 |Layanan Sarana Internal 7.00 Unit 700,000,000 700,000,000
Indikator RO
4843.EBD Iéaoyégegn Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 02.05 KAB. Layasﬁosf)nl?l?:g?rgzz 42,000,000 42,000,000
Rekomendasi
Indikator KRO
955 | Layanan Manajemen Keuangan bokuno 32,000,000 32,000,000
Indikator RO
974 | Layanan Penyelenggaraan Kearsipan Dokur}{gg 10,000,000 10,000,000
Indikator RO

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (5660635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR

PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA MAKASSAR
Halaman: 1
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
088.01.CO iré:)'\?ram Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola 1,410,430,000 6,667,867,000 8,078,297,000
Sasaran Program :
Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
01 | kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis
Indikator Kinerja Program :
Persentase Instansi Pemerintah yang telah
01.01 | menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK
01.02 | Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik
02 Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta
Indikator Kinerja Program :
Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
02.01 SI ASN
Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
02.02 .
yang diselenggarakan BKN
03 Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti
Indikator Kinerja Program :
Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
03.01 .
Manajemen ASN
03.02 | Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
04 Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
04.01 | Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital
3655 Penylapa_n Kebl]ak_a_\n T_ekn|s, Pengelolaan Tekno!ogl 6,667,867,000) 6,667,867,000
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi
Indikator Kinerja Kegiatan :
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 33,254.00 Orang,
S655.BAA | SABA 999.08 ke 9A] 19.51 KOTA MAKASSAR Akta, Keping, Bidang 6,667,867,000 6,667,867,000
Indikator KRO
ool |P i i 33,254.00
enyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap Il Formasi Tahun 2024 Orang 6,667,867,000 6,667,867,000
Indikator RO
4846 Zgr;\lyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian 487,749,000 487,749,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 324.00
aga6.BAB | Fe@yanan Publik kepada lembaga [Base Line] 19.51 KOTA Lembaga, Unit Kerja, 487,749,000 487,749,000
Hektar, Bidang
Indikator KRO
76.00
001 | Penetapan NIP Lembaga 122,050,000 122,050,000
Indikator RO
01 | Jumlah NIP ditetapkan
002 | Penetapan Kenaikan Pangkat Lem{)%gg 199,487,000 199,487,000
Indikator RO
02 | Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (5660635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR

PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA MAKASSAR
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lem?)%gg 126,712,000 126,712,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo mﬁgg 39,500,000 39,500,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 130,937,000 130,937,000
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847.FAA | Kearsipan [Base Line] 19.51 KOTA MAKASSAR Dokumgel:l’og(r);i)g 130,937,000 130,937,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN g‘(‘)ffggg 130,937,000 130,937,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 791,744,000 791,744,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
137.00
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 19.51 KOTA Lembaga, Laporan,
4848.BIC MAKASSAR Badan Usaha, 791,744,000 791,744,000
Penyalur, Keputusan
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 137.00
015 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah | Lembaga 791,744,000 791,744,000

Indikator RO




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN

LOKASI 1 (51) KOTA MAKASSAR

TAHUN ANGGARAN 2025

: (5660635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR

Halaman: 3

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUNET
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH
@) @ ©) 4 ®) (6)

088.01.WA | Program Dukungan Manajemen

Sasaran Program :

01 pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN

01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan

02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Indeks Sistem Merit BKN

02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN

02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN

Indikator Kinerja Program :
03.01 | Indeks SPBE BKN

04 BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan

Indikator Kinerja Kegiatan :

3630.EBA MAKASSAR

Indikator KRO

958 | Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 19.51 KOTA

Indikator Kinerja Kegiatan :

4842.EBC MAKASSAR
Indikator KRO

954 | Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

996 | Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Indikator RO

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 19.51 KOTA

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

141.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

128.00 Orang

13.00 Orang

22,719,286,000

22,719,286,000

58,860,000 58,860,000
58,860,000 58,860,000
58,860,000 58,860,000
198,590,000 198,590,000
198,590,000 198,590,000
107,724,000 107,724,000
90,866,000 90,866,000

22,461,836,000 22,461,836,000




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (5660635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR

PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA MAKASSAR
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

4843.EBA

956

962

994

4843.EBB

951

971

4843.EBD

955

961

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 19.51 KOTA
MAKASSAR

Indikator KRO

Layanan BMN

Indikator RO

Layanan Umum

Indikator RO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 19.51 KOTA
MAKASSAR

Indikator KRO

Layanan Sarana Internal

Indikator RO

Layanan Prasarana Internal

Indikator RO

Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 19.51 KOTA
MAKASSAR

Indikator KRO

Layanan Manajemen Keuangan

Indikator RO

Layanan Reformasi Kinerja

Indikator RO

4.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

2.00
Layanan

12.00 Unit, m2,
Paket

10.00 Unit

2.00 Unit

7.00 Dokumen,
Layanan, Laporan,
Rekomendasi

3.00
Dokumen

4.00
Dokumen

18,288,100,000

10,000,000

30,136,000

18,247,964,000

3,980,736,000 3,980,736,000
5,000,000 5,000,000
3,975,736,000 3,975,736,000
193,000,000 193,000,000
57,000,000 57,000,000
136,000,000 136,000,000

18,288,100,000

10,000,000

30,136,000

18,247,964,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA

PROPINSI : (05) JAWA TIMUR
LOKASI 1 (51) KOTA SURABAYA
Halaman: 1
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
088.01.CO ir;)'\?ram Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola 1,075,264,000 4,143,909,000 5,219.173,000
Sasaran Program :
Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
01 | kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis
Indikator Kinerja Program :
Persentase Instansi Pemerintah yang telah
01.01 | menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK
01.02 | Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik
02 Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta
Indikator Kinerja Program :
Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
02.01 SI ASN
Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
02.02 .
yang diselenggarakan BKN
03 Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti
Indikator Kinerja Program :
Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
03.01 .
Manajemen ASN
03.02 | Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
04 Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
04.01 | Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital
3655 Penylapa_n Kebl]ak_a_\n T_ekn|s, Pengelolaan Tekno!ogl 4,143,909,000 4,143,909,000
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi
Indikator Kinerja Kegiatan :
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 20,929.00 Orang,
S655.BAA | SABA 999.08 ke 9A] 05.03 KAB. SIDOARIO Akta, Keping, Bidang 4,143,909,000 4,143,909,000
Indikator KRO
001 | Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap Il Formasi Tahun 2024 20%2&'28 4,143,909,000 4,143,909,000
Indikator RO
4846 Kt;r;\lyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian 321,266,000 321,266,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 144.00
aga6.BAB | ES2vanan Publik kepada lembaga [Base Line] 05.51 KOTA Lembaga, Unit Kerja, 321,266,000 321,266,000
Hektar, Bidang
Indikator KRO
) 47.00
002 | Penetapan Kenaikan Pangkat Lembaga 158,150,000 158,150,000
Indikator RO
02 | Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemtigg 137,538,000 137,538,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA

PROPINSI : (05) JAWA TIMUR
LOKASI 1 (51) KOTA SURABAYA
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME 7
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lemt%gg 25,578,000 25,578,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan
4847 Sistem Informasi ASN 126,072,000 126,072,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847FAA | Kearsipan [Base Line] 05.51 KOTA SURABAYA Dokuﬁi'ﬁg?'s?g 126,072,000 126,072,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN 453’53%22 126,072,000 126,072,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 627,926,000 627,926,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
39.00 Lembaga,
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 05.51 KOTA Laporan, Badan Usaha,
4848.BIC SURABAYA Penyalur, Keputusan 627,926,000 627,926,000
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 39.00
016 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah Il Lembaga 627,926,000 627,926,000

Indikator RO




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI : (05) JAWA TIMUR

LOKASI 1 (51) KOTA SURABAYA

TAHUN ANGGARAN 2025

: (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA

Halaman: 3

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR

KINERJA AKTIVITAS/KRO

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

(1) ®)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA | Program Dukungan Manajemen

Sasaran Program :

01 pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN

01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan

02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Indeks Sistem Merit BKN

02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN

02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN

Indikator Kinerja Program :
03.01 | Indeks SPBE BKN

04 BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan

Indikator Kinerja Kegiatan :

3630.EBA SURABAYA

Indikator KRO

958 | Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

959 | Layanan Protokoler

Indikator RO

4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 05.51 KOTA

Indikator Kinerja Kegiatan :

4842 EBC SURABAYA
Indikator KRO

954 | Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

996 |Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 05.51 KOTA

2.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

102.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

97.00 Orang

5.00 Orang

13,324,993,000

13,324,993,000

54,048,000

54,048,000

54,048,000

37,218,000

16,830,000

231,391,000

54,048,000

37,218,000

16,830,000

231,391,000

231,391,000

217,811,000

13,580,000

231,391,000

217,811,000

13,580,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI : (05) JAWA TIMUR

LOKASI 1 (51) KOTA SURABAYA

TAHUN ANGGARAN 2025

: (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA

Halaman: 4

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator RO
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 13,039,554,000 13,039,554,000

Indikator Kinerja Kegiatan :

4843.EBA SURABAYA

Indikator KRO

956 | Layanan BMN

Indikator RO

962 |Layanan Umum

Indikator RO

994 | Layanan Perkantoran

Indikator RO

4843.EBB SURABAYA

Indikator KRO

971 |Layanan Prasarana Internal

Indikator RO

4843 EBD SURABAYA

Indikator KRO

955 | Layanan Manajemen Keuangan

Indikator RO

961 | Layanan Reformasi Kinerja

Indikator RO

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 05.51 KOTA

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 05.51 KOTA

Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 05.51 KOTA

3.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

1.00
Layanan

2.00 Unit, m2,
Paket

2.00 Unit

7.00 Dokumen,
Layanan, Laporan,
Rekomendasi

3.00
Dokumen

4.00
Dokumen

11,546,938,000

10,000,000 10,000,000
30,468,000 30,468,000
11,506,470,000 11,506,470,000

1,310,400,000

1,310,400,000 1,310,400,000
182,216,000 182,216,000
57,000,000 57,000,000
125,216,000 125,216,000

11,546,938,000

1,310,400,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (04) DI YOGYAKARTA
1 (02) KAB. SLEMAN

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02

03

03.01
03.02
04

04.01

3655

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
yang diselenggarakan BKN

Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN

Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan

prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi

3655.BAA

001

4846

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A] 04.02 KAB. SLEMAN

Indikator KRO

Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap |l Formasi Tahun 2024

Indikator RO

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
ASN

4846.BAB

001

01

002

02

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 04.02 KAB.
SLEMAN

Indikator KRO

Penetapan NIP

Indikator RO

Jumlah NIP ditetapkan
Penetapan Kenaikan Pangkat
Indikator RO

Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan

20,153.00 Orang,
Akta, Keping, Bidang

20,153.00
Orang

197.00
Lembaga, Unit Kerja,
Hektar, Bidang

42.00
Lembaga

50.00
Lembaga

982,150,000

3,241,453,000

4,223,603,000

3,241,453,000

3,241,453,000

3,241,453,000

255,000,000

3,241,453,000

3,241,453,000

3,241,453,000

255,000,000

255,000,000

80,000,000

85,000,000

255,000,000

80,000,000

85,000,000




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA

PROPINSI : (04) DI YOGYAKARTA
LOKASI 1 (02) KAB. SLEMAN
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemsbzgg 65,000,000 65,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo msbc;gg 25,000,000 25,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
4847 P_engelolaan Dok_umen Arsip Kepegawaian, Data dan 107,600,000 107,600,000
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847.FAA | Kearsipan [Base Line] 04.02 KAB. SLEMAN Dokun]’-lse]r.ljifé?g 107,600,000 107,600,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN 18})1(75%22 107,600,000 107,600,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 619,550,000 619,550,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 42.00 Lembaga,
4848.BIC Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 04.02 KAB. Laporan, Badan Usaha, 619,550,000 619,550,000
SLEMAN Penyalur, Keputusan
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 42.00
017 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah Il Lembaga 619,550,000 619,550,000

Indikator RO




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (04) DI YOGYAKARTA
1 (02) KAB. SLEMAN

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA

Halaman: 3

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
01.03
01.04
02

02.01

02.02

02.03
03

03.01
04

04.01
04.02
3630

Sasaran Program :
Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

Indeks Capaian Tata Kelola BKN

Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

Opini atas laporan keuangan BKN

Indeks Tata Kelola Pengadaan

Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :

Indeks Sistem Merit BKN

Indeks Kepatuhan NSPK BKN

Indeks Profesionalitas ASN
Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :

Indeks SPBE BKN

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan
BKN

Indikator Kinerja Program :
Indeks Kualitas Kebijakan BKN

Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

3630.EBA

958

959

4842

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 04.02 KAB.
SLEMAN

Indikator KRO

Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

Layanan Protokoler

Indikator RO

Pengelolaan Organisasi dan SDM

4842.EBC

954

996

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 04.02 KAB. SLEMAN

Indikator KRO

Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

Layanan Pendidikan dan Pelatihan

2.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

270.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

135.00 Orang

135.00 Orang

18,531,769,000

18,531,769,000

21,200,000

21,200,000

21,200,000

11,200,000

10,000,000

316,800,000

21,200,000

11,200,000

10,000,000

316,800,000

316,800,000

30,800,000

286,000,000

316,800,000

30,800,000

286,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI : (04) DI YOGYAKARTA

LOKASI 1 (02) KAB. SLEMAN

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA

Halaman: 4

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KINERJA AKTIVITAS/KRO VsOALTLLJJ\f\EN/ ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH
1) (2) (3) (4) (5) (6)
Indikator RO
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 18,193,769,000 18,193,769,000

Indikator Kinerja Kegiatan :

4843.EBA SLEMAN

Indikator KRO

956 | Layanan BMN

Indikator RO

962 |Layanan Umum

Indikator RO

994 | Layanan Perkantoran

Indikator RO

4843.EBB SLEMAN

Indikator KRO

971 |Layanan Prasarana Internal

Indikator RO

4843.EBD SLEMAN

Indikator KRO

955 | Layanan Manajemen Keuangan

Indikator RO

961 | Layanan Reformasi Kinerja

Indikator RO

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 04.02 KAB.

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 04.02 KAB.

Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 04.02 KAB.

3.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

1.00
Layanan

1.00 Unit, m2,
Paket

1.00 Unit

7.00 Dokumen,
Layanan, Laporan,
Rekomendasi

3.00
Dokumen

4.00
Dokumen

16,532,549,000

10,565,000

30,435,000

16,491,549,000

1,568,020,000

1,568,020,000

93,200,000

28,079,000

65,121,000

16,532,549,000

10,565,000

30,435,000

16,491,549,000

1,568,020,000

1,568,020,000

93,200,000

28,079,000

65,121,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (01) DKI JAKARTA
L (51) KOTA JAKARTA PUSAT

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02

03

03.01
03.02
04

04.01

3644

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik
Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
yang diselenggarakan BKN

Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital

Pengelolaan dan Pembinaan Jabatan Fungsional
Kepegawaian

3644.AFA

001

3644.BAB

001

01

3644.FAC

001

Indikator Kinerja Kegiatan :

Norma, Standard, Prosedur dan Kriteria [Base Line] 01.51 KOTA
JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

Standar Jabatan Fungsional Kepegawaian

Indikator RO

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 01.51 KOTA
JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

Pengelolaan Jabatan Fungsional Kepegawaian
Indikator RO

Jumlah Laporan Pengelolaan JFK

Peningkatan Kapasitas Aparatur Negara [Base Line] 01.51 KOTA
JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

Pembinaan Jabatan Fungsional Kepegawaian

Indikator RO

4.00 NSPK,
Rancangan Standar,
Pedoman, Standar

4.00 NSPK

577.00
Lembaga, Unit Kerja,
Hektar, Bidang

577.00
Lembaga

500.00 Orang,
KL, Daerah, Unit Kerja

500.00 Orang

40,987,688,000

137,359,003,000

178,346,691,000

1,000,000,000

1,000,000,000

211,910,000

211,910,000

380,990,000

380,990,000

407,100,000

407,100,000

211,910,000

211,910,000

380,990,000

380,990,000

407,100,000

407,100,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA

LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT

TAHUN ANGGARAN 2025

: (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

Halaman: 2

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
3655 Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi 5,491,907,000 135,359,003,000 140,850,910,000
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi
Indikator Kinerja Kegiatan :
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Base Line] 01.51 KOTA 157,129.00 Orang,
3655.BAA | |\ ARTA PUSAT Akta, Keping, Bidang 5,491,907,000 5,491,907,000
Indikator KRO
002 | Penyelenggaraan seleksi non CASN dengan sistem CAT 157’5%28 5,491,907,000 5,491,907,000
Indikator RO
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 572,736.00 Orang,
3655.BAA | SABA 999.08 ke 9A] 01.55 KOTA JAKARTA TIMUR Akta, Keping, Bidang 135,359,003,000 135,359,003,000
Indikator KRO
. . 572,736.00
001 | Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap Il Formasi Tahun 2024 Orang 135,359,003,000 135,359,003,000
Indikator RO
3663 Penyelenggaraan Penilaian Potensi dan Kompetensi ASN 3,500,000,000 3,500,000,000

Indikator Kinerja Kegiatan :

3663.ADE | Akreditasi Lembaga [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

001 Potensi ASN
Indikator RO

01 | Giakreditasi

3663.AFA JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

001 | Standar Penilaian Kompetensi dan Potensi
Indikator RO

01 | Jumlah NSPK Penilaian Kompetensi
S663.BAA | 5AKARTA PUSAT
Indikator KRO
001 | Fasilitasi Penilaian Kompetensi dan Potensi

Indikator RO

01 Potensi

4845 Manajemen ASN

Akreditasi Lembaga Penyelenggara Penilaian Kompetensi dan

Jumlah lembaga penyelenggara penilaian kompetensi yang

Norma, Standard, Prosedur dan Kriteria [Base Line] 01.51 KOTA

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Base Line] 01.51 KOTA

Jumlah Pegawai yang difasilitasi Penilaian Kompetensi dan

Perumusan Kebijakan Teknis dan Pembinaan Bidang

Indikator Kinerja Kegiatan :

4845.AAH | Peraturan lainnya [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

001 | Peraturan di Bidang Kepegawaian

Indikator RO

01 | Jumlah Peraturan di bidang Kepegawaian yang ditetapkan

12.00 Lembaga,
Unit Kerja

12.00
Lembaga

2.00 NSPK,
Rancangan Standar,
Pedoman, Standar

2.00 NSPK

1,765.00 Orang,
Akta, Keping, Bidang

1,765.00 Orang

6.00 peraturan,
Rancangan Peraturan,
Surat Keputusan

6.00
peraturan

250,000,000

250,000,000

500,000,000

500,000,000

2,750,000,000

2,750,000,000

5,810,000,000

250,000,000

250,000,000

500,000,000

500,000,000

2,750,000,000

2,750,000,000

5,810,000,000

1,095,000,000

1,095,000,000

1,095,000,000

1,095,000,000
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. . . 7.00
4845.ABQ Kebijakan Bidang Aparatur [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA Rekomendasi 1,270,000,000 1,270,000,000
PUSAT L "
Kebijakan, Kajian
Indikator KRO
Rekomendasi Kebijakan Gaji, Tunjangan, Kepangkatan, 1.00
001 Penghargaan, Perlindungan ASN dan Pensiun PNS Rekomendasi 150,000,000 150,000,000
Kebijakan
Indikator RO
Rekomendasi Kebijakan Penilaian Kinerja dan Standar Kinerja 3.00
004 Jabatan ASN Rekomendasi 220,000,000 220,000,000
Kebijakan
Indikator RO
005 | Rekomendasi Pemenuhan Kebutuhan ASN l.OQ 175,000,000 175,000,000
Rekomendasi
Kebijakan
Indikator RO
01 | Jumlah Rekomendasi / Pertimbangan Teknis Kebutuhan ASN
006 | Rekomendasi Perencanaan Kebutuhan ASN 1.00 350,000,000 350,000,000
Rekomendasi
Kebijakan
Indikator RO
01 | Jumlah Rekomendasi Perencanaan Kebutuhan ASN Nasional
008 | Rekomendasi Kebijakan Mobilitas Talenta 1.00 375,000,000 375,000,000
Rekomendasi
Kebijakan
Indikator RO
- . 1.00 NSPK,
4845 AFA ?Xlr(rnggagggff Prosedur dan Kriteria [Base Line] 01.51 KOTA Rancangan Standar, 595,000,000 595,000,000
Pedoman, Standar
Indikator KRO
001 | Standar Teknis Jabatan 1.00 595,000,000 595,000,000
Rancangan Standar
Indikator RO
Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga [Base Line] 01.51 KOTA 669.00
4845.BDB JAKARTA PUSAT Lembaga, Unit KeHran, 1,350,000,000 1,350,000,000
Indikator KRO
002 | Fasilitasi dan Pembinaan Perencanaan Kebutuhan ASN Ler?'niaa{gg 450,000,000 450,000,000
Indikator RO
Jumlah Lembaga yang telah mendapatkan fasilitasi dan
01 | pembinaan dalam merencanakan penyusunan kebutuhan ASN
berbasis sistem informasi _ .
004 Pemblnaan Penerapan Kebijakan Manajemen Kesejahteraan 10.00 150,000,000 150,000,000
pegawai ASN Lembaga
Indikator RO
. . . - 33.00
006 | Pendampingan Penerapan Sistem Manajemen Kinerja Lembaga 750,000,000 750,000,000
Indikator RO
Kebijakan Bidang Aparatur [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA 1.00
4845.PBQ PUSAT Rekomendasi 1,500,000,000 1,500,000,000
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Kebijakan, Kajian 1,500,000,000
Indikator KRO
003 | Rekomendasi Kebijakan Roadmap Penerapan Sistem Pensiun 1.00 1,500,000,000 1,500,000,000
Rekomendasi
Kebijakan
Indikator RO
o1 Tersusunnya Rekomendasi Kebijakan Roadmap Penerapan
Sistem Pensiun
4846 Zgr;\lyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian 3,005,000,000 3,005,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
4846.AEA | Koordinasi [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT 6.00 kegiatan 1,474,493,000 1,474,493,000
Indikator KRO
001 | Koordinasi Teknis Pelayanan Pensiun PNS dan Pejabat Negara kegijfgrol 560,000,000 560,000,000
Indikator RO
01 | Koordinasi
002 Koorqinasi Teknis Pelayanan Penetapz_m NIP CASI_\I, Penetapan _2.00 416,350,000 416,350,000
Kenaikan Pangkat dan Layanan Mutasi Kepegawaian kegiatan
Indikator RO
003 | Koordinasi Teknis Pelayanan Status dan Kedudukan Kepegawaian kegijfgrol 498,143,000 498,143,000
Indikator RO
Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 01.51 KOTA 3,204.00
4846.BAB Y P 9 . Lembaga, Unit Kerja, 1,530,507,000 1,530,507,000
JAKARTA PUSAT .
Hektar, Bidang
Indikator KRO
001 |Penetapan NIP 80.00 127,090,000 127,090,000
p Lembaga R R
Indikator RO
01 | Jumlah NIP ditetapkan
002 | Penetapan Kenaikan Pangkat 624.00 108,130,000 108,130,000
Lembaga
Indikator RO
02 | Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara . egitgg 374,000,000 374,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
004 | Penetapan/Pertimbangan Status dan Kedudukan Kepegawaian Leriitgg 418,493,000 418,493,000
Indikator RO
o1 Jumlah Penetapan/Pertimbagan Status dan Kedudukan
Kepegawaian
- 624.00
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lembaga 308,430,000 308,430,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
Surat Keputusan Pensiun Janda/Duda Pejabat Negara dan dan 4.00
009 Surat Keputusan Pensiun Janda/Duda Pensiunan PNS Lembaga 26,000,000 26,000,000

Indikator RO
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o1 Jumlah Surat Keputusan Pensiun Janda/Duda Pejabat Negara
yang ditetapkan
010 | Nota Persetujuan CLTN dan Pertimbangan Teknis Pengaktifan PNS Ler?‘l%)tgg 168,364,000 168,364,000
Indikator RO
o1 Jumlah Nota Persetujuan CLTN dan Jumlah Pertimbangan
Teknis Pengaktifan PNS
4847 Pgngelolaan Dok_umen Arsip Kepegawaian, Data dan 9,875.770,000 9,875.770,000
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847.AEA | Koordinasi [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT 1.00 kegiatan 3,000,000,000 3,000,000,000
Indikator KRO
. . . 1.00
001 | Rapat Koordinasi Kepegawaian kegiatan 3,000,000,000 3,000,000,000
Indikator RO
1.00 layanan,
Data dan Informasi Publik [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA dokumen, publikasi,
4847.BMA PUSAT Wilayah, Peta, Data, 425,770,000 425,770,000
Lokasi
Indikator KRO
001 | Data dan Informasi Kepegawaian 1.00 layanan 425,770,000 425,770,000
Indikator RO
4847FAA | Kearsipan [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT 1,185,759.00 1,250,000,000 1,250,000,000
. p ! Dokumen, Arsip e e
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN 1,185,759.00 1,250,000,000 1,250,000,000
Dokumen
Indikator RO
. . . . 1.00 Sistem
4847.FAB Sistem Informasi Pemerintahan [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA Informasi, Modul 2,850,000,000 2,850,000,000
PUSAT ikasi
Aplikasi, Layanan
Indikator KRO
. . 1.00 Sistem
001 | Sistem Informasi ASN Informasi 2,850,000,000 2,850,000,000
Indikator RO
1.00 layanan,
Data dan Informasi Publik [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA dokumen, publikasi,
4847.QMA PUSAT Wilayah, Peta, Data, 2,350,000,000 2,350,000,000
Lokasi
Indikator KRO
001 | Database Profile ASN 1.00 layanan 2,350,000,000 2,350,000,000
Indikator RO
01 | Layanan Database profile ASN yang komprehensif
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 12,305,011,000 2,000,000,000] 14,305,011,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
4848.AEA | Koordinasi [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT 1.00 kegiatan 2,000,000,000 2,000,000,000

Indikator KRO
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Koordinasi Pengawasan dan Pengendalian Implementasi NSPK 1.00
001 Manajemen ASN kegiatan 2,000,000,000 2,000,000,000
Indikator RO
1,242.00
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 01.51 KOTA Lembaga, Laporan,
4848.BIC JAKARTA PUSAT Badan Usaha, 10,305,011,000 10,305,011,000
Penyalur, Keputusan
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 178.00
011 Teknis Manajemen ASN Represif Wilayah | Lembaga 1,025,000,000 1,025,000,000
Indikator RO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 163.00
012 Teknis Manajemen ASN Represif Wilayah II Lembaga 973,750,000 973,750,000
Indikator RO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian Kebijakan 165.00
013 Teknis Manajemen ASN Represif Wilayah Il Lembaga 1,237,414,000 1,237,414,000
Indikator RO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 115.00
014 Teknis Manajemen ASN Represif Wilayah IV Lembaga 1,273,536,000 1,273,536,000
Indikator RO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 178.00
015 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah | Lembaga 1,625,000,000 1,625,000,000
Indikator RO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 163.00
016 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah Il Lembaga 1,646,250,000 1,646,250,000
Indikator RO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 165.00
017 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah IlI Lembaga 1,145,483,000 1,145,483,000
Indikator RO
Pengawasan Penerapan Slstem Merit dan Pengendalian Kebijakan 115.00
018 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah IV Lembaga 1,378,578,000 1,378,578,000
Indikator RO
Pemantauan dan Evaluasi serta Pelaporan [Kegiatan Baru - 100.00 Laporan,
4848.UAE Perubahan Kebijakan] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT Rekomendasi 2,000,000,000 2,000,000,000
Indikator KRO
Pengawasan dan Pemberian Rekomendasi Penindakan atas 100.00
001 Pelanggaran Penerapan Sistem Merit dalam Manajemen ASN Rekomendasi 2,000,000,000 2,000,000,000
Indikator RO
o1 Persentase Instansi Pemerintah yang Telah Meneyelenggarakan

Tata Kelola Manajemen ASN sesuai sistem merit




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-A

RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA

LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman: 7

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUVE]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN

ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH

) &) ©) 4) ) (6)

088.01.WA | Program Dukungan Manajemen 503,345,544,000 503,345,544,000

Sasaran Program :
Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :
01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

01

01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 | Indeks Sistem Merit BKN
02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :

03.01 | Indeks SPBE BKN

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan
BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN

04

04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 3,206,132,000 3,206,132,000

Indikator Kinerja Kegiatan :

2.00 Layanan,
Laporan, Dokumen, 3,206,132,000 3,206,132,000
Rekomendasi, Unit

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 01.51 KOTA

3630.EBA JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

958 | Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi L 1.00 458,000,000 458,000,000
ayanan
Indikator RO
959 | Layanan Protokoler 1.00 2,748,132,000 2,748,132,000
Layanan
Indikator RO
3635 Pengelolaan Risiko, Pengendalian, dan Pengawasan 1,250,000,000 1,250,000,000
Internal
Indikator Kinerja Kegiatan :
. R . 52.00
3635.EBD Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 01.51 KOTA Dokumen, Layanan, 1,250,000,000 1,250,000,000
JAKARTA PUSAT !
Laporan, Rekomendasi
Indikator KRO
961 | Layanan Reformasi Kinerja 2.00 175,500,000 175,500,000
Dokumen

Indikator RO

01 | Terlaksananya Reformasi Kinerja
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965 | Layanan Audit Internal Dokl?r?w.gr? 1,074,500,000 1,074,500,000

Indikator RO
01 | Jumlah Dokumen yang Dihasilkan

3639 Pelaksanaan Tugas Khusus (Spesial Mission)

Indikator Kinerja Kegiatan :

3639.BCE | Penanganan Perkara [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

001 | Penyelesaian Banding Administratif
Indikator RO

01 | Jumlah Surat Penetapan / Keputusan BPASN

Penyelesaian Perkara gugatan ASN atas Keputusan BPASN di
Peradilan Tata Usaha Negara

Indikator RO

jumlah Laporan Penyelesaian Sengketa Gugatan ASN atas Surat
Penetapan/Keputusan BPASN di Peradilan

3648 Pengelolaan Infrastruktur Teknologi Informasi

002

01

Indikator Kinerja Kegiatan :

Prasarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base Line]

3648.CBT 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

001 | Pembangunan/ Pengembangan Data Center

Indikator RO

OM Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base Line]

3648.CCL 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

001 |Layanan Pemeliharaan TIK

Indikator RO

OM Prasarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base

3648.CDS | 5ne] 01.51 KOTA JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

001 | Pemeliharaan Data Center

Indikator RO

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 01.51 KOTA

3648.EBA JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

962 |Layanan Umum

Indikator RO

3662 Pengkajian dan Penelitian di Bidang Manajemen ASN

257.00 Perkara,
Berkas Perkara

255.00

Perkara

2.00 Perkara

189.00 Unit,
KabKota, Kecamatan,
TitikLokasi

189.00 Unit

139.00 Unit,
KabKota, Kecamatan,
TitikLokasi

139.00 Unit

265.00 Unit,
KabKota, Kecamatan,
TitikLokasi

265.00 Unit

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1,125,000,000

1,125,000,000

1,125,000,000

843,094,000

281,906,000

51,000,000,000

1,125,000,000

843,094,000

281,906,000

51,000,000,000

47,658,585,000

47,658,585,000

884,750,000

884,750,000

1,320,000,000

1,320,000,000

1,136,665,000

1,136,665,000

265,000,000

47,658,585,000

47,658,585,000

884,750,000

884,750,000

1,320,000,000

1,320,000,000

1,136,665,000

1,136,665,000

265,000,000
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Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 1.00 Layanan,
3662.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 01.51 KOTA Laporan, Dokumen, 265,000,000 265,000,000
JAKARTA PUSAT . .
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
963 | Layanan Data dan Informasi 1.00 265,000,000 265,000,000
Layanan
Indikator RO
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 9,307,892,000 9,307,892,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 1.00 Layanan,
4842 EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 01.51 KOTA Laporan, Dokumen, 439,000,000 439,000,000
JAKARTA PUSAT " .
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
960 | Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal Ly 439,000,000 439,000,000
ayanan
Indikator RO
Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 01.51 KOTA 2,727.00 Orang,
4B42.EBC | JAKARTA PUSAT Layanan, Rekomendasi 6,400,845,000 6,400,845,000
Indikator KRO
954 | Layanan Manajemen SDM 2,600.00 Orang 5,462,270,000 5,462,270,000
Indikator RO
996 | Layanan Pendidikan dan Pelatihan 127.00 Orang 938,575,000 938,575,000
Indikator RO
. - . 1.00 Dokumen
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 01.51 KOTA !
4842 EBD JAKARTA PUSAT Layanan, Laporanj 2,468,047,000 2,468,047,000
Rekomendasi
Indikator KRO
961 | Layanan Reformasi Kinerja 1.00 2,468,047,000 2,468,047,000
Dokumen
Indikator RO
01 | Meningkatnya layanan organisasi dan SDM
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 436,337,185,000 436,337,185,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 3.00 Layanan,
4843.EBA 52{3{‘2?5;5“533?“ Manajemen Internal [Base Line] 01.51 KOTA Laporan, Dokumen, 353,854,196,000 353,854,196,000
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
956 | Layanan BMN 1.00 139,000,000 139,000,000
4 Layanan s s
Indikator RO
962 | Layanan Umum Ly 3,175,000,000 3,175,000,000
ayanan

Indikator RO




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman: 10
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
994 | Layanan Perkantoran Layajr-{gr? 350,540,196,000 350,540,196,000
Indikator RO
Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 01.51 KOTA 70.00 Unit, m2,
4843.EBB JAKARTA PUSAT Paket 77,687,567,000 77,687,567,000
Indikator KRO
951 |Layanan Sarana Internal 64.00 Unit 15,871,213,000 15,871,213,000
Indikator RO
971 |Layanan Prasarana Internal 6.00 Unit 61,816,354,000 61,816,354,000
Indikator RO
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 01.51 KOTA 14.00
4843EBD | J ] : Dokumen, Layanan, 4,602,422,000 4,602,422,000
JAKARTA PUSAT !
Laporan, Rekomendasi
Indikator KRO
952 | Layanan Perencanaan dan Penganggaran Doku:{gg 557,025,000 557,025,000
Indikator RO
. 4.00
953 | Layanan Pemantauan dan Evaluasi Dokumen 794,975,000 794,975,000
Indikator RO
955 | Layanan Manajemen Keuangan Dokur?w.gr? 2,274,422,000 2,274,422,000
Indikator RO
- 1.00
961 | Layanan Reformasi Kinerja Dokumen 551,000,000 551,000,000
Indikator RO
. 1.00
974 | Layanan Penyelenggaraan Kearsipan Dokumen 425,000,000 425,000,000
Indikator RO
. . . . 1.00 Sistem
4843 FAB gﬁtsteAmrlnformaS| Pemerintahan [Base Line] 01.51 KOTA JAKARTA Informasi, Modul 193,000,000 193,000,000
Aplikasi, Layanan
Indikator KRO
002 | Sistem Informasi Internal BKN l'?r?fing} 193,000,000 193,000,000
Indikator RO
4844 Legislasi dan Litigasi 854,335,000 854,335,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 34.00 Layanan,
4844.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 01.51 KOTA Laporan, Dokumen, 854,335,000 854,335,000

JAKARTA PUSAT

Indikator KRO

Rekomendasi, Unit




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman: 11
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
957 | Layanan Hukum Laya:hgr? 154,335,000 154,335,000

969

01

02

Indikator RO

Layanan Bantuan Hukum
Indikator RO
Layanan Konsultasi Hukum

Layanan Bantuan Hukum

33.00
Layanan

700,000,000

700,000,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

: (25) PAPUA
L (51) KOTA JAYAPURA

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02

03

03.01
03.02
04

04.01

3655

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
yang diselenggarakan BKN

Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN

Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan

prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi

3655.BAA

001

4846

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A] 25.51 KOTA JAYAPURA

Indikator KRO

Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap |l Formasi Tahun 2024

Indikator RO

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
ASN

4846.BAB

001

01

002

02

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 25.51 KOTA
JAYAPURA

Indikator KRO

Penetapan NIP

Indikator RO

Jumlah NIP ditetapkan
Penetapan Kenaikan Pangkat
Indikator RO

Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan

13,557.00 Orang,
Akta, Keping, Bidang

13,557.00
Orang

132.00
Lembaga, Unit Kerja,
Hektar, Bidang

33.00
Lembaga

33.00
Lembaga

1,395,860,000

2,204,435,000

3,600,295,000

2,204,435,000

2,204,435,000

2,204,435,000

539,506,000

2,204,435,000

2,204,435,000

2,204,435,000

539,506,000

539,506,000

176,722,000

175,946,000

539,506,000

176,722,000

175,946,000




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA

PROPINSI : (25) PAPUA
LOKASI 1 (51) KOTA JAYAPURA
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemsl)):;gg 169,594,000 169,594,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo mﬁ‘gg 17,244,000 17,244,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
4847 P_engelolaan Dok_umen Arsip Kepegawaian, Data dan 69,314,000 69,314,000
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847.FAA | Kearsipan [Base Line] 25.51 KOTA JAYAPURA Dokumt?]’og«(r)é?g 69,314,000 69,314,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN E‘,ﬂfff’n'gﬁ 69,314,000 69,314,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 787,040,000 787,040,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
33.00 Lembaga,
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 25.51 KOTA Laporan, Badan Usaha,
4848.BIC JAYAPURA Penyalur, Keputusan 787,040,000 787,040,000
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 33.00
017 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah Il Lembaga 787,040,000 787,040,000

Indikator RO




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI : (25) PAPUA

LOKASI 1 (51) KOTA JAYAPURA

TAHUN ANGGARAN 2025

: (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA

Halaman: 3

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUNET
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH
@) @ ©) 4 ®) (6)

088.01.WA | Program Dukungan Manajemen

Sasaran Program :

01 pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN

01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan

02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Indeks Sistem Merit BKN

02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN

02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN

Indikator Kinerja Program :
03.01 | Indeks SPBE BKN

04 BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan

Indikator Kinerja Kegiatan :

3630.EBA JAYAPURA

Indikator KRO

958 | Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

959 | Layanan Protokoler

Indikator RO

4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 25.51 KOTA

Indikator Kinerja Kegiatan :

4842 EBC JAYAPURA
Indikator KRO

954 | Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 25.51 KOTA

2.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

72.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

72.00 Orang

10,778,151,000

10,778,151,000

16,320,000 16,320,000
16,320,000 16,320,000
15,970,000 15,970,000
350,000 350,000
74,004,000 74,004,000
74,004,000 74,004,000
74,004,000 74,004,000

10,687,827,000

10,687,827,000




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA

PROPINSI : (25) PAPUA
LOKASI 1 (51) KOTA JAYAPURA
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

4843.EBA

956

962

994

4843.EBB

951

4843.EBD

955

961

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 25.51 KOTA
JAYAPURA

Indikator KRO

Layanan BMN

Indikator RO

Layanan Umum

Indikator RO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 25.51 KOTA
JAYAPURA

Indikator KRO

Layanan Sarana Internal

Indikator RO

Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 25.51 KOTA
JAYAPURA

Indikator KRO

Layanan Manajemen Keuangan

Indikator RO

Layanan Reformasi Kinerja

Indikator RO

3.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

1.00
Layanan

21.00 Unit, m2,
Paket

21.00 Unit

7.00 Dokumen,
Layanan, Laporan,
Rekomendasi

3.00
Dokumen

4.00
Dokumen

10,167,747,000

10,000,000

136,720,000

10,021,027,000

327,080,000

327,080,000

193,000,000

57,000,000

136,000,000

10,167,747,000

10,000,000

136,720,000

10,021,027,000

327,080,000

327,080,000

193,000,000

57,000,000

136,000,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (01) DKI JAKARTA
. (55) KOTA JAKARTA TIMUR

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02

03

03.01
03.02
04

04.01

3655

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
yang diselenggarakan BKN

Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN

Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan

prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi

3655.BAA

001

4846

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A] 01.55 KOTA JAKARTA TIMUR

Indikator KRO

Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap |l Formasi Tahun 2024

Indikator RO

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
ASN

4846.BAB

001

01

002

02

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 01.55 KOTA
JAKARTA TIMUR

Indikator KRO

Penetapan NIP

Indikator RO

Jumlah NIP ditetapkan
Penetapan Kenaikan Pangkat
Indikator RO

Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan

34,168.00 Orang,
Akta, Keping, Bidang

34,168.00
Orang

128.00
Lembaga, Unit Kerja,
Hektar, Bidang

32.00
Lembaga

32.00
Lembaga

1,192,013,000

2,973,698,000

4,165,711,000

2,973,698,000

2,973,698,000

2,973,698,000

280,127,000

2,973,698,000

2,973,698,000

2,973,698,000

280,127,000

280,127,000

5,000,000

138,250,000

280,127,000

5,000,000

138,250,000




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemsl))igg 120,377,000 120,377,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo miza‘gg 16,500,000 16,500,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
4847 P_engelolaan Dok_umen Arsip Kepegawaian, Data dan 249,614,000 249,614,000
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847.FAA | Kearsipan [Base Line] 01.55 KOTA JAKARTA TIMUR Dokunz’loe?l’li(r)é?g 249,614,000 249,614,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN zgg'kljr%gg 249,614,000 249,614,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 662,272,000 662,272,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
32.00 Lembaga,
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 01.55 KOTA Laporan, Badan Usaha,
4848.BIC JAKARTA TIMUR Penyalur, Keputusan 662,272,000 662,272,000
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 32.00
017 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah Il Lembaga 662,272,000 662,272,000

Indikator RO




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA

LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR

TAHUN ANGGARAN 2025

: (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA

Halaman: 3

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUNET
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH
@) @ ©) 4 ®) (6)

088.01.WA | Program Dukungan Manajemen

Sasaran Program :

01 pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN

01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan

02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Indeks Sistem Merit BKN

02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN

02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN

Indikator Kinerja Program :
03.01 | Indeks SPBE BKN

04 BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan

Indikator Kinerja Kegiatan :

3630.EBA JAKARTA TIMUR

Indikator KRO

958 | Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 01.55 KOTA

Indikator Kinerja Kegiatan :

4842.EBC JAKARTA TIMUR
Indikator KRO

954 | Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

996 | Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Indikator RO

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 01.55 KOTA

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

164.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

82.00 Orang

82.00 Orang

12,551,194,000

12,551,194,000

43,641,000 43,641,000
43,641,000 43,641,000
43,641,000 43,641,000
316,934,000 316,934,000
316,934,000 316,934,000
67,694,000 67,694,000
249,240,000 249,240,000

12,190,619,000

12,190,619,000




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 3.00 Layanan,
aga3EBA [Sa¥anan f#:‘M“B%a” Manajemen Internal [Base Line] 01.55 KOTA Laporan, Dokumen, 11,539,085,000 11,539,085,000
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
1.00
956 | Layanan BMN 10,000,000 10,000,000
Layanan
Indikator RO
962 |Layanan Umum 1.00 156,228,000 156,228,000
Y Layanan s s
Indikator RO
994 | Layanan Perkantoran 1.00 11,372,857,000 11,372,857,000
Layanan
Indikator RO
Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 01.55 KOTA 44.00 Unit, m2,
4843.EBB JAKARTA TIMUR Paket 563,440,000 563,440,000
Indikator KRO
951 |Layanan Sarana Internal 42.00 Unit 106,963,000 106,963,000
Indikator RO
971 |Layanan Prasarana Internal 2.00 Unit 456,477,000 456,477,000
Indikator RO
. R . 7.00 Dokumen,
agazEpp | 2yanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 01.55 KOTA Layanan, Laporan, 88,004,000 88,094,000
Rekomendasi
Indikator KRO
955 | Layanan Manajemen Keuangan Doku:{gg 54,174,000 54,174,000
Indikator RO
961 [Layanan Reformasi Kinerja 4.00 33,920,000 33,920,000
Y ) Dokumen e e

Indikator RO

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (33) PAPUA BARAT
1 (01) KAB. MANOKWARI

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02

03

03.01
03.02
04

04.01

3655

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
yang diselenggarakan BKN

Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN

Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan

prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi

3655.BAA

001

4846

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A] 33.01 KAB. MANOKWARI

Indikator KRO

Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap |l Formasi Tahun 2024

Indikator RO

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
ASN

4846.BAB

001

01

002

02

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 33.01 KAB.
MANOKWARI

Indikator KRO

Penetapan NIP

Indikator RO

Jumlah NIP ditetapkan
Penetapan Kenaikan Pangkat
Indikator RO

Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan

9,947.00 Orang,
Akta, Keping, Bidang

9,947.00 Orang

75.00 Lembaga,
Unit Kerja, Hektar,
Bidang

15.00
Lembaga

22.00
Lembaga

1,472,778,000

1,868,367,000

3,341,145,000

1,868,367,000

1,868,367,000

1,868,367,000

533,250,000

1,868,367,000

1,868,367,000

1,868,367,000

533,250,000

533,250,000

392,021,000

123,318,000

533,250,000

392,021,000

123,318,000




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI

PROPINSI 1 (33) PAPUA BARAT
LOKASI 1 (01) KAB. MANOKWARI
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemi:;gg 10,081,000 10,081,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo mlbzgg 7,830,000 7,830,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
4847 P_engelolaan Dok_umen Arsip Kepegawaian, Data dan 134,225,000 134,225,000
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847.FAA | Kearsipan [Base Line] 33.01 KAB. MANOKWARI Dokumsei’og(r);i)g 134,225,000 134,225,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN gifg&gg 134,225,000 134,225,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 805,303,000 805,303,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
15.00 Lembaga,
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 33.01 KAB. Laporan, Badan Usaha,
4848.BIC MANOKWARI Penyalur, Keputusan 805,303,000 805,303,000
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Slstem Merit dan Pengendalian Kebijakan 15.00
018 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah IV Lembaga 805,303,000 805,303,000

Indikator RO




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (33) PAPUA BARAT
1 (01) KAB. MANOKWARI

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI

Halaman: 3

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
01.03
01.04
02

02.01

02.02

02.03
03

03.01
04

04.01
04.02
3630

Sasaran Program :
Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

Indeks Capaian Tata Kelola BKN

Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

Opini atas laporan keuangan BKN

Indeks Tata Kelola Pengadaan

Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :

Indeks Sistem Merit BKN

Indeks Kepatuhan NSPK BKN

Indeks Profesionalitas ASN
Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :

Indeks SPBE BKN

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan
BKN

Indikator Kinerja Program :
Indeks Kualitas Kebijakan BKN

Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

3630.EBA

958

4842

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 33.01 KAB.
MANOKWARI

Indikator KRO

Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

Pengelolaan Organisasi dan SDM

4842.EBC

954

996

4843

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 33.01 KAB.
MANOKWARI

Indikator KRO

Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Indikator RO

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

81.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

63.00 Orang

18.00 Orang

10,363,650,000

10,363,650,000

20,000,000

20,000,000

20,000,000

20,000,000

364,350,000

20,000,000

20,000,000

364,350,000

364,350,000

251,866,000

112,484,000

9,979,300,000

364,350,000

251,866,000

112,484,000

9,979,300,000




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI

PROPINSI 1 (33) PAPUA BARAT
LOKASI 1 (01) KAB. MANOKWARI
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 3.00 Layanan,
4843.EBA b?ﬁgﬂ‘vf:gl“”ga” Manajemen Internal [Base Line] 33.01 KAB. Laporan, Dokumen, 8,208,300,000 8,208,300,000
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
956 | Layanan BMN 1.00 10,000,000 10,000,000
Layanan
Indikator RO
962 |Layanan Umum 1.00 147,592,000 147,592,000
Y Layanan e D
Indikator RO
994 | Layanan Perkantoran 1.00 8,140,708,000 8,140,708,000
Layanan
Indikator RO
Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 33.01 KAB. 2.00 Unit, m2,
4843.EBB MANOKWARI Paket 1,488,000,000 1,488,000,000
Indikator KRO
971 |Layanan Prasarana Internal 2.00 Unit 1,488,000,000 1,488,000,000
Indikator RO
. - . 7.00 Dokumen,
agazEBp [ eyenan Wanajemen Kinerja Internal [Base Line] 33.01 KAB. Layanan, Laporan. 193,000,000 193,000,000
Rekomendasi
Indikator KRO
955 | Layanan Manajemen Keuangan ok 57,000,000 57,000,000
Indikator RO
961 |Layanan Reformasi Kinerja D 4.00 136,000,000 136,000,000
okumen

Indikator RO

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA : (667752) KANTOR REGIONAL XIlIl BKN BANDA ACEH
PROPINSI : (06) ACEH
LOKASI 1 (51) KOTA BANDA ACEH
Halaman: 1
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
088.01.CO iré:)'\?ram Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola 1,057,179,000 1,031,301,000 2,088,480,000
Sasaran Program :
Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
01 | kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis
Indikator Kinerja Program :
Persentase Instansi Pemerintah yang telah
01.01 | menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK
01.02 | Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik
02 Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta
Indikator Kinerja Program :
0 Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
2011 5/AsN
Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
02.02 .
yang diselenggarakan BKN
03 Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti
Indikator Kinerja Program :
03.01 Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
) Manajemen ASN
03.02 | Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
04 Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
04.01 | Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital
3655 Penylapa_n Kebl]ak_a_\n T_ekn|s, Pengelolaan Tekno!ogl 1,031,301,000 1,031,301,000
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi
Indikator Kinerja Kegiatan :
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 1,800.00 Orang,
3655.BAA | SABA 999.08 ke 9A] 06.51 KOTA BANDA ACEH Akta, Keping, Bidang 1,031,301,000 1,031,301,000
Indikator KRO
001 | Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap Il Formasi Tahun 2024 1,800.00 Orang 1,031,301,000 1,031,301,000
Indikator RO
4846 K;r;\lyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian 343,606,000 343,606,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 115.00
4846.BAB Znélé)}/_ianan Publik kepada lembaga [Base Line] 06.51 KOTA BANDA Lembaga, Unit Kerja, 343,606,000 343,606,000
Hektar, Bidang
Indikator KRO
001 | Penetapan NIP Lo mzbtgg 96,253,000 96,253,000
Indikator RO
01 | Jumlah NIP ditetapkan
002 | Penetapan Kenaikan Pangkat Lomab00 163,135,000 163,135,000
embaga
Indikator RO
02 | Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667752) KANTOR REGIONAL XIll BKN BANDA ACEH

PROPINSI : (06) ACEH
LOKASI 1 (51) KOTA BANDA ACEH
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemsl)):;gg 72,036,000 72,036,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo mzbtgg 12,182,000 12,182,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
4847 P_engelolaan Dok_umen Arsip Kepegawaian, Data dan 142,542,000 142,542,000
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847.FAA | Kearsipan [Base Line] 06.51 KOTA BANDA ACEH Dokun],']ze‘:]’zi?é?g 142,542,000 142,542,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN 1[2)2'53%22 142,542,000 142,542,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 571,031,000 571,031,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
24.00 Lembaga,
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 06.51 KOTA Laporan, Badan Usaha,
4848.BIC BANDA ACEH Penyalur, Keputusan 571,031,000 571,031,000
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 24.00
016 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah Il Lembaga 571,031,000 571,031,000

Indikator RO




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

: (06) ACEH
L (51) KOTA BANDA ACEH

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667752) KANTOR REGIONAL XIll BKN BANDA ACEH

Halaman: 3

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
01.03
01.04
02

02.01

02.02

02.03
03

03.01
04

04.01
04.02
3630

Sasaran Program :
Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

Indeks Capaian Tata Kelola BKN

Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

Opini atas laporan keuangan BKN

Indeks Tata Kelola Pengadaan

Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :

Indeks Sistem Merit BKN

Indeks Kepatuhan NSPK BKN

Indeks Profesionalitas ASN
Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :

Indeks SPBE BKN

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan
BKN

Indikator Kinerja Program :
Indeks Kualitas Kebijakan BKN

Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

3630.EBA

958

959

4842

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 06.51 KOTA
BANDA ACEH

Indikator KRO

Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

Layanan Protokoler

Indikator RO

Pengelolaan Organisasi dan SDM

4842.EBC

954

4843

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 06.51 KOTA BANDA
ACEH

Indikator KRO

Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

2.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

62.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

62.00 Orang

13,353,844,000

13,353,844,000

56,372,000

56,372,000

56,372,000

36,372,000

20,000,000

171,918,000

56,372,000

36,372,000

20,000,000

171,918,000

171,918,000

171,918,000

13,125,554,000

171,918,000

171,918,000

13,125,554,000




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667752) KANTOR REGIONAL XIll BKN BANDA ACEH

PROPINSI : (06) ACEH
LOKASI 1 (51) KOTA BANDA ACEH
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 3.00 Layanan,
agazEpa | pavanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 06.51 KOTA Laporan, Dokumen, 7,498,474,000 7,498,474,000
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
1.00
956 | Layanan BMN 10,000,000 10,000,000
Layanan
Indikator RO
962 |Layanan Umum 1.00 112,030,000 112,030,000
Y Layanan e s
Indikator RO
994 | Layanan Perkantoran 1.00 7,376,444,000 7,376,444,000
Layanan
Indikator RO
Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 06.51 KOTA 1.00 Unit, m2,
4843.EBB BANDA ACEH Paket 5,434,080,000 5,434,080,000
Indikator KRO
971 |Layanan Prasarana Internal 1.00 Unit 5,434,080,000 5,434,080,000
Indikator RO
. - . 7.00 Dokumen,
4843.EBD Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 06.51 KOTA Layanan, Laporan, 193,000,000 193,000,000
BANDA ACEH !
Rekomendasi
Indikator KRO
. 3.00
955 | Layanan Manajemen Keuangan Dokumen 57,000,000 57,000,000
Indikator RO
961 |Layanan Reformasi Kinerja 4.00 136,000,000 136,000,000
Dokumen

Indikator RO

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

(17) SULAWESI UTARA
L (51) KOTA MANADO

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02

03

03.01
03.02
04

04.01

3655

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
yang diselenggarakan BKN

Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN

Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan

prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi

3655.BAA

001

4846

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A] 17.51 KOTA MANADO

Indikator KRO

Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap |l Formasi Tahun 2024

Indikator RO

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
ASN

4846.BAB

001

01

002

02

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 17.51 KOTA
MANADO

Indikator KRO

Penetapan NIP

Indikator RO

Jumlah NIP ditetapkan
Penetapan Kenaikan Pangkat
Indikator RO

Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan

18,291.00 Orang,
Akta, Keping, Bidang

18,291.00
Orang

218.00
Lembaga, Unit Kerja,
Hektar, Bidang

34.00
Lembaga

75.00
Lembaga

1,392,000,000

2,077,403,000

3,469,403,000

2,077,403,000

2,077,403,000

2,077,403,000

370,000,000

2,077,403,000

2,077,403,000

2,077,403,000

370,000,000

370,000,000

30,000,000

170,000,000

370,000,000

30,000,000

170,000,000




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO

PROPINSI 1 (17) SULAWESI UTARA
LOKASI 1 (51) KOTA MANADO
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lem{)igg 152,229,000 152,229,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo mff;gg 17,771,000 17,771,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
4847 P_engelolaan Dok_umen Arsip Kepegawaian, Data dan 260,000,000 260,000,000
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847.FAA | K i i 135,000.00
. earsipan [Base Line] 17.51 KOTA MANADO Dokumen, Arsip 260,000,000 260,000,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN 133?3&22 260,000,000 260,000,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 762,000,000 762,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
34.00 Lembaga,
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 17.51 KOTA Laporan, Badan Usaha,
4848.BIC MANADO Penyalur, Keputusan 762,000,000 762,000,000
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 34.00
016 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah Il Lembaga 762,000,000 762,000,000

Indikator RO




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

(17) SULAWESI UTARA
L (51) KOTA MANADO

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO

Halaman: 3

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
01.03
01.04
02

02.01

02.02

02.03
03

03.01
04

04.01
04.02
3630

Sasaran Program :
Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

Indeks Capaian Tata Kelola BKN

Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

Opini atas laporan keuangan BKN

Indeks Tata Kelola Pengadaan

Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :

Indeks Sistem Merit BKN

Indeks Kepatuhan NSPK BKN

Indeks Profesionalitas ASN
Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :

Indeks SPBE BKN

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan
BKN

Indikator Kinerja Program :
Indeks Kualitas Kebijakan BKN

Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

3630.EBA

958

4842

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 17.51 KOTA
MANADO

Indikator KRO

Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

Pengelolaan Organisasi dan SDM

4842.EBC

954

4843

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 17.51 KOTA
MANADO

Indikator KRO

Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

4843.CAN

Indikator Kinerja Kegiatan :

Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base Line]
17.51 KOTA MANADO

Indikator KRO

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

72.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

72.00 Orang

11.00 Unit

12,052,433,000

12,052,433,000

40,000,000

40,000,000

40,000,000

40,000,000

168,050,000

40,000,000

40,000,000

168,050,000

168,050,000

168,050,000

11,844,383,000

168,050,000

168,050,000

11,844,383,000

77,500,000

77,500,000




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO

PROPINSI 1 (17) SULAWESI UTARA
LOKASI 1 (51) KOTA MANADO
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
) 2 ©) 4) (5) (6)
001 | Perangkat Pengolah Data 11.00 Unit 77,500,000 77,500,000

4843.EBA

956

962

994

4843.EBB

951

971

4843.EBD

955

961

Indikator RO

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 17.51 KOTA
MANADO

Indikator KRO

Layanan BMN
Indikator RO

Layanan Umum

Indikator RO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 17.51 KOTA
MANADO

Indikator KRO

Layanan Sarana Internal

Indikator RO

Layanan Prasarana Internal

Indikator RO

Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 17.51 KOTA
MANADO

Indikator KRO

Layanan Manajemen Keuangan

Indikator RO

Layanan Reformasi Kinerja

Indikator RO

3.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

1.00
Layanan

41.00 Unit, m2,
Paket

38.00 Unit

3.00 Unit

7.00 Dokumen,
Layanan, Laporan,
Rekomendasi

3.00
Dokumen

4.00
Dokumen

10,670,683,000

10,000,000

129,000,000

10,531,683,000

903,200,000

251,824,000

651,376,000

193,000,000

57,000,000

136,000,000

10,670,683,000

10,000,000

129,000,000

10,531,683,000

903,200,000

251,824,000

651,376,000

193,000,000

57,000,000

136,000,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG

PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA PALEMBANG
Halaman: 1
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
088.01.CO ir;)'\?ram Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola 1,159,600,000 4,099,019,000 5,258.619,000
Sasaran Program :
Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
01 | kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis
Indikator Kinerja Program :
Persentase Instansi Pemerintah yang telah
01.01 | menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK
01.02 | Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik
02 Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta
Indikator Kinerja Program :
Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
02.01 SI ASN
Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
02.02 .
yang diselenggarakan BKN
03 Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti
Indikator Kinerja Program :
Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
03.01 .
Manajemen ASN
03.02 | Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
04 Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
04.01 | Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital
3655 Penylapa_n Kebl]ak_a_\n T_ekn|s, Pengelolaan Tekno!ogl 4,099,019,000 4,099,019,000
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi
Indikator Kinerja Kegiatan :
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 29,766.00 Orang,
S655.BAA | SABA 999.08 ke 9A] 11.51 KOTA PALEMBANG Akta, Keping, Bidang 4,099,019,000 4,099,019,000
Indikator KRO
001 | Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap Il Formasi Tahun 2024 29’7&%28 4,099,019,000 4,099,019,000
Indikator RO
4846 K;r;\lyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian 300,000,000 300,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 170.00
aga6.BAB | Felayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 11.51 KOTA Lembaga, Unit Kerja, 300,000,000 300,000,000
Hektar, Bidang
Indikator KRO
001 | Penetapan NIP Lo mﬁgg 100,000,000 100,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah NIP ditetapkan
002 | Penetapan Kenaikan Pangkat Lem%{a'gg 100,000,000 100,000,000
Indikator RO
02 | Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG

PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA PALEMBANG
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lem(ls)(;gg 100,000,000 100,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan
4847 Sistem Informasi ASN 125,000,000 125,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847 FAA | Kearsipan [Base Line] 11.51 KOTA PALEMBANG Dokumii'og?'s?g 125,000,000 125,000,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN 82;?3;?122 125,000,000 125,000,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 734,600,000 734,600,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
49.00 Lembaga,
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 11.51 KOTA Laporan, Badan Usaha,
4848.BIC PALEMBANG Penyalur, Keputusan 734,600,000 734,600,000
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Slstem Merit dan Pengendalian Kebijakan 49.00
018 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah IV Lembaga 734,600,000 734,600,000

Indikator RO




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN

LOKASI 1 (51) KOTA PALEMBANG

TAHUN ANGGARAN 2025

: (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG

Halaman: 3

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUNET
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH
@) @ ©) 4 ®) (6)

088.01.WA | Program Dukungan Manajemen

Sasaran Program :

01 pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN

01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan

02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Indeks Sistem Merit BKN

02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN

02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN

Indikator Kinerja Program :
03.01 | Indeks SPBE BKN

04 BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan

Indikator Kinerja Kegiatan :

3630.EBA PALEMBANG

Indikator KRO

958 | Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 11.51 KOTA

Indikator Kinerja Kegiatan :

4842.EBC PALEMBANG
Indikator KRO

954 | Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

996 | Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Indikator RO

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 11.51 KOTA

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

196.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

98.00 Orang

98.00 Orang

17,427,673,000

17,427,673,000

40,400,000 40,400,000
40,400,000 40,400,000
40,400,000 40,400,000
138,276,000 138,276,000
138,276,000 138,276,000
118,276,000 118,276,000
20,000,000 20,000,000

17,248,997,000

17,248,997,000




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG

PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA PALEMBANG
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME 7
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 3.00 Layanan,
agazEpa | pavanan Dukungan Manajemen internal [Base Line] 11.51 KOTA Laporan, Dokumen, 14,004,279,000 14,004,279,000
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
956 | Layanan BMN 1.00 10,000,000 10,000,000
Layanan
Indikator RO
962 |Layanan Umum 1.00 70,000,000 70,000,000
Y Layanan haas haas
Indikator RO
994 | Layanan Perkantoran 1.00 13,924,279,000 13,924,279,000
Layanan
Indikator RO
Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 11.51 KOTA 2.00 Unit, m2,
4843.EBB PALEMBANG Paket 3,067,718,000 3,067,718,000
Indikator KRO
971 |Layanan Prasarana Internal 2.00 Unit 3,067,718,000 3,067,718,000
Indikator RO
. - . 8.00 Dokumen,
agazEBD [ paYanan Menajemen Kinerja Internal [Base Line] 11.51 KOTA Layanan, Laporan. 177,000,000 177,000,000
Rekomendasi
Indikator KRO
955 | Layanan Manajemen Keuangan bokuno 57,000,000 57,000,000
Indikator RO
961 |Layanan Reformasi Kinerja D 4.00 120,000,000 120,000,000
okumen

Indikator RO

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR
PROPINSI 1 (22) BALI
LOKASI 1 (51) KOTA DENPASAR
Halaman: 1
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
088.01.CO ir;)'\?ram Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola 1,005,000,000 4,412,421,000 5,417,421,000
Sasaran Program :
Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
01 | kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis
Indikator Kinerja Program :
Persentase Instansi Pemerintah yang telah
01.01 | menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK
01.02 | Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik
02 Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta
Indikator Kinerja Program :
0 Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
2011 5/AsN
Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
02.02 .
yang diselenggarakan BKN
03 Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti
Indikator Kinerja Program :
03.01 Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
) Manajemen ASN
03.02 | Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
04 Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
04.01 | Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital
3655 Penyiapa_n Kebijak_a_\n T_eknis, Pengelolaan Tekno!ogi 4,412,421,000 4,412,421,000
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi
Indikator Kinerja Kegiatan :
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 33,246.00 Orang,
S655.BAA | SABA 999.08 ke 9A] 22.51 KOTA DENPASAR Akta, Keping, Bidang 4/412,421,000 4/412,421,000
Indikator KRO
001 | Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap Il Formasi Tahun 2024 33’204228 4,412,421,000 4,412,421,000
Indikator RO
4846 Kt;r;\lyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian 275,000,000 275,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 129.00
4846.BAB g?;ﬁfgﬂ;“b“k kepada lembaga [Base Line] 22.51 KOTA Lembaga, Unit Kerja, 275,000,000 275,000,000
Hektar, Bidang
Indikator KRO
001 | Penetapan NIP Lo mtla'gg 55,000,000 55,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah NIP ditetapkan
002 | Penetapan Kenaikan Pangkat Lemttgg 110,000,000 110,000,000
Indikator RO
02 | Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR
PROPINSI 1 (22) BALI
LOKASI 1 (51) KOTA DENPASAR
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemttgg 110,000,000 110,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan
4847 Sistem Informasi ASN 120,000,000 120,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847 FAA | Kearsipan [Base Line] 22.51 KOTA DENPASAR Dokuml?{og?'s?g 120,000,000 120,000,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN égl?l?r%(e)r? 120,000,000 120,000,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 610,000,000 610,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
44.00 Lembaga,
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 22.51 KOTA Laporan, Badan Usaha,
4848.BIC DENPASAR Penyalur, Keputusan 610,000,000 610,000,000
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 44.00
017 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah IlI Lembaga 610,000,000 610,000,000

Indikator RO




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI 1 (22) BALI

LOKASI 1 (51) KOTA DENPASAR

TAHUN ANGGARAN 2025

: (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR

Halaman: 3

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUNET
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH
@) @ ©) 4 ®) (6)

088.01.WA | Program Dukungan Manajemen

Sasaran Program :

01 pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN

01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan

02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Indeks Sistem Merit BKN

02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN

02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN

Indikator Kinerja Program :
03.01 | Indeks SPBE BKN

04 BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan

Indikator Kinerja Kegiatan :

3630.EBA DENPASAR

Indikator KRO

959 | Layanan Protokoler

Indikator RO

4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 22.51 KOTA

Indikator Kinerja Kegiatan :

4842.EBC DENPASAR
Indikator KRO

954 | Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

996 | Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Indikator RO

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 22.51 KOTA

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

190.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

95.00 Orang

95.00 Orang

14,664,146,000

14,664,146,000

58,000,000 58,000,000
58,000,000 58,000,000
58,000,000 58,000,000
147,755,000 147,755,000
147,755,000 147,755,000
20,000,000 20,000,000
127,755,000 127,755,000

14,458,391,000

14,458,391,000




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR

PROPINSI 1 (22) BALI
LOKASI 1 (51) KOTA DENPASAR
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 3.00 Layanan,
aga3EBA |yanan AD;ku”ga” Manajemen Internal [Base Line] 22.51 KOTA Laporan, Dokumen, 11,826,041,000 11,826,041,000
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
1.00
956 | Layanan BMN 10,000,000 10,000,000
Layanan
Indikator RO
962 |Layanan Umum 1.00 51,895,000 51,895,000
Y Layanan D D
Indikator RO
994 | Layanan Perkantoran 1.00 11,764,146,000 11,764,146,000
Layanan
Indikator RO
Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 22.51 KOTA 71.00 Unit, m2,
4843.EBB DENPASAR Paket 2,440,000,000 2,440,000,000
Indikator KRO
951 |Layanan Sarana Internal 68.00 Unit 2,250,000,000 2,250,000,000
Indikator RO
971 |Layanan Prasarana Internal 3.00 Unit 190,000,000 190,000,000
Indikator RO
. R . 7.00 Dokumen,
4843.EBD E%yﬁgzggﬂsnajemen Kinerja Internal [Base Line] 22.51 KOTA Layanan, Laporan. 192,350,000 192,350,000
Rekomendasi
Indikator KRO
955 | Layanan Manajemen Keuangan 3.00 57,000,000 57,000,000
Dokumen
Indikator RO
961 [Layanan Reformasi Kinerja 4.00 135,350,000 135,350,000
Y ) Dokumen R R

Indikator RO

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622386) KANTOR REGIONAL VIIIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN

PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA BANJARMASIN
Halaman: 1
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
088.01.CO ir;)'\?ram Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola 1,288,000,000 3,701,187,000 4,989,187,000
Sasaran Program :
Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
01 | kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis
Indikator Kinerja Program :
Persentase Instansi Pemerintah yang telah
01.01 | menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK
01.02 | Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik
Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
02 d -
berbasis mobilitas talenta
Indikator Kinerja Program :
Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
02.01 SI ASN
Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
02.02 .
yang diselenggarakan BKN
03 Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti
Indikator Kinerja Program :
Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
03.01 .
Manajemen ASN
03.02 | Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
04 Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
04.01 | Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital
3655 Penylapa_n Kebl]ak_a_\n T_ekn|s, Pengelolaan Tekno!ogl 3,701,187,000) 3,701,187,000
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi
Indikator Kinerja Kegiatan :
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 28,415.00 Orang,
3655.BAA | SABA 999.08 ke 9A] 15.51 KOTA BANJARMASIN Akta, Keping, Bidang 3,701,187,000 3,701,187,000
Indikator KRO
ool |P i i 28,415.00
enyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap Il Formasi Tahun 2024 Orang 3,701,187,000 3,701,187,000
Indikator RO
4846 Kt;r;\lyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian 438,000,000 438,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 184.00
agasBAB | Fe2yenan Pubk kepada lembaga [Base Line] 15,51 KOTA Lembaga, Unit Kerja, 438,000,000 438,000,000
Hektar, Bidang
Indikator KRO
001 | Penetapan NIP Lo mﬁgg 98,000,000 98,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah NIP ditetapkan
002 | Penetapan Kenaikan Pangkat Lemt%gg 166,000,000 166,000,000
Indikator RO
02 | Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622386) KANTOR REGIONAL VIIIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN

PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA BANJARMASIN
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemt%gg 150,000,000 150,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo mﬁ‘gg 24,000,000 24,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
4847 P_engelolaan Dok_umen Arsip Kepegawaian, Data dan 150,000,000 150,000,000
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847.FAA | Kearsipan [Base Line] 15.51 KOTA BANJARMASIN Dokunz’lse?l’og(r)é?g 150,000,000 150,000,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN zggffr%gg 150,000,000 150,000,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 700,000,000 700,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
46.00 Lembaga,
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 15.51 KOTA Laporan, Badan Usaha,
4848.BIC BANJARMASIN Penyalur, Keputusan 700,000,000 700,000,000
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit dan Pengendalian Kebijakan 46.00
016 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah Il Lembaga 700,000,000 700,000,000

Indikator RO




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (15) KALIMANTAN SELATAN
1 (51) KOTA BANJARMASIN

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (622386) KANTOR REGIONAL VIIIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN

Halaman: 3

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
01.03
01.04
02

02.01

02.02

02.03
03

03.01
04

04.01
04.02
3630

Sasaran Program :
Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

Indeks Capaian Tata Kelola BKN

Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

Opini atas laporan keuangan BKN

Indeks Tata Kelola Pengadaan

Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

Indeks Sistem Merit BKN
Indeks Kepatuhan NSPK BKN
Indeks Profesionalitas ASN
Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :

Indeks SPBE BKN

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan
BKN

Indikator Kinerja Program :
Indeks Kualitas Kebijakan BKN

Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

3630.EBA

958

4842

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 15.51 KOTA
BANJARMASIN

Indikator KRO

Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

Pengelolaan Organisasi dan SDM

4842.EBC

954

4843

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 15.51 KOTA
BANJARMASIN

Indikator KRO

Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

4843.EBA

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 15.51 KOTA
BANJARMASIN

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

109.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

109.00 Orang

3.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

16,626,752,000

16,626,752,000

32,000,000

32,000,000

32,000,000

32,000,000

95,000,000

32,000,000

32,000,000

95,000,000

95,000,000

95,000,000

16,499,752,000

95,000,000

95,000,000

16,499,752,000

13,855,152,000

13,855,152,000




KEMEN/LEMB

: (088)

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG

SATUAN KERJA

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

: (622386) KANTOR REGIONAL VIIIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN

PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA BANJARMASIN
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator KRO
1.00
956 | Layanan BMN Layanan 10,000,000 10,000,000
Indikator RO
962 |Layanan Umum Layajr-{gr? 112,000,000 112,000,000
Indikator RO
1.00
994 | Layanan Perkantoran Layanan 13,733,152,000 13,733,152,000
Indikator RO
Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 15.51 KOTA 2.00 Unit, m2,
4843.EBB BANJARMASIN Paket 2,451,600,000 2,451,600,000
Indikator KRO
951 | Layanan Sarana Internal 1.00 Unit 626,600,000 626,600,000
Indikator RO
971 |Layanan Prasarana Internal 1.00 Unit 1,825,000,000 1,825,000,000
Indikator RO
. - . 7.00 Dokumen,
aga3EBD [ Ayanan Manaiemen Kinerja Internal [Base Line] 15.51 KOTA Layanan, Laporan. 193,000,000 193,000,000
Rekomendasi
Indikator KRO
955 | Layanan Manajemen Keuangan ok 57,000,000 57,000,000
Indikator RO
961 |Layanan Reformasi Kinerja Doku:{gg 136,000,000 136,000,000

Indikator RO

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA : (667901) KANTOR REGIONAL XIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU
PROPINSI 1 (09) RIAU
LOKASI 1 (51) KOTA PEKANBARU
Halaman: 1
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
088.01.CO iré:)'\?ram Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola 1,025,990,000 3,152,956,000 4,178,946,000
Sasaran Program :
Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
01 | kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis
Indikator Kinerja Program :
Persentase Instansi Pemerintah yang telah
01.01 | menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK
01.02 | Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik
02 Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta
Indikator Kinerja Program :
0 Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
2011 5/AsN
Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
02.02 .
yang diselenggarakan BKN
03 Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti
Indikator Kinerja Program :
03.01 Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
) Manajemen ASN
03.02 | Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
04 Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
04.01 | Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital
3655 Penyiapa_n Kebijak_a_\n T_eknis, Pengelolaan Tekno!ogi 3.152,956,000) 3,152,956,000
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi
Indikator Kinerja Kegiatan :
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 17,844.00 Orang,
S655.BAA | SABA 999.08 ke 9A] 09.51 KOTA PEKANBARU Akta, Keping, Bidang 3,152,956,000 3,152,956,000
Indikator KRO
001 | Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap Il Formasi Tahun 2024 17’%1;28 3,152,956,000 3,152,956,000
Indikator RO
4846 Kt;r;\lyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian 285,000,000 285,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 205.00
aga6.BAB | Felyanan bublik kepada lembaga [Base Line] 09.51 KOTA Lembaga, Unit Kerja, 285,000,000 285,000,000
Hektar, Bidang
Indikator KRO
001 | Penetapan NIP Lo mtla'gg 85,000,000 85,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah NIP ditetapkan
002 | Penetapan Kenaikan Pangkat Lemt:;gg 88,598,000 88,598,000
Indikator RO
02 | Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667901) KANTOR REGIONAL XIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU

PROPINSI 1 (09) RIAU
LOKASI 1 (51) KOTA PEKANBARU
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO VOLUME / ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemttgg 85,000,000 85,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo mtla‘gg 21,402,000 21,402,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
010 | Nota Persetujuan CLTN dan Pertimbangan Teknis Pengaktifan PNS Lemttgg 5,000,000 5,000,000
Indikator RO
o1 Juml_ah Nota Pe_rsetujuan CLTN dan Jumlah Pertimbangan
Teknis Pengaktifan PNS
4847 gfs'lgﬁq'ollwafi’r‘n?:s‘j”/{g%” Arsip Kepegawaian, Data dan 115,000,000 115,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847 FAA | Kearsipan [Base Line] 09.51 KOTA PEKANBARU Dokunzg'yog?'s?g 115,000,000 115,000,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN Zéz,ffr%gg 115,000,000 115,000,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 625,990,000 625,990,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 41.00 Lembaga,
4848.BIC g;r&gAemvBai;rbdan Pengendalian Lembaga [Base Line] 09.51 KOTA Lagz:]a;/r;“ie?c:(aenpgiashaar{ 625,990,000 625,990,000
Indikator KRO
ot | Fepgesasen Penerspen Siter et de pengendalan Kebiakan

Indikator RO




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI 1 (09) RIAU

LOKASI 1 (51) KOTA PEKANBARU

TAHUN ANGGARAN 2025

: (667901) KANTOR REGIONAL XIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU

Halaman: 3

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUNET
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH
@) @ ©) 4 ®) (6)

088.01.WA | Program Dukungan Manajemen

Sasaran Program :

01 pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN

01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan

02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Indeks Sistem Merit BKN

02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN

02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN

Indikator Kinerja Program :
03.01 | Indeks SPBE BKN

04 BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan

Indikator Kinerja Kegiatan :

3630.EBA PEKANBARU

Indikator KRO

958 | Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 09.51 KOTA

Indikator Kinerja Kegiatan :

4842.EBC PEKANBARU
Indikator KRO

954 | Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

996 | Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Indikator RO

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 09.51 KOTA

1.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

114.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

100.00 Orang

14.00 Orang

15,605,654,000

15,605,654,000

36,200,000 36,200,000
36,200,000 36,200,000
36,200,000 36,200,000
175,260,000 175,260,000
175,260,000 175,260,000
165,260,000 165,260,000
10,000,000 10,000,000

15,394,194,000

15,394,194,000




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (667901) KANTOR REGIONAL XIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU

PROPINSI 1 (09) RIAU
LOKASI 1 (51) KOTA PEKANBARU
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

4843.EBA

956

962

994

4843.EBB

971

4843.EBD

955

961

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 09.51 KOTA
PEKANBARU

Indikator KRO

Layanan BMN

Indikator RO

Layanan Umum

Indikator RO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 09.51 KOTA
PEKANBARU

Indikator KRO

Layanan Prasarana Internal

Indikator RO

Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 09.51 KOTA
PEKANBARU

Indikator KRO

Layanan Manajemen Keuangan

Indikator RO

Layanan Reformasi Kinerja

Indikator RO

3.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

1.00
Layanan

1.00 Unit, m2,
Paket

1.00 Unit

7.00 Dokumen,
Layanan, Laporan,
Rekomendasi

3.00
Dokumen

4.00
Dokumen

13,750,194,000

10,000,000

50,000,000

13,690,194,000

1,500,000,000

1,500,000,000

144,000,000

57,000,000

87,000,000

13,750,194,000

10,000,000

50,000,000

13,690,194,000

1,500,000,000

1,500,000,000

144,000,000

57,000,000

87,000,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN

PROPINSI 1 (07) SUMATERA UTARA
LOKASI 1 (51) KOTA MEDAN
Halaman: 1
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
088.01.CO iré:)'\?ram Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola 1,037,710,000 1,926,598,000 2,964,308,000
Sasaran Program :
Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
01 | kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis
Indikator Kinerja Program :
Persentase Instansi Pemerintah yang telah
01.01 | menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK
01.02 | Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik
02 Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta
Indikator Kinerja Program :
Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
02.01 SI ASN
Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
02.02 .
yang diselenggarakan BKN
03 Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti
Indikator Kinerja Program :
Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
03.01 .
Manajemen ASN
03.02 | Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
04 Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan
prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
04.01 | Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital
3655 Penylapa_n Kebl]ak_a_\n T_ekn|s, Pengelolaan Tekno!ogl 1,926,598,000 1,926,598,000
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi
Indikator Kinerja Kegiatan :
Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 9,000.00 Orang,
S655.BAA | SABA 999.08 ke 9A] 07.51 KOTA MEDAN Akta, Keping, Bidang 1,926,598,000 1,926,598,000
Indikator KRO
001 | Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap Il Formasi Tahun 2024 9,000.00 Orang 1,926,598,000 1,926,598,000
Indikator RO
4846 Kt;r;\lyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian 277,700,000 277,700,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 136.00
4846.BAB Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 07.51 KOTA MEDAN Lembaga, Unit Kerja, 277,700,000 277,700,000
Hektar, Bidang
Indikator KRO
001 | Penetapan NIP Lo mff;gg 10,000,000 10,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah NIP ditetapkan
002 | Penetapan Kenaikan Pangkat L 34.00 140,700,000 140,700,000
embaga
Indikator RO
02 | Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN

PROPINSI 1 (07) SUMATERA UTARA
LOKASI 1 (51) KOTA MEDAN
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemsl))tgg 110,000,000 110,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo mff;gg 17,000,000 17,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
4847 P_engelolaan Dok_umen Arsip Kepegawaian, Data dan 129,000,000 129,000,000
Sistem Informasi ASN
Indikator Kinerja Kegiatan :
4847.FAA | K i i 180,104.00
. earsipan [Base Line] 07.51 KOTA MEDAN Dokumen, Arsip 129,000,000 129,000,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN 132'&3;‘;{22 129,000,000 129,000,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 631,010,000 631,010,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
) ) 34.00 Lembaga,
4848.BIC Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 07.51 KOTA Laporan, Badan Usaha, 631,010,000 631,010,000
MEDAN Penyalur, Keputusan
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian Kebijakan 34.00
013 Teknis Manajemen ASN Represif Wilayah Il Lembaga 631,010,000 631,010,000

Indikator RO




KEMEN/LEMB
UNIT ORG
SATUAN KERJA
PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

: (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN
1 (07) SUMATERA UTARA

: (51) KOTA MEDAN

Halaman: 3

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
) 2 ©) 4) (5) (6)
088.01.WA | Program Dukungan Manajemen 16,687,340,000 16,687,340,000
Sasaran Program :
o1 Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :

01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN

01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN

01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan

02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Indeks Sistem Merit BKN
02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :

03.01 | Indeks SPBE BKN
Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan

04 BKN

04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 43,678,000 43,678,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 2.00 Layanan,
3630.EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 07.51 KOTA Laporan, Dokumen, 43,678,000 43,678,000
MEDAN " .
Rekomendasi, Unit
Indikator KRO
958 | Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi L 1.00 33,678,000 33,678,000
ayanan
Indikator RO
1.00
959 | Layanan Protokoler 10,000,000 10,000,000
Layanan
Indikator RO
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 140,000,000 140,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 107.00 Orang,
4842.EBC | Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 07.51 KOTA MEDAN ! 140,000,000 140,000,000
Layanan, Rekomendasi
Indikator KRO
954 | Layanan Manajemen SDM 97.00 Orang 50,000,000 50,000,000
Indikator RO
996 |Layanan Pendidikan dan Pelatihan 10.00 Orang 90,000,000 90,000,000




KEMEN/LEMB : (088)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN

PROPINSI 1 (07) SUMATERA UTARA
LOKASI 1 (51) KOTA MEDAN
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator RO
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 16,503,662,000 16,503,662,000

4843.EBA

956

962

994

4843.EBB

971

4843.EBD

955

961

Indikator Kinerja Kegiatan :

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 07.51 KOTA
MEDAN

Indikator KRO

Layanan BMN
Indikator RO

Layanan Umum

Indikator RO

Layanan Perkantoran

Indikator RO

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 07.51 KOTA
MEDAN

Indikator KRO

Layanan Prasarana Internal

Indikator RO

Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 07.51 KOTA
MEDAN

Indikator KRO

Layanan Manajemen Keuangan

Indikator RO

Layanan Reformasi Kinerja

Indikator RO

3.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

1.00
Layanan

1.00 Unit, m2,
Paket

1.00 Unit

7.00 Dokumen,
Layanan, Laporan,
Rekomendasi

3.00
Dokumen

4.00
Dokumen

13,044,662,000

10,000,000 10,000,000
75,000,000 75,000,000
12,959,662,000 12,959,662,000

3,309,000,000

3,309,000,000 3,309,000,000
150,000,000 150,000,000
50,000,000 50,000,000
100,000,000 100,000,000

13,044,662,000

3,309,000,000

Medan, 6 Mei 2025

a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

1 (02) JAWA BARAT
L (51) KOTA BANDUNG

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02

03

03.01
03.02
04

04.01

3655

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen ASN
strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan karier ASN
berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi dengan
SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan kepegawaian
yang diselenggarakan BKN

Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang interoperabel
dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN

Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen ASN dan

prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi
Informasi dan Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi

3655.BAA

001

4846

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A] 02.51 KOTA BANDUNG

Indikator KRO

Penyelenggaraan Seleksi PPPK Tahap |l Formasi Tahun 2024

Indikator RO

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
ASN

4846.BAB

001

01

002

02

Indikator Kinerja Kegiatan :

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 02.51 KOTA
BANDUNG

Indikator KRO

Penetapan NIP

Indikator RO

Jumlah NIP ditetapkan
Penetapan Kenaikan Pangkat
Indikator RO

Jumlah Nota Persetujuan / SK / Pertek yang ditetapkan

21,267.00 Orang,
Akta, Keping, Bidang

21,267.00
Orang

218.00
Lembaga, Unit Kerja,
Hektar, Bidang

37.00
Lembaga

48.00
Lembaga

1,026,500,000

3,297,804,000

4,324,304,000

3,297,804,000

3,297,804,000

3,297,804,000

291,000,000

3,297,804,000

3,297,804,000

3,297,804,000

291,000,000

291,000,000

76,000,000

97,000,000

291,000,000

76,000,000

97,000,000




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)
1 (01) Badan Kepegawaian Negara

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

: (017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG

PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI 1 (51) KOTA BANDUNG
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
SATUAN
1) 2 3 4 5) (6)
003 | Pertimbangan Teknis Pensiun PNS dan Pejabat Negara Lemtigg 76,000,000 76,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Pertek Pensiun yang ditetapkan
008 | Penetapan Mutasi Lainnya Lo mﬁigg 25,000,000 25,000,000
Indikator RO
01 | Jumlah Penetapan Pertek/SK/Surat Mutasi Lainnya
010 | Nota Persetujuan CLTN dan Pertimbangan Teknis Pengaktifan PNS Lemiggg 17,000,000 17,000,000
Indikator RO
o1 Jumlah Nota Persetujuan CLTN dan Jumlah Pertimbangan
Teknis Pengaktifan PNS
Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan
4847 Sistem Informasi ASN 135,500,000 135,500,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
. . 443,767.00
4847.FAA | Kearsipan [Base Line] 02.51 KOTA BANDUNG Dokumen, Arsip 135,500,000 135,500,000
Indikator KRO
002 | Dokumen Arsip Kepegawaian ASN 432"(75;22 135,500,000 135,500,000
Indikator RO
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 600,000,000 600,000,000
Indikator Kinerja Kegiatan :
37.00 Lembaga,
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] 02.51 KOTA Laporan, Badan Usaha,
4848.BIC BANDUNG Penyalur, Keputusan 600,000,000 600,000,000
Indikator KRO
Pengawasan Penerapan Slstem Merit dan Pengendalian Kebijakan 37.00
018 Teknis Manajemen ASN Preventif Wilayah IV Lembaga 600,000,000 600,000,000

Indikator RO




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT

LOKASI 1 (51) KOTA BANDUNG

TAHUN ANGGARAN 2025

: (017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG

Halaman: 3

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUNET
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR | INISIATIF BARU JUMLAH
@) @ ©) 4 ®) (6)

088.01.WA | Program Dukungan Manajemen

Sasaran Program :

01 pengendalian internal BKN

Indikator Kinerja Program :

01.01 | Indeks Capaian Tata Kelola BKN

01.02 | Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN

01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 | Indeks Tata Kelola Pengadaan

02 | Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN

Indikator Kinerja Program :

02.01 | Indeks Sistem Merit BKN

02.02 | Indeks Kepatuhan NSPK BKN

02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 | Terwujudnya digital BKN

Indikator Kinerja Program :
03.01 | Indeks SPBE BKN

04 BKN

Indikator Kinerja Program :
04.01 | Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 | Indeks Pengawasan Kearsipan BKN

3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan kearsipan

Indikator Kinerja Kegiatan :

3630.EBA BANDUNG

Indikator KRO

958 | Layanan Hubungan Masyarakat dan Informasi

Indikator RO

959 | Layanan Protokoler

Indikator RO

4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 02.51 KOTA

Indikator Kinerja Kegiatan :

4842.EBC BANDUNG
Indikator KRO

954 | Layanan Manajemen SDM

Indikator RO

996 |Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 02.51 KOTA

2.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

127.00 Orang,
Layanan, Rekomendasi

124.00 Orang

3.00 Orang

18,973,557,000

18,973,557,000

66,500,000 66,500,000
66,500,000 66,500,000
51,500,000 51,500,000
15,000,000 15,000,000
50,000,000 50,000,000
50,000,000 50,000,000
41,300,000 41,300,000
8,700,000 8,700,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
SATUAN KERJA

PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT

LOKASI 1 (51) KOTA BANDUNG

TAHUN ANGGARAN 2025

: (017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG

Halaman: 4

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
Indikator RO
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 18,857,057,000 18,857,057,000

Indikator Kinerja Kegiatan :

4843.EBA BANDUNG

Indikator KRO

956 | Layanan BMN

Indikator RO

962 |Layanan Umum

Indikator RO

994 | Layanan Perkantoran

Indikator RO

4843.EBB BANDUNG

Indikator KRO

951 | Layanan Sarana Internal

Indikator RO

971 |Layanan Prasarana Internal

Indikator RO

4843.EBD BANDUNG

Indikator KRO

955 | Layanan Manajemen Keuangan

Indikator RO

961 |Layanan Reformasi Kinerja

Indikator RO

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 02.51 KOTA

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 02.51 KOTA

Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] 02.51 KOTA

3.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

1.00
Layanan

1.00
Layanan

96.00 Unit, m2,
Paket

94.00 Unit

2.00 Unit

5.00 Dokumen,
Layanan, Laporan,
Rekomendasi

1.00
Dokumen

4.00
Dokumen

16,646,657,000

10,000,000

123,500,000

16,513,157,000

2,017,400,000

470,000,000

1,547,400,000

193,000,000

57,000,000

136,000,000

16,646,657,000

10,000,000

123,500,000

16,513,157,000

2,017,400,000

470,000,000

1,547,400,000

193,000,000

57,000,000

136,000,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (450454)

: (05)

1 (51)

JAWA TIMUR
KOTA SURABAYA

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA

Halaman :

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

SD/
CP

KP/
KD/
DK/
™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

()

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

5,219,173,000

5,219,173,000

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4,143,909,000

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

20929 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 4,143,909,000

SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KAB. SIDOARJO

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024 20929.0 Orang 4,143,909,000

JUMLAH KOMPONEN UTAMA 4,143,909,000

Persiapan 101,250,000

Pelaksanaan 4,042,659,000

4,143,909,000

4,143,909

4,143,909,000
4,143,909,000
101,250,000

4,042,659,000

,000

KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA
PROPINSI : (05) JAWA TIMUR
LOKASI : (51) KOTA SURABAYA
Halaman : 2
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4846 Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi 321,266,000 321,266,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4846.BAB Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] Unli?AKI(;rejzb:gli:’;\r, 321,266,000 - _32_1’2_66203 KD
_______________________________ Bidang
Lokasi: KOTA SURABAYA
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 47.0 Lembaga 158,150,000 158,150,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 158,150,000 158,150,000
052 Pelaksanaan 158,150,000 158,150,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 48.0 Lembaga 137,538,000 137,538,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 137,538,000 137,538,000
052 Pelaksanaan 137,538,000 137,538,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 49.0 Lembaga 25,578,000 25,578,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 25,578,000 25,578,000
052 Pelaksanaan 25,578,000 25,578,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 126,072,000 126,072,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.FAA Kearsipan [Base Line] 427601?5?5“”1’3“' 126,072,000 | 126072000 KD
Lokasi: KOTA SURABAYA
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 427609.0 Dokumen 126,072,000 126,072,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 126,072,000 126,072,000
052 Pelaksanaan 126,072,000 126,072,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA
PROPINSI : (05) JAWA TIMUR
LOKASI : (51) KOTA SURABAYA
Halaman : 3
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 627,926,000 627,926,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
39 Lembaga,
4848.BIC 627,926,000 627,926,000 KD
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] Jsgﬁ;agésiglir: —————————
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA SURABAYA
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian
4848.B1C.016 Kebijakan Teknis Manajemen Asn Preventif Wilayah li 39.0 Lembaga 627,926,000 627,926,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 627,926,000 627,926,000
052 Pelaksanaan 291,737,000 291,737,000

053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 336,189,000 336,189,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA
PROPINSI : (05) JAWA TIMUR
LOKASI : (51) KOTA SURABAYA
Halaman : 4
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 13,324,993,000 13,324,993,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 54,048,000 54,048,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA ZLE‘:]VOB‘:;?]"" sqoa3000 [ [ 54,048,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA SURABAYA
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 37,218,000 37,218,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 37,218,000 37,218,000
052 Pelaksanaan 37,218,000 37,218,000
3630.EBA.959 Layanan Protokoler 1.0 Layanan 16,830,000 16,830,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 16,830,000 16,830,000
052 Pelaksanaan 16,830,000 16,830,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA
PROPINSI : (05) JAWA TIMUR
LOKASI : (51) KOTA SURABAYA
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 231,391,000 231,391,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 185;;;&;23, 231,391,000 | - - _23_1’321202 KD
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA SURABAYA
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 97.0 Orang 217,811,000 217,811,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 217,811,000 217,811,000
052 Pelaksanaan 217,811,000 217,811,000
4842.EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 5.0 Orang 13,580,000 13,580,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 13,580,000 13,580,000
052 Pelaksanaan 13,580,000 13,580,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 13,039,554,000 13,039,554,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA 3L;":]yoarr;"r‘1"" 11,546,938,000 | 11546038000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA SURABAYA
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 30,468,000 30,468,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 30,468,000 30,468,000
052 Pelaksanaan 30,468,000 30,468,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 11,506,470,000 11,506,470,000

001
002

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Gaji dan Tunjangan

Operasional dan Pemeliharaan Kantor

11,506,470,000
7,354,235,000

4,152,235,000

11,506,470,000
7,354,235,000

4,152,235,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA
PROPINSI : (05) JAWA TIMUR
LOKASI : (51) KOTA SURABAYA
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 2 Unit, m2, Paket 1,310,400,000 1,310,400,000 KD
(T T T T T [k kotAsURAsAYA | | (|7
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 2.0 Unit 1,310,400,000 1,310,400,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,310,400,000 1,310,400,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 1,310,400,000 1,310,400,000
4843.EBD 7 Dokumen, 182,216,000 182,216,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] t?{]i?:g: I N — -
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA SURABAYA
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
052 Pelaksanaan 57,000,000 57,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 125,216,000 125,216,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 125,216,000 125,216,000
052 Pelaksanaan 125,216,000 125,216,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA . (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA
PROPINSI : (05) JAWA TIMUR
LOKASI :(51) KOTA SURABAYA
Halaman : 7
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
TOTAL 2025 2024

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

18,544,166,000

o O O o o o o

18,544,166,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (560635)

1 (19)

1 (51)

SULAWESI SELATAN
KOTA MAKASSAR

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR

Halaman :

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

SD/
CP

KP/
KD/
DK/
™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

()

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

8,078,297,000

8,078,297,000

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

6,667,867,000

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

33254 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 6,667,867,000

SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KOTA MAKASSAR

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024 33254.0 Orang 6,667,867,000

JUMLAH KOMPONEN UTAMA 6,667,867,000

Persiapan 276,750,000

Pelaksanaan 6,391,117,000

6,667,867,000

6,667,867

6,667,867,000
6,667,867,000
276,750,000

6,391,117,000

,000

KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (560635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR
PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI : (51) KOTA MAKASSAR
Halaman : 2
KODE | KINERIA PROGRAMI KEGIATAN/ KRG ROI PO sor | ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4846 Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi 487,749,000 487,749,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4846.BAB Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] UnS;tZAKI(;rejzb:gli:’;\r, 487,749,000 - _481,7:19203 KD
_______________________________ Bidang
Lokasi: KOTA MAKASSAR
4846.BAB.001 Penetapan Nip 76.0 Lembaga 122,050,000 122,050,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 122,050,000 122,050,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 122,050,000 122,050,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 76.0 Lembaga 199,487,000 199,487,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 199,487,000 199,487,000
052 Pelaksanaan 124,591,000 124,591,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 74,896,000 74,896,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 96.0 Lembaga 126,712,000 126,712,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 126,712,000 126,712,000
052 Pelaksanaan 126,712,000 126,712,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 76.0 Lembaga 39,500,000 39,500,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 39,500,000 39,500,000
052 Pelaksanaan 39,500,000 39,500,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 130,937,000 130,937,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.FAA Kearsipan [Base Line] 94°°°ADr‘s)ikp“me“’ 130,937,000 | 130937,000 KD
Lokasi: KOTA MAKASSAR
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 94000.0 Dokumen 130,937,000 130,937,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 130,937,000 130,937,000
052 Pelaksanaan 130,937,000 130,937,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (560635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR
PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI : (51) KOTA MAKASSAR
Halaman : 3
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 791,744,000 791,744,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
137 Lembaga,
4848.BIC 791,744,000 791,744,000 KD
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] Jsgﬁ;agésiglir: —————————
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA MAKASSAR
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian
4848 BIC.015 Kebijakan Teknis Manajemen Asn Preventif Wilayah | 137.0 Lembaga 791,744,000 791,744,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 791,744,000 791,744,000
052 Pelaksanaan 791,744,000 791,744,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (560635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR
PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI : (51) KOTA MAKASSAR
Halaman : 4
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 22,719,286,000 22,719,286,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 58,860,000 58,860,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA 1L;":]yoarr;"r‘1"" ssge00o0 [ [ 58,860,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA MAKASSAR
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 58,860,000 58,860,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 58,860,000 58,860,000
052 Pelaksanaan 58,860,000 58,860,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (560635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR
PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI : (51) KOTA MAKASSAR
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 198,590,000 198,590,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 1f;yoa;|aann? 198,590,000 - _193’5_90203 KD
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA MAKASSAR
4842 EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 128.0 Orang 107,724,000 107,724,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 107,724,000 107,724,000
052 Pelaksanaan 107,724,000 107,724,000
4842 EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 13.0 Orang 90,866,000 90,866,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 90,866,000 90,866,000
052 Pelaksanaan 90,866,000 90,866,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 22,461,836,000 22,461,836,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843.EBA 4L';apyoar’;i"" 18,288,100,000 | 18283100000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA MAKASSAR
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 30,136,000 30,136,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 30,136,000 30,136,000
051 Perencanaan dan Persiapan 30,136,000 30,136,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 2.0 Layanan 18,247,964,000 18,247,964,000

001
002

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Gaji dan Tunjangan

Operasional dan Pemeliharaan Kantor

18,247,964,000
10,417,162,000

7,830,802,000

18,247,964,000
10,417,162,000

7,830,802,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (560635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR
PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI : (51) KOTA MAKASSAR
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 12 Unit, m2, Paket 3,980,736,000 3,980,736,000 KD
(T T T T T Tl kotAmakassaR | | T
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 10.0 Unit 5,000,000 5,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 5,000,000 5,000,000
052 Pengadaan peralatan fasilitas perkantoran 5,000,000 5,000,000
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 2.0 Unit 3,975,736,000 3,975,736,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 3,975,736,000 3,975,736,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 3,975,736,000 3,975,736,000
4843EBD 7 Dokumen, 193,000,000 193,000,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] t?{]i?:g: I N ———
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA MAKASSAR
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
052 Pelaksanaan 57,000,000 57,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (560635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR
PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN
LOKASI :(51) KOTA MAKASSAR
Halaman : 7
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 136,000,000 136,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 136,000,000 136,000,000
052 Pelaksanaan 136,000,000 136,000,000
TOTAL 2025 2024 )
Medan, 6 Mei 2025
RM 30,797,583,000

PLN a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

RMP Sekretaris Utama
PNP
BLU

HIBAH

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001

PDN

o O O o o o o

SBSN

30,797,583,000




KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (667896)

2 (17)

1 (51)

SULAWESI UTARA
KOTA MANADO

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO

Halaman : 1

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KP/

SD/ | KD/

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

CP | DK/

™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3655.BAA

3655.BAA.001

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KOTA MANADO

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024

JUMLAH KOMPONEN UTAMA

051 Persiapan

052 Pelaksanaan

4846 Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4846.BAB Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line]

18291 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

18291.0 Orang

218 Lembaga,
Unit Kerja,

3,469,403,000

2,077,403,000

2,077,403,000

2,077,403,000

2,077,403,000
121,500,000

1,955,903,000

370,000,000

370,000,000

3,469,403,000

2,077,403,000

2,077,403

370,000,000

2,077,403,000

2,077,403,000
121,500,000

1,955,903,000

370,000,000 KD

,000 KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO
PROPINSI 2 (17) SULAWESI UTARA
LOKASI : (51) KOTA MANADO
Halaman : 2
KODE |~ KINERJA PROGRAM KEGIATANY KROY RO FORPRIIE R T sor | o
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] Hektar, Bidang
T T T 7 lickes: kotamanao
4846.BAB.001 Penetapan Nip 34.0 Lembaga 30,000,000 30,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 30,000,000 30,000,000
052 Pelaksanaan 30,000,000 30,000,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 75.0 Lembaga 170,000,000 170,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 170,000,000 170,000,000
052 Pelaksanaan 170,000,000 170,000,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 75.0 Lembaga 152,229,000 152,229,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 152,229,000 152,229,000
052 Pelaksanaan 152,229,000 152,229,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 34.0 Lembaga 17,771,000 17,771,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 17,771,000 17,771,000
052 Pelaksanaan 17,771,000 17,771,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 260,000,000 260,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.FAA Kearsipan [Base Line] 13500%?5%“““' 260,000,000 _ 260,000,000 KD
Lokasi: KOTA MANADO
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 135000.0 Dokumen 260,000,000 260,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 260,000,000 260,000,000
052 Pelaksanaan 260,000,000 260,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO
PROPINSI 2 (17) SULAWESI UTARA
LOKASI 1 (51) KOTA MANADO
Halaman : 3
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ }égi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 762,000,000 762,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
34 Lembaga,
4848.BIC 762,000,000 762,000,000 KD
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] b:gﬁ;agéﬁjglﬂ —————————
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA MANADO
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian
4848.BIC.016 Kebﬁakan Teknis Mal;ajemen Asn Preventif Wigllayah li 34.0 Lembaga 762,000,000 762,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 762,000,000 762,000,000

052 Pelaksanaan 762,000,000 762,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO
PROPINSI 2 (17) SULAWESI UTARA
LOKASI : (51) KOTA MANADO
Halaman : 4
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 12,052,433,000 12,052,433,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 40,000,000 40,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA 1L;":]yoarr;"r‘1"" aop00000 [ 40,000,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA MANADO
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 40,000,000 40,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 40,000,000 40,000,000
052 Pelaksanaan 40,000,000 40,000,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 168,050,000 168,050,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842 EBC 72 Orang, 168,050,000 168,050,000 KD

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line]

Layanan,




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO
PROPINSI 2 (17) SULAWESI UTARA
LOKASI : (51) KOTA MANADO
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] Rekomendasi
T T T 7 lickes: kotamanao
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 72.0 Orang 168,050,000 168,050,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 168,050,000 168,050,000
052 Pelaksanaan 168,050,000 168,050,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 11,844,383,000 11,844,383,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843.CAN Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base Line] 11 Unit 77,500,000 77,500,000 KD
[T T T T [loks: kotammnaco < (| [T T
4843.CAN.001 Perangkat Pengolah Data 11.0 Unit 77,500,000 77,500,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 77,500,000 77,500,000
052 Pengadaan Perangkat Pengolah Data 77,500,000 77,500,000
4843.EBA 3L';apyoar’;i”" 10,670,683,000 | 10670683000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA MANADO
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO
PROPINSI 2 (17) SULAWESI UTARA
LOKASI : (51) KOTA MANADO
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 129,000,000 129,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 129,000,000 129,000,000
052 Pelaksanaan 129,000,000 129,000,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 10,531,683,000 10,531,683,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,531,683,000 10,531,683,000
001 Gaiji dan Tunjangan 5,383,404,000 5,383,404,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 5,148,279,000 5,148,279,000
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 41 Unit, m2, Paket 903,200,000 903,200,000 KD
B S e e e e
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 38.0 Unit 251,824,000 251,824,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 251,824,000 251,824,000
052 Pengadaan peralatan fasilitas perkantoran 251,824,000 251,824,000
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 3.0 Unit 651,376,000 651,376,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 651,376,000 651,376,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 651,376,000 651,376,000
4843.EBD 7 Dokumen, 193,000,000 193,000,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] Layanan, | f pmm—_——————

Laporan,




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO
PROPINSI 2 (17) SULAWESI UTARA
LOKASI : (51) KOTA MANADO
Halaman : 7
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K/ ANGKA DASAR 'Néi'g{]”: JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] Rekomendasi
T T 7 T[iokesi: kotAamAnapo T
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
052 Pelaksanaan 57,000,000 57,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 136,000,000 136,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 136,000,000 136,000,000
052 Pelaksanaan 136,000,000 136,000,000

TOTAL

2025 2024

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

15,521,836,000

o O O o o o o

15,521,836,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (606254)
:(01)

: (55)

DKI JAKARTA

KOTA JAKARTA TIMUR

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA

Halaman : 1

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KP/

SD/ | KD/

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

CP | DK/

™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

4846

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KOTA JAKARTA TIMUR

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024
JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Persiapan

Pelaksanaan

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4846.BAB

4846.BAB.001

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line]

Lokasi: KOTA JAKARTA TIMUR

Penetapan Nip

34168 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

34168.0 Orang

128 Lembaga,
Unit Kerja, Hektar,
Bidang

32.0 Lembaga

4,165,711,000

2,973,698,000

2,973,698,000

2,973,698,000

2,973,698,000
135,000,000
2,838,698,000

280,127,000

280,127,000

5,000,000

4,165,711,000

2,973,698,000

2,973,698

280,127,000

5,000,

2,973,698,000

2,973,698,000
135,000,000
2,838,698,000

280,127,000

,000 KD

KD

000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR
Halaman : 2
KODE | KINERIA PROGRAMI KEGIATAN/ KRG ROI PO sor | ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 5,000,000 5,000,000
052 Pelaksanaan 5,000,000 5,000,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 32.0 Lembaga 138,250,000 138,250,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 138,250,000 138,250,000
052 Pelaksanaan 138,250,000 138,250,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 32.0 Lembaga 120,377,000 120,377,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 120,377,000 120,377,000
052 Pelaksanaan 120,377,000 120,377,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 32.0 Lembaga 16,500,000 16,500,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 16,500,000 16,500,000
052 Pelaksanaan 16,500,000 16,500,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 249,614,000 249,614,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847 FAA Kearsipan [Base Line] 20814%'35‘?5“’“6”’ 249,614,000 | 2s0614000 KD
Lokasi: KOTA JAKARTA TIMUR
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 208140.0 Dokumen 249,614,000 249,614,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 249,614,000 249,614,000
052 Pelaksanaan 249,614,000 249,614,000
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 662,272,000 662,272,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
32 Lembaga,
848.8IC Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] b:gﬁ;égg?);gﬁ:’ 062272.000 = ——— —663’2—72’—002 ®
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA JAKARTA TIMUR




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR
Halaman : 3
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K/ ANGKA DASAR 'Néi'g{]”: JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
B A
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 662,272,000 662,272,000
052 PELAKSANAAN 225,041,000 225,041,000

053 SOSIALISASI/EVALUASI/PELAPORAN 437,231,000 437,231,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR
Halaman : 4
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 12,551,194,000 12,551,194,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 43,641,000 43,641,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA 1L;":]yoarr;"r‘1"" asparoo0 [ [ 43,641,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAKARTA TIMUR
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 43,641,000 43,641,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 43,641,000 43,641,000
052 Pelaksanaan 43,641,000 43,641,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 316,934,000 316,934,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 1E:yoa;|aann? 316,934,000 - _?’13%4_003 KD
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAKARTA TIMUR
4842 EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 82.0 Orang 67,694,000 67,694,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 67,694,000 67,694,000
052 Pelaksanaan 67,694,000 67,694,000
4842.EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 82.0 Orang 249,240,000 249,240,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 249,240,000 249,240,000
052 Pelaksanaan 249,240,000 249,240,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 12,190,619,000 12,190,619,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA i:?:;;i”" 11,539,085,000 | 11539085000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekogr?irt\dasi,
T T T lickes: KkoTAJAKARTATMUR
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 156,228,000 156,228,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 156,228,000 156,228,000
052 Pelaksanaan 156,228,000 156,228,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 11,372,857,000 11,372,857,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 11,372,857,000 11,372,857,000
001 Gaji dan Tunjangan 6,218,978,000 6,218,978,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 5,153,879,000 5,153,879,000
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 44 Unit, m2, Paket 563,440,000 563,440,000 KD
(T T T T [loks: kotAsakaRTATMOR | (| [T 7
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 42.0 Unit 106,963,000 106,963,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 106,963,000 106,963,000
052 Pengadaan peralatan fasilitas perkantoran 106,963,000 106,963,000
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 2.0 Unit 456,477,000 456,477,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 456,477,000 456,477,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 456,477,000 456,477,000
7 Dokumen,
843,580 Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] t?;;inr:r?: sosseo L ___ 83‘0—94202 0
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAKARTA TIMUR
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 54,174,000 54,174,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 54,174,000 54,174,000
052 Pelaksanaan 54,174,000 54,174,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 33,920,000 33,920,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 33,920,000 33,920,000
052 Pelaksanaan 33,920,000 33,920,000

TOTAL 2025 2024 )
Medan, 6 Mei 2025
RM 16,716,905,000
PLN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
RMP 0 Sekretaris Utama
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
16,716,905,000




KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (622390)

: (25)

1 (51)

PAPUA
KOTA JAYAPURA

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA

Halaman :

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

SD/
CP

KP/
KD/
DK/
™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

()

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

3,600,295,000

3,600,295,000

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

2,204,435,000

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

13557 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 2,204,435,000

SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KOTA JAYAPURA

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024 13557.0 Orang 2,204,435,000

JUMLAH KOMPONEN UTAMA 2,204,435,000

Persiapan 54,000,000

Pelaksanaan 2,150,435,000

2,204,435,000

2,204,435

2,204,435,000
2,204,435,000
54,000,000

2,150,435,000

,000

KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA
PROPINSI : (25) PAPUA
LOKASI : (51) KOTA JAYAPURA
Halaman : 2
KODE | KINERIA PROGRAMI KEGIATAN/ KRG ROI PO sor | ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4846 Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi 539,506,000 539,506,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4846.BAB Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] UnlitszKlérejzb:gli:’;\r, 539,506,000 - _532’5_06203 KD
_______________________________ Bidang
Lokasi: KOTA JAYAPURA
4846.BAB.001 Penetapan Nip 33.0 Lembaga 176,722,000 176,722,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 176,722,000 176,722,000
052 Pelaksanaan 176,722,000 176,722,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 33.0 Lembaga 175,946,000 175,946,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 175,946,000 175,946,000
052 Pelaksanaan 175,946,000 175,946,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 33.0 Lembaga 169,594,000 169,594,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 169,594,000 169,594,000
052 Pelaksanaan 169,594,000 169,594,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 33.0 Lembaga 17,244,000 17,244,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 17,244,000 17,244,000
052 Pelaksanaan 17,244,000 17,244,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 69,314,000 69,314,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.FAA Kearsipan [Base Line] 4°°°°ADr§ikp“me“' 69314000 [ 69,314,000 KD
T 77 |iokes: kotaoavapura
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 40000.0 Dokumen 69,314,000 69,314,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 69,314,000 69,314,000
052 Pelaksanaan 69,314,000 69,314,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA
PROPINSI : (25) PAPUA
LOKASI : (51) KOTA JAYAPURA
Halaman : 3
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 787,040,000 787,040,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
33 Lembaga,
4848.BIC 787,040,000 787,040,000 KD
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] J:gﬁ;agéﬁiglﬂ —————————
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA JAYAPURA
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian
4848.B1C.017 Kebijakan Teknis Manajemen Asn Preventif Wilayah lii 33.0 Lembaga 787,040,000 787,040,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 787,040,000 787,040,000
051 PERENCANAAN DAN PERSIAPAN 235,780,000 235,780,000

052 PELAKSANAAN 551,260,000 551,260,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA
PROPINSI : (25) PAPUA
LOKASI : (51) KOTA JAYAPURA
Halaman : 4
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 10,778,151,000 10,778,151,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 16,320,000 16,320,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA ZLE‘:]VOB‘:;?]"" 30000 | | 16320000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAYAPURA
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 15,970,000 15,970,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 15,970,000 15,970,000
052 Pelaksanaan 15,970,000 15,970,000
3630.EBA.959 Layanan Protokoler 1.0 Layanan 350,000 350,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 350,000 350,000
052 Pelaksanaan 350,000 350,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA
PROPINSI : (25) PAPUA
LOKASI : (51) KOTA JAYAPURA
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 74,004,000 74,004,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 7Li1)(/)arr?2r?,’ 74004000 o 71’0_04£02 KD
_____________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAYAPURA
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 72.0 Orang 74,004,000 74,004,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 74,004,000 74,004,000
052 Pelaksanaan 74,004,000 74,004,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 10,687,827,000 10,687,827,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843.EBA SLET]V;’;?:’ 10,167,747,000 | 10167747000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekow:irt\dasi,
[T T T[iokas: komAsavaPURA
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 136,720,000 136,720,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 136,720,000 136,720,000
052 Pelaksanaan 136,720,000 136,720,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 10,021,027,000 10,021,027,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,021,027,000 10,021,027,000
001 Gaiji dan Tunjangan 6,617,374,000 6,617,374,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 3,403,653,000 3,403,653,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA
PROPINSI : (25) PAPUA
LOKASI : (51) KOTA JAYAPURA
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 21 Unit, m2, Paket 327,080,000 327,080,000 KD
T T T T T [k kotAsavaPURA T | T
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 21.0 Unit 327,080,000 327,080,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 327,080,000 327,080,000
052 Pengadaan peralatan fasilitas perkantoran 327,080,000 327,080,000
4843 EBD 7 Dokumen, 193,000,000 193,000,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] taa);,)?)r:sg,' —————————
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAYAPURA
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
052 Pelaksanaan 57,000,000 57,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 136,000,000 136,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 136,000,000 136,000,000
052 Pelaksanaan 136,000,000 136,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA
PROPINSI : (25) PAPUA
LOKASI :(51) KOTA JAYAPURA
Halaman : 7
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
TOTAL 2025 2024

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

14,378,446,000

o O O o o o o

14,378,446,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (667652)

1 (33)

1 (01)

PAPUA BARAT
KAB. MANOKWARI

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI

Halaman :

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

SD/
CP

KP/
KD/
DK/
™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

()

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

4846

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KAB. MANOKWARI

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024
JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Persiapan

Pelaksanaan

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4846.BAB

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line]

Lokasi: KAB. MANOKWARI

9947 Orang, Akta,
Keping, Bidang

9947.0 Orang

75 Lembaga, Unit
Kerja, Hektar,
Bidang

3,341,145,000

1,868,367,000

1,868,367,000

1,868,367,000

1,868,367,000
81,000,000

1,787,367,000

533,250,000

533,250,000

3,341,145,000

1,868,367,000

1,868,367,000

1,868,367,000

1,868,367,000
81,000,000

1,787,367,000

533,250,000

533,250,000

KD

KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI
PROPINSI 1 (33) PAPUA BARAT
LOKASI : (02) KAB. MANOKWARI
Halaman : 2
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO PO sor | ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4846.BAB.001 Penetapan Nip 15.0 Lembaga 392,021,000 392,021,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 392,021,000 392,021,000
052 Pelaksanaan 392,021,000 392,021,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 22.0 Lembaga 123,318,000 123,318,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 123,318,000 123,318,000
052 Pelaksanaan 123,318,000 123,318,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 23.0 Lembaga 10,081,000 10,081,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,081,000 10,081,000
052 Pelaksanaan 10,081,000 10,081,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 15.0 Lembaga 7,830,000 7,830,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 7,830,000 7,830,000
052 Pelaksanaan 7,830,000 7,830,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 134,225,000 134,225,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.FAA Kearsipan [Base Line] Ssooergrp“me“’ 134,225,000 ___ 134225000 KD
Lokasi: KAB. MANOKWARI
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 55000.0 Dokumen 134,225,000 134,225,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 134,225,000 134,225,000
052 Pelaksanaan 134,225,000 134,225,000
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 805,303,000 805,303,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI
PROPINSI 1 (33) PAPUA BARAT
LOKASI : (02) KAB. MANOKWARI
Halaman : 3
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
15 Lembaga,
4848.BIC 805,303,000 805,303,000 KD
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] b:gﬁ;agéﬁjglﬂ —————————
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KAB. MANOKWARI
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian
4848.BIC.018 Kebﬁakan Teknis Mal;ajemen Asn Preventif Wigllayah v 15.0 Lembaga 805,303,000 805,303,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 805,303,000 805,303,000
052 Pelaksanaan 306,082,000 306,082,000

053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 499,221,000 499,221,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI
PROPINSI 1 (33) PAPUA BARAT
LOKASI : (02) KAB. MANOKWARI
Halaman : 4
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 10,363,650,000 10,363,650,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 20,000,000 20,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA 1L;":]yoarr;"r‘1"" 2000000 [ [ 20,000,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KAB. MANOKWARI
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 20,000,000 20,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 20,000,000 20,000,000
052 Pelaksanaan 20,000,000 20,000,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 364,350,000 364,350,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] ?_ty?ar:gr?,’ 364,350,000 | _361’3_5%’03 KD
Rekomendasi

Lokasi: KAB. MANOKWARI




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI
PROPINSI 1 (33) PAPUA BARAT
LOKASI : (02) KAB. MANOKWARI
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4842 EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 63.0 Orang 251,866,000 251,866,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 251,866,000 251,866,000
052 Pelaksanaan 251,866,000 251,866,000
4842 EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 18.0 Orang 112,484,000 112,484,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 112,484,000 112,484,000
052 Pelaksanaan 112,484,000 112,484,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 9,979,300,000 9,979,300,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA 3L;":]yoarr;"r‘1"" 8,298,300,000 | 8208300000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KAB. MANOKWARI
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 147,592,000 147,592,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 147,592,000 147,592,000
052 Pelaksanaan 147,592,000 147,592,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 8,140,708,000 8,140,708,000

001
002

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Gaji dan Tunjangan

Operasional dan Pemeliharaan Kantor

8,140,708,000
4,732,986,000

3,407,722,000

8,140,708,000
4,732,986,000

3,407,722,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI
PROPINSI 1 (33) PAPUA BARAT
LOKASI : (02) KAB. MANOKWARI
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 2 Unit, m2, Paket 1,488,000,000 1,488,000,000 KD
I T K
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 2.0 Unit 1,488,000,000 1,488,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,488,000,000 1,488,000,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 1,488,000,000 1,488,000,000
4843.EBD _ o _ 7552‘;”;5” 193,000,000 193,000,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] taporan. | |\ T/ T-—----
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KAB. MANOKWARI
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
052 Pelaksanaan 57,000,000 57,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 136,000,000 136,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 136,000,000 136,000,000
052 Pelaksanaan 136,000,000 136,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667652) KANTOR REGIONAL XIV BKN MANOKWARI
PROPINSI : (33) PAPUA BARAT
LOKASI :(01) KAB. MANOKWARI
Halaman : 7
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )
1) @ ©) 4) ®) ) (7 |6
TOTAL 2025 2024

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

13,704,795,000

o O O o o o o

13,704,795,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (667752) KANTOR REGIONAL Xl BKN BANDA ACEH
PROPINSI : (06) ACEH
LOKASI : (51) KOTA BANDA ACEH
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN
SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.CO Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata 2.088.480.000 2.088.480.000
Sasaran Program :
01 |Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis
Indikator Kinerja Program :
Persentase Instansi Pemerintah yang telah
01.01 | menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK
01.02 Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
’ baik
02 |Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta
Indikator Kinerja Program :
02.01 Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
' dengan SI ASN
02.02 Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
' kepegawaian yang diselenggarakan BKN
03 |Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti
Indikator Kinerja Program :
03.01 Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
' Manajemen ASN
03.02 | Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
04 |Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
04.01 o
Digital
3655 Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi 1,031,301,000 1,031,301,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3655.BAA Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari | 1800 Orang, Akta, 1,031,301,000 1,031,301,000 KD
SABA 999.08 ke 9A] Keping, Bidang | “—UovUTUCTCTYCTCTYLGO L T T
Lokasi: KOTA BANDA ACEH
3655.BAA.001 Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024 1800.0 Orang 1,031,301,000 1,031,301,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,031,301,000 1,031,301,000
051 Persiapan 47,250,000 47,250,000
052 Pelaksanaan 984,051,000 984,051,000
4846 Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi 343,606,000 343,606,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
115 Lembaga,
4846.BAB Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] Unit Kerja, Hektar, 343,606,000 - _342'6_06202 KD
_______________________________ Bidang
Lokasi: KOTA BANDA ACEH
4846.BAB.001 Penetapan Nip 24.0 Lembaga 96,253,000 96,253,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (667752) KANTOR REGIONAL Xl BKN BANDA ACEH
PROPINSI : (06) ACEH
LOKASI : (51) KOTA BANDA ACEH
Halaman : 2
KODE | KINERIA PROGRAMI KEGIATAN/ KRG ROI PO sor | ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 96,253,000 96,253,000
052 Pelaksanaan 96,253,000 96,253,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 34.0 Lembaga 163,135,000 163,135,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 163,135,000 163,135,000
052 Pelaksanaan 163,135,000 163,135,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 33.0 Lembaga 72,036,000 72,036,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 72,036,000 72,036,000
052 Pelaksanaan 72,036,000 72,036,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 24.0 Lembaga 12,182,000 12,182,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 12,182,000 12,182,000
052 Pelaksanaan 12,182,000 12,182,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 142,542,000 142,542,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847 FAA Kearsipan [Base Line] 124291'35‘?5“’“6”’ 142,542,000 | 12542000 KD
Lokasi: KOTA BANDA ACEH
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 124299.0 Dokumen 142,542,000 142,542,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 142,542,000 142,542,000
052 Pelaksanaan 142,542,000 142,542,000
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 571,031,000 571,031,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
24 Lembaga,
848.8IC Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] b:gﬁ;égg?);gﬁ:’ 871.031.000 = ——— —57—1’0—31’—002 ®
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA BANDA ACEH




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (667752) KANTOR REGIONAL Xl BKN BANDA ACEH
PROPINSI : (06) ACEH
LOKASI : (51) KOTA BANDA ACEH
Halaman : 3
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K/ ANGKA DASAR 'Néi'g{]”: JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
B A
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 571,031,000 571,031,000

052 Pelaksanaan 571,031,000 571,031,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667752) KANTOR REGIONAL Xl BKN BANDA ACEH
PROPINSI : (06) ACEH
LOKASI : (51) KOTA BANDA ACEH
Halaman : 4
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 13,353,844,000 13,353,844,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 56,372,000 56,372,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA ZLE‘:]VOB‘:;?]"" sear2000 [ [ 56,372,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA BANDA ACEH
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 36,372,000 36,372,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 36,372,000 36,372,000
052 Pelaksanaan 36,372,000 36,372,000
3630.EBA.959 Layanan Protokoler 1.0 Layanan 20,000,000 20,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 20,000,000 20,000,000
052 Pelaksanaan 20,000,000 20,000,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 171,918,000 171,918,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842 EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] ?_if;sgr?" 171,918,000 - _17_1'9_18202 KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667752) KANTOR REGIONAL Xl BKN BANDA ACEH
PROPINSI : (06) ACEH
LOKASI : (51) KOTA BANDA ACEH
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] Rekomendasi
T T 7T lickes: kotaeanomAcEd
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 62.0 Orang 171,918,000 171,918,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 171,918,000 171,918,000
052 Pelaksanaan 171,918,000 171,918,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 13,125,554,000 13,125,554,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA SLET]V;’;?:’ 7,498,474,000 | 748474000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekow:irt\dasi,
" [ o
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 112,030,000 112,030,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 112,030,000 112,030,000
052 Pelaksanaan 112,030,000 112,030,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 7,376,444,000 7,376,444,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 7,376,444,000 7,376,444,000
001 Gaji dan Tunjangan 4,530,999,000 4,530,999,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 2,845,445,000 2,845,445,000
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 1 Unit, m2, Paket 5,434,080,000 5,434,080,000 KD

4843.EBB.971

Lokasi: KOTA BANDA ACEH

Layanan Prasarana Internal

1.0 Unit

5,434,080,000

5,434,080,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA

TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667752) KANTOR REGIONAL Xl BKN BANDA ACEH
PROPINSI : (06) ACEH
LOKASI : (51) KOTA BANDA ACEH
Halaman : 6
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 5,434,080,000 5,434,080,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 5,434,080,000 5,434,080,000
7 Dokumen,
4843.EBD . o ) Layanan 193,000,000 193,000,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] Lail)oran' —————————
_____________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA BANDA ACEH
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
052 Pelaksanaan 57,000,000 57,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 136,000,000 136,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 136,000,000 136,000,000
052 Pelaksanaan 136,000,000 136,000,000
TOTAL 2025 2024 .
Medan, 6 Mei 2025
RM 15,442,324,000
PLN o a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
RMP 0 Sekretaris Utama
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
DN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos.. MAP
SBSN o NIP. 196605091986032001
15,442,324,000




KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (667901)

1 (09)

1 (51)

RIAU
KOTA PEKANBARU

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL XIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU

Halaman : 1

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KP/

SD/ | KD/

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

CP | DK/

™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

4846

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KOTA PEKANBARU

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024
JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Persiapan

Pelaksanaan

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4846.BAB

4846.BAB.001

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line]

Lokasi: KOTA PEKANBARU

Penetapan Nip

JUMLAH KOMPONEN UTAMA

17844 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

17844.0 Orang

205 Lembaga,
Unit Kerja, Hektar,
Bidang

41.0 Lembaga

4,178,946,000

3,152,956,000

3,152,956,000

3,152,956,000

3,152,956,000
155,250,000

2,997,706,000

285,000,000

285,000,000

85,000,000

85,000,000

4,178,946,000

3,152,956,000

3,152,956

285,000,000

3,152,956,000

3,152,956,000
155,250,000

2,997,706,000

285,000,000

85,000,000

85,000,000

,000 KD

KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN

SATUAN KERJA : (667901) KANTOR REGIONAL Xl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU

PROPINSI 1 (09) RIAU

LOKASI : (51) KOTA PEKANBARU

Halaman : 2
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)

052 Pelaksanaan 85,000,000 85,000,000

4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 41.0 Lembaga 88,598,000 88,598,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 88,598,000 88,598,000

052 Pelaksanaan 88,598,000 88,598,000

4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 41.0 Lembaga 85,000,000 85,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 85,000,000 85,000,000

052 Pelaksanaan 85,000,000 85,000,000

4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 41.0 Lembaga 21,402,000 21,402,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 21,402,000 21,402,000

052 Pelaksanaan 21,402,000 21,402,000

4846.BAB.010 l;lg;a Persetujuan Cltn Dan Pertimbangan Teknis Pengaktifan 41.0 Lembaga 5,000,000 5,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 5,000,000 5,000,000

052 Pelaksanaan 5,000,000 5,000,000

4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 115,000,000 115,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4847.FAA Kearsipan [Base Line] 24700%?5%“““' 115,000,000 | 115000000 KD
Lokasi: KOTA PEKANBARU

4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 247000.0 Dokumen 115,000,000 115,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 115,000,000 115,000,000

052 Pelaksanaan 115,000,000 115,000,000

4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 625,990,000 625,990,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4848.BIC 4 . L:;()Lr‘;r:‘b;ggén 625,990,000 625,990,000 KD
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] uUsaha,Penyaur, | |  [TTTT-———-—

_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA PEKANBARU




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (667901) KANTOR REGIONAL Xl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU
PROPINSI 1 (09) RIAU
LOKASI : (51) KOTA PEKANBARU
Halaman : 3
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K/ ANGKA DASAR 'Néi'g{]”: JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
B e A
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 625,990,000 625,990,000

052 Pelaksanaan 625,990,000 625,990,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667901) KANTOR REGIONAL Xl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU
PROPINSI 1 (09) RIAU
LOKASI 1 (51) KOTA PEKANBARU
Halaman : 4
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ }ég
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN
SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 15,605,654,000 15,605,654,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 36,200,000 36,200,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Layanan,
3630.EBA Laporan, 86200000 ) 32,2_00202 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA PEKANBARU
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 36,200,000 36,200,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 36,200,000 36,200,000
052 Pelaksanaan 36,200,000 36,200,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 175,260,000 175,260,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
114 Orang,
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] Layanan, 175,260,000 - _173'2_60202 KD
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA PEKANBARU
4842 EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 100.0 Orang 165,260,000 165,260,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 165,260,000 165,260,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667901) KANTOR REGIONAL Xl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU
PROPINSI 1 (09) RIAU
LOKASI : (51) KOTA PEKANBARU
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
052 Pelaksanaan 165,260,000 165,260,000
4842 EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 14.0 Orang 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 15,394,194,000 15,394,194,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA 3L;":]yoarr;"r‘1"" 13,750,194,000 | 13750104000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA PEKANBARU
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 50,000,000 50,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 50,000,000 50,000,000
052 Pelaksanaan 50,000,000 50,000,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 13,690,194,000 13,690,194,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 13,690,194,000 13,690,194,000
001 Gaji dan Tunjangan 8,190,645,000 8,190,645,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 5,499,549,000 5,499,549,000
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 1 Unit, m2, Paket 1,500,000,000 1,500,000,000 KD

4843.EBB.971

051

Lokasi: KOTA PEKANBARU
Layanan Prasarana Internal
JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan

1.0 Unit

1,500,000,000

1,500,000,000

1,500,000,000

1,500,000,000

1,500,000,000

1,500,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667901) KANTOR REGIONAL XIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU
PROPINSI : (09) RIAU
LOKASI : (51) KOTA PEKANBARU
Halaman : 6
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K’ ANGKA DASAR 'Néi'g{)”: JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4843.EBD 7 Dokumen, 144,000,000 144,000,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] t?{]i?:g: I N -
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA PEKANBARU
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
052 Pelaksanaan 57,000,000 57,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 87,000,000 87,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 87,000,000 87,000,000
052 Pelaksanaan 87,000,000 87,000,000

TOTAL 2025 2024 )
Medan, 6 Mei 2025
RM 19,784,600,000
PLN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
RMP 0 Sekretaris Utama
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
19,784,600,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman : 1
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ :zg;
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN
SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
(1) (2 3) (4) (5) (6) 1 | ®
088.01.CO Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata 5.199.800.000 5.199.800.000
Sasaran Program :
01 |Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis
Indikator Kinerja Program :
Persentase Instansi Pemerintah yang telah
01.01 | menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK
Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
01.02 baik
02 |Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta
Indikator Kinerja Program :
02.01 Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
' dengan SI ASN
02.02 Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
' kepegawaian yang diselenggarakan BKN
03 |Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti
Indikator Kinerja Program :
03.01 Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
' Manajemen ASN
03.02 | Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
04 |Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi
Indikator Kinerja Program :
Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
04.01 o
Digital
3664 Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Bidang 5,199,800,000 5,199,800,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1572 Orang, KL,
3664.FAC Peningkatan Kapasitas Aparatur Negara [Base Line] Daerah, Unit Kerja 5,199,800,000 I _5'_192’8_00£02 KD
Lokasi: KAB.BOGOR
3664.FAC.001 Pendidikan IImu Kepegawaian 162.0 Orang 2,522,800,000 2,522,800,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 2,522,800,000 2,522,800,000
052 Pelaksanaan 2,522,800,000 2,522,800,000
3664.FAC.002 Pelatihan Fungsional Kepegawaian 200.0 Orang 580,000,000 580,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 580,000,000 580,000,000
052 Pelaksanaan 580,000,000 580,000,000
3664.FAC.003 Fasilitasi Pelatihan Kepegawaian 944.0 Orang 1,712,000,000 1,712,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,712,000,000 1,712,000,000
052 Pelaksanaan 1,712,000,000 1,712,000,000
3664.FAC.004 Coaching, Mentoring Dan Pelatihan Teknis Lainnya 226.0 Orang 335,000,000 335,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 335,000,000 335,000,000
052 Pelaksanaan 335,000,000 335,000,000
3664.FAC.005 Responsif Kesetaraan Gender 40.0 Orang 50,000,000 50,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 50,000,000 50,000,000
052 Pelaksanaan 50,000,000 50,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara
PROPINSI : (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman : 2
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ :zg;
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman : 3
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 15,908,369,000 15,908,369,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 45,000,000 45,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA 1L;":]yoarr;"r‘1"" sspo0000 [ [ 45,000,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KAB.BOGOR
3630.EBA.959 Layanan Protokoler 1.0 Layanan 45,000,000 45,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 45,000,000 45,000,000
052 Pelaksanaan 45,000,000 45,000,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 2,807,000,000 2,807,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] ngyg:;?, 2,807,000,000 I _ZEOZ’(EOBOE KD
Rekomendasi

Lokasi: KAB.BOGOR




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman : 4
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4842 EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 59.0 Orang 7,000,000 7,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 7,000,000 7,000,000
052 Pelaksanaan 7,000,000 7,000,000
4842 EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 618.0 Orang 2,800,000,000 2,800,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 2,800,000,000 2,800,000,000
052 Pelaksanaan 2,800,000,000 2,800,000,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 13,056,369,000 13,056,369,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA sL;T;yoT;irj’ 12,314,369,000 _ 12314369,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KAB.BOGOR
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 5,000,000 5,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 5,000,000 5,000,000
052 Pelaksanaan 5,000,000 5,000,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 12,299,369,000 12,299,369,000

001
002

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Gaji dan Tunjangan

Operasional dan Pemeliharaan Kantor

12,299,369,000
4,315,369,000

7,984,000,000

12,299,369,000
4,315,369,000

7,984,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman : 5
KODE |~ KINERJA PROGRAM KEGIATANY KROY RO FORPRIIE R T sor | o
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 7 Unit, m2, Paket 700,000,000 700,000,000 KD
N - R K
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 7.0 Unit 700,000,000 700,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 700,000,000 700,000,000
056 Pengadaan Sarana Penunjang Pelatihan Kepegawaian 700,000,000 700,000,000
5 Dokumen,
943,580 Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] tgi?gg: #2,000:000 _——— —43’0—00202 o
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KAB.BOGOR
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 4.0 Dokumen 32,000,000 32,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 32,000,000 32,000,000
052 Pelaksanaan 32,000,000 32,000,000
4843.EBD.974 Layanan Penyelenggaraan Kearsipan 1.0 Dokumen 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara
PROPINSI : (02) JAWA BARAT
LOKASI : (05) KAB. BOGOR
Halaman : 6
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ :zg;
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
TOTAL 2025 2024 ]
Medan, 6 Mei 2025
RM 19,196,169,000
PLN o a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
RMP 0 Sekretaris Utama
PNP 1,912,000,000
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
21,108,169,000




KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (622372)

1 (11)

1 (51)

SUMATERA SELATAN
KOTA PALEMBANG

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG

Halaman : 1

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KP/

SD/ | KD/

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

CP | DK/

™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

4846

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KOTA PALEMBANG

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024
JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Persiapan

Pelaksanaan

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4846.BAB

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line]

29766 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

29766.0 Orang

170 Lembaga,
Unit Kerja, Hektar,
Bidang

5,258,619,000

4,099,019,000

4,099,019,000

4,099,019,000

4,099,019,000
261,000,000

3,838,019,000

300,000,000

300,000,000

5,258,619,000

4,099,019,000

4,099,019

300,000,000

4,099,019,000

4,099,019,000
261,000,000

3,838,019,000

300,000,000

,000 KD

KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG
PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN
LOKASI : (51) KOTA PALEMBANG
Halaman : 2
KODE |~ KINERJA PROGRAM KEGIATANY KROY RO FORPRIIE R T sor | o
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
(1) ) 3 4) ®) ) 7 |6
Lokasi: KOTA PALEMBANG
4846.BAB.001 Penetapan Nip 49.0 Lembaga 100,000,000 100,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 100,000,000 100,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 90,000,000 90,000,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 61.0 Lembaga 100,000,000 100,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 100,000,000 100,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 20,000,000 20,000,000
052 Pelaksanaan 80,000,000 80,000,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 60.0 Lembaga 100,000,000 100,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 100,000,000 100,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 90,000,000 90,000,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 125,000,000 125,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.FAA Kearsipan [Base Line] gsooergrp“me“’ 125,000,000 | 125000000 KD
Lokasi: KOTA PALEMBANG
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 98000.0 Dokumen 125,000,000 125,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 125,000,000 125,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 20,000,000 20,000,000
052 Pelaksanaan 105,000,000 105,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG
PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN
LOKASI : (51) KOTA PALEMBANG
Halaman : 3
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ }égi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 734,600,000 734,600,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
49 Lembaga,
4848.BIC 734,600,000 734,600,000 KD
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] Jsgﬁ;agésiglir: —————————
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA PALEMBANG
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian
4848.B1C.018 Kebijakan Teknis Manajemen Asn Preventif Wilayah Iv 49.0 Lembaga 734,600,000 734,600,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 734,600,000 734,600,000
051 Perencanaan dan Persiapan 50,000,000 50,000,000

052 Pelaksanaan 684,600,000 684,600,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG
PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN
LOKASI : (51) KOTA PALEMBANG
Halaman : 4
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 17,427,673,000 17,427,673,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 40,400,000 40,400,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA 1L;":]yoarr;"r‘1"" aog00000 [ 40,400,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA PALEMBANG
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 40,400,000 40,400,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 40,400,000 40,400,000
052 Pelaksanaan 40,400,000 40,400,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 138,276,000 138,276,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 132y2:g:1§,” 138,276,000 | - - _13E’2_76£°2 KD

Rekomendasi




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG
PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN
LOKASI : (51) KOTA PALEMBANG
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
(1) 3 4) ®) ) 7 |6
Lokasi: KOTA PALEMBANG
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 98.0 Orang 118,276,000 118,276,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 118,276,000 118,276,000
052 Pelaksanaan 118,276,000 118,276,000
4842 EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 98.0 Orang 20,000,000 20,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 20,000,000 20,000,000
052 Pelaksanaan 20,000,000 20,000,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 17,248,997,000 17,248,997,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA i:?:;;f]”" 14,004,279,000 | 14004,279,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekogr?irt\dasi,
T 7T |ickes: kotapaewmean
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 70,000,000 70,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 70,000,000 70,000,000
052 Pelaksanaan 70,000,000 70,000,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 13,924,279,000 13,924,279,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 13,924,279,000 13,924,279,000
001 Gaji dan Tunjangan 7,555,937,000 7,555,937,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 6,368,342,000 6,368,342,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG
PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN
LOKASI : (51) KOTA PALEMBANG
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 2 Unit, m2, Paket 3,067,718,000 3,067,718,000 KD
(T T T T T [k kotapaeMBANG | | | T
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 2.0 Unit 3,067,718,000 3,067,718,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 3,067,718,000 3,067,718,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 3,067,718,000 3,067,718,000
4843 EBD . o . 8&‘;‘;2:” 177,000,000 177,000,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] taporan. | | 7"~ —-—--=
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA PALEMBANG
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 4.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
052 Pelaksanaan 57,000,000 57,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 120,000,000 120,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 120,000,000 120,000,000
052 Pelaksanaan 120,000,000 120,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA 1 (622372) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG
PROPINSI 1 (12) SUMATERA SELATAN
LOKASI :(51) KOTA PALEMBANG
Halaman : 7
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )
1) @ ©) 4) ®) ) (7 |6
TOTAL 2025 2024

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

22,686,292,000

o O O o o o o

22,686,292,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (017220)
:(01)

1 (51)

DKI JAKARTA

KOTA JAKARTA PUSAT

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

Halaman : 1

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KP/

SD/ | KD/

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

CP | DK/

™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

01

01.01

01.02
02

02.01
02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3644

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Pengelolaan dan Pembinaan Jabatan Fungsional

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3644.AFA

3644.AFA.001

051
052

053

Norma, Standard, Prosedur dan Kriteria [Base Line]

Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
Standar Jabatan Fungsional Kepegawaian
JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Perencanaan dan Persiapan

Pelaksanaan

Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan

4 NSPK,
Rancangan
Standar,
Pedoman,
Standar

4.0 NSPK

178,346,691,000

1,000,000,000

211,910,000

211,910,000

211,910,000
14,340,000
147,570,000

50,000,000

178,346,691,000

1,000,000,000

211,910

211,910,000

211,910,000
14,340,000
147,570,000

50,000,000

,000 KP




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 2
KODE |~ KINERJA PROGRAM KEGIATANY KROY RO FORPRIIE R T sor | o
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
3644.BAB Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] Unﬁ?izgzb:gli’ar, 380,990,000 - _382’9_90203 KP
_______________________________ Bidang
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3644.BAB.001 Pengelolaan Jabatan Fungsional Kepegawaian 577.0 Lembaga 380,990,000 380,990,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 380,990,000 380,990,000
051 Perencanaan dan Persiapan 2,835,000 2,835,000
052 Pelaksanaan 172,410,000 172,410,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 205,745,000 205,745,000
3644.FAC Peningkatan Kapasitas Aparatur Negara [Base Line] Dgg?ag,rﬁrr]% E;r'ja 407,100,000 - - _401’1_00203 KP
[T T T|iokas: KoTAsAKaRTAPUSAT
3644.FAC.001 Pembinaan Jabatan Fungsional Kepegawaian 500.0 Orang 407,100,000 407,100,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 407,100,000 407,100,000
052 Pelaksanaan 407,100,000 407,100,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA

TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 3
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
3655 Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi 140,850,910,000 140,850,910,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3655.BAA Pelayanan Publik kepada masyarakat [Base Line] 1:1122?(2;;?;5 5,491,907,000 I _5'_49_1’9_07203 KP
_______________________________ Bidang
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3655.BAA.002 Penyelenggaraan Seleksi Non Casn Dengan Sistem Cat 157129.0 Orang 5,491,907,000 5,491,907,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 5,491,907,000 5,491,907,000
051 Perencanaan dan Persiapan 915,859,000 915,859,000
052 Pelaksanaan 4,081,308,000 4,081,308,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 494,740,000 494,740,000
3655.BAA Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 5;&23’?(2’;?;;' 135,359,003,000 135,359,003,000 KP
| _|5nBA9OOBkeSA) gidang | | T TTT~"
Lokasi: KOTA JAKARTA TIMUR
3655.BAA.001 Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024 572736.0 Orang 135,359,003,000 135,359,003,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 135,359,003,000 135,359,003,000
051 Persiapan 1,303,512,000 1,303,512,000
052 Pelaksanaan 132,176,972,000 132,176,972,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 1,878,519,000 1,878,519,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 4
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
3663 Penyelenggaraan Penilaian Potensi dan Kompetensi 3,500,000,000 3,500,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3663.ADE Akreditasi Lembaga [Base Line] 12 Le"}‘(l;?jg:' Unit 250,000,000 | 250,000,000 KP
T 77 liokes: kotasakarTAPUSAT
3663.ADE.001 él;[:gziazishembaga Penyelenggara Penilaian Kompetensi Dan 12.0 Lembaga 250,000,000 250,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 250,000,000 250,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 34,750,000 34,750,000
052 Pelaksanaan 167,980,000 167,980,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 47,270,000 47,270,000
3663.AFA Rin’\::ingén 500,000,000 | _502,0_00203 KP
Norma, Standard, Prosedur dan Kriteria [Base Line] Standar,
Pedoman,
_______________________________ Standar
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3663.AFA.001 Standar Penilaian Kompetensi Dan Potensi 2.0 NSPK 500,000,000 500,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 500,000,000 500,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 60,575,000 60,575,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 5
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K’ ANGKA DASAR 'Néi'g{)”: JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
052 Pelaksanaan 398,000,000 398,000,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 41,425,000 41,425,000
[36638AA | Pelayanan Publik kepada masyarakat [Base Line] %zspion;”é’ia/;ﬁ;a' 2,750,000,000 | 2750,000000 KP
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3663.BAA.001 Fasilitasi Penilaian Kompetensi Dan Potensi 1765.0 Orang 2,750,000,000 2,750,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 2,750,000,000 2,750,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 442,100,000 442,100,000
052 Pelaksanaan 1,719,892,000 1,719,892,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 588,008,000 588,008,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 6
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egi
KODE KINERJA PROG}?SI{\A/ILQEE:\?TAN/ KRO/ RO/ VOLUME / ANGKA DASAR INISIATIE COMLAR cp | DK/
SATUAN BARU TP
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4845 Perumusan Kebijakan Teknis dan Pembinaan Bidang 5,810,000,000 5,810,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4845.AAH . . %gﬁg:éiﬂ 1,095,000,000 1,095,000,000 KP
Peraturan lainnya [Base Line] perawran.Surat | | [T T=====
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4845.AAH.001 Peraturan Di Bidang Kepegawaian 6.0 peraturan 1,095,000,000 1,095,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,095,000,000 1,095,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 18,225,000 18,225,000
052 Pelaksanaan 457,067,000 457,067,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 619,708,000 619,708,000
4845 ABQ Kebijakan Bidang Aparatur [Base Line] Klgfgfgerl‘(‘;isa'n 1,270,000,000 _ 1270000000 KP
[T T T|iokas: KoTAsAKARTAPUSAT
soussqor | ekomendel Kebiokon of Turiengan Kepapglatan, | 10 Rekamendasi
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 150,000,000 150,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 12,150,000 12,150,000
052 Pelaksanaan 137,850,000 137,850,000
4845.ABQ.004 ‘};{ae;;)trgr?lizsi Kebijakan Penilaian Kinerja Dan Standar Kinerja 3.0 iilgﬂ:ke;ndasi 220,000,000 220,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 220,000,000 220,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 20,250,000 20,250,000
052 Pelaksanaan 154,680,000 154,680,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 45,070,000 45,070,000
4845.ABQ.005 Rekomendasi Pemenuhan Kebutuhan Asn 10 Ezlg(i)j:ke;ndasi 175,000,000 175,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 175,000,000 175,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 5,670,000 5,670,000
052 Pelaksanaan 58,102,000 58,102,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 111,228,000 111,228,000
4845ABQ.006 | Rekomendasi Perencanaan Kebutuhan Asn 10 E:'é‘i’j:ke;nd“i 350,000,000 350,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 350,000,000 350,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 7
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K’ ANGKA DASAR 'Néi'g{)”: JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
051 Perencanaan dan Persiapan 2,835,000 2,835,000
052 Pelaksanaan 347,165,000 347,165,000
4845.ABQ.008 | Rekomendasi Kebijakan Mobilitas Talenta 10 E:'é‘i’j:ke;nd“i 375,000,000 375,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 375,000,000 375,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 4,860,000 4,860,000
052 Pelaksanaan 175,015,000 175,015,000
053 Sosialisasi/Bimtek/Penyusunan/Pelaporan 195,125,000 195,125,000
4845 AFA R;n’\éingén 595,000,000 | 595000000 KP
Norma, Standard, Prosedur dan Kriteria [Base Line] Standar,
Pedoman,
_______________________________ Standar
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4845AFA.001 | Standar Teknis Jabatan 1.0 Rancangan 595,000,000 595,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 595,000,000 595,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 7,290,000 7,290,000
052 Pelaksanaan 370,445,000 370,445,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 217,265,000 217,265,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 8
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ ﬁgi
KODE KINERJA PROG}?S&/ILQEE:\?TAN/ KRO/ RO/ VOLUME 7 ANGKA DAGAR NISIATIE SOMLAN cp | pk/
SATUAN BARU TP
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4845.BDB Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga [Base Line] Sﬁﬁ ;i’:]ga%?n 1,350,000,000 | 1350000000 KP
T T T ickes: koTAsakarTAPUSAT
4845.BDB.002 Fasilitasi Dan Pembinaan Perencanaan Kebutuhan Asn 626.0 Lembaga 450,000,000 450,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 450,000,000 450,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 5,670,000 5,670,000
052 Pelaksanaan 441,495,000 441,495,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 2,835,000 2,835,000
4845.8DB.004 Egg’;vivna?insse”erapa” Kebijakan Manajemen Kesejahteraan 10.0 Lembaga 150,000,000 150,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 150,000,000 150,000,000
051 Persiapan 4,050,000 4,050,000
052 Pelaksanaan 145,950,000 145,950,000
4845.BDB.006 Pendampingan Penerapan Sistem Manajemen Kinerja 33.0 Lembaga 750,000,000 750,000,000
JUMLAH KOMPONEN PENDUKUNG 241,450,000 241,450,000
051 Perencanaan dan Persiapan 32,400,000 32,400,000
053 Evaluasi dan Pelaporan 209,050,000 209,050,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 508,550,000 508,550,000
052 Pelaksanaan 508,550,000 508,550,000
4845.PBQ Kebijakan Bidang Aparatur [Base Line] K%egle;fgeiii?n 1,500,000,000 | 1500000000 KP
T T T ickes: kotmsakarTAPUSAT
4845.PBQ.003 | Rekomendasi Kebijakan Roadmap Penerapan Sistem Pensiun | +© E‘;’gﬁg‘k";ﬂd“i 1,500,000,000 1,500,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,500,000,000 1,500,000,000
051 Persiapan 37,584,000 37,584,000
052 Pelaksanaan 1,399,756,000 1,399,756,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 9
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
053 Evaluasi/Pelaporan 62,660,000 62,660,000
4846 Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi 3,005,000,000 3,005,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4846.AEA Koordinasi [Base Line] 6 kegiatan 1,474,493,000 1,474,493,000 KP
[T T T T T[los: kotasmkarTAPUSAT | | | 7777
4846.AEA.001 Koordinasi Teknis Pelayanan Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 2.0 kegiatan 560,000,000 560,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 560,000,000 560,000,000
051 Prencanaan dan Persiapan 3,240,000 3,240,000
052 Pelaksanaan 556,760,000 556,760,000
4846.AEA.002 Egg;‘igﬁs';;:;ii‘; gzLang';g’r‘];]e"Mi‘g’ﬁ”K’;‘:]Zg:\z;i’;e”Etapa” 2.0 kegiatan 416,350,000 416,350,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 416,350,000 416,350,000
052 Pelaksanaan 416,350,000 416,350,000
4846.AEA.003 Eggg‘;i:;‘;;;fk”is Pelayanan Status Dan Kedudukan 2.0 kegiatan 498,143,000 498,143,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 498,143,000 498,143,000
051 Perencanaan dan Persiapan 1,620,000 1,620,000
052 Pelaksanaan 494,903,000 494,903,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 1,620,000 1,620,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA  :(017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI : (01) DKI JAKARTA
LOKASI :(51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 10
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ ﬁgi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4846.BAB 3204 Lembaga, 1,530,507,000 1,530,507,000 KP

4846.BAB.001

051
052

4846.BAB.002

051
052

4846.BAB.003

051
052
053

4846.BAB.004

051
052
053

4846.BAB.008

051
052

4846.BAB.009

052

4846.BAB.010

051
052

053

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line]

Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT

Penetapan Nip

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Perencanaan dan Persiapan
Pelaksanaan

Penetapan Kenaikan Pangkat

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Perencanaan dan Persiapan
Pelaksanaan

Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Perencanaan dan Persiapan
Pelaksanaan
Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan

Penetapan/Pertimbangan Status Dan Kedudukan Kepegawaian

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Perencanaan dan Persiapan
Pelaksanaan
Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan
Penetapan Mutasi Lainnya
JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Perencanaan dan Persiapan

Pelaksanaan

Surat Keputusan Pensiun Janda/Duda Pejabat Negara Dan Dan
Surat Keputusan Pensiun Janda/Duda Pensiunan Pns

JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Pelaksanaan

Nota Persetujuan Cltn Dan Pertimbangan Teknis Pengaktifan
Pns

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Perencanaan dan Persiapan
Pelaksanaan

Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan

Unit Kerja, Hektar,
Bidang

80.0 Lembaga

624.0 Lembaga

624.0 Lembaga

624.0 Lembaga

624.0 Lembaga

4.0 Lembaga

624.0 Lembaga

127,090,000

127,090,000
3,240,000
123,850,000

108,130,000

108,130,000
3,240,000
104,890,000

374,000,000

374,000,000
2,025,000
326,710,000
45,265,000

418,493,000

418,493,000
42,729,000
371,714,000
4,050,000

308,430,000

308,430,000
4,050,000
304,380,000

26,000,000

26,000,000
26,000,000

168,364,000

168,364,000
8,100,000
152,164,000

8,100,000

127,090,000

127,090,000
3,240,000
123,850,000

108,130,000

108,130,000
3,240,000
104,890,000

374,000,000

374,000,000
2,025,000
326,710,000
45,265,000

418,493,000

418,493,000
42,729,000
371,714,000
4,050,000

308,430,000

308,430,000
4,050,000
304,380,000

26,000,000

26,000,000
26,000,000

168,364,000

168,364,000
8,100,000
152,164,000

8,100,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 11
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 9,875,770,000 9,875,770,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.AEA Koordinasi [Base Line] 1 kegiatan 3,000,000,000 3,000,000,000 KP
[T T T T T[ios: kotasakarTAPUSAT | | | 777777
4847.AEA.001 Rapat Koordinasi Kepegawaian 1.0 kegiatan 3,000,000,000 3,000,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 3,000,000,000 3,000,000,000
052 Pelaksanaan 3,000,000,000 3,000,000,000
4847 BMA ﬁ(')"f(’l'frggg 425,770,000 | 425770000 KP
Data dan Informasi Publik [Base Line] publikasi,
Wilayah, Peta,
_______________________________ Data, Lokasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4847.BMA.001 Data Dan Informasi Kepegawaian 1.0 layanan 425,770,000 425,770,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 425,770,000 425,770,000
051 Persiapan 115,142,000 115,142,000
052 Pelaksanaan 42,525,000 42,525,000
053 Monitoring/Evaluasi 268,103,000 268,103,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 12
KODE |~ KINERJA PROGRAM KEGIATANY KROY RO FORPRIIE R T sor | o
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4847 .FAA Kearsipan [Base Line] Dokﬁjrfgr?,sirsip 1,250,000,000 | _1;252,0_00202 KP
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 1185759.0 Dokumen 1,250,000,000 1,250,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,250,000,000 1,250,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 8,100,000 8,100,000
052 Pelaksanaan 1,229,750,000 1,229,750,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 12,150,000 12,150,000
4847.FAB Sistem Informasi Pemerintahan [Base Line] Inforlmsai:ité{llnodul 2,850,000,000 I _2f52’°_°°£°2 KP
_______________________________ Aplikasi, Layanan
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4847.FAB.001 Sistem Informasi Asn 1.0 Sistem Informasi 2,850,000,000 2,850,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 2,850,000,000 2,850,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 13
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K’ ANGKA DASAR 'Néi'g{)”: JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
051 Perencanaan dan Persiapan 607,636,000 607,636,000
052 Pelaksanaan 1,909,720,000 1,909,720,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 332,644,000 332,644,000
4847.QMA ﬁ(')"f(’l'frggg 2,350,000,000 | 2350000,000 KP
Data dan Informasi Publik [Base Line] publikasi,
Wilayah, Peta,
_______________________________ Data, Lokasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4847.QMA.001 Database Profile Asn 1.0 layanan 2,350,000,000 2,350,000,000

051
052

053

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Persiapan
Pelaksanaan

Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan

2,350,000,000
930,701,000
941,862,000

477,437,000

2,350,000,000
930,701,000
941,862,000

477,437,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 14
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ ﬁgi
KODE KINERJA PROGES[{\AALQEE:\?TAN/ KRO/ RO/ VOLUME] NGRA DASAR NISIATIE COMLARL cp | pk/
SATUAN BARU TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 14,305,011,000 14,305,011,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4848.AEA Koordinasi [Base Line] 1 kegiatan 2,000,000,000 2,000,000,000 KP
T 7T liokas: komasakarTAPUSAT
4848.AEA.001 m‘;gg’:ﬁ; Fongawasan ban Pengendalian Implementasi Nspk 1.0 kegiatan 2,000,000,000 2,000,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 2,000,000,000 2,000,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 20,625,000 20,625,000
052 Pelaksanaan 1,974,125,000 1,974,125,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 5,250,000 5,250,000
4848.8IC _ _ fazégr;ﬁmé’:g:ﬁ 10,305,011,000 10,305,011,000 KP
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] Usaha, P'enyalur, —————————
Keputusan
T T T T T[iokesi: koTAsakarTAPUSAT
4848.BIC.011 Ezgﬁ:‘ﬁ’:ﬁgf n‘ﬁge,\;lz’;;?ea;e': s’\:zg p'?g;‘i h @?I%f,';ﬂal"a” 178.0 Lembaga 1,025,000,000 1,025,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,025,000,000 1,025,000,000
051 Persiapan/Perencanaan 159,375,000 159,375,000
052 Pelaksanaan 826,250,000 826,250,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 39,375,000 39,375,000
ssspmicorz | engauasan Penerapan Sistr MeritDan Pengendatan
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 973,750,000 973,750,000
051 Persiapan/Perencanaan 13,125,000 13,125,000
052 Pelaksanaan 947,500,000 947,500,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 13,125,000 13,125,000
spicots | s Penerapan Sistr ert oan pengendaan
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,237,414,000 1,237,414,000
051 PERENCANAAN DAN PERSIAPAN 166,250,000 166,250,000
052 PELAKSANAAN 1,060,664,000 1,060,664,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI :(01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 15
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ :ég;
KODE KINERJA PROG}?S:A/ILQEE:\?TAN/ KRO/ RO/ VOLUME] NGRA DASAR NISIATIE COMLARL cp | pk/
SATUAN BARU TP
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
053 SOSIALISASI/EVALUASI/PELAPORAN 10,500,000 10,500,000
4848.BIC.014 Eiﬂ?jZﬁvfnsilfne@e&iﬂi?ﬁ?f%“ﬁ?ﬁﬁ?& H \i/’;lgigﬂal'\ia” 115.0 Lembaga 1,273,536,000 1,273,536,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,273,536,000 1,273,536,000
051 Perencanaan dan Persiapan 105,000,000 105,000,000
052 Pelaksanaan 1,102,911,000 1,102,911,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 65,625,000 65,625,000
spmicors | Fengauasan Penerapan Sistr MerltDan Pengendatan
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,625,000,000 1,625,000,000
051 Persiapan/Perencanaan 28,875,000 28,875,000
052 Pelaksanaan 1,580,375,000 1,580,375,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 15,750,000 15,750,000
ssspmicots | engauasan Penerapan Sistr MerltDan Pengendatan
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,646,250,000 1,646,250,000
051 Persiapan/Perencanaan 15,750,000 15,750,000
052 Pelaksanaan 1,622,625,000 1,622,625,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 7,875,000 7,875,000
snsico | FeRgmE e S D e
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,145,483,000 1,145,483,000
051 PERENCANAAN DAN PERSIAPAN 26,250,000 26,250,000
052 PELAKSANAAN 1,108,733,000 1,108,733,000
053 SOSIALISASI/EVALUASI/PELAPORAN 10,500,000 10,500,000
snsicoin | Fengmuasan Penerapan Siter MerltDan Pengendatan
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,378,578,000 1,378,578,000
051 Perencanaan dan Persiapan 26,250,000 26,250,000
052 Pelaksanaan 1,299,828,000 1,299,828,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 52,500,000 52,500,000
4848.UAE Pemantauan dan Evaluasi serta Pelaporan [Kegiatan Baru - 100 Laporan, 2,000,000,000 2,000,000,000 KP
| _ _ _ _ _ _|PerubahanKebijakan) Rekomendasi ' ' L e — -
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 16
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K/ ANGKA DASAR 'Néi'g{]”: JUMLAH cP 2’;’
1) (2 (3 4 (5) (6) (1) | 6
4848.UAE.001 gzrﬂ%";ﬁ:g E::ef:;?]egii’t‘::ne‘;A"E’Ef’[‘)da?;inpagu‘g2‘::;6;;‘?] 100.0 Rekomendasi 2,000,000,000 2,000,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 2,000,000,000 2,000,000,000
051 Persiapan 18,375,000 18,375,000
052 Pelaksanaan 1,965,875,000 1,965,875,000

053 Evaluasi/Monitoring 15,750,000 15,750,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 17
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 503,345,544,000 503,345,544,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 3,206,132,000 3,206,132,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA ZLE‘:]VOB‘:;?]"" 3,206,132,000 | s208132000 KP
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 458,000,000 458,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 458,000,000 458,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 9,720,000 9,720,000
052 Pelaksanaan 438,560,000 438,560,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 9,720,000 9,720,000
3630.EBA.959 Layanan Protokoler 1.0 Layanan 2,748,132,000 2,748,132,000

051

052

053

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Perencanaan dan Persiapan
Pelaksanaan

Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan

2,748,132,000
224,024,000
2,493,328,000

30,780,000

2,748,132,000
224,024,000
2,493,328,000

30,780,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA
PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA
LOKASI : (51) KOTA JAKARTA PUSAT
Halaman : 18
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
3635 Pengelolaan Risiko, Pengendalian, dan Pengawasan 1,250,000,000 1,250,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3635.EBD _ o _ SZLE;;;:QS"' 1,250,000,000 1,250,000,000 KP
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] taporan. | | T TTT-=-==-=
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3635.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 2.0 Dokumen 175,500,000 175,500,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 175,500,000 175,500,000
052 Pelaksanaan 175,500,000 175,500,000
3635.EBD.965 Layanan Audit Internal 50.0 Dokumen 1,074,500,000 1,074,500,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,074,500,000 1,074,500,000
052 Pelaksanaan 1,074,500,000 1,074,500,000
3639 Pelaksanaan Tugas Khusus (Spesial Mission) 1,125,000,000 1,125,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3639.BCE Penanganan Perkara [Base Line] Bifzaze;‘;f@a 1,125,000,000 1,125,000,000 KP
(T T T T T[lows: komasakamTAPUSAT | (| [T 7
3639.BCE.001 Penyelesaian Banding Administratif 255.0 Perkara 843,094,000 843,094,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 843,094,000 843,094,000
051 Perencanaan dan Persiapan 595,193,000 595,193,000
052 Pelaksanaan 203,825,000 203,825,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 44,076,000 44,076,000
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@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
3639.BCE.002 Penye]esaian Perkara Gugatan Asn Atas Keputusan Bpasn Di 2.0 Perkara 281,906,000 281,906,000
Peradilan Tata Usaha Negara
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 281,906,000 281,906,000
052 Pelaksanaan 281,906,000 281,906,000
3648 Pengelolaan Infrastruktur Teknologi Informasi 51,000,000,000 51,000,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
189 Unit,
3648.CBT Prasarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base KabKota, 47.658,585,000 I _47'_65E’5_85£03 KP
Line] Kecamatan,
_______________________________ TitikLokasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3648.CBT.001 Pembangunan/ Pengembangan Data Center 189.0 Unit 47,658,585,000 47,658,585,000

052

JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Pelaksanaan

47,658,585,000

47,658,585,000

47,658,585,000

47,658,585,000
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@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
3648.CCL . . . Lo 139 Unit, 884,750,000 884,750,000 KP
OM Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base KabKota, e -
Line] Kecamatan,
_______________________________ TitikLokasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3648.CCL.001 Layanan Pemeliharaan Tik 139.0 Unit 884,750,000 884,750,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 884,750,000 884,750,000
052 Pelaksanaan 884,750,000 884,750,000
3648.CDS 265 Unit, 1,320,000,000 1,320,000,000 KP
) OM Prasarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base| KabKota, e |
Line] Kecamatan,
_______________________________ TitikLokasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3648.CDS.001 Pemeliharaan Data Center 265.0 Unit 1,320,000,000

052

JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Pelaksanaan

1,320,000,000

1,320,000,000

1,320,000,000

1,320,000,000

1,320,000,000
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KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
3648.EBA lLLazyoar’;‘;‘]”’ 1,136,665,000 1,136,665,000 KP
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumer;, _________
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3648.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 1,136,665,000 1,136,665,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,136,665,000 1,136,665,000
053 Sosialisasi/ evaluasi/ pelaporan 1,136,665,000 1,136,665,000
3662 Pengkajian dan Penelitian di Bidang Manajemen ASN 265,000,000 265,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
1 Layanan,
3662.EBA Laporan, 265,000,000 | _263,0_00202 KP
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
3662.EBA.963 Layanan Data Dan Informasi 1.0 Layanan 265,000,000 265,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 265,000,000 265,000,000
051 Perencanaan dan persiapan 9,290,000 9,290,000
052 Pelaksanaan 218,640,000 218,640,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 37,070,000 37,070,000
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1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 9,307,892,000 9,307,892,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842 EBA 1L';apyoar';i"" 439,000,000 | 439,000000 KP
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4842 EBA.960 Layanan Organisasi Dan Tata Kelola Internal 1.0 Layanan 439,000,000 439,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 439,000,000 439,000,000
052 Pelaksanaan 439,000,000 439,000,000
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 212;/2;:2?, 6,400,845,000 I _6‘_402’815202 KP
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 2600.0 Orang 5,462,270,000 5,462,270,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 5,462,270,000 5,462,270,000
051 Perencanaan dan Persiapan 426,620,000 426,620,000
052 Pelaksanaan 4,702,356,000 4,702,356,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 333,294,000 333,294,000
4842 EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 127.0 Orang 938,575,000 938,575,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 938,575,000 938,575,000
052 Pelaksanaan 938,575,000 938,575,000
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PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4842.EBD 1 Dokumen, 2,468,047,000 2,468,047,000 KP
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] L?;;inr:r?' —————————
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4842 EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 1.0 Dokumen 2,468,047,000 2,468,047,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 2,468,047,000 2,468,047,000
052 Pelaksanaan 2,468,047,000 2,468,047,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 436,337,185,000 436,337,185,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843.EBA 3 Layanan, 353,854,196,000 353,854,196,000 KP
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] é_t?lft?r?;n’ _________
Rekomendaysi,
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KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Unit
[T T T|iokas: KkoTAsAKARTAPUSAT
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 139,000,000 139,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 139,000,000 139,000,000
052 Pelaksanaan 139,000,000 139,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 3,175,000,000 3,175,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 3,175,000,000 3,175,000,000
052 Pelaksanaan 3,175,000,000 3,175,000,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 350,540,196,000 350,540,196,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 350,540,196,000 350,540,196,000
001 Gaji dan Tunjangan 305,374,990,000 305,374,990,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 45,165,206,000 45,165,206,000
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 70 Unit, m2, Paket 77,687,567,000 77,687,567,000 KP

4843.EBB.951

051
052
054
055
057

4843.EBB.971

055

057

Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT

Layanan Sarana Internal

JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Pengadaan Kendaraan Bermotor

Pengadaan peralatan fasilitas perkantoran

Pengadaan sarana penunjang Seleksi

Pengadaan Sarana Penunjang Penilaian Kompetensi dan Potensi
Pengadaan sarana fasilitas melalui SBSN

Layanan Prasarana Internal

JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Pengadaan Prasarana Penunjang Penilaian Kompetensi dan Potensi

Pembangunan / Renovasi Gedung dan Bangunan (SBSN)

64.0 Unit

6.0 Unit

15,871,213,000

15,871,213,000
590,000,000
1,271,340,000
1,803,790,000
527,000,000
11,679,083,000
61,816,354,000
61,816,354,000
115,639,000

61,700,715,000

15,871,213,000

15,871,213,000
590,000,000
1,271,340,000
1,803,790,000
527,000,000
11,679,083,000
61,816,354,000
61,816,354,000
115,639,000

61,700,715,000
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4843EBD _ o _ 14&3;:]1;“”‘?"' 4,602,422,000 4,602,422,000 KP
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] taporan. | | T TTT-=-==-=
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4843.EBD.952 Layanan Perencanaan Dan Penganggaran 3.0 Dokumen 557,025,000 557,025,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 557,025,000 557,025,000
052 Pelaksanaan 557,025,000 557,025,000
4843.EBD.953 Layanan Pemantauan Dan Evaluasi 4.0 Dokumen 794,975,000 794,975,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 794,975,000 794,975,000
052 Pelaksanaan 794,975,000 794,975,000
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 5.0 Dokumen 2,274,422,000 2,274,422,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 2,274,422,000 2,274,422,000
052 Pelaksanaan 1,989,694,000 1,989,694,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 284,728,000 284,728,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 1.0 Dokumen 551,000,000 551,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 551,000,000 551,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 7,875,000 7,875,000
052 Pelaksanaan 525,375,000 525,375,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 17,750,000 17,750,000
4843.EBD.974 Layanan Penyelenggaraan Kearsipan 1.0 Dokumen 425,000,000 425,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 425,000,000 425,000,000
052 Pelaksanaan 425,000,000 425,000,000
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1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.FAB Sistem Informasi Pemerintahan [Base Line] Inforlmsai:itéli\cllnodul 193,000,000 - _193’0_00203 Kp
_______________________________ Aplikasi, Layanan
Lokasi: KOTA JAKARTA PUSAT
4843.FAB.002 Sistem Informasi Internal Bkn 1.0 Sistem Informasi 193,000,000 193,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 193,000,000 193,000,000
051 Pembangunan dan Pengembangan Sistem Informasi 193,000,000 193,000,000
4844 Legislasi dan Litigasi 854,335,000 854,335,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4844.EBA 3‘{;%?;?”’ 854,335,000 | 854335000 KP
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekogr?irt\dasi,
[T 7 T|iokas: KoTAsAKARTAPUSAT
4844 EBA.957 Layanan Hukum 1.0 Layanan 154,335,000 154,335,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 154,335,000 154,335,000
051 Perencanaan dan Persiapan 6,480,000 6,480,000
052 Pelaksanaan 146,235,000 146,235,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 1,620,000 1,620,000
4844 .EBA.969 Layanan Bantuan Hukum 33.0 Layanan 700,000,000 700,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 700,000,000 700,000,000
051 Perencanaan dan Persiapan 31,590,000 31,590,000
052 Pelaksanaan 653,525,000 653,525,000
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@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 14,885,000 14,885,000
TOTAL 2025 2024
RM 596,874,101,000 Medan, 6 Mei 2025
PLN o a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
RMP 0 Sekretaris Utama
PNP 11,438,336,000
BLU 0
HIBAH 0
PON 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos.. MAP
SBSN 73.379,798,000 NIP. 196605091986032001
681,692,235,000
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RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (606261)

: (07)

1 (51)

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN
SUMATERA UTARA

KOTA MEDAN

Halaman :

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/

KP/

SD/ | KD/

INISIATIF
BARU

VOLUME /

KOMPONEN SATUAN

ANGKA DASAR

JUMLAH

CP | DK/

™

(1)

) ©) 4) ©)

(6)

7 [ 6

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata 2 964.308.000

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

1,926,598,000

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

4846

9000 Orang, Akta,

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari A )
Keping, Bidang

SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KOTA MEDAN

1,926,598,000

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024 9000.0 Orang 1,926,598,000

JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,926,598,000

Persiapan 101,250,000

Pelaksanaan 1,825,348,000

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi 277,700,000

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4846.BAB

4846.BAB.001

136 Lembaga,
Unit Kerja, Hektar,
Bidang

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] 277,700,000

Lokasi: KOTA MEDAN

Penetapan Nip 34.0 Lembaga 10,000,000

JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000

2,964,308,000

1,926,598,000

1,926,598

277,700,000

1,926,598,000

1,926,598,000
101,250,000

1,825,348,000

277,700,000

10,000,000

10,000,000

,000 KD

KD
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UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
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LOKASI : (51) KOTA MEDAN
Halaman : 2
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 34.0 Lembaga 140,700,000 140,700,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 140,700,000 140,700,000
052 Pelaksanaan 140,700,000 140,700,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 34.0 Lembaga 110,000,000 110,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 110,000,000 110,000,000
052 Pelaksanaan 110,000,000 110,000,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 34.0 Lembaga 17,000,000 17,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 17,000,000 17,000,000
052 Pelaksanaan 17,000,000 17,000,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 129,000,000 129,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.FAA Kearsipan [Base Line] 180101?3?:;“”19“’ 129,000,000 | 129000000 KD
Lokasi: KOTA MEDAN
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 180104.0 Dokumen 129,000,000 129,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 129,000,000 129,000,000
052 Pelaksanaan 129,000,000 129,000,000
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 631,010,000 631,010,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
34 Lembaga,
sa8BIC Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] L';:;?;agéggglﬂ’ 631010000 - —63—1’0—10202 o
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA MEDAN
snpicons | Fengaasa beneapan Siser Mert o Pengendatan
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 631,010,000 631,010,000
052 PELAKSANAAN 90,740,000 90,740,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN
PROPINSI : (07) SUMATERA UTARA
LOKASI :(51) KOTA MEDAN
Halaman : 3
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

053

SOSIALISASI/EVALUASI/PELAPORAN

540,270,000

540,270,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN
PROPINSI 1 (07) SUMATERA UTARA
LOKASI : (51) KOTA MEDAN
Halaman : 4
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 16,687,340,000 16,687,340,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 43,678,000 43,678,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA ZLE‘:]VOB‘:;?]"" asereoo0 [ [ 43,678,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA MEDAN
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 33,678,000 33,678,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 33,678,000 33,678,000
052 Pelaksanaan 33,678,000 33,678,000
3630.EBA.959 Layanan Protokoler 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 140,000,000 140,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] ll?a7y2|r1aanng,h 140,000,000 - _142’0_00202 KD
Rekomendasi




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN
PROPINSI 1 (07) SUMATERA UTARA
LOKASI : (51) KOTA MEDAN
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
(1) ) 3 4) ®) ) 7 |6
Lokasi: KOTA MEDAN
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 97.0 Orang 50,000,000 50,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 50,000,000 50,000,000
052 Pelaksanaan 50,000,000 50,000,000
4842 EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 10.0 Orang 90,000,000 90,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 90,000,000 90,000,000
052 Pelaksanaan 90,000,000 90,000,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 16,503,662,000 16,503,662,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843.EBA 3L';aFJyoe‘rr;i"" 13,044,662,000 | 13044662,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA MEDAN
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 75,000,000 75,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 75,000,000 75,000,000
052 Pelaksanaan 75,000,000 75,000,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 12,959,662,000 12,959,662,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 12,959,662,000 12,950,662,000
001 Gaji dan Tunjangan 8,109,323,000 8,109,323,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 4,850,339,000 4,850,339,000
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 1 Unit, m2, Paket 3,309,000,000 3,309,000,000 KD
I I N N e ) R
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 1.0 Unit 3,309,000,000 3,309,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN
PROPINSI 1 (07) SUMATERA UTARA
LOKASI : (51) KOTA MEDAN
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 3,309,000,000 3,309,000,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 3,309,000,000 3,309,000,000
4843 EBD 7 Dokumen, 150,000,000 150,000,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] t?;;inr:r?: Y - ———— =
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA MEDAN
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 50,000,000 50,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 50,000,000 50,000,000
052 Pelaksanaan 50,000,000 50,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 100,000,000 100,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 100,000,000 100,000,000
052 Pelaksanaan 100,000,000 100,000,000

TOTAL 2025 2024 )
Medan, 6 Mei 2025
RM 19,651,648,000
PLN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
RMP 0 Sekretaris Utama
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PDN 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
19,651,648,000




KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (667882)

1 (22)

1 (51)

BALI
KOTA DENPASAR

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR

Halaman : 1

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KP/

SD/ | KD/

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

CP | DK/

™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

4846

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KOTA DENPASAR

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024
JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Persiapan

Pelaksanaan

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4846.BAB

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line]

33246 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

33246.0 Orang

129 Lembaga,
Unit Kerja, Hektar,
Bidang

5,417,421,000

4,412,421,000

4,412,421,000

4,412,421,000

4,412,421,000
139,500,000

4,272,921,000

275,000,000

275,000,000

5,417,421,000

4,412,421,000

4,412,421

275,000,000

4,412,421,000

4,412,421,000
139,500,000
4,272,921,000

275,000,000

,000 KD

KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR
PROPINSI 1 (22) BALI
LOKASI : (51) KOTA DENPASAR
Halaman : 2
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@) (2 3 “4 5 6 (7 | ®)
Lokasi: KOTA DENPASAR
4846.BAB.001 Penetapan Nip 41.0 Lembaga 55,000,000 55,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 55,000,000 55,000,000
052 Pelaksanaan 55,000,000 55,000,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 44.0 Lembaga 110,000,000 110,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 110,000,000 110,000,000
052 Pelaksanaan 110,000,000 110,000,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 44.0 Lembaga 110,000,000 110,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 110,000,000 110,000,000
052 Pelaksanaan 110,000,000 110,000,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 120,000,000 120,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.FAA Kearsipan [Base Line] 7O°°°A?§rp“me”’ 120,000,000 | 120000000 KD
T 77 ickes: kotaDENPAsAR
4847 .FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 70000.0 Dokumen 120,000,000 120,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 120,000,000 120,000,000
052 Pelaksanaan 120,000,000 120,000,000
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 610,000,000 610,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4848.BIC Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] L::ol_rzrr:b;ag;én 610,000,000 610,000,000 KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR
PROPINSI 1 (22) BALI
LOKASI : (51) KOTA DENPASAR
Halaman : 3
KOMPONEN VSOA'-TL:J"/’K/ ANGKA DASAR 'Néi'g{]”: JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] Us?(hea;;lﬁﬁrsl);ﬁlur,
T T 7 T[iokesi: koTADENPASAR
smispicony | engauasen Peneranan Siten Mert Do Fengendaten
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 610,000,000 610,000,000

052 PELAKSANAAN 610,000,000 610,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR
PROPINSI 1 (22) BALI
LOKASI : (51) KOTA DENPASAR
Halaman : 4
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 14,664,146,000 14,664,146,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 58,000,000 58,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA 1L;":]yoarr;"r‘1"" ssoo0000 [ [ 58,000,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA DENPASAR
3630.EBA.959 Layanan Protokoler 1.0 Layanan 58,000,000 58,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 58,000,000 58,000,000
052 Pelaksanaan 58,000,000 58,000,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 147,755,000 147,755,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 132;;;2:3, 147,755,000 | _141’7_55202 KD

Rekomendasi




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR
PROPINSI 1 (22) BALI
LOKASI : (51) KOTA DENPASAR
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
(1) 3 4) ®) ) 7 |6
Lokasi: KOTA DENPASAR
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 95.0 Orang 20,000,000 20,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 20,000,000 20,000,000
052 Pelaksanaan 20,000,000 20,000,000
4842 EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 95.0 Orang 127,755,000 127,755,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 127,755,000 127,755,000
052 Pelaksanaan 127,755,000 127,755,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 14,458,391,000 14,458,391,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA i:?:;;f]”" 11,826,041,000 | 11826041000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekogr?irt\dasi,
T 77 lickes: kotADENPASAR
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 51,895,000 51,895,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 51,895,000 51,895,000
052 Pelaksanaan 51,895,000 51,895,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 11,764,146,000 11,764,146,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 11,764,146,000 11,764,146,000
001 Gaji dan Tunjangan 6,727,988,000 6,727,988,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 5,036,158,000 5,036,158,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR
PROPINSI 1 (22) BALI
LOKASI : (51) KOTA DENPASAR
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 71 Unit, m2, Paket 2,440,000,000 2,440,000,000 KD
(T T T T T [k kotAbENRASAR | | T
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 68.0 Unit 2,250,000,000 2,250,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 2,250,000,000 2,250,000,000
052 Pengadaan peralatan fasilitas perkantoran 2,250,000,000 2,250,000,000
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 3.0 Unit 190,000,000 190,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 190,000,000 190,000,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 190,000,000 190,000,000
4843.EBD 7 Dokumen, 192,350,000 192,350,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] t?‘;zr::::" —————————
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA DENPASAR
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
052 Pelaksanaan 57,000,000 57,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 135,350,000 135,350,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 135,350,000 135,350,000
052 Pelaksanaan 135,350,000 135,350,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR
PROPINSI 1 (22) BALI
LOKASI :(51) KOTA DENPASAR
Halaman : 7
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
TOTAL 2025 2024

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

20,081,567,000

o O O o o o o

20,081,567,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (017237)

: (02)

1 (51)

JAWA BARAT
KOTA BANDUNG

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG

Halaman : 1

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KP/

SD/ | KD/

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

CP | DK/

™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

4846

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KOTA BANDUNG

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024
JUMLAH KOMPONEN UTAMA

Persiapan

Pelaksanaan

Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4846.BAB

4846.BAB.001

Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line]

Lokasi: KOTA BANDUNG

Penetapan Nip

21267 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

21267.0 Orang

218 Lembaga,
Unit Kerja, Hektar,
Bidang

37.0 Lembaga

4,324,304,000

3,297,804,000

3,297,804,000

3,297,804,000

3,297,804,000
135,000,000

3,162,804,000

291,000,000

291,000,000

76,000,000

4,324,304,000

3,297,804,000

3,297,804,

291,000,000

3,297,804,000

3,297,804,000
135,000,000
3,162,804,000

291,000,000

76,000,000

,000 KD

KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA :(017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (51) KOTA BANDUNG
Halaman : 2
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 76,000,000 76,000,000
052 Pelaksanaan 76,000,000 76,000,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 48.0 Lembaga 97,000,000 97,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 97,000,000 97,000,000
052 Pelaksanaan 97,000,000 97,000,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 48.0 Lembaga 76,000,000 76,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 76,000,000 76,000,000
052 Pelaksanaan 76,000,000 76,000,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 48.0 Lembaga 25,000,000 25,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 25,000,000 25,000,000
052 Pelaksanaan 25,000,000 25,000,000
4846.BAB.010 ’F\"r?;a Persetujuan Cltn Dan Pertimbangan Teknis Pengaktifan 37.0 Lembaga 17,000,000 17,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 17,000,000 17,000,000
052 Pelaksanaan 17,000,000 17,000,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 135,500,000 135,500,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847 FAA Kearsipan [Base Line] 443761?3;“8”’ 135,500,000 | 135500000 KD
T T 77 Tlickes: komaeanouNG
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 443767.0 Dokumen 135,500,000 135,500,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 135,500,000 135,500,000
052 Pelaksanaan 135,500,000 135,500,000
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 600,000,000 600,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA :(017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (51) KOTA BANDUNG
Halaman : 3
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sp/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH P
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
37 Lembaga,
4848.BIC 600,000,000 600,000,000 KD
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] b:gﬁ;agéﬁjglﬂ —————————
_______________________________ Keputusan
Lokasi: KOTA BANDUNG
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian
4848.BIC.018 Kebﬁakan Teknis Mal;ajemen Asn Preventif Wigllayah v 37.0 Lembaga 600,000,000 600,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 600,000,000 600,000,000

052 Pelaksanaan 600,000,000 600,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA :(017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (51) KOTA BANDUNG
Halaman : 4
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 18,973,557,000 18,973,557,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 66,500,000 66,500,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA ZLE‘:]VOB‘:;?]"" sesooo0 [ [ 66,500,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA BANDUNG
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 51,500,000 51,500,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 51,500,000 51,500,000
052 Pelaksanaan 51,500,000 51,500,000
3630.EBA.959 Layanan Protokoler 1.0 Layanan 15,000,000 15,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 15,000,000 15,000,000
052 Pelaksanaan 15,000,000 15,000,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 50,000,000 50,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842, EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 15;,2:2:19’ s0000000 | | 50,000,000 Ko




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA :(017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (51) KOTA BANDUNG
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] Rekomendasi
T 7T Tlickes: komaeanouNe
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 124.0 Orang 41,300,000 41,300,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 41,300,000 41,300,000
052 Pelaksanaan 41,300,000 41,300,000
4842.EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 3.0 Orang 8,700,000 8,700,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 8,700,000 8,700,000
052 Pelaksanaan 8,700,000 8,700,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 18,857,057,000 18,857,057,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA i:?:;;f]”" 16,646,657,000 | 16646657,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekogr?irt\dasi,
T T 77 Tlickes: komaeanouNG
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 123,500,000 123,500,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 123,500,000 123,500,000
052 Pelaksanaan 123,500,000 123,500,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 16,513,157,000 16,513,157,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 16,513,157,000 16,513,157,000
001 Gaji dan Tunjangan 10,595,847,000 10,595,847,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 5,917,310,000 5,917,310,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA :(017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG
PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI : (51) KOTA BANDUNG
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 96 Unit, m2, Paket 2,017,400,000 2,017,400,000 KD
[T T T T T [k kotAsAwONG T | T
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 94.0 Unit 470,000,000 470,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 470,000,000 470,000,000
052 Pengadaan peralatan fasilitas perkantoran 470,000,000 470,000,000
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 2.0 Unit 1,547,400,000 1,547,400,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,547,400,000 1,547,400,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 1,547,400,000 1,547,400,000
4843 EBD . o . 5&‘;‘;2:” 193,000,000 193,000,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] taporan. | | 7"~ —-—--=
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA BANDUNG
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 1.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 57,000,000 57,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 136,000,000 136,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 136,000,000 136,000,000
052 Pelaksanaan 136,000,000 136,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA 1 (017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG
PROPINSI : (02) JAWA BARAT
LOKASI :(51) KOTA BANDUNG
Halaman : 7
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )
1) @ ©) 4) ®) ) (7 |6
TOTAL 2025 2024

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

23,297,861,000

o O O o o o o

23,297,861,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
1 (622386)

: (15)

:(51) KOTA BANJARMASIN

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL VIIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN
KALIMANTAN SELATAN

Halaman : 1

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

KP/

SD/ | KD/

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

CP | DK/

™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

7 [ 6

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3655.BAA

3655.BAA.001

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari
SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi: KOTA BANJARMASIN

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024

JUMLAH KOMPONEN UTAMA

051 Persiapan

052 Pelaksanaan

4846 Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4846.BAB Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line]

28415 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

28415.0 Orang

184 Lembaga,
Unit Kerja,

4,989,187,000

3,701,187,000

3,701,187,000

3,701,187,000

3,701,187,000
155,250,000

3,545,937,000

438,000,000

438,000,000

4,989,187,000

3,701,187,000

3,701,187

438,000,000

3,701,187,000

3,701,187,000
155,250,000

3,545,937,000

438,000,000 KD

,000 KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (622386) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN
PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN
LOKASI : (51) KOTA BANJARMASIN
Halaman : 2
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] Hektar, Bidang
[T T T[iokas: komABANIARMASN
4846.BAB.001 Penetapan Nip 46.0 Lembaga 98,000,000 98,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 98,000,000 98,000,000
052 Pelaksanaan 60,000,000 60,000,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 38,000,000 38,000,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 46.0 Lembaga 166,000,000 166,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 166,000,000 166,000,000
052 Pelaksanaan 96,000,000 96,000,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 70,000,000 70,000,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 46.0 Lembaga 150,000,000 150,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 150,000,000 150,000,000
052 Pelaksanaan 58,000,000 58,000,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 92,000,000 92,000,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 46.0 Lembaga 24,000,000 24,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 24,000,000 24,000,000
052 Pelaksanaan 24,000,000 24,000,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 150,000,000 150,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.FAA Kearsipan [Base Line] 25000%’55“’“6”’ 150,000,000 150000000 KD
[T T T|iokas: kotABANSARMASN
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 250000.0 Dokumen 150,000,000 150,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 150,000,000 150,000,000
052 Pelaksanaan 110,000,000 110,000,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 40,000,000 40,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA : (622386) KANTOR REGIONAL VIIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN
PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN
LOKASI 1 (51) KOTA BANJARMASIN
Halaman : 3
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egi
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 700,000,000 700,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
46 Lembaga,
4848.BIC 700,000,000 700,000,000 KD
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] ﬁ:gﬁéagésigﬁr: —————————
_______________________________ Ke;;utusan Y
Lokasi: KOTA BANJARMASIN
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian
4848.BIC.016 Kebﬁakan Teknis Ma?lajemen Asn Preventif Wi?ayah li 46.0 Lembaga 700,000,000 700,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 700,000,000 700,000,000
052 Pelaksanaan 263,120,000 263,120,000

053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 436,880,000 436,880,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622386) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN
PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN
LOKASI : (51) KOTA BANJARMASIN
Halaman : 4
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 16,626,752,000 16,626,752,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 32,000,000 32,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA 1L;":]yoarr;"r‘1"" woooo0 [ [ 32,000,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA BANJARMASIN
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 32,000,000 32,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 32,000,000 32,000,000
052 Pelaksanaan 32,000,000 32,000,000
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 95,000,000 95,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842 EBC 109 Orang, 95,000,000 95,000,000 KD

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line]

Layanan,




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen

SATUAN KERJA : (622386) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN

PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN

LOKASI : (51) KOTA BANJARMASIN

Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)

Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] Rekomendasi

T T T T T[ickes:  koTABANARMASN

4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 109.0 Orang 95,000,000 95,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 95,000,000 95,000,000

052 Pelaksanaan 95,000,000 95,000,000

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 16,499,752,000 16,499,752,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

4843 EBA 3L;":]yoarr;"r‘1"" 13,855,152,000 | 13@s5152000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,

Rekomendasi,

_______________________________ Unit
Lokasi: KOTA BANJARMASIN

4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000

052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000

4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 112,000,000 112,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 112,000,000 112,000,000

052 Pelaksanaan 112,000,000 112,000,000

4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 13,733,152,000 13,733,152,000

001
002

JUMLAH KOMPONEN UTAMA
Gaji dan Tunjangan

Operasional dan Pemeliharaan Kantor

13,733,152,000
7,996,364,000

5,736,788,000

13,733,152,000
7,996,364,000

5,736,788,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622386) KANTOR REGIONAL VIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN
PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN
LOKASI : (51) KOTA BANJARMASIN
Halaman : 6
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 2 Unit, m2, Paket 2,451,600,000 2,451,600,000 KD
(T T T T T [l kotABANGARMASN | | T
4843.EBB.951 Layanan Sarana Internal 1.0 Unit 626,600,000 626,600,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 626,600,000 626,600,000
051 Pengadaan Kendaraan Bermotor 626,600,000 626,600,000
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 1.0 Unit 1,825,000,000 1,825,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,825,000,000 1,825,000,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 1,825,000,000 1,825,000,000
4843 EBD . o . 785‘;2:” 193,000,000 193,000,000 KD
Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] taporan. | | 7"~ —-—--=
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KOTA BANJARMASIN
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 57,000,000 57,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 57,000,000 57,000,000
052 Pelaksanaan 57,000,000 57,000,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 136,000,000 136,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 136,000,000 136,000,000
052 Pelaksanaan 136,000,000 136,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA : (622386) KANTOR REGIONAL VIIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN
PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN
LOKASI :(51) KOTA BANJARMASIN
Halaman : 7
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH )
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
TOTAL 2025 2024

RM
PLN
RMP
PNP
BLU
HIBAH
PDN
SBSN

21,615,939,000

o O O o o o o

21,615,939,000

Medan, 6 Mei 2025
a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

Sekretaris Utama

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



KEMEN/LEMB
UNIT ORG
PROGRAM

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

: (088)

1 (01)

: (088.01.CO)
: (017241)

: (04)

1 (02)

DI YOGYAKARTA
KAB. SLEMAN

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
Badan Kepegawaian Negara

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA

Halaman :

KODE

PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
KOMPONEN

ALOKASI ANGGARAN T.A 2025

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF
BARU

JUMLAH

SD/
CP

KP/
KD/
DK/
™

(1)

)

©)

4)

©)

(6)

()

(6)

088.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata

4,223,603,000

4,223,603,000

01

01.01

01.02
02

02.01

02.02
03

03.01

03.02
04

04.01
3655

CToTa oty

Sasaran Program :

Terwujudnya pelayanan unggul dalam pengelolaan
kepegawaian, advokasi, dan pembinaan manajemen
ASN strategis

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang telah
menyelenggarakan Tata Kelola Manajemen ASN sesuai
NSPK

Rata-rata Indeks Profesionalitas ASN Nasional kategori
baik

Meningkatnya kualitas pengembangan talenta dan
karier ASN berbasis mobilitas talenta

Indikator Kinerja Program :

Persentase data dan informasi ASN yang terintegrasi
dengan SI ASN

Indeks Kepuasan masyarakat terhadap layanan
kepegawaian yang diselenggarakan BKN
Terwujudnya digitalisasi manajemen ASN yang
interoperabel dan mendukung kebijakan berbasis bukti

Indikator Kinerja Program :

Persentase Pemenuhan Regulasi Teknis dan Instrumen
Manajemen ASN

Rata-rata skor kepuasan pengguna sistem informasi ASN
Meningkatnya kepatuhan atas kebijakan manajemen
ASN dan prinsip meritokrasi

Indikator Kinerja Program :

Persentase Layanan Manajemen ASN yang Berbasis
Digital

Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan Teknologi

(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)

3,241,453,000

3655.BAA

3655.BAA.001

051

052

20153 Orang,
Akta, Keping,
Bidang

Pelayanan Publik kepada masyarakat [Penambahan alokasi dari 3,241,453,000

SABA 999.08 ke 9A]

Lokasi:  KAB. SLEMAN

Penyelenggaraan Seleksi Pppk Tahap li Formasi Tahun 2024 20153.0 Orang 3,241,453,000

JUMLAH KOMPONEN UTAMA 3,241,453,000

Persiapan 128,250,000

Pelaksanaan 3,113,203,000

3,241,453,000

3,241,453

3,241,453,000
3,241,453,000
128,250,000

3,113,203,000

,000

KD




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA 1 (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA
PROPINSI 1 (04) DI YOGYAKARTA
LOKASI : (02) KAB. SLEMAN
Halaman : 2
KODE |~ KINERJA PROGRAM KEGIATANY KROY RO FORPRIIE R T sor | o
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4846 Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi 255,000,000 255,000,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4846.BAB Pelayanan Publik kepada lembaga [Base Line] Unli?7K|(;rejzb:gliér, 255,000,000 - _252’0_00203 KD
_______________________________ Bidang
Lokasi: KAB. SLEMAN
4846.BAB.001 Penetapan Nip 42.0 Lembaga 80,000,000 80,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 80,000,000 80,000,000
052 Pelaksanaan 65,000,000 65,000,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 15,000,000 15,000,000
4846.BAB.002 Penetapan Kenaikan Pangkat 50.0 Lembaga 85,000,000 85,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 85,000,000 85,000,000
052 Pelaksanaan 85,000,000 85,000,000
4846.BAB.003 Pertimbangan Teknis Pensiun Pns Dan Pejabat Negara 55.0 Lembaga 65,000,000 65,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 65,000,000 65,000,000
052 Pelaksanaan 65,000,000 65,000,000
4846.BAB.008 Penetapan Mutasi Lainnya 50.0 Lembaga 25,000,000 25,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 25,000,000 25,000,000
052 Pelaksanaan 25,000,000 25,000,000
4847 Pengelolaan Dokumen Arsip Kepegawaian, Data dan 107,600,000 107,600,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4847.FAA Kearsipan [Base Line] 15172?;?3?:;“”19“’ 107,600,000 | 107,600,000 KD
Lokasi:  KAB. SLEMAN
4847.FAA.002 Dokumen Arsip Kepegawaian Asn 151723.0 Dokumen 107,600,000 107,600,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 107,600,000 107,600,000
052 Pelaksanaan 60,000,000 60,000,000
053 Sosialisasi/Evaluasi/Pelaporan 47,600,000 47,600,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.CO) Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola ASN
SATUAN KERJA 1 (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA
PROPINSI 1 (04) DI YOGYAKARTA
LOKASI 1 (02) KAB. SLEMAN
Halaman : 3
PROGRAM/ SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2025 sD/ Egg
KODE KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/
VOLUME / INISIATIF CP | DK/
KOMPONEN SATUAN ANGKA DASAR BARU JUMLAH TP
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
4848 Pengawasan dan Pengendalian NSPK Manajemen ASN 619,550,000 619,550,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
42 Lembaga,
4848.BIC 619,550,000 619,550,000 KD
Pengawasan dan Pengendalian Lembaga [Base Line] ﬁ:gﬁéagésigﬁr: —————————
_______________________________ Ke;;utusan Y
Lokasi:  KAB. SLEMAN
Pengawasan Penerapan Sistem Merit Dan Pengendalian
4848.BIC.017 Kebﬁakan Teknis Ma?lajemen Asn Preventif Wi?ayah lii 42.0 Lembaga 619,550,000 619,550,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 619,550,000 619,550,000
052 PELAKSANAAN 165,000,000 165,000,000

053 SOSIALISASI/EVALUASI/PELAPORAN 454,550,000 454,550,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA 1 (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA
PROPINSI 1 (04) DI YOGYAKARTA
LOKASI : (02) KAB. SLEMAN
Halaman : 4
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
088.01.WA Program Dukungan Manajemen 18,531,769,000 18,531,769,000
Sasaran Program :
01 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta
pengendalian internal BKN
Indikator Kinerja Program :
01.01 |Indeks Capaian Tata Kelola BKN
01.02 |Indeks Opini BPK atas Laporan Keuangan BKN
01.03 | Opini atas laporan keuangan BKN
01.04 |Indeks Tata Kelola Pengadaan
02 |Terwujudnya meritokrasi dan profesionalitas ASN BKN
Indikator Kinerja Program :
02.01 |Indeks Sistem Merit BKN
02.02 |Indeks Kepatuhan NSPK BKN
02.03 | Indeks Profesionalitas ASN
03 |Terwujudnya digital BKN
Indikator Kinerja Program :
03.01 |Indeks SPBE BKN
04 |Meningkatnya kapasitas pengelolaan kebijakan dan
kearsipan BKN
Indikator Kinerja Program :
04.01 |Indeks Kualitas Kebijakan BKN
04.02 |Indeks Pengawasan Kearsipan BKN
3630 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik 21,200,000 21,200,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
3630.EBA ZLE‘:]VOB‘:;?]"" ar200000 [ [ 21,200,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekomendasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KAB. SLEMAN
3630.EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat Dan Informasi 1.0 Layanan 11,200,000 11,200,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 11,200,000 11,200,000
052 Pelaksanaan 11,200,000 11,200,000
3630.EBA.959 Layanan Protokoler 1.0 Layanan 10,000,000 10,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,000,000 10,000,000
052 Pelaksanaan 10,000,000 10,000,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA 1 (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA
PROPINSI 1 (04) DI YOGYAKARTA
LOKASI : (02) KAB. SLEMAN
Halaman : 5
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4842 Pengelolaan Organisasi dan SDM 316,800,000 316,800,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4842.EBC Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] zzgy(z:g;]?’ 316,800,000 - _3128_00_002 KD
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KAB.SLEMAN
4842 .EBC.954 Layanan Manajemen Sdm 135.0 Orang 30,800,000 30,800,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 30,800,000 30,800,000
052 Pelaksanaan 30,800,000 30,800,000
4842.EBC.996 Layanan Pendidikan Dan Pelatihan 135.0 Orang 286,000,000 286,000,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 286,000,000 286,000,000
052 Pelaksanaan 286,000,000 286,000,000
4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 18,193,769,000 18,193,769,000
(Fungsi/Sub Fungsi: 01.01)
4843 EBA i:?:;;i”" 16,532,549,000 | 16532549,000 KD
Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] Dokumen,
Rekome_ndasi,
_______________________________ Unit
Lokasi: KAB.SLEMAN
4843.EBA.956 Layanan Bmn 1.0 Layanan 10,565,000 10,565,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 10,565,000 10,565,000
052 Pelaksanaan 10,565,000 10,565,000
4843.EBA.962 Layanan Umum 1.0 Layanan 30,435,000 30,435,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 30,435,000 30,435,000
052 Pelaksanaan 30,435,000 30,435,000
4843.EBA.994 Layanan Perkantoran 1.0 Layanan 16,491,549,000 16,491,549,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 16,491,549,000 16,491,549,000
001 Gaji dan Tunjangan 11,289,741,000 11,289,741,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 5,201,808,000 5,201,808,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER BAGIAN-B

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA 1 (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA
PROPINSI 1 (04) DI YOGYAKARTA
LOKASI : (02) KAB. SLEMAN
Halaman : 6
KODE |~ KINERJA PROGRAM KEGIATANY KROY RO FORPRIIE R T sor | o
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH R e
1) @ 3 4) ®) ) 7 |6
4843.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 1 Unit, m2, Paket 1,568,020,000 1,568,020,000 KD
I T O I
4843.EBB.971 Layanan Prasarana Internal 1.0 Unit 1,568,020,000 1,568,020,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 1,568,020,000 1,568,020,000
051 Pembangunan / renovasi gedung dan bangunan 1,568,020,000 1,568,020,000
7 Dokumen,
843,500 Layanan Manajemen Kinerja Internal [Base Line] t?pl)?)r::r?: saoee L 93’2—00202 o
_______________________________ Rekomendasi
Lokasi: KAB. SLEMAN
4843.EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 3.0 Dokumen 28,079,000 28,079,000
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 28,079,000 28,079,000
052 Pelaksanaan 28,079,000 28,079,000
4843.EBD.961 Layanan Reformasi Kinerja 4.0 Dokumen 65,121,000 65,121,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

RINCIAN BELANJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara
PROGRAM : (088.01.WA) Program Dukungan Manajemen
SATUAN KERJA 1 (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA
PROPINSI 1 (04) DI YOGYAKARTA
LOKASI : (02) KAB. SLEMAN
Halaman : 7
KODE | KINERIA PROGRAN KEGIATAN/ KRO/ RO s so | Ko
KOMPONEN vorome! | ancka pasar | NOIATIE JUMLAH cP 2’;’
@ &) 3 “4 5 6 (7 | ®)
JUMLAH KOMPONEN UTAMA 65,121,000 65,121,000
052 Pelaksanaan 65,121,000 65,121,000
TOTAL 2025 2024
- 22.755.372.000 Medan, 6 Mei 2025
PLN o a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
RMP 0 Sekretaris Utama
PNP 0
BLU 0
HIBAH 0
PON 0 Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos.. MAP
SBSN 0 NIP. 196605091986032001
22,756,372,000




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (560635) KANTOR REGIONAL IV BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MAKASAR

PROPINSI 1 (19) SULAWESI SELATAN

LOKASI 1 (51) KOTA MAKASSAR

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
) B) 3) (4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 6,228,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 6,228,000 0
PNBP 6,228,000 0
UMUM 6,228,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 6,228,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 6,228,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 6,228,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (450454) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA SURABAYA

PROPINSI : (05) JAWA TIMUR

LOKASI 1 (51) KOTA SURABAYA

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
©) 2 ®) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 8,504,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 8,504,000 0
PNBP 8,504,000 0
umMuMm 8,504,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 8,504,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 8,504,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 8,504,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (667896) KANTOR REGIONAL XI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MANADO

PROPINSI 1 (17) SULAWESI UTARA

LOKASI 1 (51) KOTA MANADO

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
) B) 3) (4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 23,197,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 23,197,000 0
PNBP 23,197,000 0
UMUM 23,197,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 23,197,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 23,197,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 23,197,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (667901) KANTOR REGIONAL XIl BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PEKANBARU

PROPINSI 1 (09) RIAU

LOKASI 1 (51) KOTA PEKANBARU

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
©) 2 ®) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 29,532,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 29,532,000 0
PNBP 29,532,000 0
UMUM 29,532,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 29,532,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 29,532,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 29,532,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (622390) KANTOR REGIONAL IX BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAYAPURA

PROPINSI : (25) PAPUA

LOKASI 1 (51) KOTA JAYAPURA

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
©) 2 ®) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 38,943,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 38,943,000 0
PNBP 38,943,000 0
umMuMm 38,943,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 38,943,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 38,943,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 38,943,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (606254) KANTOR REGIONAL V BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA

LOKASI : (55) KOTA JAKARTA TIMUR

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
©) 2 ®) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 4,190,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 4,190,000 0
PNBP 4,190,000 0
umMuMm 4,190,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 4,190,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 4,190,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 4,190,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001










RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (622372) KANTOR REGIONAL VII BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA PALEMBANG

PROPINSI 1 (11) SUMATERA SELATAN

LOKASI 1 (51) KOTA PALEMBANG

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
) B) 3) (4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 23,549,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 23,549,000 0
PNBP 23,549,000 0
UMUM 23,549,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 23,549,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 23,549,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 23,549,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (020505) Pusat Pengembangan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara

PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT

LOKASI : (05) KAB. BOGOR

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
©) 2 ®) 4)

088.01.CO Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, 5,368,482,000 3,042,390,000
dan Tata Kelola ASN

3664 Penyelenggaraan Pendidikan dan 5,368,482,000 3,042,390,000
PNBP 5,368,482,000 3,042,390,000
FUNGSIONAL 5,368,482,000 3,042,390,000

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan 375,000,000 153,000,000
Prasarana sesuai dengan Tusi

425289 Pendapatan Penguijian, Sertifikasi, Kalibrasi, 388,150,000 199,620,000
dan Standardisasi Lainnya

425421 Pendapatan Layanan Pendidikan dan/atau 4,605,332,000 2,689,770,000
Pelatihan

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 7,906,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 7,906,000 0
PNBP 7,906,000 0
UMUM 7,906,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 7,906,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025
PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
PNBP 5,376,388,000 Sekretaris Utama
1. UMUM 7,906,000
2. FUNGSIONAL 5,368,482,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (606261) KANTOR REGIONAL VI BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA MEDAN

PROPINSI 1 (07) SUMATERA UTARA

LOKASI 1 (51) KOTA MEDAN

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
) B) 3) (4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 32,044,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 32,044,000 0
PNBP 32,044,000 0
umMuMm 32,044,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 32,044,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 32,044,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 32,044,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA :(017237) KANTOR REGIONAL Il BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANDUNG

PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT

LOKASI 1 (51) KOTA BANDUNG

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
) B) 3) (4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 72,655,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 72,655,000 0
PNBP 72,655,000 0
umMuMm 72,655,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 72,655,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 72,655,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 72,655,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (667882) KANTOR REGIONAL X BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA DENPASAR

PROPINSI 1 (22) BALI

LOKASI 1 (51) KOTA DENPASAR

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
©) 2 ®) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 33,609,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 33,609,000 0
PNBP 33,609,000 0
UMUM 33,609,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 33,609,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 33,609,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 33,609,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (017241) KANTOR REGIONAL | BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA YOGYAKARTA

PROPINSI : (04) DI YOGYAKARTA

LOKASI 1 (02) KAB. SLEMAN

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
©) 2 ®) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 52,244,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 52,244,000 0
PNBP 52,244,000 0
umMuMm 52,244,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 52,244,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 52,244,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 52,244,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER

TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (622386) KANTOR REGIONAL VIII BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA BANJARMASIN

PROPINSI : (15) KALIMANTAN SELATAN

LOKASI 1 (51) KOTA BANJARMASIN

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
©) 2 ®) 4)

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 14,684,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 14,684,000 0
PNBP 14,684,000 0
UMUM 14,684,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 14,684,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025

PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara

PNBP 14,684,000 Sekretaris Utama

1. UMUM 14,684,000

2. FUNGSIONAL 0

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP
NIP. 196605091986032001




RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
TARGET PENDAPATAN SATUAN KERJA

TAHUN ANGGARAN 2025

KEMEN/LEMB : (088) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

UNIT ORG 1 (01) Badan Kepegawaian Negara

SATUAN KERJA : (017220) BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA KANTOR PUSAT JAKARTA

PROPINSI 1 (01) DKI JAKARTA

LOKASI 1 (51) KOTA JAKARTA PUSAT

Halaman: 1
KEGIATAN/ SUMBER PENDAPATAN/
KODE AKUN PENDAPATAN JUMLAH 2025 ALOKASI TA 2024
(1) (2 (3) 4

088.01.CO Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, 21,478,192,000 21,478,192,000
dan Tata Kelola ASN

3655 Penyiapan Kebijakan Teknis, Pengelolaan 16,027,350,000 16,027,350,000
PNBP 16,027,350,000 16,027,350,000
FUNGSIONAL 16,027,350,000 16,027,350,000

425429 Pendapatan Pengembangan Sumber Daya 16,027,350,000 16,027,350,000
Manusia Lainnya

3663 Penyelenggaraan Penilaian Potensi dan 5,450,842,000 5,450,842,000
PNBP 5,450,842,000 5,450,842,000
FUNGSIONAL 5,450,842,000 5,450,842,000

425289 Pendapatan Penguijian, Sertifikasi, Kalibrasi, 246,420,000 246,420,000
dan Standardisasi Lainnya

425429 Pendapatan Pengembangan Sumber Daya 5,204,422,000 5,204,422,000
Manusia Lainnya

088.01.WA Program Dukungan Manajemen 541,296,000 0

4843 Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum 541,296,000 0
PNBP 541,296,000 0
UMUM 541,296,000 0

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan 541,296,000 0
Bangunan

TOTAL TA 2025 Medan, 6 Mei 2025
PERPAJAKAN 0 a.n. Kepala Badan Kepegawaian Negara
PNBP 22,019,488,000 Sekretaris Utama
1. UMUM 541,296,000
2. FUNGSIONAL 21,478,192,000

Hj. IMAS SUKMARIAH, S.Sos., MAP

NIP. 196605091986032001



