
1

A.  

Berita Acara Pemberian Penjelasan Pemilihan

PENGADAAN JASA KONSULTAN LAYANAN TI DC

Nomor : 01/BAPEN/POKMIL I/BKN/V2025

Pada hari ini, 5 Mei 2025, telah dibuat Berita Acara Pemberian Penjelasan Pemilihanuntuk paket pekerjaan:

Kode Tender : 10015967000

Nama Tender : Pengadaan Jasa Konsultan Layanan TI DC

Nilai Total HPS : Rp. 266.122.500,00

Metode Pemilihan : Seleksi

Metode Evaluasi : Kualitas dan Biaya

Daftar Pertanyaan Peserta Berikut Jawabannya

Demikian Berita Acara ini dibuat dan ditandatangani pada Hari, Tanggal dan Bulan sebagaimana tersebut di atas 
untukdipergunakan sebagaimana mestinya.

Badan Kepegawaian Negara 

ttd,

POKJA PEMILIHAN I KANTOR PUSAT TAHUN 2025

Pembukaan

Selamat pagi para peserta...

Mohon perhatikan tata cara penyiapan, penulisan, penyusunan, maupun ketentuan jenis file Dokumen Penawaran yang 
terdapat pada BAB. III INSTRUKSI KEPADA PENYEDIA huruf C.PENYIAPAN DOKUMEN PENAWARAN angka 16. 
Dokumen Penawaran serta BAB IX. BENTUK DOKUMEN PENAWARAN.

Khusus form T-2, T-10, dan T-11 selain upload dalam bentuk pdf, peserta juga upload dalam bentuk file excel.

Peserta yang nantinya ditetapkan sebagai pemenang agar menyiapkan dan menyampaikan daftar gaji yang telah diaudit 
(audit payroll)

Terdapat perbedaan Bobot Teknis, Harga/Biaya dan Ambang Batas antara Dokumen Pemilihan dengan yang terdapat pada 
Aplikasi SPSE. Bobot Teknis, Harga/Biaya dan Ambang Batas yang berlaku adalah yang terdapat pada Dokumen 
Pemilihan.

Peserta wajib membaca Dokumen Pemilihan dengan teliti. ketidakpahaman atau ketidaktelitian peserta yang menyebabkan 
Dokumen Penawaran tidak memenuhi persyaratan yang ditetapkan dalam Dokumen Pemilihan sepenuhnya merupakan 
resiko peserta.

Terima Kasih
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A.  

Berita Acara Pemberian Penjelasan Kualifikasi

PENGADAAN JASA KONSULTAN LAYANAN TI DC

Nomor : 01/BAPEN/PRA/POKMIL I/BKN/III/2025

Pada hari ini, 26 Maret 2025, telah dibuat Berita Acara Pemberian Penjelasan Kualifikasiuntuk paket pekerjaan:

Kode Tender : 10015967000

Nama Tender : Pengadaan Jasa Konsultan Layanan TI DC

Nilai Total HPS : Rp. 266.122.500,00

Metode Pemilihan : Seleksi

Metode Evaluasi : Kualitas dan Biaya

Daftar Pertanyaan Peserta Berikut Jawabannya

Pembukaan

Selamat pagi para peserta terima kasih telah mendaftar dalam tender ini semoga kita semua selalu diberikan kesehatan 
dan dalam lindungan Tuhan YME. Berikut kami sampaikan beberapa hal berkaitan dengan tahapan prakualifikasi ini.

1. Tahapan prakualifikasi tujuannya untuk mendapatkan peserta masuk daftar pendek minimal 3 dan paling banyak 7 
perusahaan. Nantinya perusahaan yang masuk daftar pendek akan diundang untuk masuk ke tahap seleksi;

2. Tahapan prakualifikasi ini baru menilai kualifikasi peserta berdasarkan data legalitas, pengalaman perusahaan, dan SDM 
yang dimiliki;

3. Pokja Pemilihan menilai kualifikasi berdasarkan isian kualifikasi yang disampaikan. Isian kualifikasi cukup diinput pada 
form isian elektronik pada aplikasi SPSE;

4. Peserta boleh unggah (upload) data kualifikasi tambahan pada fasilitas upload/unggahan lain apabila dipersyaratkan 
yaitu sesuai dokumen prakualifikasi poin 15.1.b Data kualifikasi yang diunggah (upload) pada fasilitas pengunggahan lain;

5. Peserta wajib membaca Dokumen Pemilihan dengan teliti. Ketidakpahaman atau ketidaktelitian peserta yang 
menyebabkan Dokumen Penawaran tidak memenuhi persyaratan yang ditetapkan dalam Dokumen Pemilihan sepenuhnya 
merupakan resiko peserta.

E. LEMBAR KRITERIA EVALUASI KUALIFIKASI - Bab

Pertanyaan Peserta 10205250000 26 Maret 2025 13:21

Selamat siang Panitian, 

di RKS bagian Lembara kriteria evaluasi kualifikasi, No.2 Sumber Daya Manusia terdapat tenaga ahli badan usaha 
dan tenaga kerja, maksudnya apa, apakah tenaga ahli tetap atau tidak tetap yg di maksud panitian? 

Mohon penjelasannya,

terimakasih

Jawaban POKJA PEMILIHAN I KANTOR PUSAT TAHUN 2025 26 Maret 2025 14:46

Selamat siang Bapak/Ibu

Terima kasih atas pertanyaannya
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A.  

Demikian Berita Acara ini dibuat dan ditandatangani pada Hari, Tanggal dan Bulan sebagaimana tersebut di atas 
untukdipergunakan sebagaimana mestinya.

Badan Kepegawaian Negara 

ttd,

POKJA PEMILIHAN I KANTOR PUSAT TAHUN 2025

Tenaga Ahli Badan Usaha adalah tenaga ahli yang dimiliki oleh Badan Usaha. Untuk tenaga ahli tetap dibuktikan 
dengan menunjukkan bukti potong pajak 1721-A1 atau surat pengangkatan pegawai tetap

sedangkan Tenaga Kerja adalah tenaga teknis administrasi yang dimiliki oleh perusahaan

Terima kasih

- Bab IV Huruf C

Pertanyaan Peserta 10205250000 26 Maret 2025 13:54

a. Syarat kualifikasi

No. 2 Mempunyai atau menguasai tempat usaha/kantor dengan
alamat yang benar, tetap dan jelas berupa milik sendiri atau
sewa. 

pertanyaannya, apakah dibuatkan surat keterangan atau apa?

mohon penjelasannya, 

Terimakasih

Jawaban POKJA PEMILIHAN I KANTOR PUSAT TAHUN 2025 26 Maret 2025 14:48

Selamat siang Bapak/Ibu

Terima kasih atas pertanyaannya

Mempunyai atau menguasai tempat usaha/kantor dengan alamat yang benar, tetap dan jelas berupa milik sendiri 
atau sewa dapat dibuktikan dengan izin lokasi yang dikeluarkan oleh OSS /surat keterangan domisili dari pejabat 
berwenang atau surat perjanjian sewa apabila sewa.

Terima kasih


